v/ Pandemi kurallarini eksiksiz uygulayallm.;‘qu
v Araglarimiza ve suricUlerimize 6zen gosterelin

v Seferlerimizde bélge ve iklim kosullarina dikkat edelim.
v Kis lastigi takma zorunlulugu 1 Aralik 2021’de basliyor.
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Halit Evin son yolculuguna ugurlandi

<

editor@tasimadunyasi.com

unyasi

Hizh, Glvenli, Cevreci ve Siirdurilebilir Tasimacilik

Sakaryaspor eski baskani, personel ve
yolcu tasimaciligl sektoriiniin sevilen si-
masl, isadami Halit Evin 66 yasinda hayatini
kaybetti.

Halit Evin, Sakarya Yeni Camii'nde 6gle
namazina miiteakip kilinan cenaze namazi-
nin ardindan Emirdag aile mezarhiginda
topraga verildi. Halit Evin'in cenaze torenine Sakarya Biiyiikse-
hir Belediye Baskani Ekrem Yiice ile cok sayida sektdr men-
subu ve sevenleri katildi. B

www.tasimadunyasi.com

Yil: 11 - Sayi: 387 -

TTDER Bagkan Yardimcisi Tagkin Arik: Hesabimizi iyi yapip, maliyetlerimizi iyi yonetebilirsek

2022, KAZANC YILI OLABILIR

10 Kasim 2021 - Fiyati: 250 Kr

B Cok agir
ekonomik kayiplar
yasadik.
Sermayelerimiz
eridi. Para
kazanabilecegimiz,
kayiplarimizi geri
alabilecegimiz bir
donem icin
hesaplamalarimizi
iyi yapmamiz
gerekiyor. 2022 icin
turizm tarafinda
sinyaller cok
olumlu. Sektoriin
arac ihtiyacina
yonelik bir tesvik de
saglanirsa, 2022 yili

asimacilarin pandemi
I siireciyle birlikte

cok zor giinler ya-
sadiginy, hic is yapama-
diklar1 bu dénemde
maliyetlerin stirekli ytik-
seldigini belirten Turizm
Tasimacilar Dernegi Bas-
kan Yardimcisi Taskin Arik,
“Sik sik meslektaslarimizla bir araya
gelerek goriis alisverisinde bulunuyo-
ruz. Pandemi siireciyle neleri kaybetti-
gimizin ve bundan sonraki siirecte
neyi daha dogru yapmak gerektigini
konusuyoruz. Dogru stratejilerin olus-
turulmasi ¢ok 6nemli. Oniimiizdeki
donemde de yeni maliyet artislari ile

karsilasmak durumunda kalabiliriz”
dedi.

Yeni ara¢ yatirim tesvigi

Islerin biraz hareketlendiginde arac
sikintisinin da yasanabilecegini de
gozlemlediklerini belirten Arik, “Sek-

tanbul’da servis tasimaciligindaki
L plakali araclarin D2 belgesin-
den diisiimii nedeniyle arac ye-
tersizligi ortaya cikti. Yeni arac
yatirimi da ¢ok kolay degil. Bir
otobiis artik 3 milyon TL'leri
gecti. Yeni ara¢ yatirimi icin dev-
let bir tesvik vermeli. Yoksa
2022’de c¢ok ciddi arag sikintisi yasa-
yabiliriz” dedi.

2022 sinyalleri olumlu

2022’ye yonelik, ozellikle yurtdisin-
dan ¢ok olumlu sinyaller aldiklarini
belirten Arik, “Gergekten uzun bir siire
sonra yliztimiiziin giilebilecegi bir y1l
olabilir. Bu kadar aglr kayiplar yasa-
diktan sonra 2022’nin, turizm tagima-
cilarinin nefes aldigi bir y1l olmasi en
biiyiik dilegimiz. Ama burada en
onemli husus, yine riizgara kapilarak
eski giinlerdeki calisma anlayisina
donmemek ve hesabini iyi yaparak ya-
sadigimiz agir kayiplari yerine koymak

kazang yili olabilir.  tsrden cok fazla ayrilanin olmasi ve Is-

icin adimlar atmaktir” dedi. m

Otokar’dan iZTAD
ve EGETURDER’e
dayamisma yemegi

Mars Logistics, 150 Mercedes-Benz Mercedes-Benz Tiirk’ten Dev Teslimat

: Actros_ 1848 LSnRLl’u filosq_na kath

Altur Turizm, filosuna
19 Tourismo, 1 Travego katti

Mercedes-Benz Tiirk icra Kurulu
Baskani Siier Siiliin - Mars Logistics
Yonetim Kurulu BaskanrGarip
Sahillioglu

Logistics’e 2021 yilinda toplam 150 adet Actros 1848 LSnRL

teslimati gerceklestirdi. Mars Logistics, teslim aldig1 150 adet
yeni Mercedes-Benz yildizli aracini uluslararasi nakliye
alaninda kullanacak.

Kamyon tirltin grubu pazarinin lideri Mercedes-Benz Tiirk, Mars

ANTAD Baskam Cemal Baltaci

| 13'te |
S plakah

E ko I I-Oi iSti k y 1 5 0 Ad Et ara‘ﬂara ¥ zmir Koron a gerge-:klese 01zas
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Mercedes-Benz Actros personel I%ﬁﬁﬁéff‘;e%ﬁiiuéﬁiﬁiﬁ{‘ Sebahattin
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1 848 LSnRL a|d| tasimacihign Ataly, [ZTAD Baskam Cogiaun altn,  [ER

EGETURDER Bagskani Ozer Biir ve o
Yonetim Kurulu Uyeleri katild1. 0

-m_ izni verilmeli
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KADIN
SOFORLERINE

‘GUVENLI SURUS
EGITIMP’
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ercedes- Benz Tiirk, 13 yili asan bir i is ortakhgl bulunan Ekol

Lojistik ile filo teslimatlarina bir yenisini daha ekledi.

Mercedes-Benz Tiirk, Ekol Lojistik’e 2021 yil1 i(;erisinde
toplam 150 adet Mercedes-Benz Actros1848LSnRL
satisi gerceklestirdi.
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Yolcu Beylikdiizi iklim Adaleti Ihtiyacimiz Var Yenl nesil MAN L10n s City CNG Efficient Hybrld modeli ile test suruslerlnln de
tagimacihigindaki | cep terminali Icin Ahsap yapildig1 egitimi basariyla tamamlayan IETT’nin 24 kadin sof6riine torenle S
krizi gérmek Otogar sertifikalar1 [ETT Genel Miidiirii Alper Bilgili ve MAN Kamyon ve Otobiis Ticaret e
zorundayiz AS Genel Miidiirii Tuncay Bekiroglu’nun katilimiyla verildi.
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hmet Giinestekin’in “Yiiz-
lesme” sergisi sosyal
edya lizerinden baslaya-

rak glindem oldu. Nereye gitsem,
kiminle konussam herkes bu
konu iizerine bir seyler soyliiyor.

iklim Adaleti icin Ahsap
Otogar

Istanbul Kadikéy Gazhane
Miizesi'nde yapilan Birlesmis
Milletler iklim Degisikligi Konfe-
rans1 (COP26) etkinliklerine gitti-
gimde, Woodlife Sweden in
Turkey sergisini de ilgiyle gez-
dim. Yani bir tasla iki kus benim
acimdan...

Iklim degisikligi hepimizin
sorunu; Ozellikle karbon ayak izi
biiytik olan fosil yakitlarin kulla-
nilmasiyla ortaya ¢ikan kirliligi
asmak icin gortisler bildiriliyor,
bilimsel calismalar yapiliyor...
Dontistiiriilebilir enerji kaynak-
larinin kullaniminin arttirllma-
sina yonelik calismalar hemen
uygulamaya konuluyor ve hizla
gelisen teknolojiyle iklim kriziyle
birlikte ekosistemin yok edilme-
sine kars1 uluslararasi diizeyde
calisiliyor.

Angered resecentrum

En bllyik tophy tagima aktanm noktalanindan birisi

iklim Adaleti Icin
Ahsap Otogar

Sorun yok mu? Tabii ki var!
Gliniimiiz enerji ihtiyacinin yak-
lasik yiizde 80'i fosil yakitlardan
karsilaniyor. Giines, riizgar ve
diger doniistiiriilebilir enerji kay-
naklarinin kullanimi yeterli
degil. Buna da bagh olarak var
olan sistem yapilanmasinin kisa
bir siirede degistirilebilmesi de
miimkiin degil. Siirdiiriilen ¢alis-
malara destek vermek hepimizin
gorevi olmali.

Cocuklarimizin emaneti

Bir Kizilderili atasoziinii bilir-
siniz: “Biz bu diinyay1 ¢ocuklari-
mizdan emanet aldik.” O zaman
emanete ihanet etmeyip, en
azindan buldugumuz gibi teslim
etmesini de bilmeliyiz. Dogal
olarak gelisen teknolojiyle bir-
likte enerji kullanimi da artiyor.
Daha kaliteli yasam icin daha
cok enerji gerekiyor. Sonsuz bir
sey olmadigina gore, belli bir
siire sonra sikintilar bas gostere-
cek; is isten gecmeden sonug he-
defli calismalar stirdiirmeliyiz.

Iste, Woodlife Sweden in Tur-
key sergisi o nedenle ilgimi cekti.
Diinyanin en yiiksek ahsap bi-
nasi Biiyiikada’daki Rum Yetim-

Vasaplan

Kuzey [sveqtekl Umed gehrinin vasaplan meydanendatd
otobos terminall Gzerinde yeni bir Ost artiye ihtiyag
varch, Bu 8rtinn, otobslerin altindan gegebilmesl

igin yeterince yiksek olmas ama ayni zamanda
daynkumnﬁuﬂrlmmhul;altm

clan digeri ise altinda insankarn

bir korama sunmasi gerekiyordu. Gozim olarak ik
konsol didem yaratildi, Konsollardan daha yOksekte
olan yol geritier| boyunca disan uzanir; daha alcak

hanesi’'ni korumay1 bagsarama-
dik, yikilmak iizere. Ancak hala
bir yol bulunabilir korumak icin.
Daha 6nce birtakim calismalar
icinde oldugum i¢in biliyorum,
ahsap demir aksamdan daha
giiclii, yangina bile dayanikli. Di-
leyen kaynaklara bakip ahsabin
nasil bir iirtin oldugunu 6grene-
bilir.

Biz elimizdeki tarihi degeri de
olan yapiy1 koruyamazken, isveg,
siirdiiriilebilir kalkinma planlari
cercevesinde ahsab1 daha yogun
kullanmayi basarmus. Istan-
bul’da 30 Kasim’a kadar acik ka-
lacak sergi daha sonra Ankara ve
Hatay’a gidecek. Sergide yer alan
yapilar ve bilgiler de gosteriyor
ki, doniistiiriilebilen bir tirtin
olan ahsabin karbon ayak izin
beton ve celikten ¢cok daha
kiiciik. Celigi elde edebilmek icin
madeni (¢cikarmayi ele alirsak
zaten bagla basina sorun, islen-
mesi de ¢evre kirliliginin ana
kaynaklarindan) rafineride isle-
yeceksiniz, ama agacin (elli yilda
bile biiytiise) boyle bir sorun
olusturmasi s6z konusu bile
degil.

Ahsap otogar...

[stanbul'un beton y1gin,
cevre korumaciligindan ala-
bildigine uzak otogart ile ki-
yaslayinca yolcu tasimaciligi
sektoriiniin yagsamimizi ne
denli etkiledigini goriip iizii-
lityorsunuz ister istemez. Is-
tanbul beton y1gin1 da
digerleri farkhh mi1? Haynr,
biraz estetize edilmis bile ol-
. salar hepsi beton yigini...

Toparlarsak... Iklim krizi
gibi ekonomik ve politik sis-
temimiz de degistirilebilir.
Iklim adaleti bu koklii degi-
sikligin ilk adimi. Tabandan
gerceklesecek degisiklikle
daha adil ve daha yasanabi-

lir bir diinya kur-
mak elimizde. Is-
vec’in yaptigini
biz yapamaz
miy1z?

C

KASIM

1881 - 193c0

www.istab.org.tr

Cumbhuriyetimizin Kurucusu

ULU ONDER
MUSTAFA KEMAL

ATATURK i

Saye, Ozlem ve Minnetle

ANIYORUZ.

Mercedes-Benz Finansal
Hizmetler’den

Kamyon
modellerinde
Kasim ayina
ozel firsatlar

Mercedes-Benz Finansal
Hizmetler, 2021 model
cekici/insaat ve kargo
kamyonlarinda Kasim ayina
ozel, kasko ve servis
sozlesmeli kampanya
sunuyor.

ercedes-Benz Finansal

Hizmetler’in, Aksaray ve

Worth iiretimi Mercedes-
Benz 2021 model y1ili ¢ekici/insaat
ve kargo kamyonlari i¢in, Kasim
ayinda gecerli olacak servis
sozlesmeli, kaskolu finansman
kampanyasi ile kurumsal
miisteriler; 750.000 TL kredi tutari,
24 ay vade ve ylizde 1,27 faiz orani
ile bir Mercedes-Benz kamyon
sahibi olabiliyorlar.

Detaylar i¢in
www.mbfh.com.tr sayfasi ziyaret
edilebilir veya en yakin Mercedes-
Benz bayisine danisilabilir. B
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Izmir Buyuk§ehlr Beledlye5| 10 Ford,

o lveco |

izmir Biiyiiksehir Belediyesi
ilce belediyelerinin temizlik
hizmetlerine modern
araclarla destek olmaya
devam ediyor. Biiyiiksehir
Belediyesi son olarak 10,5
milyon liralik maliyetle satin
aldigi 10 Ford, 5 Iveco olmak
lizere toplam 15 ¢cop
kamyonunu ilce
belediyelerine hibe etti.

Tung Soyer’in daha temiz ve do-

gayla uyumlu Izmir vizyonu dog-
rultusunda ilce belediyelerine evsel
atiklar hizli ve saglikh bir sekilde
toplamalari i¢in arag destegi verili-
yor. Son olarak 10 milyon 500 bin li-
ralik maliyetle satin alinan son
teknoloji 15 ¢cop kamyonu ilge bele-
diyelerine hibe edildi.

°
Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskani

larla birlikte ilce belediyelerine yak-
lasik 30 milyon liralik arac deste-
ginde bulunduk. C6p kamyonu
dagitimini ilgelerin niifus yogunlu-
guna gore belirledik. Yeni

[zmir Biiyiiksehir Belediyesi'nin
dagitilan 15 adet ¢op kam-

bu yil Buca Belediyesi'ne de 23 ¢6p

araclar 6zellikle yaz aylarinda niifus
yogunlugu artan turizm bolgelerinde
hizmet kapasitesini artirmak i¢in Ka-
raburun, Dikili, Foca, Seferihisar,

Menderes ile arac ihtiyaci bulunan
Balcova, Kemalpasa, Tire, Beydag il-
celerine hibe edildi. @

kamyonu hibe ettigini hatirlatan

[zmir Biiyiiksehir Belediyesi Makine

[kmal ve Onarim Dairesi Baskani

Murat Kocak, “Yeni hibe edilen arac-

yonunun 9'u 13 metrekiip
6’s1 8 metrekiip hacmine
sahip. Daha temiz bir izmir
icin calistyoruz” dedi. Yeni

TREDER Uyeleri Teknik Alet’i
ziyaret etti

tirkiye’'nin treyler
Tsektdrﬁndeki tek temsilcisi

Treyler Sanayicileri
Dernegi (TREDER), tedarikci
ziyaretlerini Teknik Alet ile
siirdiirdii. Binin tizerinde
ekipman tedarik eden Teknik
Alet, istanbul’daki genel
merkezinde 28 Ekim tarihinde
TREDER tiiyelerini agirladi. Son
teknolojik iiriin ve sistemler
hakkinda iiyeleri bilgilendiren
Teknik Alet yetkilileri, tiyelere
tirtinlerin nasil calistigini
uygulamali gosterdi.

Treyler Sanayicileri Dernegi,
tirtinler ve yapilan ¢calismalar
hakkinda detayh bilgiler almak
icin Teknik Alet’i ziyaret etti.
Teknik Alet Ttirkiye, Gliney
Afrika ve Ortadogu Satis Miidiirii
Emrah Ozdemir, amacimiz tiim
yas boya, toz boya, s1izdimazlik
ve yapistirma uygulamalarinda
miisteri ihtiyacglarina tek adreste
cevap verebilmek ” seklinde
konustu.

Boya tabancasini icat
eden firma

Teknik Alet Boya Ekipmanlar
Grup Yoneticisi Ferhat Caba,
mobilya, genel endiistri ve
otomotiv sektoriinde Carlisle
FT’nin ekipmanlarinin
kullanildigini s6yledi. Tiirkiye'de
kamyondan, savunma sanayine,
otomotiv yedek parc¢alarindan
beyaz esyaya kadar pek ¢ok
tirtinde iirtinlerinin

TREDER Baskani Yal¢in Sentiirk,
sektore verdigi katkilardan dolayi
Teknik Alet Yonetim Kurulu
Baskani Beno Avadya’ya plaket
verdi.

kullanildigini aktaran Caba,
boyanin oldugu her yerde
olduklarini vurguladi. Rans Flex
elektrostatik boya tabancasinin,
ikinci jenerasyonunun piyasaya
sunuldugu bilgisini veren Caba,
tabancanin ergonomik, hafif ve
pratik kullaniminin oldugunu
soyledi.

TREDER Bagkan1 Yalcin
Sentiirk, “Yapilan tedarikci
ziyaretlerinde iiretim ve irtinler
hakkinda aldiklarimiz bilgiler
bizleri cok mutlu ediyor. Daha
da onemlisi treticiler ile
tedarikciler bu ziyaretlerden
karsilikli olarak ¢ok yararl bilgi
ve deneyim elde ediyor. Bu
sebeple yeni iirlin veya sistemi
olan firmalarimiz dernegimizle
irtibata gecebilirler. Hedefimiz
tilkemizi treyler {iretim merkezi
haline getirmek.” seklinde
konustu. B

BIZDEN BiR PARCA

Eskisehir’den diinyaya acilan bir mUhendislik saheseri...

Ford Otosan tarafindan tasarlanip gelistirilen, Uretilen,
TuUrkiye'nin ilk ve tek yerli sanzimani 16 hizli Ecotorq,

gelismis baglanabilirlik 6zellikleri ve disUk toplam sahip olma
maliyetiyle Ford Trucks cekici, insaat ve yol serisinde...

Motor ve arka akstan sonra simdi sanziman da bizden bir parca.

ECOTORQ

SANZIMAN

44436 73/ 444 FORD
www.fordtrucks.com.tr

TRUCKS

Her yikte birlikte
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Mercedes-Benz Turk’ten Dev Teslimat

Altur Turizm, filosuna

19 Tourlsmo, 1 Travego kath

Altur Turizm, 19 adet
Tourismo 15 ve 1 adet
Travego 16 alimi
gerceklestirerek 2021 yili
icindeki en 6nemli
yatirnmlarindan birine imza
atti. Altur Turizm Yonetim
Kurulu Baskani Abdurrahim
Albayrak, “1976 yilinda, ilk
Mercedes otobiisiim oldugu
zaman heyecandan ve
mutluluktan uyuyamamistim.
Mercedes-Benz Tiirk sadece
satis stirecinde degil her
siirecte yanimizda olmaya
devam ediyor. Mercedes
araba alanlarin sirti yere
gelmez” dedi. Araclarin
satisini Hassoy Motorlu
Vasitalar gerceklestirdi.

Haber: Erkan YILMAZ

adet otobiisiin teslimat toreni,
2 OAltur Turizm'in Istanbul Yeni-

bosna’daki merkez tesisle-
rinde yapildi. Térene Mercedes-Benz
Tiirk Otobiis Pazarlama ve Satis Direk-
torii Osman Nuri Aksoy, Otobiis Filo
Satis Grup Miidiirii Burak Batumlu, Ali
Osman Ulusoy Sirketler Grubu Yonetim
Kurulu Baskani Emriye Hiilya Ulusoy,
Hassoy Motorlu Vasitalar Genel Miidiirii
Selim Saral ve Otobiis Satis Miidiirii
Cenk Soydan katildi. Araglar Altur Tu-
rizm Yonetim Kurulu Baskani Abdurra-
him Albayrak, Yonetim Kurulu Bagskan
Yardimcis1 Hikmet Albayrak, Yonetim
Kurulu Uyesi Yasin Albayrak, Altur Tu-
rizm Genel Miidiirii Halil Kemal, Genel
Miidiir Yardimcilar1 Engin Kosan ve Sii-
leyman Tuncer, Garaj Miidiirii Yusuf
Yazici ve Destek-Kademe Miidiirii Ta-
cettin Isik teslim aldi.

Az maliyetli otobiis
istiyoruz

Altur Turizm Yonetim Kurulu Bas-

=,

kani1 Abdurrahim Albayrak, “1976 y1-
linda, ilk Mercedes otobiistim oldugu
zaman, size samimi sekilde itiraf etmek
istiyorum, heyecandan ve mutluluktan
uyuyamamistim. Ciinkii Mercedes-
Benz'in hem iilkemizin ekonomisine
hem de yolcu tasimaciligi sektoriine ¢ok
onemli hizmetleri olmustur. Onlardan
bir ricam var: Personel tasimacilifina
daha az maliyeti olan kiiciik otobiisler
sunsunlar. Ciinkii sektoriin ihtiyaci var.
Bugiine kadar Mercedes-Benz Tiirk’'ten
cok toplu alimlar yaptik. Bugiin de 20
adetlik bir alim yapiyoruz. Mercedes-
Benz Tiirk Icra Kurulu Bagkani Sayin
Siier Siiliin basta olmak iizere, tiim Mer-
cedes-Benz Tiirk ailesine bize géstermis
olduklar yakin ilgi nedeniyle sahsim ve
firmam adina tesekkiir ediyorum. Bu
kadar giizel araclar Tiirk ekonomisine
kazandiryorlar ve iilkemize vergi 6dii-
yorlar. Mercedes-Benz Tiirk sadece satis
siirecinde degil her siirecte yanimizda
olmaya devam ediyor. Mercedes araba
alanlarin sirt1 yere gelmez. Ben cok ¢ok
tesekkiir ediyorum. Hassoy Motorlu Va-
sitalar Yonetim Kurulu Bagkani Sayin
Hiilya Ulusoy’a da tesekkiir ediyorum.
Baba dostudur. Arabalar1 hep ondan ala-
cagiz” dedi.

2022°de 500 arac
yatirim hedefliyor

Itur Turizm, 2021 yilin1
Ayaganan biitlin zorluklara
ragmen 500’lin lizerinde

aracg yatirimi ile kapatiyor.
Yonetim Kurulu Baskani
Abdurrahim Albayrak, “2022
yilinda da yine arag¢ yatirimi
500’tin altinda olmaz” dedi.
Albayrak, ciddi zararlar elde
edilmesine ragmen yilbasinda
calisanlarin magdur olmayacagi
bir zam vereceklerini de aciklada.

Mercedes-Benz Tiirk'te,
yapilan 20 Tourismo teslimat
toreni sonrasinda, Altur Turizm
Yonetim Kurulu Baskani
Abdurrahim Albayrak’tan Tasima
Diinyasi’'na 6zel agiklamalar aldik.

Cok zor bir donem yasandigini
vurgulayan Abdurrahim Albayrak,
“Herkesin derdi ¢ok, sikintilar1 da
cok biiyiik. Is alan, ‘is aldim’ diye
sevinmesin, 3 ay sonra zarar
edebilecegini diistinsiin.

Otobiislerin fiyatlar da yiikseliyor,
kurlar da yiikseliyor. Biz de su
anda ciddi zararlar ediyoruz. Ama
sunu Ozellikle ifade ediyorum:
Zarar etmemize ragmen,
yilbasinda calisanlarimizi
verecegimiz zam orani ile asla
magdur etmeyecegiz” dedi.

2021 yilinda biiytik, kiigiik
otobiis ve hafif ticari ara¢ olmak
tizere 500'1in {izerinde arac
yatirimi yaptiklarini da belirten
Abdurrahim Albayrak, “2022
yilinda da yine ara¢ yatinmimiz
500’tin altina diismez” dedi.

Yasin Albayrak, Abdurrahim Albayrak, Osman Nuri Aksoy,
Hikmet Albayrak

Destek oldular

Ali Osman Ulusoy Sirketler Grubu
Yonetim Kurulu Baskani Hiilya Ulusoy
da, “Bu zor giinlerde bize destek olan
Sayin Abdurrahim Albayrak’a ¢ok tesek-
kiir ediyorum. Allah her zaman yolu-
nuzu acik etsin, yardimecisi olsun” dedi.

Bu yilin en biiyiik filo
teslimati

Hassoy Motorlu Vasitalar Genel Mii-
diirii Selim Saral, “Altur Turizm, bizim

icin bir baba yadigari, bize bir miras gibi.

Biz bir aileyiz. Her yil bu giiclii iliskileri-
mizi daha da ileriye tasiyarak birlikteligi-
mizi siirdiirmek istiyoruz. Altur bizim
icin bir mirastir. Rahmetli Ali Osman
Ulusoy ile Abdurrahim Bey’in ¢ok
onemli dostluklari vardir. Biz bu baglhihig:
en iyi sekilde devam ettirmek icin ¢alisa-

Abdurrahim Albayrak, Osman Nuri Aksoy, Emriye Hiilya
Ulusoy, Ozgiir Taggin, Selim Saral

cagiz. Bu yilin en biiytik filo teslimati di-
yebiliriz. Kendisine bu zor donemde
cesur yatirimi yaptigl icin de tebrik edi-
yoruz, Sayin Hikmet Albayrak’in da ¢ok
emegi var bu projede. Bu yil 41 yenilige
sahip otobiislerimizi miisterilerle bulus-
turduk. Sorunsuz bir sekilde hizmet veri-
yorlar” dedi.

Uygun aracimiz fabrikada

Mercedes-Benz Tiirk Otobiis Filo
Satis Grup Miidiirii Burak Batumlu,
“Tam personel tasimaciligina uygun ara-
cimiz fabrikada sizi bekliyor. Sizi agirla-
yalim, fabrikada gosterelim. Size ¢ok
uygun bir arag. Yeni iiretildi. Avrupa’ya
ihracati basladi. O aracta da biiyiik bir
birliktelik yapacagimiza inaniyoruz.
Boyle zor bir ddnemde yatirim yaptiniz,
hayirlara vesile olmasini diliyorum”
dedi. ®




YALCIN SAHIN
YONETIM KURULU BASKANI
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MAN Kamyon ve Otobiis
Ticaret A.S., istanbul
Biiyiiksehir Belediyesi ile
yiirtttiigii is birligi
kapsaminda sehir ici ulasimda
calisan kadin soforlere
‘Giivenli Siiriis Egitimi” verdi.
MAN ProfiDrive
Akademisi’nin uzman
egitmenleri tarafindan hem
interaktif hem de ara¢
tizerinden uygulamali olarak
gerceklestirilen giivenli siiriis
egitimlerine IETT biinyesinde
sehir ici hatlarda aktif olarak
calisan 24 kadin sofor katildi.
Yeni nesil MAN Lion’s City
CNG Efficient Hybrid modeli
ile test siiriislerinin de
yapildig egitimi basariyla
tamamlayan IETT’nin kadin
soforlerine torenle
sertifikalari verildi.

trafiginde gorev yapan IETT nin

kadin soférlerine yonelik Istanbul
Biiyiiksehir Belediyesi (IBB) ile MAN
Kamyon ve Otobiis Ticaret AS arasinda
onemli bir igbirligine imza atildi. IETT
biinyesinde sehirici ulasimda gérev
yapan kadin soforlere, MAN ProfiDrive
Akademisi’'nin uzman egitmenleri
tarafindan iki giin siireyle giivenli
siirtis ve MAN Lion’s City CNG
EfficientHybrid egitimleri verildi.
Interaktif egitimlerin yani sira arac
tizerinde uygulamali olarak da
gerceklestirilen egitimlere IETT
biinyesinde aktif hatlarda ¢calisan 27
kadin soforden 24’ii katildi.Kadin
soforler test siiriislerini, ileri
teknolojisi, cevreye duyarhiligi ve
yiiksek yakit ekonomisi ve giivenligi ile
one c¢ikan yeni nesil MAN Lion’s City
CNG EfficientHybrid otobiislerle
gerceklestirdi. Egitim siirecini basari
ile tamamlayan kadin soforler,
diizenlenen torenle sertifikalarini aldi.

°
Istanbul’un zorlu ve yogun

Sertifikalarini torenle
aldilar

MAN'1n istanbul Ikitelli
Tesisleri’'nde gerceklestirilen Giivenli
Siirtis ve MAN Lion’s City
EfficientHybrid teknik tanitim egitim
térenine, IETT Genel Miidiirii Alper
Bilgili, Genel Miidiir Yardimcis: Murat
Altikardesler, insan Kaynaklar1 ve
Egitim Daire Baskani Nasit Oskay,
Egitim Miidiirii Neslihan Incirci ile

MAN Lion’s City CNG Effi-
cientHybrid fark yaratiyor

Iki giin siiren egitimlerde kullanilan
yeni nesil MAN Lion’s City CNG Effici-
entHybrid, sehiri¢i ulasimina getirdigi
bir¢ok yeniligin yani sira bin 260 litre
Type4 CNG tanklari ile en zorlu trafik ve
yol sartlarinda bile minimum 500 kilo-
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Alper Bilgili, Tuncay Bekiroglu Aydin Yumrukcal, Taylan Aslanoglu,

kadin soforler sertifika toreni.

MAN Kamyon ve Otobiis Ticaret AS
Genel Miidiirti Tuncay Bekiroglu,
Kamu Satis Miidiirii Taylan Aslanoglu,
Insan Kaynaklar1 Miidiirii Sezen Cozen
Inci ve egitimde yer alan kadin soforler
katildi.

Kadin istihdami onemli

IETT Genel Miidiir Yardimcisi
Murat Altikardesler, IBB olarak kadin
isttihdamina 6zel 6nem verdiklerini
belirterek, “Biiyliksehir Belediye
Baskanimiz Sayin Ekrem
Imamoglu’nun ‘toplumsal yasamda
esitlik’ temelli anlayis1 nedeniyle
Istanbul’da bugiin sadece IETT’de
degil, itfaiyeden sehir hatlar
vapurlarina, metrodan giivenlik
personeline, hemen her alanda kadin
calisan sayisini artirdik, gelecek
donemde cok daha fazla kadin soforii
istihdam etmek istiyoruz.
Yolcularimizin bir kismy, direksiyon
basinda kadin sofor goriince 6nce bir
tedirginlik hissettiklerini ama ilerleyen
dakikalarda kadin soforlerimizin
becerilerini gordiikce tedirginligin
yerini giivene biraktigini ifade
ediyorlar. Biz de belediye olarak, kadin

metre yapabiliyor. Yeni nesil otobiis, 9,5
litre hacminde 320 hp giic iiretebilen,
1400 Nm ytiksek tork iireten, tistiin tek-
nolojili ve dogal gazli bir motora sahip.
Aracin motoru, 12 kW’a kadar gii¢ cikisi
verebilen ve 520 Nm tork tiretebilen KSG
ad1 verilen bir elektrik sistemi ile destek-
lendigi icin ‘Hybrid Ara¢’ sinifinda yer
alan MAN Lion’s City CNG EfficientHyb-
rid, ayrica ABS, ASR, EBS, ESS ve kor

|.'f-

soforlerimize gliveniyoruz. Onlar,
yaptiklar ise duyduklar saygy, islerini
yaparken gosterdikleri 6zen, 6zveri
sayesinde kadinlara da ilham kaynagi
oluyorlar” dedi.

Bilgi, beceri ve
yeteneklerine giiveniyoruz

MAN Kamyon ve Otobiis Ticaret
AS Genel Miidiirii Tuncay Bekiroglu,
hayatin her alaninda kadinlarin bilgi,
beceri, yeteneklerine giivendiklerini
vurgulayarak, sunlar sdyledi:

“Kadinlar firsat verildiginde her isin
tistesinden basariyla gelebiliyorlar.
MAN Egitim Akademimiz biinyesinde
yer alan MAN ProfiDrive Akademi ile
onlarin bu basarilarina destek
olmaktan biiylik mutluluk duyduk.
[stanbul gibi diinyanin en zorlu
trafigine sahip bir sehirde sehirici
ulasiminda basarilaryla fark yaratan
tiim kadin soforleri tebrik ediyorum.
Gerek IBB gerekse de diger
belediyelerimizle bundan sonra da bu
tur isbirliklerimizi devam ettirmeyi
arzuluyoruz.”

nokta uyar1 asistani gibi pek cok siiriicii
giivenlik destek sistemini bir arada bu-
lunduruyor.

Siirticiilerin ergonomik gereksinimle-
rini maksimum seviyede karsilayan gii-
venligi artirilmis stiriicii kabini, ferah bir
ic mekan sunan farkl renklerde ambiyans
aydinlatmasi, soforlerin islerini kolaylas-
tiran disa doniik genis goriis acisi, rahat
okunabilen panel ve kontrol tuslari, geri

10 Kasim 2021

o

Giivenli siiriis ve tanitim
egitimi

Yogun bir ¢caligma siirecine
sahne olan {i¢ asamali egitimde ilk
olarak, arac¢ tasarimi ve giivenli
stirise iliskin katilimcilara
interaktif egitimler verildi. Daha
sonra testlerde kullanilan ve sahip
oldugu istiin nitelikleri ile sehirici
ulasiminin yeni gézdesi MAN
Lion’s City CNG EfficientHybrid’in
sahip oldugu teknoloji hakkinda
kadin soforler bilgilendirildi.
Ozellikle MAN Lion’s City’nin
cevreye duyarlh ve dayanikli motor
teknolojisi, tistiin yakit ekonomisi,
cagin ilerisindeki tasarimi, siiriicii
ve yolcu konforuna yonelik
yeniliklerinin 6n plana ¢iktig
egitimlerde, ayrica EfficientHybrid
fonksiyonun teknolojik alt yapisi
ve avantajlari ile CNG motorunun
tistiin 6zellikleri teknik
detaylariyla katilimcilara interaktif
egitim uygulamalari ile aktarildi.
Uciincii asamada ise, arag
tizerinde uygulamali tanitim ve
glivenli siiriis teknikleri egitimleri
pratik olarak gerceklestirildi.

Kadin soforler tam not aldi

Kadin soférler gerekli
egitimlerinin ardindan MAN
ProfiDrive Akademi ve IETT nin
uzman egitmenleri esliginde
Kuzey Marmara Otoyolu’'nda yeni
nesil MAN Lion’s City CNG
EfficientHybrid modeli ile gercek
trafik sartlarinda siiriis
gerceklestirdiler. Her alanda
oldugu gibi agir vasita araclarinin
kullaniminda da basarili
olduklarini ortaya koyan kadin
soforler hem ilgi, bilgi ve dikkatleri
hem de sogukkanlh ve giivenli
siiriis becerileri ile tiim
egitmenlerden tam not aldilar.

goriis kamerasi, 1sitma ve sogutma ozelli-
gine sahip siiriicii koltugu icin genis ayar-
lama araligy, renkli ve kullanimi kolay
ekranlar, kabin icerisinde canta ve diger
esyalar icin kapakli boliimlerin bulun-
dugu MAN Lion’s City CNG EfficientHyb-
rid, 1sitmali siiriicii cami, 6n cam ve
aynalar ile gece goriisiinii kolaylastiran
LED aydinlatma sistemiyle farkini ortaya

koyuyor.
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Yolcu tasimacihigindaki
krizi gormek zorundayiz

Gazetemizin gecen sayidaki
manseti “Kriz Derinlesiyor”
seklindeydi. Bu manset,
TOBB Karayolu Yolcu
Tasimaciligr Sektor Meclisi
Baskani Sayin Mustafa
Yildirim’in ifadelerinden
alinmisti. Bunun tam anlami
once bir krizin oldugudur.
Peki bu dogru mu? iktidar
mensuplari ve onlara destek
verenler bir kriz, hatta bir
sorun oldugunu kabul
etmeseler, kiiciik bazi
sikintilar oldugunu belirterek,
konuyu gecistirmeye
calissalar da artik bu
stkintilar bir kriz
denilebilecek boyuta epey bir
siire oncesinde gelmistir.
Ikinci olarak krizin sadece
olmakla yetinmedigi, ayni
seviyede kalmadig aksine
krizin daha da agirlastig
iddia ediliyor. Bazilarinca
goriilmek istenmese de artik
giinden giine bunun
dogrulugu da kabul edilmek
zorunda. Ben mansetimizi
boyle degerlendiriyorum.
Bilmem sektor mensuplari ve
gazetemizi takip eden
Bakanlik mensuplari bu
manseti nasil degerlendirdi.

Ne kadar siirecek?

Krizin ve krizdeki derinlesmenin
varhigi kabul edilince; bu kez de
karsimiza ne kadar stirecegi sorusu
cikiyor. Ulkemizdeki agir kosullara
diinyadaki olumsuz gelismeler de
eklendiginde, ben bu konuda olumlu
distinemiyorum. Yani bu krizin
derinlesmesi uzun strebilir ve daha
agir bir kriz ortamina da varabiliriz.
Kisa, hatta biraz da orta vadede bu
krizden cikis ihtimali pek distik
gorlndyor bana.

Yolcu sayisina etkisi

Bu kriz ortaminda insanlarin 6zel
arag yerine otobusleri tercih edecegi
akla gelebilir. Zira krizdeki insanlar
otomobillerini kullanacak imkan
bulamayabilirler. Bu dogru olsa bile,
bundan daha 6nemlisi insanlarin daha
az para harcamak igin zorunlu
olmayan seyahatlerini azaltacak
olmalari akla gelmelidir. Hele artan
maliyetler ile tasima tcretlerini arttirma
zorunlulugu da dustntldiginde daha
az yolcu, daha az sefer ve daha az
doluluk seklinde bir tablo karsimiza
cikabilir. Yaz gelince tabii ki, bir
iyilesme olacak, ama agir kis
kosullarindan sonra bu iyilesme yeterli
diizeyde olacak mi?

Haksiz rekabet konusu

Otobdisle yolcu tasimaciligindaki
krizi diger modlarin haksiz rekabeti ile
aciklamak kokd eskilere giden bir
iddiadir. Bunun iginde iki husus olabilir.
En 6nemlisi ve cok bilineni akaryakit
fiyat farkidir. Diger modlara OTV'siz
yakit verilmesi haksiz bulunur.

Peki, oyle mi? Devleti veya ulkeyi
idare edenlerin iyi ve kot gordikleri
islemler arasinda ayrim yapma haklari
yok mu? Bence var. Cok yazdigim gibi
ben demiryolu ve denizyolunu daha iyi
tasima modlari olarak kabul eder ve

Dr. Zeki
Donmez

zeki.donmez@tasimadunyasi.com

iddia da ederim. Ama havayolunu bu
sinifa koymam. Turizm disinda
havayolunun pek de olumlu gortinecek
bir yanini bilmiyorum.

ikinci olarak, bazi modlarda devlet
mulkiyetinin agir bastig tasimalarin
durumu! Havayolunda THY,
demiryolunda TCDD ve TCDD
Tasimacilik’in bazi zararlari devlet
tarafindan karsilaniyor ve siibvanse
ediliyor. Bunda haksizlik olabilir. Bunu
kamu zarari diye aciklamak bana da
yeterli gbriinmuyor.

Akaryakit maliyetini
diisiirme

Akaryakit ticretlerinin
yuksekliginden sikayet etmeyen yok.
Buna 0zel aracg sahipleri de dahil. Bu
durumda yik-yolcu, 6zel (hususi)-ticari
tim tasitlar icin akaryakit litre fiyatini
indirmek mimkin m? Devlet boyle
bir gelirden vazgecemez. Bu nedenle
de boyle bir indirim zordur. Boyle
olunca sadece bazi tagsimalar igin bir
ucuzluk talep edilebilir. Eskiden beri
zora giren tim
karayolu

desteklenmesini savunurum. Buna,
yolcuda toplu tasima diyebiliriz. Ayrim
yapmak biraz zor olsa da bunu isterim.
Eger zorda kalirsam sadece tarifeli
tasimalarin desteklenmesi ile de
yetinebilirim. Zira bunlar genellikle
zorunlu tagimalari ve az gelirli
insanlarin tasimalarini yapiyorlar. Ama
turizme hizmet veren grup tagima
otobuslerini 6yle kolayca gozden
ctkarmak mimkdn degildir. Sonucta
suna geliyorum; toplu tasima niteligi
olan ticari buiytk otobdisler, bu
ozelliklerine gore mutlaka akaryakit
desteginden faydalandirilmalidir. Hangi
kapasitedeki, tasitlarin bu sinifa girecegi
de onemli. Hangi kapasitedeki
otomobillerden buyiik olanlar, yani
otobtis tanima igine girenlerin timd
mi? Bundan daha sonrasina gidilerek
18-25-30 koltuk gibi sinir getirilebilir
mi? Bu topa daha fazla girmeyelim.
Nasil olacagi ayri bir konu.

Akaryakit da 6nemli

Cesitli uygulamalar arastirilabilir.
Tarim mazotu uygulamasi bir 6rnek
alinabilir. Tabii, otomobiller dahil tim
tasitlar icin mazotun ucuz olmasi
seklindeki klasik oneriyi yapanlar
olacaktir. Kotli olan mazotu, iyi olan
benzine gore desteklemeyi haksiz
bulurum. Hele hele bir otomobili
mazotlu diye benzinliye karsi
desteklemenin anlagilabilir bir tarafi
yoktur. Sonug olarak soéyleyebilirim ki,

otobiisctilerin toplu tasima yapip
yapmadiklari sorgulanmalidir. Eger
otobisler 6zellikle de biytk otobusler
toplu tagima araci degillerse o zaman
karayolunda toplu tasima araci yok
demektir. En azindan, bazi otobuslerin
toplu tagima araci oldugu kabul
ediliyorsa o zaman da bunlarin
desteklenmesi gerekir. Tasimacilarin
tezi toplu tasima yapan otoblislerin
desteklenmesi yontinde olmalidir.

Atatiirk’e borcumuz

Oltimiiniin 83’tincii yildéniimiinde
blyuk Atattirk’d saygi ve 6zlemle
antyorum. Bize bagimsiz bir tlkede
insan onuruna yarasir Cumhuriyet
icinde yasama sansi veren kisiye en
azindan saygi duymak bir bor¢ degil
mi? ilave olarak hukukun tstiinligiiniin
ve yargl bagimsizliginin esas oldugu bir
hukuk devletinde yasamak da ¢ok
onemli. Tabii bunu demokratik, laik,
ozgurlikgd, insan haklarina saygili bir
ortamda gosterebilmek de ¢cok 6nemli.
Biz Atattrk’tin bize biraktiklarindaki
olasi eksiklikleri elestirmek yerine onun
biraktiklarinin degerini bilip,
eksikliklerini tamamlamakla
yukimliyiz ve ona borcumuzu ancak
bu sekilde 6deyebiliriz.

Bu ilana tikiayarak

daha genis bilgi
alabilirsiniz.

tasimacilari
akaryakit destegi
isterler. Kriz
ortaminda bu
istegin artmasi
dogal ve bu talep
degisik sekillerde
savunulabilir.
Gegen hafta gida
tastyan yuk
tasitlari icin ucuz
akaryakit, otoban
ve kopru destegi
istendi. Sanki
tasitlari gida
tasiyan tasitlar
diye ayirmak ve
bu tasitlari sadece
gida tasimalarinda
kullanmak
mumkinmus gibi.
Diger tasitlarin
yaptigi tasimalar
onemsiz mi, ama
biraz
mensuplarina hos
gortinmek adina
boyle bir talep
yapildi.

Benim
bakisim

Ben tavrimi
biraz daha acik
olarak ortaya
koyayim: Yolcu ve
yuk tagimalari
arasinda agikca
taraf tutamam.
Ticari, hususi
tasimalarda ticari
tagimalari
desteklerim. Buna
ozel tasit sinifinda
olup ticari amacl
kullanilan tagitlar
da eklemek
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44t 6857 (444 OTKR) [[Y commercial.otokar.com.tr 2 /OtokarAS @3 /OtokarTr [ /OtokarTicariAraclar

un
- yeni metrobusleri
geliyor!

Yeni metrobiislerimizi yakinda istanbullularin hizmetine sunacak olmanin
hakli gururunu yagiyoruz.

gerekir. Diger
taraftan ticari
araclarda buyik
kapasiteli
olanlarin
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Otokar, izmir Toplu Tagimaci-
lik ve Servis Hizmetleri Der-
negi (IZTAD) ve Ege Turizm
Tasimacilar1 Dernegi (EGE-
TURDER) yonetimine bir
yemek organizasyonu diizen-
ledi.

Haber: Cumhur ARAL / iZMIR

I zmir Kordon’da gerceklesen

Iorganizasyona Otokar Otobiis
Satis Miidiiriti Murat Torun,

Bolge Satis Yoneticisi Sebahattin
Yilmaz, SSH Birim YOneticisi
Omer Selcuk Ceylan, SSH Bolge
YoOneticisi Nuri Vural, Otokar
[zmir bayi Atalay Otomotiv Yone-
tim Kurulu Baskani ismet Atalay,
Yonetim Kurulu Uyeleri Emre
Atalay, Ali Riza Atalay, iZTAD
Baskani Coskun Altin, EGETUR-
DER Baskani Ozer Biir, Yonetim
Kurulu Uyeleri, IZTAD ve EGE-
TURDER Basin Danismani ve ga-
zetemiz yazar1 Cumhur Aral
katild1.

Bir araya gelmekten mutluyuz

Otokar Otobiis Satis Miidiirii
Murat Torun, {ZTAD ve EGETUR-
DER yo6netimi ile bir araya gel-
mekten duyduklart memnuniyeti
dile getirerek, “Pandemi nede-
niyle uzun siire yiiz yiize goriis-
mek, bir araya gelmek miimkiin
olmadi. Bu siirecte hem bizler
hem de Izmir bayimiz Atalay Oto-
motiv, iletisimi hi¢ kopartmadan
miisterilerimizle diyalog icinde
olmaya ve destek vermeye devam
ettik. Bugiin de yiiz yiize bir araya
gelmenin keyfini yasadik. Hep be-
raber yasanan siireci degerlendir-
dik, miisterilerimizi her zaman
yaptigimiz gibi can kulagiyla din-
ledik. Onlarin goriisleri, talepleri
bizler icin her zaman yol gosterici
oldu. Bundan sonraki siirecte de
yine miisterilerimizle bir araya
gelmeye ve onlar1 dinlemeye
devam edecegiz. Cok giizel keyifli
bir gece gecirdik. Davetimize ka-

tildiklar ve bizlerin yaninda ol-
duklari icin hem IZTAD Bagkani
Coskun Altin hem EGETURDER
Bagkani Ozer Biir’e ve yonetim
kurulu tiyelerine tesekkiir ediyo-

ruz. Umariz bundan sonraki siirec

saglikl bir sekilde gecer ve
2022’de ¢cok daha gtizel gelisme-
lerle bir arada olabiliriz” dedi.

Is ortaklarimizla birlikte...

Otokar Bayii Atalay Otomotiv
Yonetim Kurulu Bagkani Ismet
Atalay da, pandemi siirecinin her-
kese zor sartlar yasattigini belirte-
rek, “Bu zor sartlar icerisinde
miisterimizin her sorununda ya-
ninda olmaya ve destek vermeye
0zen gosterdik, bundan sonra da
devam edecegiz. Bu aksam is or-
tagimiz olarak gordiigtimiiz dost-
larimizla yiiz yiize bir arada
olmaktan ¢ok mutluyuz. Umariz
pandemi siirecini geride birakir
ve 2022 yilinda herkesin ¢ok daha
mutlu olacagi bir donemi yasariz”
dedi.

Otokar ve Atalay Otomotiv’e
tesekkiir

IZTAD Bagkani1 Coskun Altin
da yaptig1 aciklamada, “Hem Oto-
kar hem de Atalay Otomotiv y6-
netimine bize verdikleri bu davet
ve gosterdikleri ilgi icin ¢ok tesek-
kiir ediyoruz. Biz de bir araya gel-
mekten, dayanisma
gosterilmesinden ¢cok mutluyuz.
Biitiin diinya zor bir donem ya-
sad1. Umariz artik geride kalir bu
zorluklar. Clinkii tasimacilar ola-
rak gercekten cok yorucu ve eko-
nomik kayiplarin biiyiik oldugu
bir donem oldu. 2022’de herkesin
hem tireticilerin hem de tasimaci-
larin daha mutlu olacag giinleri
gorebiliriz” diye konustu.

Bu anlari cok 6zlemisiz

EGETURDER Baskan Ozer
Biir de cok keyifli bir bulusma ya-
sadiklarini belirtti: “Birbirimizle
karsilikli oturamadigimiz, keyifli

sohbetler yapamadigimiz uzun bir § .

doénemin ardindan simdi bir ara-
dayiz. Bunu saglayan da Otokar ve
Atalay Otomotiv yonetimi oldu.
Kendilerine tesekkiir ediyoruz.

Hepimiz bu anlar1 6zlemisiz, su da

bir gercek ki, bir arada olmak ¢ok
degerliymis. Herkes bu siirecteki
deneyimini birbiriyle paylasti. Ge-
lecege yonelik beklentilerini ak-
tardi. Umariz bunu daha cok
yapabilme firsati bulabiliriz.”
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Otokar’dan IZTAD ve EGETURDER’e
dayanisma yemegl
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Otokar’in tasarimdaki basarisi
uluslararasi alanda tacland.
Yenilikci tasarimiyla dikkat ceken
Territo U, BIG SEE Awards 2021 ve
European Product Design Award
odiillerine layik goriildii.

tokar Ticari Araglar Endiistriyel
O Tasarim ekibi tarafindan

tasarlanan ve biiyiik begeni
toplayan Territo U, uluslararasi
arenada iki farkl 6diile layik goriildii.
Diinyanin 50’den fazla iilkesinde
milyonlarca yolcuya konforlu, giivenli
seyahat imkani sunan Otokar, giiclii,
dinamik ve yenilikci tasarimiyla 6ne
c¢ikan otobiisii Territo U ile ilk 6diilinii
BIG SEE Awards 2021’dekazand.
Sirket, ilki 2018 yilinda diizenlenen ve

bu yil 21 iilkeden katilimin gerceklestigi

BigSEE'de "Mobilite" dalinda 6diiliin
sahibi oldu. Sinirlar1 asan tasarimiyla
Otokar Territo U, ikinci odiiliinti ise
European Product Design Award’tan
kazandi. Arag, diinyanin doért bir
yanindan binlerce tasarim projesinin
yaristig1 organizasyonda, "Ulasim ve
Toplu Tasima" alaninda 6diile layik
gorildii.

Otokar araclarinin tasarim, 6zellik
ve konfor olarak biiyiik begeni
topladigini belirten Otokar Genel
Miidiirii Serdar Gorgiicsoyle konustu:
"Tiirkiye'nin 6ncii otomotiv sanayi
sirketi olarak, Ar-Ge'den aldigimiz gii¢
ile geride biraktigimiz 58 yilda bircok
ilki hayata gecirdik. Uluslararasi
rakiplerimizi geride birakarak layik
goriildiigiimiiz her iki 6diille gurur
duyduk. Bizleri bu 6nemli 6diillere
layik géren, emegi gecen herkese
tesekkiir ederiz" dedi. M



BASSAGLIGH

Adapazarr’nin sevilen Is Insani
Evin Tasimacilik Tic. A.S.
Evin Metro, Evin Grand Travel

Yonetim Kurulu Bagkan

Halit Evin..

vefatl, tarafimizdan derin Uzuntu ile

karsilanmistir.

Merhuma Allah’tan rahmet,

sevenlerine, bassagligi ve sabirlar dileriz.

info@ m om

YALCIN SAHIN
YONETIM KURULU BASKANI
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Ankara Toplu Tasimacilar Birligi Dernegi (ANTAD) Baskani

GCemal Baltaca:

S plakah araclara

personel tasimaciligi izni verilmeli

Ankara Biiyiiksehir
Belediyesi’nin
denetiminde bulunan S
plakali 1300 araca gecici
bir siire ile personel
tasimacilig izni
vermesinin yasanan aracg
ihtiyacina cok 6nemli bir
¢Oziim sunacagini belirten
ANTAD Baskani Cemal
Baltaci, “Okullarin
acilmasi ile ¢cok ciddi
derece de arac ihtiyaci
olusmus durumda. Bu
duruma ¢o6ziim
bulunabilmesi icin Ankara
Biiyiiksehir Belediyesi’ne
ilcelerde gallgan S plakali
araclara izin verilmesi
yoniinde talepte
bulunduk. Olumlu
baktiklarini ifade ettiler. S
plakali 1300 dolayindaki
araca kendi sinirlarindaki
kamu ve ozel sirketlerle
ilgili sehir merkezine
personel tasima izni
verilirse arac ihtiyacina
onemli bir c6ziim de
bulunmus olacak” dedi.

Roportaj: Erkan YILMAZ

yili agkin bir siiredir 6grenci
1 5 tasimacihigi tarafinda kon-

tak agcmadiklarini ve perso-
nel ta§1mac111g1nda kismen de olsa
faaliyet gosterebildiklerini belirten
ANTAD Baskani Cemal Baltaci, “C pla-
kada, Covid siireci 6ncesinde de sikinti-
lar vardi. 2021-2022 egitim ve 6gretim
doneminde okullarin agilmasiyla arag

yetersizligi goriiliiyor. Servis araci yeter-
sizligi nedeniyle velilerin kendi araclar
ile cocuklarini okula birakmasi da ken-
tici trafigini ylizde 25-30 civarinda art-
tird1. Kamu kuruluglarina hizmet veren
firmalar da yetersiz kalip servis zama-
ninda alamayinca personel ise taksiyle
gitti. Bu seferde firmalar hem taksi para-
larin1 6demek hem de cezalarla kars:
karstya kaldi. Pandemi siirecinin getir-
digi magduriyete ikinci bir magduriyet
eklendi. Hatta 3-4 firmanin ¢alistig
kamu kurumlar tarafindan sézlesmesi
fesih edilmek zorunda kaldi. Teminati
1rad olarak kaydedilip yasakli durumuna
diistii” dedi.

Biiyiiksehir Belediyesi’ne
4 talep

Yasanan sorunlarin ¢6ziimii icin hem
belediye nezdinde hem valilik nezdinde
girisimde bulunduklarini belirten Bas-
kan Cemal Baltaci, “Bizim sorunlarimiza
tam anlamiyla ¢6ziim saglayabilecek,
merci Ankara Biiyliksehir Belediyesi. An-
kara’da S plakali 1300 civarinda hizmet
veren arag var. Bu araclar belediyenin
denetimi altinda ve tahditli. Ilge disina
cikmadan hizmet veriyorlar. Bizim tale-
bimiz ise; S plakali aracglar hangi ilceye

Cemal Baltaci

hizmet veriyorsa o ilcede bulunan kamu
kurumlarina, belirli saatler icerisinde -
sabah ve aksam saatlerinde- sehir mer-
kezine personel tasima hizmeti
versinler. Diger saatlerde de kendi faali-
yetlerini siirdiirsiinler. ‘Bu bir ¢6ziim
olsun’ dedik.

Ikinci ¢oziim talebimiz ise kademeli
saat uygulamasi hayata gecirilsin yo-
niinde oldu. En azindan giizergah izin
belgesini siz veriyorsunuz, C plakal
araclardan hizmet alan kamu kurum ve
kuruluslarinin personeli su saatlerde ta-
sinabilir diye UKOME karar1 alinabilir
yoniinde bir talep ilettik. Kademeli saat
olursa bir arac iki {i¢ is yapar ve verimli-
lik artar, bu baglamda da trafik yogun-
lugu azalir. Bu hususta bir arpa boyu yol
ilerleyemedik. Yine bir bagka talebimiz
D2 belgesine gecici olarak personel ta-
sima izninin 31 Aralik 2021 sonuna
kadar verilmesiydi. Bu da uygun gortil-

medi. Bir de Eskisehir’de oldugu gibi Bii-

yiiksehir Belediyeleri 1000-1500 adet
kiralik arag tahsis edebiliyorlar. Bu 6ne-
riyi de gotiirdiik; uygun goriilmedi. Bu 4
onerimiz icerisinde sadece S plakasina
yonelik servisciler odasi ile birlikte bir
¢oziim getirin denildi. Ama oda bunu
kabul etmiyor. Okullar acilmadan 6nce
plaka fiyat1 500 bin TL civarindaydi. Su

anda 950 bin TL’ye cikt1” dedi.

C plaka verilmesi

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi'nden
yeni C plaka vermesini istediklerini
ancak bunun da yasanan ekonomik kriz
ortaminda yeni sorunlar getirecegini be-
lirten Cemal Baltaci, “Esnafin bu plaka-
lar1 alacak ekonomik giicii yok. Bankalar
C plakalara kredi vermeye de ¢ok sicak
bakmuiyor. Yeni ¢ikacak C plaka ihalesini
alacaklar, bu isten rant elde etmek iste-
yenler olabilir ancak” dedi.

Cok acil bir ¢6ziim
gerekiyor

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi'nin bu
talepler 6lceginde bir ¢6ziim bulmadigi
takdirde ¢ok biiyiik bir sikintinin yasan-
maya baslayacagina da dikkat ¢eken
Baskan Baltaci, “Cok biiytik kriz olacak.
Su anda arag yetersizligi nedeniyle cok
yogun bir sekilde calisma yapiliyor. Bu,
trafik giivenligi acisindan da 6niimiiz-
deki donemde ciddi sikintilara, kazalara
yol agabilir. Bbu sikintinin ¢6ziimii
ancak 1000 araclik bir ek kapasite ile
miimkiin. Bu da S plakali araclara bu
iznin verilmesi ile miimkiin olacaktir. S
plaka ile hizmet verenlerle konustugu-
muzda bu talebe sicak bakiyorlar. Artik
Ankara Biiytiksehir Belediyesi'nin bu
adimi atmasina bagh her sey, bu adimin
bir an 6nce atilmasini bekliyoruz” dedi.

Fiyatlar yiikseldi

Arag yetersizligi nedeniyle fiyatlarin
da yiikseldigini belirten Baltaci, “Su
anda ihtiyaci olanlar bir firmadan ara¢
alabilmek icin daha ytiiksek fiyat teklif
ediyor. Personel tarafinda su anda fiyatlar
yiizde 40 yiikselmis durumda” dedi. H

Adiyaman Beledlye5| neb5 Mercedes-Benz

Conecto Solo Ot

Adiyaman Belediyesi
otobiis alim tercihini
Mercedes-Benz Conecto
Solo’dan yana kulland.
Otobiislerde, Covid-19
salginina karsi yeni
antiviral etkili yiiksek
performansl aktif filtre
yazilimi ve aktif filtreler
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Adiyaman Belediyesi'ne |
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de kullanilarak hijyen
seviyesi artiriliyor.

diyaman Belediyesi, toplu

Alrl‘laglm hatlarinda kulla-
ilmak tizere aldig1 5 adet

2021 model Mercedes-Benz Co-
necto Solo otobiisii; sehir ici
otobiis sektoriinde Tiirkiye’'de
ilk defa sunulan carpisma 6nle-
yici fren asistani ve doniis yar-
dimcisi gibi giivenlik
donanimlariyla fark yaratiyor.
Diinyanin en modern otobiis

fabrikalarindan olan Hosdere
Otobiis Fabrikasi’'nda iiretilen
Mercedes-Benz Conecto Solo,
tam alcak tabanl yapisiyla
genis bir ic mekana sahipken;
ekonomik ve cevreci E6 moto-
ruyla benzersiz yakit ekonomisi
sagliyor. Yangin ikaz ve son-
diirme sistemi, engelli rampasi,
otomatik klima sistemi gibi pek
cok aksesuarla donatilan Co-
necto Solo, yiiksek giivenlik ve
konfor standartlarin bir {ist ba-
samaga tasiyor.

Otobiislerin icindeki Mercedes-
hava, iki dakikada bir Benz Tiirk
.. Sehir Ici
tamamen yenileniyor Otobiis ve
Mercedes-Benz Tiirk Hos- gamuN?atlg
dere Otobiis Fabrikasi’'ndan rup - o
o diirii Orhan ' ;
Subat 2021 itibariyla ¢ikacak -
Cavus, dii-

tiim sehir ici otobiislerde aktif

filtreler standart donanim oldu.

Adiyaman Belediyesi'ne teslim
edilen Mercedes-Benz Conecto
Solo otobiisler de bu aktif filtre
yazilimi ve aktif filtrelere sahip.

zenlenen to- |
rende
otobiisleri
Adiyaman Belediye Bagkani Dr. Siileyman Kiling
ve Adiyaman Ulasim Hizmetleri Miidiirii Metin
Dogan’a teslim etti. B



Beylikduzu’nde cep terminali
yapimi icin marsa hasildi

ayit disi korsan tasi-

Kmac1||k, sektorimu- ;
z(in 6onemli

sorunlarindan birisi olmaya =

devam ediyor. istanbul Vali- W

ligi ile gecen hafta yaptigi-

miz toplantida korsan

tasimacilikla miicadeleye

yonelik bir istisare heyeti

olusturuldu. Istanbul Valisi ~ my@tasimadunyasi.com

Ali Yerlikaya'ya tesekkiir

ediyoruz. istanbul Ulastirma

Bolge Miidiirltgii, IBB yetkilileri, polis ve jan-
darmanin katilimiyla gerceklestirilen toplan-
tida Bir Vali Yardimcisini gérevlendirdi.
Toplanti sonunda kayit disi korsanla miicadele
eylem plani olusturuldu. Yapilan gértiismede
biz dedik ki; uzun yollardaki yolcu ucaga
gitti, orta mesafe yolculari 6zellikle istanbul-

Ankara, devaminda Eskisehir-Konya trene gitti.

Dolayisiyla sektortin omurgasi kirik.

Bu tagimacilara yonelik denetim ve yapti-
rimlar da yetersiz kaliyor. Mahalle aralarindan
kalkanlarla birlikte Beylikdiizii'nden Trakya
bolgesine yonelik yapilan tagimalarla ilgili bir
¢6zim bulunmasini talep ettik. Canakkale
Koprist, 2022 Mart ayinda acildiktan sonra o
bolgeye yonelik kayit disi tasimaciligin artma
ihtimali de olacak. Yolcularin korsani tercih
etme nedenlerinin ortadan kaldiriimasi ko-
nusu 6ne ¢ikti. Birinci adim hizmeti ayaga go-
tirmek olmal.

Beylikdiizii’'nde cep terminali

IBB, insanlarin daha kolay, daha hizli ve
ekonomik seyahatini saglamak amaciyla
Beylikdiizii'nde cep terminali insa etmek
icin marsa basti. 4,5 donumlik bir alan da
hazir. Burada terminali hayata gecirip Trakya
istikametinde korsan tagimacilara gecit ver-
meyecegiz. Ayni sekilde Anadolu yakasin-
dan izmit ve Yalova'ya yonelik korsan
tasimalar var. Bunlarin da engellenmesi ge-
rekiyor.

Havalimani tasimalari
Ozellikle Bursa Biiyiiksehir ve Sakarya

TOBB Karayolu Yolcu
Tasimacilign Sektor
Meclis Bagkan

Buyuksehir belediyeleri-

Mustafa nin il sinirlarini asarak ha-

valimanina yaptiklari

Ylldlrlm tasimalar sektore zarar ve-

riyor. Yonetme gliclini
imtiyaz olarak kullanip
sektorle haksiz rekabet
ediyorlar. Tekel olustur-
mus durumdalar. Havali-
mani tasimalarinin
gozden gecirilmesi ve se-
hirlerarasi ve tur otobislerinin havaalanla-
rina yolcu birakabilmeleri icin altyapilarin
olusturulmasi gerekiyor.

Belge sorunlar

Ulastirma Bakani Sayin Adil Karaismai-
loglu ile ITO’da bir araya gelecegiz. Sayin
Bakana B2, D2 ve SRC belgelerinin beledi-
yeler tarafindan neden yok sayildigini, yok
sayilacaksa neden Bakanligin belge verdigini
soracagiz. 4925 sayili Kanunla verilen yetki-
ler, diger kanunlarla elimizden alinmamali.
Tasimacilara belge dayatilmasi yanhstir.

Arac yas konusu

Bir konumuz da arag yas konusu. Ba-
kanlik 12 yas sinirt koydugu halde belediye
bunu 10 yas olarak belirleyebiliyor. Bu
farkhi uygulama yanhstir. Iste IBB yol gtizer-
gah belgesi adi altinda, yillik 400 lira ali-
yor. Ankara Buyuksehir Belediyesi yillik
1500 lira aliyor. O zaman biz niye Bakan-
liktan tasit karti veya belge aliyoruz? O
belge paralarini niye Bakanhga ddiiyoruz?

Sehirlerarasi yolcu tagimacilarinin sehi-
rici servis sorunu var. Bu sorunun ¢6ziimi
icin de IBB ile goriismeler yapiyoruz. Bilet
satis portaliyla ilgili yazilim konusunda ¢a-
lismalarimiz strtyor. Sektordeki sirketleri
de yok saymadan sektor menfaatlerine
uygun bir ¢coziim bulmak istiyoruz.

Cumbhuriyetimizin kurucusu Ulu Onde-
rimiz Atatiirk’ii, 6liimiiniin 83’iincii yil-
doniimiinde saygiyla aniyoruz. B

1881-1930

A4, EED

Cumhuriyetimizin kurucusu
Ulu Onderimiz Atatiirk 'ti, olvimiinun

I-':.':h

b
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83 tincii yildoniimiinde saygiyla aniyoruz.

‘
5,

1881-19300

Ozlem ve saygiyla aniyoruz.

Siimer YIGCI
Turizm Tasimacilari Dernegi

Mustafa YILDIRIM
Tiim Otobiisciiler Federasyonu

Yonetim Kurulu Adina Yonetim Kurulu Adina
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150 Adet

 Yeni Actros 1848 LSnRL
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Mercedes-Benz Tiirk, 13 yili
asan bir is ortaklig1 bulunan
Ekol Lojistik ile filo
teslimatlarina bir yenisini
daha ekledi. Mercedes-Benz
Tiirk, Ekol Lojistik’e 2021 yih
icerisinde toplam 150 adet
Mercedes-Benz
Actros1848LSnRL satisi
gerceklestirdi.

eslimat torenine Mercedes-Benz
I Tiirk Icra Kurulu Bagkani Siier

Siiliin, Kamyon Pazarlama ve
Satis Direktorii Alper Kurt, Finansal
Hizmetler CFO’su Gokmen Onbulak,
2. El Kamyon ve Otobiis Satis
Direktorii Didem Ozensel, Miisteri
Hizmetleri Kamyon ve Otobiis
Direktorii Tolga Bilgisu, Kamyon Filo
Satis Grup Grup Miidiirii Yusuf
Adagiizel, Giilsoy Otomotiv Yonetim
Kurulu Uyesi Ismet Giilsoy, Genel
Miidiirii Serkan Acar, Kamyon Satis
Miidiirti Murat Yerli, Satis Sonrasi
Hizmetler Muidiirti Muhsin Tuncel,
Ekol Lojistik Yonetim Kurulu Baskani
Ahmet Musul, Yonetim Kurulu Uyesi
Rasim Kartal, Levent Demir, Hakan

Yilmaz ve Kurumsal iletisim
Direktorii Arzu Cetin katildi.
Mercedes-Benz Tiirk Kamyon
Pazarlama ve Satis Direktorii Alper
Kurt, “Ekol Lojistik ile yine bu denli
biiyiik bir teslimata imza atmaktan
dolay1 cok mutluyuz. Aksaray
Kamyon Fabrikamizda miisterimizin
talepleri dogrultusunda iiretilen
Actros 1848 LS modellerimizin Ekol
Lojistik’e hayirli olmasini diliyor,
satista emegi gecen herkese
tesekkiirlerimi sunuyorum” dedi.
Mercedes-Benz Yetkili Bayii
Giilsoy Otomotiv Yonetim Kurulu
Uyesi Ismet Giilsoy, “Mercedes-
Benz Actros 1848 LSnRL ve
Mercedes-Benz Actros’lar hem yol
performansi hem de 120 bin km’ye
cikan bakim araliklar ve ytlizde 20
oraninda diisen bakim maliyeti
avantajlar ile ticari performansiyla
one cikiyor. Tiim bunlara ek olarak
konfor, glivenlik ve tasarimiyla agir
vasita kullanicilarinin ihtiyaglarina
yanit verirken ayni zamanda yliksek
ikinci el satis degeri de sunuyor.
Tercihini yine Mercedes-Benz
Tiirk’ten yana kullanan Ekol
Lojistik’e araclarinin hayirh ve
ugurlu olmasini diliyorum” dedi. l
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yatirimla geliyor

oc Toplulugu’nun dagitim ve
B teslimat sektoriinde faaliyet

gOsteren ve son noktaya
dagitim yapan yeni markasi Sendeo,
gerceklestirilen basin toplantisiyla
kamuoyuna tanitildi. Sendeo’nun
sektorde fark yaratacagini sdyleyen
Genel Miidiir Ozgiin Sahin, “Su anda
saha ve ofis olmak iizere 400 kisilik
bir ekibiz. 2022’de toplam
istihdamimizi 2.500’e ¢ikartmayi
hedefliyoruz. 2023 yilina
geldigimizde mevcut is
siireclerimizin ytizde 50’sini

otomasyon sistemlerle yonetmeyi
hedefliyoruz. Eyliil 2021 itibaryla, 16
sehirde faaliyet gosteriyoruz. 2022
yiliitibariyle ise 81 ilin tamaminda
olmay1 2025 yilina kadar 60 milyon
dolardan fazla yatirim yapmay
hedefliyoruz” dedi. Sendeo, 2022
yilinin ikinci yarisindan sonra Ford
E-Transit’in araclarini filosuna
katarak teslimatlarini sifir emisyonla
saglayip dagitim ve teslimat
sektoriindeki hizmetini gelistirmeye
devam edecek. l
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Yenl koiroa 1848 L5881

Yusuf Adigiizel - Levent Demir
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Mars Loglstlcs’ten dev satin alma
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Mars Logistics

150 Adet
Yeni Actros 1848 LSnRL
Teslimatr

V Kamyon iiriin grubu
pazarinin lideri Mercedes-
Benz Tiirk, Mars Logistics’e
2021 yilinda toplam 150 adet
Actros 1848 LSnRL teslimati

gerceklestirdi.

V Mars Logistics, teslim
aldig1 150 adet yeni
Mercedes-Benz yildizli aracini
uluslararasi nakliye alaninda

kullanacak.

amyon Uriin grubu pazarinin lideri
[< Mercedes-Benz Tiirk, faaliyetlerine
989 yilinda Istanbul’da baslayan
Mars Logistics’e 2021 yilinda toplam 150
adet Mercedes-Benz Actros 1848 LSnRL
teslimati gerceklestirdi. Gergceklesen bu
dev satin almanin ardindan Angel Blue
Restaurant’ta bir teslimat toreni
diizenledi. Bu teslimat, Mercedes-Benz
Tiirk ile Mars Logistics arasindaki ilk
biiytik is ortaklig1 olma 6zelligini tastyor.

Teslimat térenine Mercedes-Benz
Tiirk icra Kurulu Bagkam Siier Siiliin,
Mercedes-Benz Tiirk Kamyon Pazarlama
ve Satis Direktorii Alper Kurt, Mercedes-
Benz Tiirk Kamyon Filo Satis Grup
Miidiirii Yusuf Adigiizel, Mercedes-Benz
Tiirk TruckStore Grup Miidiirii Oytun
Balik¢ioglu, Has Otomotiv Yonetim
Kurulu Baskan Latif Karaali, Has
Otomotiv Yonetim Kurulu Uyesi Resat
Kara, Has Otomotiv Ticari Araclar
Direktorii Turan Dik, Has Otomotiv
Kamyon Satig Miidiirii Erdem Bahadir,
Mars Logistics Yonetim Kurulu Baskani
Garip Sahillioglu, Mars Logistics Yonetim
Kurulu Uyesi Goksin Giinhan, Mars
Logistics Filo Operasyon Genel Miidiir
Yardimcisi Erkan Ozyurt, Mars Logistics
Otomotiv Grubu Genel Miidiir Yardimcisi
Abdiilkadir Yanik, Mars Logistics Filo
Cekici-Romork Yonetimi ve Bakim
Onarim Miidiirti Kerem Karaduman ve
Mars Logistics Kurumsal iletisim ve
Marka Yonetimi Miidiirii Kader Ozal
katildi.

Mercedes-Benz Tiirk Kamyon
Pazarlama ve Satis Direktorii Alper Kurt,
yaptig1 konusmada, “Bu teslimatin
Mercedes-Benz Tiirk olarak bizler icin
ayr1 bir onemi var. Degerli miisterimiz
Mars Logistics, bu is ortaklig1 neticesinde
ilk kez filosuna Mercedes-Benz yildiz1
tastyan araclar ekledi. Bu kiymetli is
ortakligina yakasir kalite ve donanimlara
sahip araclarimizin kendilerinin filosunda
bulunmasi bizleri son derece
gururlandirtyor. Uluslararasi tasimacilik,
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Mars Logisucs
150 Adet

Yeni Actros 1848 LSnRL

Mars Logistics & Mercedes-Benz Teslimat Toreni
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depolama ve dagitim alanlarinda faaliyet
gosteren biiytiik 6lcekli firmalardan olan
Mars Logistics’in satin alim tercihini
markamizdan yana kullanmasinda,
Mercedes-Benz Tiirk ve Mercedes-Benz
Finansal Hizmetler olarak sagladigimiz
destekler, satis sonrasi hizmetlerimizin
yaygin servis ag1 ve ilgisi ile markamizin
ikinci el degerini korumas: gibi faktorler
etkili oldu. Aksaray Kamyon Fabrikasi’'nda
tiretilen Actros 1848 LSnRL modelimizin
Mars Logistics’e hayirli olmasini diliyor,
satista emegi gecen herkese
tesekkiirlerimi sunuyorum.” dedi.

Mars Logistics Yonetim Kurulu
Baskam Garip Sahillioglu, “Mars
Logistics olarak kuruldugumuz giinden
beri giivenilir bir sirket olmaya, hizmet
kalitemizi daima ylikseltmeye ve dogru is
ortaklari ile calismaya 6zen gosteriyoruz.
Filomuzu biiytitiirken her zaman
Mercedes-Benz gibi sektoriin en iyi ve en
glivenilir firmalar ile ¢alistyoruz. Bugiin
de 6nemli bir yatirimi hayata gecirmenin
mutlulugunu yasiyoruz. Filomuza
kattigimiz 150 adet Actros 1848 LSnRL
cekici ile kusursuz hizmet kalitemizi daha
da yukariya tastyacagimiza inaniyoruz. Bu
satin almanin gerceklesmesinde
Mercedes-Benz’in yaygin servis agi ile
birlikte Mercedes-Benz Actros 1848
LSnRL'lerin diisiik yakat tiiketimi,
Mercedes-Benz Finansal Hizmetler'in
sagladig uygun finansman sartlan etkili
oldu. Tiim Mercedes-Benz Tiirk yonetici
ve calisanlarina ve Has Otomotiv istanbul
Bayii degerli yoneticilerine, bizlere
uluslararasi alanda rekabet edilebilecek
bir tirtin sunduklan icin tesekkiir
ediyoruz. Oniimiizdeki donemde de yeni
is birlikleri gerceklestirecegimize
inaniyorum. Bu giizel organizasyonda
emegi gecen herkese tesekkiir ederiz...”
dedi.

Mercedes-Benz Yetkili Bayii Has
Otomotiv Yonetim Kurulu Baskani Latif
Karaali ise torende yaptig1 konusmada;
“Has Otomotiv olarak Mars Logistics’e
150 adet aracin satisinin
gerceklesmesinde katkimiz oldugu icin
son derece mutlu ve gururluyuz. Mars
Logistics’i bulusturdugumuz Mercedes-
Benz Actros 1848 LSnRL araclarimiz
konfor, giivenlik ve tasarimiyla agir vasita
kullanicilarinin ihtiyaclarina yanit
verirken ayni zamanda yiiksek ikinci el
satis degeri de sunuyor. Tiim bunlara ek
olarak hem yol performansi hem de
120.000 km’ye c¢ikan bakim araliklari ve
yiizde 20 oraninda diisen bakim maliyeti
avantajlari ile ticari performansiyla 6ne
cikiyor. Tercihini ilk kez Mercedes-
Benz’ten yana kullanan Mars Logistics’e
araclarimin hayirh ve ugurlu olmasimni
diliyorum.” dedi.. Il
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Mercedes-Benz Turk’te

veni atamalar yapild

Mercedes-Benz
Tiirk yonetim
ekibinde
gerceklestirilen
yeni atamalar
dogrultusunda,
1 Ekim 2021
tarihi itibariyla
yoneticiler yeni

Baris Sever, BusStore Grup

Oytun Balikcioglu,

gorevlerini Miidiirii olarak atand TruckStore Grup Miidiiri
ijstlenmeye 2014 yilindan bu yana Mercedes- olarak atandl

Benz Tiirk Miisteri Hizmetleri - Kamyon
Teknik Grup Miidiirii gorevini yiiriiten
Baris Sever, 1 Ekim 2021 tarihi itibariyla
BusStore Grup Miidiirii gorevini Oytun
Balik¢ioglu’ndan devraliyor. Yildiz Tek-
nik Universitesi Elektronik ve Haber-
lesme Miihendisligi'nden mezun olan ve
yiiksek lisansini Istanbul Universitesi Is-
letme Boliimii'nde tamamlayan Barig
Sever, 2001 yilinda Mercedes-Benz Tiirk
biinyesinde Satis Sonras1 Hizmetler
Uriin Miihendisi olarak géreve baglaya-
rak, sirasiyla Yedek Parca Siparis Yone-
timi Birim Miidiiri, Yedek Parca Ambar
Y6netimi Birim Miidiirii olarak gérev
yapti. 2014 yilinda da Satis Sonrasi Hiz-
metler Garanti ve Kamyon Teknik Ope-
rasyonlar1 Grup Midiirligii gorevini

basladi.

2016 yilindan bu yana BusStore Grup Mii-
diirii gorevini yiiriiten Oytun Balikcioglu, 1
Ekim 2021 tarihi itibariyla TruckStore Grup
Miidiirii gorevini Kivang Aydilek’ten devrali-
yor. Avusturya Lisesi'nin ardindan 2000 y1-
linda Bogazici Universitesi Iktisat
Boliimii'nden mezun olan Oytun Balikcioglu,
Mart 2004’te Mercedes-Benz Tiirk biinyesinde
Bayi Ag1 Gelistirme Departmaninda/is Yone-
timi, Siirec ve Sistem uzmani olarak goreve
baslayarak, 2009’da ayni departmanda Birim
Yoneticisi, 2012’de de grup miidiirliigii ve
2016’da BusStore Satis ve Pazarlama Miidiirii
gorevlerini tistlendi. Oytun Balik¢ioglu,
TruckStore Grup Miidiirii gorevinin yani sira
Dijital Doniistim Ofisi Yoneticiligi ve Dijital
Veri Yoneticisi gorevlerini de Mercedes-Benz

irket ici rotas-

yona destek

veren Mercedes-
Benz Tiirk, is ilanla-
rin1 oncelikle kendi
insan kaynagina bil-
direrek, calisanlar le-
hine olacak kararlar1
almak icin 6zen gos-
teriyor.

Mercedes-Benz

Tiirk yonetim eki-
binde bes 6nemli

Renault MAIS insan
Kaynaklar1 Direktorii

Dr. Basak Demiryumruk
Dikici oldu

Dr. Basak Demiryumruk Dikici, Renault
MAIS Motorlu Araclar Imal ve Satis A.S.

atama gerceklesti. {istlendi.

Kivang Aydilek,
Mercedes-Benz Tiirk
Miisteri Hizmetleri -
Otobiis Pazarlama
Grup Miidiirii olarak
atandi

2016 yilindan bu yana
TruckStore Grup Miidiirii gor-
evini ylirtiten Kivang Aydilek, 1
Ekim 2021 tarihi itibariyla Mer-
cedes-Benz Tiirk Miisteri Hiz-
metleri - Otobiis Pazarlama
Grup Miidiirii gorevini Ozgiir
Tasgin’dan devraliyor. Mar-
mara Universitesi Iktisat Fa-
kiiltesi Maliye Boliimii'nden
mezun olan Kivang Aydilek,
2006 yi1linda Otomobil Bayi Yo-
netim Projesi-Satis Siirecleri
Uzmani olarak Mercedes-Benz
biinyesine katildi. 2009’da Bayi
Ag1 Gelistirme Birim Midiirt
ve 2012’de Bayi Ag1 Gelistirme
Grup Miidiirii olan Kivang Ay-
dilek, 2016’da TruckStore Grup
Miidiirii olarak gorev yapti.

Mercedes-Benz Tiirk,
sirket ici rotasyona
inaniyor

Insan Kaynaklar vizyonundaki
en 6nemli iki kavram, calisan dene-

Tiirk icinde siirdiiriiyor.

Ozgiir Tasgin, Mercedes-
Benz Tiirk Otobiis Satis
Operasyonlari Grup
Miidiirii olarak atandi

2019 yilindan bu yana Merce-
des-Benz Tiirk Miisteri Hizmetleri
- Otobiis Pazarlama Grup Miidiiri
gorevini yiiriiten Ozgiir Tasgin, 1
Ekim 2021 tarihi itibariyla Otobiis
Satis Operasyonlar1 Grup Miidiir-
liigii gérevini devraliyor. Yildiz Tek-
nik Universitesi Elektrik
Miihendisligi'nde lisansin1 ve Mar-
mara Universitesi Yonetim ve Or-
ganizasyon Boliimii'nde yiiksek
lisansini tamamlayan Ozgiir Tas-
gin, 2003 te Kalite Giivence Mii-
hendisi olarak Mercedes-Benz
Tiirk Hosdere Otobiis Fabrika-
sI’'nda goreve basladi. Ozgiir Tas-
gin, 2009 yi1linda Kalite Giivence
Birim Miidiirliigii ve 2016’da Pa-
zarlama Merkezi Otobiis SSH Tek-
nik Operasyonlar Grup Midiirligi
gorevlerinden sonra 2019 yilinda
Pazarlama Merkezi Otobiis SSH
Pazarlama Grup Miidiirii oldu.

yimi ve bunu hedeflenen seviyeye
ulastiracak insan yonetimi siire¢
altyapisi olan Mercedes-Benz Tiirk,
bu dogrultuda sirket ici rotasyona
da biiyiik destek veriyor. Is ilanla-
rin1 6ncelikle kendi ¢calisanlarina
bildiren marka, bu sayede calisan-

Mehmet Karal, Mercedes-
Benz Tiirk Miisteri
Hizmetleri - Kamyon
Teknik Grup Miidiiri
olarak atandi

2018 yilindan bu yana Avus-
tralya/Yeni Zelanda ve Pasifik Bol-
gesi Ulke Miidiirliigii gorevini
yluriiten Mehmet Karal, 1 Ekim 2021
tarihi itibariyla Mercedes-Benz Tiirk
Miisteri Hizmetleri - Kamyon Teknik
Grup Midiirii gérevini Baris Se-
ver’den devraliyor. Bogazigi Univer-
sitesi Makina Miihendisligi
Boliimii'nde lisansini, Yeditepe Uni-
versitesi'nde Pazarlama Yoneti-
minde MBA yiiksek lisansini
tamamlayan Mehmet Karal, 2002 y1-
linda Mercedes-Benz Tiirk biinye-
sinde Yedek Parca Pazarlama
béliimiinde goéreve basladi. 2002-
2007 yillarinda Satis Sonras1 Hizmet-
ler biinyesinde ¢esitli gorevler
uistlendikten sonra, 2007 yilinda
Otobiis iirtin grubu biinyesinde Or-
tadogu, Afrika ve Iran Satis Sonrasi
Hizmetler Servis Miudiirliigi, 2013
yilinda Ortadogu ve Kuzey Afrika
Otobiis Satis Sonras1 Hizmetler Mii-
diirligii ve 2018 yilinda ise Avus-
tralya/Yeni Zelanda ve Pasifik
Bolgesi Ulke Miidiirliigii gorevlerini
ustlendi.

larina rotasyon imkani da taniyor.
Bulundugu pozisyondan farkl bir
alanda deneyim kazanmak ve ken-
dini gelistirmek isteyen tiim ¢ali-
sanlar kurum i¢i rotasyon
imkanlarindan yararlanabiliyor. M

Aras Kargo yogun kampanya sezonuna hazir

Insan Kaynaklar Direktorliigii gorevini
1 Kasim 2021 tarihi itibariyle iistlendi.

rofesyonel is yasamina 2004 yilinda Mercedes-
IBenz Tiirk’te baslayan Dr. Basak Demiryumruk

Dikici, hafif ticari aracglar boliimiinde satis
deneyimi ardindan bayi gelistirme departmaninda
calisti. 2011-2017 yillar arasinda ise pazarlama
iletisimi departmaninda birim miidiirii gorevini
ylurittii. 2017 yilinda insan kaynaklari
departmaninda goreve baslayan Dr. Basak
Demiryumruk Dikici, en son olarak Mercedes-Benz
Insan Kaynaklari Isgiicii Yonetimi Grup Miidiirii
olarak gorev yaptu.

Dr. Basak Demiryumruk Dikici, dijitallesen
isletmelerde yeni liderlik, baghlik, kiiltiir ve
motivasyon modelleri {izerine yazdigi tez
sonrasinda da arastirma ve yayinlarina halen ayni
alanda devam ediyor.

Dr. Basak Demiryumruk Dikici lisans egitimini
Marmara Universitesi Ingilizce isletme béliimiinde
2005 yilinda tamamladi. Ardindan 2009 yilinda
Bahcesehir Universitesi Stratejik Pazarlama ve
Marka Yonetimi MBA programini bitirdi. Yine 2009
yilinda California Santa-ClaraUniversity Global
WomenLeadersforThe World programini da
tamamladi. Dr. Basak Demiryumruk Dikici Istanbul
Aydin Universitesi'nde isletme doktora
programindan 2020 yilinda mezun oldu.

Tasima Diinyasi olarak Dr. Basak Demiryumruk
Dikici’ye yen is yasaminda basarilar diliyoruz. M

Gazglle Nn Panel

daha sessiz ve konforlu bir
stiriis keyfi vaad ediyor.

Gaz Tiirkiye Genel Mii-
diirii Cengiz Yiiksel GAZ’1n
artik sadece fiyat avantaji ile
degil genis iirtin gamy, tasa-
rim, konfor, performans, ka-
lite ve hizmet seviyesi ile de
dikkatleri cekmeye basladi-
gini, yeni GAZelle NN Panel

usya’nin en biiyiik en-
Rdl’istriyel grubu olan

Basic Elements’in bir alt
kurulusu olan GAZ Grup, Tiir-
kiye'de GAZelle NN Panel Van
satisina basladi. Araclar
13,5m3 versiyonuyla GAZ
Tiirkiye bayilerinde satisa su-
nuldu.

Performansi yiikselen GA-

rinde dijitallesme yatirimlarina odakla-

nan Aras Kargo, degisen tiiketici
aligkanliklariyla birlikte gonderi paketlerinin
kiiciilmesiyle, kiiciik hacimli paketleri ayris-
tiran sorter sistemi yatirimlarina hiz verdi.
Toplam kiiciik hacimli paket ayristirici sayi-
sin1 15’e cikaran sirket, saatlik paket isleme
kapasitesinde 300 bine yaklasti. Daha 6nce
online aligverisin yogun déneminde giinliik
2 milyonun {izerinde adrese ugrayarak rekor

S on yillarda sube ve transfer merkezle-

seviyeye ulasan Aras Kargo, yaptig1 yeni yati-
rimlarla giinliik 3 milyon adrese ugrayabilecek.

Aras Kargo Genel Miidiirii Utku Ayyar-
kan, siiregelen yatirimlari ve operasyonel tec-
riibeleri sayesinde bugiin sektoriin en
6nemli oyuncularindan biri olduklarini ifade
ederek, “Onceligimizi ‘kalite’ olarak belirle-
dik. Entegrasyon, rota optimizasyonu, en-
tegre yonetim sistemleri yatirimlari ile
kalitemizi daha da ileri bir seviyeye tagimayi
hedefliyoruz” dedi. ®

|

Zelle NN'nin motoru daha da
giiclendi, Cummins F2.8 mo-
toruyla simdi tam 170 HP gii-
clinde. Dokunmatik tuslara
sahip 6n konsolu, dijital ek-
ranlar1 ve hiz sabitleme fonk-
siyonuyla ¢cok daha
teknolojik. Euro 6 emisyon s1-
nifina sahip olan motor 450
Nm torka sahip yeni 6 ileri
vites joystick sanziman ile

Van'in daha satisa sunulma-
dan begeni kazanarak miiste-
riler tarafindan 6n siparis
verildigini, Euro 6 emisyon si-
nifina sahip iiriin gaminin
Panel Van NN ile tamamlan-
digini ve yilin son 3 ayinda
artan talebe yetisebilmek icin
iiretim adetlerini artiracakla-
rin1 ifade etmistir. M
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tiresel markalarin Tiirki-
[< ye’ye verdigi deger ve 6ne-
min simgesi olan Petrol
Ofisi, marka giicii ve giivenilirligi
ile yurt disindan yeni yatirimlarin
cekilmesine katki saglamaya
devam ediyor. Tiirkiye'nin en
biiyiik ilk 5 sirketi arasinda yer
alan Petrol Ofisi; faaliyetleri, yati-
rimlari, is birlikleri ile oldugu gibi
giivencesi ile de deger yaratiyor,
katki sagliyor. Petrol Ofisi, Chev-
ron ile Texaco trtinlerinin Tiirki-
ye’de tiretimi konusunda is
birligine giderken, glivencesini ta-
styan VavaCars da B serisi yatirim
turunda 50 milyon dolar yatirim
topladi.
VavaCars’in Tiirkiye’de kendi

is modelini kuran bir sirket olarak
elde ettigi basarinin altini ¢izen

Petrol Ofisi CEO’su Selim Siper,
“Istasyonlarimizda Petrol Ofisi gii-
vencesi ile hizmet veren kardes
sirketimiz VavaCars’in topladigi
yatirimi ¢cok degerli buluyoruz.
Zira toplanan bu yatirim; ayni za-
manda tilkemize ve potansiyeline

Enerji)) 15

Selim Siper

duyulan giivenin de bir gosterge-
sidir. Glivencemizle ve istasyonla-
rimizda ev sahipligimizle elde
edilen bu basariya katki sagla-
maktan mutluluk duyuyoruz”
dedi. ®

Petrol Ofisi madeni yaglar =

-
> b
=

Dagitim ve satis agini *
daha da guclendiriyor *

karyakit ve madeni yaglar

A-soektﬁrlerinin lideri Petrol
fisi, sahip oldugu

Tiirkiye'nin en biiyiik, en yaygin
madeni yag dagitim ve satis agini
her gecen giin daha da
biiyiitiiyor, daha da
giiclendiriyor. Petrol Ofisi
madeni yaglar dagitim ve satis
zincirine katilan son 6nemli

www.tasimadunyasi.com

ﬂtacebook.cnm/tasimadunyasi L g twitter.com/tasimadunyasi

halka ise, onde gelen madeni yag =
distribtitérlerinden Kuscuoglu
Madeni Yaglar'in Adana’daki
yeni tesisi oldu.

Petrol Ofisi'nin madeni yaglar
distribtitéri Kuscuoglu Madeni
Yaglar'in yeni tesisi, Adana'nin
Saricam ilcesinde torenle
hizmete acildi. Kuscuoglu
Madeni Yag Ingaat Petrol Nak.
San. Tic. Ltd. Sti.
Yonetim Kurulu Bagkani
Mustafa Kuscu'nun ev
sahipliginde gerceklesen
torene, Petrol Ofisi
Madeni Yaglar Direktorii

Tasima Diinyas1 Gazetesi

0532 779 21 82

Dagitim: Mikail BAYAT

Yonetim Yeri
Atakent Mah. 234. Sok.
Manolya Evleri B-17 Blok D: 4
34307 Kiigiikcekmece - Istanbul
T:+90.850 202 0 779
Gsm: +90.0532 779 21 82
editor@tasimadunyasi.com

edilemez.
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Sezgin Giirsu ve sirket
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ekonomik acidan
Onemine vurgu yaparak,

iZMIiR BOLGE SORUMLUSU Cumhur ARAL

Sezgin Giirsu, Mustafa Kuscu

“Pandemiye karsin
liderligimizi gelistirerek
stirdiirdiik”

Acilis toreninde konusan
Petrol Ofisi Madeni Yaglar
Direktorii Sezgin Giirsu,
“PETDER’in 2020 y1h Tiirkiye
madeni yaglar ve kimyasallar
pazarn verilerine bakildiginda;
Petrol Ofisi’'nin iki alandaki
liderligini, pandemi kosullarina
ragmen pazarin da {izerinde
biiytiyerek stirdiirdiigii
gorilmektedir. Tiirkiye madeni
yaglar ve kimyasallar pazarinda
2010’dan bu yana tstlendigimiz
liderligimizi, 2020’de pazar
payimizi yiizde 30.5’e
ulastirarak 11’inci yilina tasidik.
Madeni yaglar pazarinda ise
2019’da eristigimiz liderligimizi,
2020’de ulastigimiz yiizde
29.1'lik payla daha da
giiclendirerek siirdiirdiik. Bu
alanda gectigimiz yil toplam
130 bin tonu asan satis
rakamina ulastik ve 4 kitada 33
tilkeye 10 bin tonun {izerinde

Kuscuoglu §irkeztinin bu  adeni yag ihracati
alanlardg.yap ugt gerceklestirdik. Bu yil da
kat,k.mlp onemine basarili bir sekilde

degindiler. calismalarimiz siirdiiriiyoruz.

Cumhur
Aral

cumhuraral@gmail.com

Ihtiyacimiz Var

toriter liderler, yonetirken birlikte basar-
Omaya degil, sadece kendi bildiklerini yap-

maya odaklanirlar. Bu sebepledir ki, hicbir
toplum veya kurum, sadece tek bir insanin emir ko-
mutasiyla basarili olamaz. Biitiin kararlari liderinin
aldigl, basarinin da basarisizligin da bdittin sorumlu-
lugunu tek bir insanin tstlendigi bir sistemin cali-
sanlari dogal olarak kendilerini o sisteme ait
hissetmez, kurumunu benimsemez ve sahiplenmez-
ler.

Toplum veya muesseseleri basariya gottiren, oto-
riter liderler degil; kuvvetli baglarla birbirine bagh,
topluluk bilincine sahip, kendilerini bir bittintin de-
gerli bir parcasi hisseden insanlar, calisanlardir.

Liderlik elbette 6nemlidir, fakat tek basina hicbir
lider basarili olamaz. Bir sirketin basarili olabilmesi
icin, o sirketin calisanlarinin kolektif bir bilince
sahip olmalari gerekir. Sirketlerin basarisinin ortak
bir amacin olmasina ve birlikte basarma kltiirtintin
gelistirilmesine baglidir.

Aslinda ait olmak ve birlikte basarmak her insa-
nin dogasinda var olan bir motivasyondur. Her insa-
nin, bir gruba ait olma, birlikte basarma, takim
olma duygulari; yardimlasma, birbirine destek olma
glduleri cok guclidir. Kurumlarin insanin icindeki
bu gtictin farkinda olmalari ve bu gtict ortaya ¢ikar-
malari gerekir.

Bir sirkette calisanlar kendilerini ait olduklari bii-
tintin degerli bir parcasi olarak hissederlerse, sirketi
ve islerini sahiplenerek yaparlar. Kolektif biling, bir
sirketin ¢alisanlarinin birbirini diisinmesinin, des-
teklemesinin, koruyup kollamasinin, birbiri icin so-
rumluluk Gstlenmesinin yolunu acar.

Dayanisma, yardimlasma, birlikte basarma bi-
linci gliclt olan sirketlerde liderler, “yukarida” degil
“ortada” durur; kendi pozisyonlarini degil kolektif
ruhu giclendirirler.

Bir toplum veya sirkette, topluluk ruhunu olus-
turmak icin liderin, Isin sahibinin kendisi degil cali-
sanlar (insanlar) oldugunu, her tavir ve davranisinda
somut olarak gostermesi gereklidir.

* Kendini ¢calisanlardan soyutlayacak tavir ve
davranislardan kacinmasi,

* Farkl durus ve fikirlere saygi gostermesi, her
calisani bir birey olarak kabul etmesi, ancak yine de
bunu yaparken insanlarin birlikteligini, takim ru-
hunu beslemesi, herkesin tsttin taraflarini fark edip,
sirketin bu Usttinltklerden yararlanmasini saglamasi,

* Basarlyi ve basarisizligi paylasmasi,

* Yanilislardan herkesin ders almasini saglamasi,

* Ortak bir dil olusturmasi, paylasilan kavramlar,
simgeler yaratmasi, her calisanin kendisini “ev sa-
hibi” olarak gorecegi bir aidiyet duygusu yaratmasi
gereklidir ve cok onemlidir.

Bu anlayis, her seyin tek sahibinin otoriter bir li-
derin oldugu anlayistan cok farkli bir anlayistir. Bu
sebeple bizim daha az “otoriter liderlige”, daha cok
birlikte basarma duygusu olusturacak “alcak go-
nillu liderlere” ihtiyacimiz var.

Bizim sahip oldugumuz “ebedi” liderimizin, bu
sayilan vasiflarin hepsine ve daha fazlasina sahip
oldugunu bugtinlerde bir kez daha anliyoruz. insan
zaman gectikge, gorglsu ve bilgisi arttikca, yasa-
nanlar mukayese edebilecek vasiflara ulastikga, akil
ve mantik stizgecinden gecirip algilamasi daha yiik-
sek oluyor.

Zaman pek ¢ok seyin stlint orter. Ancak bazi
degerler, zamanlar ustiidiir. Uzerinden yiizlerce yil
gecse bile ilk glinkii degerinden asla bir sey kaybet-
mez, bilakis gecen zaman degerini daha da arttirir.

Liderlik ve devlet adamliginda sadece tlkemizde
degil tim diinyada ytizyillar icinde 6rnek alinacak
bir lidere sahip olmakla sahsim ve tilkem adina
gurur duyuyorum. Onun bedensel olarak aramizda
olmayisi bizim icin eksiklik olmamali.

Her 10 Kasim’da onu ebediyete ugurlamanin
hiizninl yasiyorum. Soylemlerinin hala gtincelli-
gini korumasi da onun ne kadar evrensel ve ileri go-
risli oldugunun gostergesidir:

“Beni gormek demek mutlaka ytizimi gormek
demek degildir. Benim fikirlerimi, benim duygula-
rimi anliyorsaniz ve hissediyorsaniz, bu kafidir.”

“Iki Mustafa Kemal vardir: Biri ben, et ve kemik,
gecici Mustafa Kemal... ikinci Mustafa Kemal, onu
"ben" kelimesiyle ifade edemem; o, ben degil, biz-
dir! O, memleketin her kosesinde yeni fikir, yeni
hayat ve buytk tlki icin ugrasan aydin ve savasgi
bir topluluktur. Ben, onlarin riyasini temsil ediyo-
rum. Benim tesebbislerim, onlarin 6zlemini cektik-
leri seyleri tatmin icindir. O Mustafa Kemal sizsiniz,
hepinizsiniz. Gegici olmayan, yasamasi ve basarili
olmasi gereken Mustafa Kemal odur!”

“Benim naciz viicudum, bir giin elbet toprak
olacaktir. Fakat Turkiye Cumhuriyeti, ilelebet payi-
dar kalacaktir.” Mustafa Kemal Atattirk. Il
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Ataturk her giin bizimle yasiyor.

Ataturk aslinda 6lmedi. Her kadin 6zgurce secme ve secilme hakkini kullandiginda,
her cocuk esit, 6zglir ve cagdas bir egitim aldiginda, Turkiye Cumhuriyeti var oldukca,
bizim icin tiim yaptiklariyla Atattirk her giin yeniden doguyor. Saygl, minnet ve 6zlemle aniyoruz.

Mercedes-Benz

The standard for buses.






