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Mercedes-Benz Tiirk,
Hosdere Otobiis Fabrikasr’nin
30. Yilim1 Kutladi

SEZON BURUK BASLADI

B Yolcu talebi disiik,
maliyetler artiyor, sektor
zorlaniyor. Savasin etkisiyle

az sezonu ve okul tatili
-Y baslamis olsa da yolcu

tasimaciligi sektorii
beklenen hareketliligi heniiz
goremedi. Israil-iran
Savasi'nin etkisiyle brent
petrol fiyatlar1 %20’den fazla
artt;; motorin Istanbul’da
54,72 TL'ye, Ankara’da 55,55
TL’ye yiikseldi. Artan
maliyetlere ragmen firmalar,
yogun rekabet nedeniyle

bilet fiyatlarini sinirh biiyiik fiyat farklari olustu.  firmalara yeni fiyat tarifesi
artirabiliyor. Istanbul- Otogarlardaki durgunluk alma imkani taninmasi icin
Trabzon hattinda biletler dikkat cekerken sektor Ulastirma ve Altyapi
1300-1800 TL araliginda temsilcileri, artan akaryakit Bakanhgi'na cagrida
satilirken, Antalya, Izmirve  maliyetlerinin “miicbir bulunuyor.

Diyarbakir hatlarinda da sebep” sayilmasi ve m

firlayan akaryakit fiyatlar
karsisinda bilet fiyatlari
rekabete yenik dusuyor.

Gelecek Otomotiv’den E3 Tagimalarina
Yeni Diyarbakir’a 3 Yeni Travego

Kona Lojistik’ten Avrupa

100 Yeni Tirsan
Takviyesi 9’da

\NAF HAINLERAIN EUIN A

Korkut
Akin

Fren yaptigini

hissetmediginiz Sﬁrﬁcﬁ Mercedes-Benz Tirk Otobis Filo Satis Grup

ivi kaptandir

IVEGO 50. Yilimi Kutluyor

Burak Batumiu’nun annesi
Sevim Batumlu son
volculuguna ugurlandi

MuUdurt Burak Batumlu’nun annesi Sevim

Batumlu, 14 Haziran 2025 Cumartesi ginu
Samsun’un Carsamba ilgesinde dizenlenen

“lyi kaptan, fren yaptigini hissettirmeyen cenaze tdreniyle son yolculuguna
kaptandir; tipki Ragip Eraslan gibi.” ugurland. 32’de
. Sivil Toplum
Dr. Zeki Mustafa Cumhur Korkut "
Donmez Yildirim Aral Akin Kuruluslari, Tagimaci ve
Otomotiv sirketlerinin
Mevzuatta trafik Planlama yapmadan | Insan Isinden Ucretsiz yolculuk T IYE
cezalarl tasimacilik yapmak | Nasiplenir miimkiin ILANLARI
ki, dedil
T degt 16-31 sayfa arasi

Volvo Trucks’in giinde 113 kamyon lirettigi
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Kivang
Kizi\kaya

B Erkan YILMAZ /
ISVEC GOTEBORG

Ekol Lojistik'in istanbul’ daki Lotus
Lojistik Merkezi’'nde bir basin etkinligi
dizenlendi. ® Erkan YILMAZ m

TiO Yonetmeligi'nde Kapsamh Degisiklik:
Sermaye Sarti, Yabana Tasit Yasag: ve
Egitim Denkligi One Cikts [14°te

Trakman'dan yilin en biiyiik teslimatu:
Alp Lojistik filosuna
50 MAN TGX cekici katt
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Insan Isinden Nasiplenir

merikalilarin sikgca kullandig
A”Everyone gets something from

what they do” (Herkes yaptig)
isten bir sey alir) s6zti, aslinda sadece
mesleki kazanimlari degil, hayatin her
alanina yayilan bir etkiyi isaret eder.
Calisma hayati, kisiligimizin sessiz
ama gicla bir mimaridir.

insan calistigi yerden sadece maas

almaz; zamanla oranin havasini solur,
dilini 6grenir, aliskanhklarini
benimser. Bir yerde uzun stire ¢alisan
birine dikkatle bakildiginda, onun o
sektortin insani oldugu anlasilir. Bu
sadece kiyafeti ya da konusmasindan
degil, olaylara yaklasimindan,
insanlarla kurdugu iliskiden, distinme
biciminden de anlasilir.

Bu husus, 6zellikle ulagim sektori
gibi hayatin tam icinde olan alanlar
icin fazlasiyla gecerlidir. Ulagim
sektorii, sadece insan ve yikleri bir
yerden baska bir yere tasimakla
kalmaz. Bu sektoriin icinde olanlar,
her giin binlerce insanla temas eder,
strekli hareket halindedir. Bu isin
icinde olan herkes zamanla bu
temponun, bu sorumlulugun bir
parcasi haline gelir. Ulagim isi, insani
sadece fiziksel olarak degil, karakter
olarak da dondstirtr.

Ulasim sektord, bircok yontyle
bir okul gibidir. Her gtin yeni bir sey
ogrenilir, her gtin farkli bir insanla
karsilasilir. Yasanan sorunlar
karsisinda sakin kalmak, kriz aninda
hizli ama dogru kararlar almak bu isin
dogasinda vardir. Bu da zamanla
cahsanlar daha giclti, daha
sogukkanl ve daha ¢6ziimci hale
getirir.

Cumhur
Aral

cumhuraral@gmail.com

Tabii bu sektortin kendine has
zorluklart da vardir. Uzun saatler,
diizensiz mesai, evden ve aileden
uzak kalma gibi kosullar, calisanlari
fiziksel oldugu kadar duygusal olarak
da etkiler. Ancak bu zorluklar, ayni
zamanda dayanikliligi ve sorumluluk
duygusunu da gelistirir.

Is ortami da bu degisimde biiyiik
rol oynar. Birlikte gorev yapan ekipler
arasinda zamanla bir gliven bagi
olusur. Ayni hat tizerinde calisanlar,
ayni zorluklari paylasanlar arasinda
gortiinmeyen ama gliclii bir bag
gelisir. Bu bag, dayanismayi, sabri ve
anlayisi da beraberinde getirir.

Kisacasi ulagim sektorii sadece bir
is degil, ayni zamanda bir yasam
tarzidir. Bu sektorde calisanlar,
yaptiklari isin ruhunu tasir. Gittikleri
her yere bu ruhu gotirtrler. Zamanla
sadece insan ya da yuk tasimazlar;
sorumluluk, deneyim ve karakter de
tagirlar.

Bu baglamda, kisinin sadece
hangi isi yaptigi degil, o isi kimlerle ve
nasil yaptigi da 6nemlidir. Zira
calisma ortami, bireyin karakterini
besleyen ya da torptileyen bir zemin
olabilir. Gergin ve adaletsiz bir
ortamda calismak, zamanla kisinin

tahammiil esigini distrebilir; huzurlu
ve gliven veren bir ekip ise insani
daha verimli, daha anlayisli biri
haline getirebilir. Bu noktada kurum
kaltGrinin, liderlik tarzinin ve
yoneticilerin birey Gzerindeki etkisi
yadsinamaz. lyi bir yonetici sadece is
ogretmez, ayni zamanda davranig
kaliplari gelistirir, degerli aliskanliklar
kazandirir.

Elbette tim bu etkiler tek yonli
degildir. insan da calistigi ortama ve
sektore kendi kisisel degerlerini tasir,
isini kendine gore sekillendirir. Ancak
gliniin sonunda o is, o sektor ve o
ortam da kisiyi bir kaliba sokar. Bu
karsiliklr etkilesim, mesleki yasamin
dogal bir sonucudur.

Su an iginde bulundugumuz
sektore, is ortamimiza ve
etrafimizdaki insanlara bir kez daha
dikkatle bakmak gerektigi anlamina
gelir. Ctinki biz, isimizin icinde
yogrulur, onunla sekilleniriz.
Nasibimizi yalnizca maas
bordrolarinda degil, karakterimizin
dontstimiinde, davranislarimizin
degisiminde ve deger yargilarimizin
evriminde buluruz.

Bu yiizden “insan yaptig isten
nasibini alir” s6zi ulagim sektord igin
tam yerini bulur. Clinkii bu is, insani
hem calistirir hem de sekillendirir.
Her yolculuk, ¢alisanlar icin de bir i¢
yolculuktur aslinda. Her durakta biraz
daha olgunlagirlar, her seferde biraz
daha buydirler.

Degerli Burak BATUMLU’nun
sevgili annesini kaybetmis
olmasindan dolay. Bassaghgi ve
sabirlar diliyorum. W

Otomotivde thracatin sampiyonlari belli oldu

Otokar’a Altin Ihracatci Odiilia

Ko¢ Toplulugu sirketlerinden
Otokar, uluslararasi
pazarlarda sergiledigi Ustin
performans ve surdirilebilir
blylume stratejisiyle
Otomotiv Endstrisi
ihracatcilari Birligi'nin (0IB)
“ihracatin Sampiyonlari
Odiilleri"nde “Altin”
kategoride ddile layik
goruldu. Dizenlenen térende
oduil, Otokar Genel Midir
Yardimcisi Onur Vural’a
takdim edildi.

tirkiye’nin 6ncii otomotiv
I sirketi Otokar, global
pazarlardaki basarili
performansini yeni bir 6diille

taclandirdi. Sakarya’da tasarlayip
irettigi yenilikci arac ve
teknolojileriyle 50'yi askin iilkeye
ihracat gerceklestiren Otokar,
Otomotiv Endiistrisi Thracatcilar
Birligi (O1B) tarafindan
diizenlenen “Ihracatin
Sampiyonlar1 Odiilleri”nde Altin
Thracatg1 Odiilii'ne layik goriildii.

Tiirkiye ihracatgilar Meclisi
(TIM) verilerine gore belirlenen
odiiller kapsaminda takdim edilen
basari, bir kez daha Otokar’in kii-
resel pazardaki rekabet giiciinii ve
ihracattaki basarisini teyit etti.
Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi (TIM)
DTK Sehit Omer Halisdemir Kon-
ferans Salonu'nda diizenlenen t6-
rende, Otokar’in ddiiliinii Genel
Miidiir Yardimcisi Onur Vural
teslim aldi.

Ozellikle Avrupa pazarinda
milyonlarca yolcuyu tasiyan oto-
biisleriyle sektérde 6nemli bir
konuma sahip olan Otokar, al-
ternatif yakith ve elektrikli arac-
lar ile siirdiiriilebilir mobilite
alanindaki calismalariyla gelece-
gin teknolojilerine yatirim yapi-
yor.

6 metreden 21 metreye kadar
farkl1 uzunluklarda cevre dostu
otobiisler gelistiren Otokar, Tiir-
kiye’de 16 y1ldir pazarda liderli-
gini stirdiirtiyor. Elektrikli
otobiisleri, otonom araclari ve
telematik ¢oziimleriyle kiiresel
rekabette s6z sahibi olan Otokar,
Tiirkiye'yi uluslararasi arenada
basariyla temsil etmeye devam
ediyor. M

Mercedes-Benz Tiirk’ten

“Yildiz Gibi Hisset”
Koleksiyonu

Mercedes-Benz Turk, kamyon ve
otobis tutkunlarina 6zel koleksiyon
uridinlerini satisa sundu. “Yildiz Gibi
Hisset” mottosuyla lanse edilen
koleksiyon, hem fiziksel bayi ve
yetkili servislerde hem de online
platformda erisilebilir hale geldi.

aimler Truck lisans standartlarina uygun
D olarak tasarlanan koleksiyon; mont, tisort,

sapka gibi fonksiyonel giyim tiriinlerinin
yani sira seyahat ¢antalari ve giinliik yasam
aksesuarlar gibi farkli kategorileri igeriyor. Uriinler,
Mercedes-Benz'in yeni kurumsal kimlik
doniisiimiine uygun olarak 6zel standlarda
sergileniyor.

Cift Kanalda Satis: Fiziksel ve Dijital

Koleksiyon tiirtinleri Mercedes-Benz Tiirk’iin
bayi ve yetkili servis noktalarindan dogrudan satin
alinabiliyor. Ayrica dijital aligverisi tercih eden
kullanicilar i¢in “TR Shop Mercedes-Benz Trucks”
adresi lizerinden online satis imkani da sunuluyor.
Kullanici dostu ara ylizii ve glivenli 6deme altyapisi
ile online portal, koleksiyona hizl ve pratik erisim
saghyor.

Genisleyen Uriin Yelpazesi

Fonksiyonellik ve
stilin bir araya geldigi
koleksiyon, kullanici geri
bildirimleri ve trendler
dogrultusunda diizenli
olarak giincellenecek.
Mercedes-Benz Tiirk, bu
girisimiyle sadece arag
degil, ayn1 zamanda bir
yasam tarzi sundugunu
vurguluyor.
Mercedes-Benz
kamyon ve otobiis koleksiyonu ile herkes, yildizin
altinda bir yasam tarzini deneyimleyebilecek. W
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Mercedes-Benz Turk,
Hosdere Otobus Fabrikasr’nin
30. Yilimi Kutlad

Mercedes-Benz Tirk'ln
Istanbul Hosdere’de 1995'te
faaliyete gecirdigi otobis
fabrikasi, 30. yilin1 kutluyor.
Tarkiye'nin agir ticari arag
endustrisinin 6nclisi
konumunda olan Hosdere
Otobuis Fabrikasi, 88 bine
yakin otobis Uretimi ve 70'i
askin ulkeye yapilan 67
binin Gzerindeki ihracatiyla
yalnizca bir Uretim tesisi
degil, ayni zamanda global
bir mihendislik tUssi
haline geldi.

0. yil kutlamalarinda
3 konusan Mercedes-Benz

Tiirk Icra Kurulu Bagkani
Siier Siiliin, “Bu y1l, yalnizca bir
tiretim basarisinin degil, insan
emeginin, miihendislik
giiciiniin ve toplumsal katkinin
yil donlimii. Yerli tiretim
giiciimiizii global yetkinliklerle

birlestirerek Tiirkiye'yi ve
Daimler Buses diinyasini
gelecege tasiyoruz” dedi. Siiliin,
fabrikanin 1995’te 180 kisiyle
basladigi yolculukta 4.500’tin
tizerinde calisan sayisina
ulastigini ve 10 bin kisiye
dogrudan istihdam sagladigim
belirtti.

Mercedes-Benz Tiirk Otobiis
Uretiminden Sorumlu icra
Kurulu ﬁyesi Biilent Acicbe ise,
“Fabrikamizda 600 milyon
dolar1 askin yatirim

gerceklestirdik. Katoferez
daldirma sistemiyle Avrupa’da
oncii olduk. Yillik ortalama 480
milyon avro ihracat geliri ile
tilke ekonomisine katki
saghyoruz” dedi.

Fabrika, Travego, Tourismo,
Setra, Conecto, Intouro ve
Tourrider gibi modelleri
tiretirken, stirdiiriilebilirlik ve
dijitallesme odakl yatirimlarla
endiistri 4.0’a geciste de bnemli
rol oynuyor. Ayrica, kadinlarin
tiretim sahasina katilimi son bir

Biilent
Acicbe

yilda iki kat artirilarak
toplumsal cinsiyet esitliginde
ornek teskil ediyor.
Mercedes-Benz Tiirk, “30
yilda senin imzan var”
mottosuyla gerceklestirdigi
kutlamada, tiretim giiciiniin,
miihendislik birikiminin ve
toplumsal katkinin altimi
cizerek, Hosdere Otobiis
Fabrikasi’'n1 hem Tiirkiye'nin
hem de diinyanin gururu
olarak konumlandirdi. B

Mengerier’den Ginarkaya Turizm’e Tourismo teslimati

Mengerler, Cinarkaya Turizm’e bu yil yatirnm
planinda olan 2 adet Tourismo’nun ilkini

teslim etti..

alaninda faaliyet g6steren Adana merkezli

Turizm, personel ve 6grenci tasimaciligl

Cinarkaya Turizm 1 adet Tourismo aracini
teslim aldi. Ara¢ Cinarkaya Turizm firma sahibi
Abdullah Kaya’ya Mercedes-Benz Tiirk Otobiis Satis
Operasyonlar1 Grup Miidiirii Ozgiir Tasgin ve
Mengerler Otobtis Satis Miidiirii Hiiseyin Tilki
tarafindan teslim edildi. Yeni Tourismo aracin
Cinarkaya Turizm’e hayirli, ugurlu olmasini dileyen
Mengerler Otobiis Satis Miidiirti Hiiseyin Tilki,
“Cinarkaya Turizm’in bu y1l yatirim planinda olan 2
adet Tourism’nun ilkini teslim ettik. Ikinci Tourismo
aracimizi da yil sonuna dogru teslim edecegiz” dedi. B
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Sehirlerarasi) H

Mercedes-Benz Turk
bayii Gelecek
Otomotiv Yeni
Diyarbakir Seyahat'e
3 adet Travego
teslimati
gerceklestirdi.

B Erkan YILMAZ/
OZEL HABER

997 yilindan beri
1 sehirlerarasi yolcu

tasimacilig alaninda hizmet
veren Yeni Diyarbakir Seyahat,
filosuna 3 adet Mercedes-Benz
Travego katti. Araclar diizenlenen
torenle Mercedes-Benz Tiirk Filo
Satis Koordinatorii Koray Cingil
ve Gelecek Otomotiv Otobiis
Satis Miidiirii Ciineyt Ergiin
tarafindan Yeni Diyarbakar
Seyahat firma sahipleri Cengiz
Karakas ve Hamza Cobanoglu’'na
teslim edildi.

Filodaki otobiis sayisi
40’a ulasti

Araclarin teslimatlarinin
ardindan Cengiz Karakas ve
Ciineyt Ergiin Tasima Diinyasi'na
0zel aciklamalarda bulundular.
Yeni Diyarbakir Seyahat’in 1998
yilindan beri sehirlerarasi yolcu
tasimaciligi alaninda kosusunu
surdiirdtiglinii belirten Cengiz
Karakas, “2025 yiliicin
belirledigimiz 3 adet Travego
yatirimini Gelecek Otomotiv is
birligi ile hayata gecirdik. Bu yil
icinde yine filomuza 2022-2023
model ikinci el 8 adet Mercedes-
Benz otobiiste kattik. Filomuzdaki
toplam otobiis sayis1 40 adete
ulasmis durumda. Filomuzdaki
2015 model araclar1 da yenileme
planimiz var ancak biraz daha
Oniimiizii gormek istiyoruz. Yaz
sezonu bekledigimiz seviyede
giderse 2026 yili icerisinde
filomuzu daha da genclestirmek
ve sifir ara¢ yatirimi da yapmak
istiyoruz” dedi.

Muazzam arag
yapmislar

Yeni Travego’larin teknolojik ve
konfor acisindan cok iist diizeye
sahip oldugunu vurgulayan
Cengiz Karakas, “Gercekten bu
araclar teknolojik donanimlarla
cok akilli hale geldi ve giivenlik
seviyesi en tist diizeye cikt1.
Herseyi cok giizel. Carpismay1
onlemede fren sistemlerinin
giivenlik icin ¢ok 6nemli
oldugunu diistinliyorum.
Muazzam bir ara¢ yapmislar.
Yolcu da bilet alirken araclara
bakiyor” dedi.

Tercihimiz hep Mercedes

Filolarindaki araclarin
tamaminin 6z mal ve Mercedes-
Benz markasi oldugunu belirten

Gelecek Otomotiv’den
Yeni Diyarbakir Seyahat Filosuna 3 Yeni Travego

Cengiz Karakas, “Tercihimiz hep
Mercedes yoniinde oluyor. Ciinkii
Mercedes-Benz araclar teknolojik
donanimi, dayaniklilig, yakat
tiikketimi ve konforu ile bizim
ihtiyaclarimizi tam anlamiyla
karsiliyor. Ayrica en 6nemli
noktalardan birisi de yaygin servis
agl1, yedek parcaya kolay ulasim.
Tercihimizin 6nemli unsurlardan
birisi bu. Ayrica arac ariza
yaptiginda tamiri de ¢cok kolay
olabiliyor” dedi.

Gelecek Otomotiv'den
cok memnunuz

Gelecek Otomotiv ile uzun
yillardir is birligi icinde olmaktan
memnun olduklarini belirten
Cengiz Karakas, “Gelecek
Otomotiv’den cok memnunuz. Her
siirecte yakindan ilgileniyorlar.
Sayin Ciineyt Ergiin cok destek
veriyor. Onlar1 seviyoruz.
Isbirligimiz devam edecek” dedi.

Iki bayramda istedigimiz
gibi gecmedi, umariz yaz
lyi gecer

2025’in zorlu sekilde basladigina
ve zorluklarin da artarak devam
ettigine dikkat ¢ceken Cengiz
Karakas, “Bu y1l Ramazan Bayrami
ve Kurban Bayrami bekledigimiz
olciide yolcu hareketliligi ile
gecmedi. Seferler hep tek tarafl
oldu. Bayram déneminde dolu
geldi, bos gitti. Simdi ise dolu
gidiyor, bos dontiiyor. Umdugumuz
gibi olmadi. Gegen yil bayramlarda
yolcu sayisi daha iyiydi. Bunda en
onemli etkenlerden birisi okullarin
tatil olmamasi ve ekonomik
zorluklar da insanlarin daha sik
seyahat etmesini 6nliiyor. Mecbur
olmadikca insanlar seyahat
etmiyor. Gelecek haftadan itibaren
okullarin kapanmasi, tiniversite
giris sinavinin yapilmasi ile sezon
aslinda tam anlamiyla baslayacak.
Biraz sezona yonelik umutsuz
olsam da umariz tiim sektoriimiiz
icin iyi bir sezon ve kazanch bir
sezon olur” dedi.

Savasla birlikte akaryakit
fiyatlari artti ve bir
haftada 10 bin TL maliyet
yansidi

[srail-Iran arasinda yasanan
savagsla birlikte akaryakit
fiyatlarinin artisinin getirdigi
maliyetlere de deginen Cengiz
Karakas, “Diyarbakir-istanbul seferi
karsilikh gidis-gelis 60 bin TL'yi
buluyor. Bunda akaryakit, personel,
otoban ve otogar cikis ticretleri de
bulunuyor. Yasanan son savas
ortamu ile birlikte akaryakita gelen
zamlar bize ek Istanbul-Diyarbakir
hattinda bir haftaya goére 10 bin TL
yiik getirdi. Akaryakit fiyatlar1 daha
da artarsa sikint1 cok daha biiytir.
Diyarbakir-Istanbul arasinda su
anda bilet fiyat1 2000 TL. Bu maliyet
artislarini ancak dolu gidip gelirsek
karsilayabiliriz. Otogar cikis
ticretlerinin yiiksekligi de
sektoriimiiz icin ¢ok agir
maliyetleri var. Ayrica otobiislerin
otogarlarda bekleme siirelerine
yonelik uygulanan ticretler de ¢cok
yiiksek” dedi.

Cezalar cok agir

Sektér mensuplarinin
maliyetlerle miicadele ederken bir
de agir cezalarla karsilastigini
belirten Cengiz Karakas, “Artik cok
fazla cezalar uygulaniyor. Adim
basi trafik cezasi, adim basi
Ulastirma Bakanligi’'ndan gelen
cezalar, calisma sartlarin1 daha da
zor hale getiriyor. Ayrica dile
getirmek istedigim bir konuda,
sefere ¢cikmasi gereken kaptan
rahatsizlaniyor. Siz yeni bir kaptani
ise aliyorsunuz. Onun girisini
yapiyorsunuz ama gece 12’den
sonra sisteme giriliyor. Bu sikinti

olusturuyor. Ingaat sektoriinde bu
yapiliyor. Oysa her alanda
dijitallesme yasanirken bizim
sektorde anlik girislerin
yapilmamasi ¢ok biiyiik sorun”
dedi.

Kaptanin calisma suresi
4,5 saatten 5,5 saate
cikarilsa

Kaptan bulmanin giderek daha
da zorlastigini da aktaran Cengiz
Karakas, “Kaptanlarin ¢alisma
suireleri icin belirlenen siire 4,5
saat. Bizim hatlarimiz hep uzun.
Her bolgede kaptan tutmak
zorundayiz. Buna ragmen yeterli
olmuyor. Bence bu 1 saat arttirilsa
ve 5.5 saate cikarilirsa sektérde bir
rahatlama olur. Kazalarin bir
nedeni de bu. 4,5 saat yeterli
olmadigi icin ister istemez daha
tecriibesiz kaptanlari yola
gondermek durumunda kaliniyor.
Yoksa kaptan bulmak miimkiin
degil. Bu siire artirilirsa daha
tecriibeli kaptanlar yolda olur”
dedi.

Yeni sezonun bol kazancli
gecmesini dilerim

Gelecek Otomotiv Otobiis Satis
Miidiirii Ciineyt Ergiin’de Yeni
Diyarbakir Seyahat ile uzun yillara
dayanan is birliginden ¢ok
memnun olduklarini belirterek, “3
adet Travego aracimizin firmaya
hayirli, ugurlu olmasini diliyorum.
Isbirligimiz bundan sonraki siirecte
de devam edecek. Her siirecte
yanlarinda olacagiz. Yeni sezonun
tim firmalar acisindan kazasiz,
belasiz ve bol kazanch gecmesini
dilerim.
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Anadolu Isuz_u’dan 37,8 Milyon
Dolarhik Dev lhracat Anlasmasi

Anadolu Isuzu,
Dubai Karayollari ve
Ulasim Kurumu ile
yaptigi anlasmayla
bugiine kadarki en
yiiksek cirolu otobiis
ihracatini
gerceklestirmeye
hazirlaniyor.
Anlasma kapsaminda
70 adet koriiklii
otobiis 2026’ya
kadar teslim
edilecek.

Imanya’nin Hamburg
kentinde diizenlenen
025 UITP Global
Toplu Tasimacilik Zirvesi,
Anadolu Isuzu'nun
uluslararasi basarilarina bir
yenisini daha ekledi. Sirket,
Birlesik Arap Emirlikleri'nin
Dubai kentinde faaliyet
gosteren RTA (Karayollari ve
Ulasim Kurumu) ile 37,8
milyon dolarlik ihracat
anlasmasi imzaladi. Anlasma
kapsaminda, AOS markal1 70
adet Citiport 18 Class 2
model koriiklii otobiisiin
teslimati1 gerceklestirilecek.
Bu anlasma, Anadolu
Isuzu'nun tek seferde
gerceklestirdigi en yiiksek
cirolu otobiis ihracati olma
ozelligini tasiyor.
Teslimatlarin 2026 y1l
icerisinde tamamlanmasi
hedefleniyor.

Global Rekabet
Giiciine Katki

Uluslararasi Satis
Direktorii Murat Dedeoglu, bu
anlagsmanin yalnizca bir ticari
basar1 degil, ayn1 zamanda
Anadolu Isuzu’'nun
miihendislik ve tiretim
kabiliyetini kiiresel 6lgcekte
kanitlayan stratejik bir adim
oldugunu vurguladi. Dedeoglu,
“Farkli cografyalarin
ihtiyaclarina 6zgiin ¢oztimler
liretmeye devam edecegiz”
dedi.

Dubai’de Toplu
Tasimada Yeni Donem

Teslim edilecek otobiisler, yiliksek
yolcu kapasitesi, enerji verimliligi ve
ileri konfor dzellikleri ile Dubai'nin
toplu tagima sistemine yeni bir
standart kazandiracak. Citiport 18
Class 2 modeli, sehir ici tastmacilikta
modern ve cevreci bir alternatif
sunacak.

Bu gelisme, Anadolu Isuzu'nun
ihracat hacmini artirmasinin yaninda,
kiiresel pazarlarda miihendislik
giiciiyle 6n plana cikan bir Tiirk
markasi olarak konumunu daha da
pekistirdi. |

Turex Turizm’den dev arac¢ yatirimi:
150 Mercedes-Benz Sprinter teslim alindi

Filosuna katilan 150
adet Mercedes-Benz

Sprinter ile 2.450 adetlik
bir ara¢ havuzuna sahip

olan Turex Turizm’in
araclarinin yizde 13°U
Mercedes-Benz oldu.

urex Turizm, ara¢

filosunu 150 yeni

Mercedes-Benz
Sprinter ile giiclendirdi.
Istanbul’da gerceklesen
teslimat t6reniyle birlikte
Turex’in toplam arag sayisi
2.450’ye, Mercedes-Benz
marka arag orani ise %13’e
ulasti. Teslimat torenine
her iki sirketin tist diizey
yoneticileri katildi.

Mercedes-Benz

Otomotiv Hafif Ticari
Araclar Satis Miidiirii
Serdar Yaprak,
Sprinter’in 29 yillik
tarihinde sundugu
givenlik, konfor ve

premium algi ile 6ne
ciktigini belirterek,
“Miisterilerimize
kisisellestirilebilir
donanimlar sunuyoruz.
Turex, bu ayricaligi

miisterilerine ulastiran
onemli bir is ortagimiz”
dedi.

Turex Turizm Genel
Miidiirii Celal Kalkan ise,
"Yiiksek standartlar ve
givenlik bizim icin 6ncelik.
Mercedes-Benz bu
beklentileri fazlasiyla
karsiliyor. Yeni
Sprinter’larla birlikte
toplam Mercedes-Benz
sayimiz 312 oldu”
ifadelerini kullanda.

Turex, 2002’den bu yana
turizmden filo kiralamaya
bir¢cok alanda profesyonel
tasimacilik hizmeti veriyor. H

Korkut
Akin

korkutakin@gmail.com

Ucretsiz Yolculuk
Mumkiin

tinyanin bir ucunda bir kelebek kanat ¢irpsa diger
D tarafta firtina kopar diyalektigiyle baktigimizda yasa-

min her bir ani, her alani dogrudan ve kopmaz se-
kilde birbiriyle bagli.

Otobiscdler, bunca zam ve zorunlu giderlerden yakinir-
ken bir de tcretsiz yolculuk yazisi okumak istemeyebilir.
Karar sizin.

Devlet(ler) yurttaglarinin barinma, beslenme, saglik, egi-
tim haklarini korur ve hizmetini ayrimsiz yapar, yapmalidir.
Her ne kadar bizim tlkemizde en biiyiik sorunlar bu zo-
runlu, olmazsa olmaz konularda yasaniyorsa da, bunun
boyle olmasi gerektigi hakkini iktidardakiler de, muhalefette-
kiler de veriyor. Mesele uygulamakta. Neden uygulamaktan
kacindiklarini onlara sormaliyiz.

100 yilini geride birakan, cumhuriyetle birlikte ileri Glke-
ler seviyesine ¢cikmak icin var gticlyle calisan Turkiye, son
yillarda “devlet”ten “teba”ya dontsti. Ne adalet var ne
insan haklari ne de ekonomik rahatlik. (Dolmabahce saldi-
risi, Reyna katliami, Gar bombalanmasi, Reyhanli saldirisi,
Surug katliami hala belirsiz, faili mechul. Bunun yaninda
Narin cinayeti, Ahmet Minguzi'nin 6ldirilmesi, Rojin Kaba-
is’in ol(durtil)mesi gibi gorece tek cinayetler de var. Besiktas
ve Kartalkaya yangini gibi siyaset disi yanginlar da... Hele,
deprem, yangin ve sel nedeniyle hicbir sey yapilmamasina
hi¢ girmiyorum.)

Peki, boylesi karmasa ortasinda “lcretsiz yolculuk” da
nereden cikti diye soracaksiniz, hakli olarak. iskocya’da, 22
yasina kadar her gence yurticinde tcretsiz seyahat hakki ta-
ninmis. Ulkeyi gezsinler, kiiltiirli, sosyal yapiy1 égrensinler,
tarihi ve dogal guzellikleri bilsinler diye...

Kelebek etkisi de buradan doguyor zaten. =22 yasina
kadar her genc (ktictikler kuskusuz aileleriyle) gezdikce git-
tikleri yerlerde ekonomik hareketlilik oluyor, esnaf kazani-
yor, refah artiyor. Onlar bu kazanclarini sadece kendi
rantlarina kullan(a)madiklari icin (devlet, sadece bunun icin
olmali zaten) kentin diizenlenmesi, gliclenmesi, daha ¢ok
insanin ziyaret etmesi saglaniyor.

Kullandiklarr araglara (vergiler dahil), girdikleri otogar-
lara, gectikleri yollara cuval dolusu para 6deyen otobiisci,
hakli olarak giderlerini karsilamak isgorenlerine maaglarini
odemek, islerini gelistirmek icin gelirini arttirmak istiyor,
yine hakli olarak. Bu suni celiski (68 kusaginin en 6nemli
saptamasidir) nedeniyle devlet de dahil kimse kilint bile ki-
pardat(a)miyor. Sorun, durdugu yerde buydr, bunu hepimiz
biliyoruz. En kigtik bir ¢céziim bile ¢oztimsuzlikten iyidir.
Neden genclerin tlke icinde (sehiricinde de) ticretsiz yolcu-
luk yapilmasi saglanmiyor?

Bu sorunun yanitini herkes kendisi verdi bile. Ctink
sorun ne genclerde ne otobds(¢t)lerde. Sorun tiimiyle ve
A’dan Z'ye sistemde. Cumhurbaskani, 6gretmen atamala-
rinda miulakatin kaldirilacagini mujdelemisti, secim vaadi
olarak. Egitim Bakani, diretti milakatin gerekliliginde, ama
simdi, onca insani tizlip gozaltilara tutuklanmalara maruz
biraktiktan sonra miilakati kaldiracagini acikladi. Peki, iki
yillik stirede yasanan sorunlarin, intihar eden atanamayan
ogretmenlerin, kendi isini degil de -zaten issizlik almis ba-
sini gidiyor- kayit disi farkli islerde ¢alisanlarin (kul) hakkini
kim karsilayacak?

Devlet, aslinda devlet degil, onu yonetenler, sehirleri
polis barikatlariyla icinden ¢ikilmaz hale getirenler biraz
uzak goruslu olsalar, kamu harcamalarinin hayat pahaliligina
yol actigini kabul etseler (ve tabii, istanbul Kanali gibi para
ve toplumsal huzur cukurunda diretmeseler) ticretsiz yolcu-
luk miimkiin olabilir. Tipki bir kelebegin kanat ¢irpisinin,
diinyanin 6bir ucunda firtina yaratmasi gibi. M

www.tasimadunyasi.com

facebook.com/tasimadunyasi

twitter.com/tasimadunyasi
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Mevzuatia trafik cezalan

urban Bayrami1 doneminde
B en cok konusulan ve sikayet

edilen konu, trafik
uygulamalari ve cezalar oldu.
Bununla ilgili konularda
goriislerimi aciklama geregini
duydum.

Eski kanun uygulaniyor

Sik¢a Karayolu Trafik Kanunu
degisikliginden sikayet edildi.
Halbuki karsilasilan uygulamalar
ve cezalar tamamen eski kanuna
gore idi. Zira yeni kanun hentiz
komisyon asamasini ge¢cmis olup
TBMM Genel Kurulu'nda kabul
edilip yasalasmadigindan
uygulanmasi s6z konusu degil.
Buna da bagh olarak
uygulanmamuis olan taslagi suclu
ilan edip diizeltilmesini istemek
tamamen yersiz bir goris.

Hiz limitleri

Hemen tiim {ilkelerde karayolu
tasitlarina hiz sinirlamalar:
getirilir. Trafik giivenligi acisindan
bu bir zorunluluk. Yolun otoyol,
boéliinmiis yol ve bir gelis ve
gidisten olusan boliinmemis tek
seritli yol olusuna, tasitin cinsine
ve yolun bulundugu yerin mesk{in
mabhal i¢i veya dis1 olusuna gore
hiz limitleri mevzuatla
belirlenmistir. Otomobiller i¢in
soylemek gerekirse, boliinmemis
yollarda 90, b6liinmiis yollarda 110
km’lik hiz limitleri bulunmaktadir.
Mesktin mahalde ise, bu yollarda
50 veya 70 km’lik hiz limitleri
vardir. Boliinmiis yolun koruma
onlemlerine gore hiz limiti 80 km
olabilmektedir. Otoyollarda ise
meskn mahal ayrimi bulunmayip
genelde 130 km’lik hiz limiti s6z
konusudur. Yolun durumuna gore
bunun 120 veya 140 oldugu, hatta
110 oldugu hallerle
karsilasmaktayiz. Bir de, bunlarda,
40 km’lik alt hiz limiti vardir.
Benim gorebildigim kadanyla, yeni
kanun bu limitlerde bir degisiklik
getirmiyor.

Cezasiz hiz agimlari

Mevcut mevzuatta hiz
limitlerini yiizde 10 oraninda
asanlara ceza uygulanmayacagi
yer almaktadir. Yani 50 km’lik limit
icin 5, 70 km’lik limit i¢in 7, 110
km’lik limit icin 11 ve 140 km’lik
limit icin 14 km’yi gecmeyen
ihlallerde ceza
uygulanmamaktadir. Yeni
kanunda ise mesk(in mahal
disinda 10 km, mesk(in mahalde
ise 5 km hiz ihlaline ceza
uygulanmayacagi yer almaktadir.
Yilbasinda uygulamaya girecegi
belirtilen bu diizenleme 70 km’lik
limitte 7 km yerine 5 km, 140
km’lik limitte 14 km yerine 10 km
hiz asimina imkan taniyacaktir.

ihlal cezalari

Mevcut kanunda ytiizde 10
cezasiz asimdan sonra yiizde 30’a
kadar asimlarda bir ceza
bulunmakta ytlizde 30’u gecen
asimlarda ise daha yiiksek ceza
ongoriilmektedir. Yani iki ceza
kademesi s6z konusudur. Yeni

Dr. Zeki
Donmez

zeki.donmez@tasimadunyasi.com
kanunda ise mesktin mahalde her
5 km’lik, mesk@in mahal disinda ise
her 10 km’lik hiz ihlali artisinda
cezalar artmaktadir. Yani
hizlandik¢a daha ¢ok ceza s6z
konusudur.

90-70-50 km hiz konusu

Belirtildigi gibi, otoyollarda
sadece st ve alt hiz limitleri s6z
konusudur, kavsak vs. s6z konusu
degildir. Boliinmiis yolda 110
km’lik hiz limiti ile giderken bir
kavsaga yaklasirken hizin
diisiirtilmesinin ikaz1 s6z
konusudur. Arag, 6nce 90 km’ye
sonra da 70 km'’ye yavaslatilmak
istenmektedir. Tabii, meski{in
mahalde bu 50 km de
olabilmektedir. Tabii ki, yavaslama
sonrasinda olasi kirmizi 1s18a da
hazirlanmis olunmaktadir. Kavsak
veya kirmizi 1sik disinda yaya
gecidi 6ncesinde hizin
diistiriilmesini isteyen hiz
sinirlamalari yer almaktadir. Tabii
ki yavaslama gerekcesi ortadan
kalktiktan sonra, yola gore tekrar
hizlanmak miimkiindiir. Bu da
zaman zaman isaretlerle
belirtilmektedir. Sik araliklarla
olabilen kavsak, kirmizi 1s1k ve
yaya gecitlerinde yavaslama,
ardindan hizlanmaya baslama
derken bir sonraki i¢in yavaslama
gibi hosa gitmeyen, ancak trafik
giivenligi acisindan gerekli
durumlar vardir. Bunlara uymak
da kacinilmazdir. Bunlardan
kurtulmanin tek yolu olarak otoyol
kullanimi bulunmaktadir.

Otoyolda hiz diistirme veya durma
gibi gereklilikler ve bunlara iliskin
ihlaller ile cezalar s6z konusu
degildir. Bu ytizdendir ki, uyulmasi
gereken hiz kurallarini
begenmeyenler, “bizi otoyola
yonlendirmek ic¢in bu kurallarn
dayatiyorlar” gibi haksiz
elestirilerde bulunabiliyorlar. Ben
de bu ihlallerle karsilasmamak icin
parayi bastirip otoyollari
kullaniyorum. Ama diger kurallar
da yanlis bulmuyorum. Yanls
buldugum sey, 6nce otoyollarin
cok pahali olmasi, sonra da pek
cok yerde bulunmamasidir.

Pusu kurma iddiasi

Hiz ihlali yapip tespit edilenler
bazen ¢ok tepkili olup ne
istedikleri anlasilmaz ifadeler
kullanabiliyorlar. Otoyol olmayan
yollardaki ¢okca karsilasilan hiz
sinirlamalarinin olmamasini mi
istiyorlar, yoksa olsun ama ihlal
etsek de yakalamasinlar mi1
diyorlar? Bu kurallarin amaci
ihlalleri tespit etmek olduguna
gore, buna yonelik her ¢aba
mesrudur. Radarin siirpriz bir
yolda veya gériinmez bir bicimde
konuslanmasi niye pusu olsun?
Tam tersine bunlar denetimin
etkinligini arttiran hiz limitlerine
uymayi saglayan cabalar degil mi?
Radarlar ihlalin olmadigi yollarda
mi1 kullanilsin, yoksa hiz limiti
yapilmayan yerlerde mi olsun.
Denetimin amaci ihlali tespit edip
cezalandirmaktir. Bunu
istemiyorsaniz ne istediginizi
soyleyin de 6grenelim.

Bazi 6zel hususlar

Otoyol olmayan yollarda
nerenin mesk(in mahal oldugu,
nerenin olmadig1 bazi hallerde
kolayca anlagilmiyor. Ustelik

Gorsel: MB

boéliinmiis yollarda bile 50 km’lik
mesk{n mahal sinirlamalari
biktirici oluyor. Bir de bazi
otoyollarda bulunulan noktanin
hiz limitini takip etmek ayrica bir
caba gerektiriyor. Bunlarda
iyilestirme yapilmali. Ben kurallar
savunan ve uyan bir kisiyim.
Mesktn mahaldeki boliinmiis
yolda, 70 km olmasini bekledigim
hiz limitinin 50 km olmasi
nedeniyle cezayla karsilastim. Bu
da bana siirpriz oldu. Siirpriz olan
ceza yemem degil, buradaki hiz
limitiydi.

Onemli bir nokta

Daha 6nce de yazdigim gibi, her
problemli konunun ¢6ziim
yontemi farklhidir. Karayolu Tasima
Kanunu'nun yetki vermedigi bir
konuda Yonetmelik ile sorun
¢Oziillemez. Mutlaka Tasima
Kanunu degisikligi gerekir. Keza,
konusu tasima mevzuatini degil,
trafik mevzuatini ilgilendiren bir
konuda tasima mevzuati ile hele
hele Tasima Yonetmeligi ile ¢c6ziim
hi¢ istenemez. Ayni sekilde,
ozellikle de siirtictilerle ilgili olarak
calisma mevzuatina uyulmasi
gerekirken buna aykir bir bicimde
Tasima Yonetmeligi ile sorun
¢oziilmesi hic talep bile
edilmemelidir. Bunu vergi,
akaryalkat fiyatlar1 ve benzeri
konulara da yayabiliriz. Isteyen
Bakanliktan talep edip, ‘isteyenin
bir yiizii kara, vermeyen zenci’
diye diistinmeye devam edebilir.

Mevcut diizenleme ve
cezalardan sikayet edenler yeni
kanun ile artacak cezalara
simdiden hazirlansinlar.
Kurtulmak i¢in iki yol 6neriyorum:
Birincisi kurallara, 6zellikle de
hiz limitlerine tam uyacaklar.
Ikincisi de yasalasmamis kanuna
simdiden gerekli diizeltme
katkisini verecekler.

Yaz sezonu bashyor, ekonomik
kosullarin agirlastig1 bir ortamda
yaz sezonu, bu y1l daha biiytik bir
Oonem tasiyor. Bunu akilci fiyat
politikalaryla iyi degerlendirsinler.
Tabii, kurallar, 6zellikle de
giivenlik ihlallerinden de
kacinmayi siirdiirsiinler. Sektor
mensuplarina bol kazanch ve
giivenli seferler diliyorum. W

KUTU:

Hiz ihlali yapip tespit edilenler
bazen c¢ok tepkili olup ne istedikleri
anlasilmaz ifadeler kullanabiliyor-
lar. Otoyol olmayan yollarda, ¢cokca
karsilasilan hiz sinirlamalarinin ol-
mamasini mi istiyorlar, yoksa olsun
ama ihlal etsek de yakalamasinlar
mi diyorlar. Bu kurallarin amaci ih-
lalleri tespit etmek olduguna goére
buna yonelik her caba mesrudur.
Bu yiizdendir ki uyulmasi gereken
hiz kurallarini begenmeyenler, “bizi
otoyola yonlendirmek icin bu kural-
lar1 dayatiyorlar” gibi haksiz elestiri-
lerde bulunabiliyorlar. Ben bu tiir
ihlallerle karsilasmamak icin, paray1
bastirip otoyollar1 kullaniyorum.
Diger kurallar1 da yanlis bulmadi-
gimi1 bastan sdylemeliyim. Yanlhs
buldugum tek sey, otoyollarin ¢cok
pahali olmasi.
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Fren yaptigini hissetmedig
suirucu iyi kaptandir

“lyi kaptan, fren yaptigini
hissettirmeyen
kaptandir; tipki Ragip
Eraslan gibi.”

eyahat, yasamin en biiyiik sosyal,
ekonomik, kiiltiirel hatta siyasal

gictidiir. Gegen sayimizda, yer
yoklugundan yayimlan(a)mayan
yazimda, ticretsiz yolculuklarin
gerekliligini vurgulamistim.
Bayramdan bayrama, o da koytine,
evine, tanidiklar arasina, tanidigl
yerlere gitmesi degil, gezip gormesi
gereken tarihi ve dogal giizellikleri
gezmesi gerekir insanin; 6zellikle de
genclerin. Bizim ¢ocuklugumuzda,
“cok gezen bilir” derlerdi; gercekten
de ¢ok sey Ogrenir insan gezdikce.
Miithis bir kazanimdir o. Siz, gezinizle
kazanirken, konakladiginiz, yediginiz
ictiginiz yerlerdeki esnaf da
hareketlilikten kazanir. Siz ora
insanina o6rnek olursunuz, onlar da
size...

En tam da o nedenle...

Gengler, ister 6grenci olsun ister
calisan, belli bir yas araliginda iicretsiz
seyahat edebilmeli, sehiricinde de
sehirlerarasinda da. “Itibardan
tasarruf olmaz” demiyor mu
Cumhurbaskani, kazanimin da
artmasi icin desteklenmesi gerekir, o
itibarin daha da artmasi i¢in.

Diizce Valiligi, bu y1l, Diizce
Belediyesi, Diizce Ticaret ve Sanayi
Odasi, Diizce Universitesi'ni bur
araya getirerek hem de uluslararasi
diizeyde bir film festivali diizenledi:
Diizce Konuralp Uluslararasi Film
Festivali. Bu ist diizey birliktelik, belki
de tek, ama umarnim diger kentlere de,
valilere de, tiniversitelere de 6rnek
olur. Diizce Valisi, Selcuk Aslan’in,
apacik gortintiyor ki, kisisel umudu,
cabasi ve girisimiyle basarildi bu
festival.

Biz de bir otobiis dolusu gazeteci
olarak gittik festivali yasamak, yazi ve
goruntiilerimizle yasatmalk,
duyurmak, daha da 6nemlisi
yayginlasmasini saglamak icin.

Biz, gazeteciler, ayni kulvarda
calisanlar olarak birbirimizi taniriz ve
surekli ayni yerlere gittigimiz, ayni
haberleri yaptigimiz icin, “haber
atlatmak”tan ¢cok dayanigsmay1
gozetiriz. Sektor gazeteciliginde de
oluyor bu. Birbirimize fotograf da
aktaririz, bilgi de, 6neri de... Hemen
kaynastik. Sen sakrak yola c¢iktik. Bir
yandan konusuyoruz, festival, ilk kez
yapiliyor, bir siirii aksaklik olacaktir,
bircok seyi yapamayabiliriz, isb6liimii
/paylasimi yapalim, siz su filmi
izlerken biz bu panele katilalim,
okurlarimizi, izleyicilerimizi habersiz
birakmayalhm...

Yolcu tasimaciliginda
onemli olan...

[stanbul’dan ¢ikana kadar epey bir
yogun trafik vardi. Kulagim
arkadaslarimda, ama goziim yoldaydi.
Dikkat ettim, kaptanimiz frene bassa
bile hi¢ hissettirmiyor. Kucaginda
bilgisayarla yazilarini tamamlama ya
da hazirlama telasindaki arkadaslarim
hic tedirgin olmuyor. Yolcu
koltugunda otururken stirticiiyii
gormek pek kolay degil. Ustiine iistliik
ayna da yok, hic degilse goz goze
gelebilelim.

“Burada, aklima, Erendiz
Atasii’'niin, yillar 6nceki “Lanetliler”
oykiistii geliyor. Bir hastanenin
hastalarini piknige gotiirmelerini

Korkut
AKkin

anlatan, geri dontislerle o hastalarin ve
baslarindaki hemsirelerin neler
yasadiklarini 6greniyoruz. Siiriici ile
hemsirenin ayna iizerinden bakismasi
vardi, alabildigine duygusal. Hemsire
siirliciiniin sadece gozlerini
gorebiliyor, tabii ki, siirticli daha genis
aciyla gorebiliyor onu. Her ikisinin de
aklindan gecenler, nasil da
bulusabiliyor bazen, birbirlerini ilk kez
gormelerine ve hi¢c konusmamis
olmalarina ragmen.

Oykii cok giizeldi, hatta filmini
cekmek istemistim, Erendiz Hanim da
-tabii ki 0 zaman i¢in- senaryolastirma
hakkini vermisti. Tabii, aradan gecen
40 y1ili agkin siirede ¢ok sey degisti,
fakat “Lanetliler” 6ykiisiiniin temel
temasi hi¢ degismedi. Bugiin bile
giincel, bugiin bile cekilebilir. Bellegi
giiclii biri olmasam da dyle bir isledi ki
beynime, simdi senaryoya bile gerek
duymaksizin ¢ekebilirim o filmi...”

Meger kaptan, bilerek kaldirmis o
“dikiz” aynasini. Ancak onun yolcular
izleyebilecegi aynalar duruyor. ilgimi
ceken yogun trafikte fren yapmasina
karsin koca otobiisiin hig
sarsilmamasi, yolcularin freni
hissetmemesi... Biliyorum ki, iyi
kaptan, yolcularina fren yaptigini
hissettirmez. Vaktimiz olacak nasilsa,
bizimle geldi, bizimle donecek.

Bireysel
otobliscii...

Kaptan Ragip Eraslan,
babadan otobiiscii.
Babasi ilk otobiisti, o daha
bes yasindayken evin
Oniine getirmis. Babadan
el almis, muavinlikten
sonra kaptan olmus. Bir
oglu var, meslegi
devretmek istiyor, ama
oglu pek orali degilmis.
Soru soruyu, soru
konuyu, konu sohbeti
aciyor. Her firsatta
konusuyoruz fisir fisir.
Film festivali i¢in gelmisiz,
ama bunlar ne konusuyor
diye soru isaretleri
dolasiyor arkadaslarin
kafasinda, hem de kasap
cengeli 6rnegi...
Karayoluyla yolcu
tasimacilig1 sektoriiniin
bitmeyecegini, insanlarin
is icin, okul, hastane, askerlik ve diger
nedenlerle siirekli hareket halinde
olacagini vurguluyor Ragip Kaptan,
“Ancak asil sorun, muavinlik 6ldii.
Kaptan olmazsa otobiisciiliik nasil
yapilabilir, onu bilemiyorum” diyor.
Yapay zekadan, siiriiciisiiz araglardan
s6z ediyorum. “Bu otobiiste 40
kisisiniz. Hepiniz de birbirinizden
kiymetlisiniz. Birinizin bile en kiiciik
bir sorun yasamasi, bircok degerin
eksilmesi demektir. Siirticiisiiz bir
otobiise, ne kadar giivenilir, ne kadar
dikkatli de olsa, karsisindan gelenin ne
yapacagini sezmesi miimkiin mi, o
elektronik sistemin.” Hakl kuskusuz,
bizim tilkemizde kirmizi 151k ihlalleri,
emniyet seridine girme, cakarl
araclarin kural dinlememesi, yayanin
onceliginin olmamasi gibi gerekceler
hakli ¢ikariyor Ragip Kaptan's.
Siiriiciilerden yola ¢iktik ya, kadin
soforlerin giderek arttigindan dem
vuruyorum. Yiizii degisiyor, “Uzun yol
siiriiciiliigii erkek isi, sorumlulugu
yiiksek, giicleri yeter mi bazi seyleri
yapmaya? Kadinlardan kaptan olmaz
diye kestirip atiyor. Bu kez savunma
hakki bana gegiyor. Oyle diyorsun da,
bak, kadinlar her isi yapiyor, giicii
yeter mi diye kiiciimsedigin kadinlar
halter kaldiriyor, boks yapiyor.
Astronot olup uzaya cikiyor. TIR

stiriiciileri var Avrupa’da... Neden
olmasin. Her ctimlemde belli ki icten
ice hak veriyor bana. “Dogru
diyorsun, ama yine de olmaz be abi”
cikiyor dudaklar: arasindan, birazcik
utaniyor mu ne! Bu kadin erkek
ayriminin, oteden beri erkekler
tarafindan yaratildigini, baz1
ayricaliklarini kaybetmemek icin
kadinlan “ikinci sinif” olarak
tanimladiklarini séyliiyorum. Yasami
paylasiyoruz, sen ¢cocuklarinin bezini
yikamanin ne denli zor oldugunu
biliyor musun, ama kadinlar hem iste
hem evde calistyor. Belki de eve
gidince ayaklarini uzatip her seyin
Oniine gelmesini istiyorsun; ama esin
cocuklara, eve baktig1 gibi seni de
cekip ceviriyor. Hem kadinlar daha
titiz, daha temiz, daha akilli diyorum.
Giilimsiiyor, sdyleyecek s6z kalmadi.

Tarifeli yolcu
tasimaciligu...

Arac kendisinin Ragip Eraslan’in.
Onceden cesitli firmalarda diizenli
seferler yapmis, ama artik tarifesiz
(bizi tasidig1 gibi 6zel) seferleri tercih
ettigini soyliiyor. Bu bayramda bir
firmanin kendisini aradigini ve
konulacak ek seferler icin ¢cagirdigini,
firma sahibini tanidigi icin
kiramadigini ve bayram boyunca
calisacagini soyliiyor.

Biz film, panel, konferans izlerken
onun neler yaptigini soruyorum, tabii,
sefere ciktiginda bos zaman
bulamayacagini da belirterek.

Boyle gelmis, boyle
gitmesin...

Oyle de oluyormus, seferler birbiri
ardina yapildig icin biri bitince
digerinin basladigini, otobiisii ancak
temizleyebildiklerini, yanindaki sofor
arkadasiyla yardimlasarak,
dontistimlii isleri tistlendiklerini
anlatiyor.

Yukarida degindigim konuyu
anlatiyorum. Genglerin iicretsiz
seyahat etmesinin getirecegi
giizelliklerden, ekonomik
kazanimlardan s6z ediyorum.
Bireysel otobiiscii olarak hakl bir
acidan, “Otobiiscii otogar, otoyol,
koprii, akaryakit, ikram derken
kendisini kurtarmiyor bile. Bir de
genclerin iicretsiz yolculuk etmesi
eklenirse iistiine, hi¢ kaldirilamaz bir
yiik olur” diyor. Genglerin seyahate
ozendirilmesinin stirekli ve diizenli
gezme talebi doguracagini, ailesiyle ya
da arkadaslariyla o alisgkanliklarini
siirdiirecekleri icin yolcu
potansiyelinin artacagini anlatiyorum.
Gittikleri yerde konaklama, yeme
icme, hediyelik gibi aligverisleriyle
yore esnafini da kalkindiracaklarini
soyliiyorum. Hem zaten, bunun ancak
devlet destekli olabilecegini altini
cizerek belirtiyorum. Kiiltiirel
gelismisligin toplumsal gelismisligi de
saglayacagini, Diizce‘deki festivalin
yasattig1 hareketliligin her yerde ve
siirekli olmasinin 6nemini
vurguluyorum. “O zaman olur” diyor,
aklina yatmis besbelli.

...biliyorum uzattim, ama son
sorumu, yaptigl freni hissetmememiz
tizerine yoneltiyorum. Ragip Eraslan,
“Otobiis ekmek teknemiz, yolcu da
velinimetimiz. Ikisini birden
gozetmeliyim ki bir daha yolculuk
etsinler” diyor. Goz kirparak, “hem
oyle olmasaydi, benimle
konusmazdin bile abi” diye ekliyor.

Yolun acik olsun kaptan. B



Kona Lojistik’ten Avrupa Tasimalarina

100 Yeni Tirsan Takviyesi

birliklerine imza atiyor. Teslim

Beton prekast tagsimaciligina

odaklanan Baskent

Uluslararasi Lojistik, filosunu
5 adet Renault Trucks C520
6x4 cekiciyle guclendirdi.

Kona Lojistik, Tirsan’dan 100

treyler teslim aldi. Araclar,
DHL Freight ile ytirtitillen Avrupa
tasimalarinda kullanilacak. Bu yeni

adet Tenteli Perdeli Multi Ride

teslimatla birlikte Kona’'nin

filosundaki Tirsan treyler sayisi

250’ye ulasti.

Adapazari’’nda diizenlenen
torende; Tirsan Yonetim Kurulu
Baskani Cetin Nuhoglu, Kona
Lojistik Genel Miuidiirti Savas Kasap,
DHL Freight Tiirkiye ve Yunanistan
Genel Miidiirti Murat Kavrar, DHL
Freight Uluslararas1 Tasimalar
Baskani Engin Ozberak ve diger tist
diizey yoneticiler yer ald1.

Cetin Nuhoglu, “Genc ve girisimci
Kona Lojistik, DHL Freight gibi
global bir markayla 6nemli is

dedi.

ettigimiz treylerler, operasyonel
verimlilik ve glivenligi artiracaktir”

Savas Kasap ise, “Kona hentiz 10
aylik bir sirket olmasina ragmen,
Tirsan ile 250 araclik filoya ulastik.
Tirsan sayesinde maliyetleri diistiriip
miisterilere erisilebilir fiyatlar
sunuyoruz. DHL Freight ve Tirsan ile
biiyliyen is birligimizi daha da
giiclendirmek istiyoruz” ifadelerini
kulland:. ®

Yeni Volkswagen Transporter

Volkswagen Ticari
Arag, Transporter
ailesinin yeni Camli
Van versiyonunu
1.874.000 TLden
baslayan fiyatla satisa
sundu. Hem ig hem
gunlik kullanim i¢in
tasarlanan model,
gucli motoru ve son
teknoloji
donanimlariyla dikkat
cekiyor.

fsanevi ‘Bulli’ mirasini
Egelecege tastyan

Volkswagen, Panel Van
ve Caravelleden sonra simdi

de Yeni Transporter Caml
Van versiyonunu piyasaya
stirdii.

Segmentinde 20 yili askin
suredir liderligini stirdiiren

Transporter, yeni Camli Van

ile bu konumunu
pekistirmeyi hedefliyor.

Camh Van Yollarda!

2.0 litrelik TDI motor,
150 PS gii¢ ve 360 Nm tork
sunarken manuel ve
otomatik sanziman
secenekleriyle geliyor.

Aracta serit takip asistani,

carpisma onleme sistemi,

geri goriis kamerasi, dijital

gosterge paneli ve 13”
bilgi-eglence sistemi gibi
ileri stirtis destek
teknolojileri standart.

Ic mekan ofis
konforunda tasarlanmus.
Isitmal1 koltuklar, USB-C
girisleri, 230V priz, genis
saklama alanlar ve LED i¢
aydinlatmalar dikkat
cekiyor. Arka camli kapa,
yukleme kolayligi ve
kesintisiz goriis sunuyor.

Yiikleme alani, uzun
saside 2.190 mm uzunluk
ve 1.267 mm ytiksekligiyle
ticari ihtiyaclara yanit
veriyor. Camli Van,
ticaretin yaninda konforlu
giinliik kullanimi da
hedefliyor. ®
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Trakman'dan yilin en buyuk teslimat::
Alp Lojistik filosuna 50 MAN TGX cekici katt:

Tarkiye lojistik sektorinin
onci firmalarindan Alp
Lojistik, yeni aracg yatirimi
kapsaminda tercihini, gug
ve verimlilik performansiyla
one cikan MAN TGX
cekicilerinden yana
kullandi. Firma, MAN
Kamyon ve Otobis Ticaret
A.S. Yetkili Bayisi Trakman
Otomotiv tarafindan
gerceklestirilen, 2025 yilinin
en buylk toplu teslimatiyla
filosuna 50 adet MAN TGX
18.540 cekici katt.

stlin arag teknolojileri ve
ayricalikli satis sonrasi
hizmetleriyle sektorde fark

yaratan MAN, yiiksek adetli
teslimatlarina bir yenisini daha
ekledi. Yeni ara¢ yatinminda MAN
TGX cgekicilerini tercih eden Tiirkiye
lojistik sektoriiniin giiclii
firmalarindan ALP Lojistik, filosunu
50 adet MAN TGX 18.540 cekiciyle
giiclendirdi. Firma, MAN Yetkili
Bayi Trakman Otomotiv tarafindan
gerceklestirilen 2025 yilinin en
biiyiik toplum teslimat toreniyle
yeni ¢ekicilerini teslim aldi.
Torende, Trakman Otomotiv Genel
Miidiirti Melih Efek, yeni MAN
cekicileri Alp Lojistik’in sahipleri
Giingor Akkaya ve Hasan
Akkaya'ya teslim etti.

“MAN cekiciler, is
slreglerimize deger
katacaktir’

Alp Lojistik’in sahiplerinden
MAN cekici alimiyla ilgili sunlari
siireclerde miisterilerimizin tek

¢Ozlim ortagi olma vizyonuyla
hareket ediyoruz. Sehir ici ve

tekstil lojistigine, fuar
Giingor Akkaya, yiiksek adetliyeni  tagimacihigindan uluslararasi
operasyonlara kadar genis bir
soyledi: hizmet agina sahibiz. Bu gliclii
“Alp Lojistik olarak, ttim lojistik  hizmet agin1 daha da ileri tasimak
icin bugiin de filomuza 50 adet
MAN cekici kattik. Yeni MAN
cekicilerin, 6zellikle sirketimizin
sehirler arasi tasimaciliktan askil tasima siireclerinde yiiksek

verimlilik saglayacagina
inaniyoruz.”

Alp Lojistik’in sahibi Hasan
Akkaya da arag yatirimlarinda titiz ~ bir teslimat yapmaktan
davrandiklarini belirterek, sunlari memnuniyet duyuyoruz. Yeni
kaydetti:

“Alp Lojistik olarak, arag
yatirimlarimizda her zaman
giivenilirligi, siirdiiriilebilir ve

performansi 6n planda tutuyoruz.
Bunun yaninda, markanin sattig1
aracin arkasinda durmasi ve satis
sonrasi sundugu hizmetler de bizim
icin biiyiik bnem arz ediyor. Bugiin
filomuza kattigimiz MAN cekiciler
de gerek teknik tistiinliikleri ve yakit
verimlilikleri gerekse de kapsamli
satis sonrasi hizmetleriyle is
siireclerimize deger katacagini
diistintiyoruz.”

“MAN, glcli arag gamiyla
sektor liderlerinin tercihi”

Trakman Otomotiv Genel
Miidiirii Melih Efek ise yilin en
biiytik teslimatini
gerceklestirmekten mutluluk
duyduklarini belirterek, sunlari
soyledi:

“MAN, genis ve giiclii tirlin gami
sayesinde sadece lojistikte degil,
bircok sektorde lider firmalarin ilk
tercihi oluyor. Bugiin de
sektorliniin 6nemli firmalarindan
biri olan Alp Lojistik’e yliksek adetli

araclarin, firmanin operasyonel
glicliniin yani sira siirdiirtilebilir
lojistik hedeflerine de 6nemli
katkilar saglayacagina inaniyoruz.” &

Prometeon ve Gokhora'dan Stratejik Lastik Yonetimi Anlagmasi

Yilda 40 milyon km yapan
900 araclik filonun lastik
yonetimi Prometeon’a
emanet edildi.

tinyanin tek endiistriyel ve

ticari lastik odakli global sirketi

Prometeon, uluslararasi
karayolu tasimaciliginin 6nctisii
Gokbora ile kapsaml bir kilometre
basina maliyet anlasmasina imza atti.
Gokbora’'nin ¢evre dostu 900 araclhik
filosunda kullanilan 3500't askin ticari
lastigin montaj, bakim, degisim,
raporlama ve acil miidahale siirecleri
artik Prometeon Tiirkiye tarafindan
yonetilecek.

Imza térenine Prometeon Tiirkiye

CEQ’su Gokce Senocak, Gokbora Ticari

Baskani Senol Cak ve her iki sirketin

yoneticileri katildi.
Senocak, “Gokbora gibi
giiclii bir filoya uctan uca
hizmet sunmak bizim
icin gurur verici,” dedi.
Cak ise, “Prometeon’un
uzmanligiyla hem maliyet
avantaji1 saglayacak hem
de stirdiirtilebilirlik
vizyonumuzu
giiclendirecegiz,” diye
konustu.

Prometeon’un dijital takip
sistemleri ve Kocaeli fabrikasinda
tiretilen yiiksek performansh
lastikleri sayesinde Gokbora
filosunda lastik kaynakh
maliyetlerin ytizde 30-40 oraninda
azalmasi hedefleniyor. B



Volvo Trucks’'in gunde 113 kamyon urettigi

Tuve Fabrikasi'mi ziyaret ettik,
yeni modelleri test ettik

Volvo Trucks, “Markanin Kalbi”
olarak anilan isvec’in Géteborg
sehrinde diizenlenen etkinlik
kapsaminda, Tlrkiye'den davet
edilen basin mensuplarinin
katilimiyla en yeni modellerinin
test suriislerini gerceklestirdi.
Etkinlik kapsaminda; Tuve
Fabrikasi'ndaki Giretim hatlari
yakindan incelendi. Ayrica
etkinlikte, tamamen elektrikli
ve LNG donanimli araglar ile
markanin 780 beygirlik yeni
17.3 litrelik en gticla dizel
motorlari da kapsayan yeni
Volvo Trucks modellerinin
tamami VTEX'teki test pistinde
kullanildi ve 2024 yilinda
kapilarini agcan World of Volvo
Mizesi ziyaret edildi.

M Erkan YILMAZ / ISVEC
GOTEBORG

-12 Haziran 2025 tarihleri
1 () arasinda Marubeni Dagitim

ve Servis adina Goteborg’a
diizenlenen Volvo Trucks basin etkin-
liginde yer aldim. Basin etkinliginde
Marubeni Dagitim ve Servis A.S. Ticari
Araclar COO’su Kivang Kizilkaya, Tiir-
kiye ve Ortadogu Ulkeleri Direktorii
Zafer Ariz, Pazarlama, Kurumsal Ileti-
sim ve Sirdiiriilebilirlik Yoneticisi
Sinem Eroglu ve Iletisim ve Pazarlama
Yaraticis1 Birkan Demir Caliskan mii-
kemmel sekilde bizlere eslik ettiler.

2024 yilinda 56 bin 331 adet
teslimat

2024 yilinda Avrupa’da 56.331 adetlik
rekor teslimat gercgeklestirerek, 16 ton
tizeri ag1r ticari ara¢ pazari Avrupa liderligi
tescillenen Volvo Trucks; kalite, giivenlik
ve cevreye saygl degerleri ile siirdiiriilebi-
lirlikten 6diin vermeden sektdre yon ver-
meye devam ediyor.

Kivang Kizilkaya: “2025 yili Tiirkiye
agir ticari ara¢ pazarinin, 2024 yilina ben-
zer bir seviyede tamamlanmasini 6ngorii-
yoruz”

Etkinligin ev sahipligini gerceklestiren
Marubeni Dagitim ve Servis A.S. Ticari
Araclar COO’su Kivang Kizilkaya “Araliksiz
stirdiirdiigiimiiz yeni model lansmanlari-
mizin da katkisiyla basarilarla gecirdigi-
miz 2023 ve 2024 yillarinin ardindan, 2025

Kivang

Kizi\kaya

yilinda da sektordeki yiikselisimizi artira-
rak devam ettirmeyi hedefliyoruz. Ocak-
Mayis 2025 arasindaki kamyon
teslimatlarimizla sektérde %7’lik pazar
payina ulastik. 2025’in sonuna kadar; in-
saat ve lojistik sektorlerindeki gelismeler
dogrultusunda Tiirkiye agir ticari arac¢ pa-
zarinin, 2024 yilina benzer bir seviyede ta-
mamlanmasini 6ngoriiyoruz. Bu
cercevede Volvo Trucks’'in pazar payimni
daha da artirmayi ve yili giiclii bir ko-
numda tamamlamay1 hedefliyoruz” dedi.

Volvo FH Aero ig
ortaklarimizin filolarinda
yerini aldi

Yeni modellerine dair bilgileri de pay-
lasan Marubeni Dagitim ve Servis A.S. Ti-
cari Araclar COO’su Kivang Kizilkaya;
“Yakat tiiketiminde ve karbon saliniminda
%5’in tizerinde tasarruf saglayan Volvo FH
Aero Serisi, Ocak-Mayis 2025 doneminde
hem perakende pazarinda hem de terzi
usulii alim gercgeklestiren is ortaklarimizin
filolarinda yerini aldi. Elektrikli, i¢cten yan-
mal1 ya da alternatif yakith fark etmeksi-
zin; is ortaklarimizin ¢evresel etkilerini
azaltma ve operasyonel maliyetlerini opti-
mize etme yoniinde somut faydalar sagla-
yan {iriin ve hizmetlerimizi sunmaya
devam edecegiz” dedi.

Volvo Trucks’in Tuve Fabrikasi,
6 saatte 1 kamyonu sifirdan
uretiyor!

Volvo Trucks basin etkinliginde 11 Ha-
ziran 2025 Carsamba giinii “Markanin
Kalbi” olarak anilan bolgede ilk olarak
Tuve Fabrikasi’'ndaki {iretim hatlarim ziya-
ret ettik.

2400 personeli bulunan Tuve
Fabrikasi'nin yiizde 30'u kadin

Volvo Trucks’in Goteborg sehrinde
1982 yilinda faaliyetlerine baslayan,
117.500 metrekare alana yayilan Tuve Fab-
rikasi, 2 vardiyada, giinliik 113 kamyon
tiretebilme kapasitesine sahip. 35 farkl iil-
keden 2400 personeli bulunan fabrikanin
ylizde 30’u kadin ¢alisanlardan olusuyor.
Tuve Fabrikasi, diinya ¢apinda yaklasik
100 iilkeye agir hizmet tipi kamyonlar
tireterek Volvo Trucks’'in en 6nemli tesis-
leri arasinda yer aliyor. Volvo Trucks’'in
elektrikli kamyonlar1 ve Aero Serisi de bu
fabrikada tiretiliyor. Tuve Fabrikasi’'nda
celik rulo levhalarin sasiye doniistiirtil-
mesi ile baglayan tiretim siireci, yaklasik 6
saat sonunda yola ¢ikmaya hazir bir kam-
yona doniisiiyor. Giinliik 113 adet kamyo-

nun iretildigi Tuve
Fabrikasi’'nda her
bir kabinin mon-
taj1, 56 farkli istas-
yonda ortalama
900 parc¢anin bir-
lestirilmesi ile ta-
mamlaniyor.

Karbon sali-
nimsiz ilk oto-
motiv Uretim
tesisi “Tuve
Fabrikasi”

Volvo Trucks’'in

Tuve Fabrikasi,

2005 yilinda tama-

men yenilenebilir

enerji kaynaklariyla
calisan ilk tiretim tesisi unvanini kazanir-
ken, 2040 yilina kadar da sifir emisyonlu
fabrika olma hedefine sahip. Fabrikanin
elektrik ve 1s1 ihtiyaclari, cevre dostu biyo-
yakat santrali ve riizgar tlirbinlerinden sag-
laniyor. Fabrikada enerji tasarrufu
saglamak icin devreye alinan yeni ylizey
isleme siirecleri ile enerji titketiminde
%30’u asan azalma saglaniyor.

Cam montaj1 gibi islemlerde robotlar
kullanilirken, her bir kamyon, kisisellesti-
rilmis donanimlara bagh olarak ilk asama-
dan itibaren elde {iiretiliyor. Sifir atik
hedefi ile calisan Tuve Fabrikasi, yenilene-
bilir enerji kullanimi, atik yonetimi, sifir
emisyonlu arag tiretimi ve cevresel yone-
tim sistemleri ile Volvo Trucks’in siirdiirii-
lebilir {iretim anlayisini yansitiyor.

Volvo Trucks’in Tuve Fabrikasi, Giliney
Afrika, Tayland, Hindistan, Avustralya,
Suudi Arabistan, Malezya, Tayvan ve Irak
gibi tilkelere de CKD tipindeki montajh
tiretimler icin gilinliik 50 konteynere varan
gonderimler yapabiliyor. Fabrika ayni za-
manda Gent-Belcika’daki iiretim tesisine
de parca iiretimi gercgeklestiriyor.

Volvo Trucks Deneyim
Merkezi'nde yeni modeller test!

Etkinligin ikinci duragi VTEX (Volvo
Trucks Experience Center-Volvo Trucks
Deneyim Merkezi) idi. Elektrikli, LNG’li ve
icten yanmali motorlara sahip, farkli agir-
lik, kabin ve donanimlardaki en yeni Volvo
Trucks modellerinin test siiriisleri, dene-
yim merkezinin 6zel pistinde gerceklesti-
rildi. Volvo Trucks Experience Center
(VTEX), tiretilen tiim modellerin test edile-
bilmesine olanak saglayan bir merkez.
Tiirk basin mensuplar tarafindan 11 Hazi-
ran 2025 tarihinde VTEX'te diizenlenen
deneme siiriisleri kapsaminda 15 yeni
Volvo Trucks modeli kullanildi. Elektrikli,
dizel ve LNG'li gii¢ kaynaklarina sahip
Volvo Trucks modelleri arasinda ¢6p kam-
yonlarindan, c¢ekicilere, soguk zincir kam-
yonlardan, agir hizmet tipi kamyonlara
kadar uzanan tiim iiriin gami basin men-
suplar tarafindan yapilan test siiriisleri ile
deneyimlendi.

Bende biri eletrikli olmak {izere 3 kam-
yonu pistte test etme imkani buldum.
Elektrikli kamyonun sessizligi ile birlikte
araclardaki mirror cam 6zelligi ile gercek-

ten siiriis konforu her birinde ¢ok iist dii-
zeydeydi. Tam yiikli sekilde kullandigim
araclardaki soférlerin rahathg: ve dinlen-
mesi i¢in olusturulan alanlar da ¢ok kon-
forluydu.

World of Volvo: Volvo'nun
ruhunu yansitan miize

Etkinligin son durag); markanin temel
degerleri ile olusturulan ve 2024’te kapila-
rin1 ziyaretgilerine agan World of Volvo
oldu. 14 Nisan 2027’de 100. kurulus yil
kutlanacak Volvo markasinin ilk asamala-
rindan giiniimiize gegen seriiveninin goz-
ler 6niine serildigi miizede, otomobiller,
kamyonlar ve ticari araglara ek olarak;
konfor, giivenlik ve cevreye saygi degerle-
rine odaklanan 6zel deneyim alanlar1 da
bulunuyor.

14 Nisan 2024 tarihinde kapilarini acan
World of Volvo, marka tarihini, kiiltiiriinii
ve gelecege yonelik vizyonunu ziyaretgile-
rin begenisine sunuyor. Toplam 22.000
metrekare alandan olusan yapi, Danimar-
kali tinlii mimar Henning Larsen tarafin-
dan Iskandinav kiiltiiriine uygun olarak
tasarlandi.

5 kattan olusan 'nun en tist 2 kati, her-
kesin kullanimina acik olacak sekilde,
ortak bir kullanim terasini da barindiran
alanlara sahip. 3,5 yilda insaati tamamla-
nan World of Volvo, sadece bir deneyim
merkezi olmanin 6tesinde, ziyaretcilere
markanin insan odakl yaklasimini, stirdii-
riilebilirlik vizyonunu ve Isveg kiiltiiriinii
tanitan bir platform.

Yaklasik 1 y1l icinde Goteborg’da mut-
laka ziyaret edilmesi gereken yerlerin ara-
sina dahil olan World of Volvo’nun, 4.500
metrekarelik alana yayilan sergi bolii-
miinde, Volvo’'nun ge¢misten giiniimiize
tim yolculuguna sahitlik etmis otomobil-
ler, kamyonlar ve ticari araclara ek olarak;
interaktif deneyim alanlar da ziyaretcile-
rin begenisine sunuluyor.

Volvo Trucks'in Yesil Dontsiim
Vizyonu:

* 2030: Karbon ayak izini %50 diisiire-
cek.

* 2040: Sifir emisyonlu iiriin gamina
gecis tamamlanacak.

* 2050: Net sifir karbonlu tiretim siireg-
leri hayata gegirilecek.

Bu hedefler dogrultusunda Volvo
Trucks, yalnizca sektorel basarilarla degil,
iklim kriziyle miicadelede tistlendigi so-
rumlulukla da fark yaratiyor. Elektrifikas-
yon, alternatif yakit ¢6ziimleri ve
karbon-nétr iiretim vizyonuyla 6ne ¢ikan
Volvo Trucks, siirdiiriilebilir lojistigin gele-
cegini bugiinden insa ediyor. M

1970’lerden giiniimiize kamyonlarin emisyon oranlarinda %90, yakit
tiiketimi ve iklimsel etkilerinde ise %40 oraninda azalma saglanan Volvo
Trucks modellerinin en yenileri, isve¢’in Géteborg sehrinde diizenlenen

etkinlikte deneyimlendi.



Ekol Lojistik “SahadaSen”

projesini hayata gecirdi

Volvo Trucks, “Markanin Kalbi”
olarak anilan Isve¢’in Géteborg
sehrinde diizenlenen etkinlik
kapsaminda, Turkiye'den
davet edilen basin
mensuplarinin katilimiyla en
yeni modellerinin test
suruslerini gerceklestirdi. Ekol
Lojistik, beyaz yakali
calisanlarinin sahadaki
operasyonel siiregleri yerinde
deneyimlemesini saglamak
amaciyla “SahadaSen”
projesini hayata gecirdi.
SahadaSen Projesi'nin
tanitimina yénelik 19 Haziran
2025 tarihinde Ekol Lojistik’in
Istanbul’daki Lotus Lojistik
Merkezi'nde bir basin etkinligi
diizenlendi.

M Erkan YILMAZ / CAYIROVA

kol Lojistik icra Kurulu Uyesi
EMaksude Ishakoglu, SahadaSen

Projesi’'nin taniimina yonelik
diizenlenen basin toplantisinda yap-
t1g1 konusmada projeyle ilgili hem
beyaz hem de mavi yakal calisanlar-
dan olumlu yorumlar aldiklarini séy-
ledi. Ishakoglu “Bugiine kadar bir¢ok
beyaz yakali calisma arkadasimiz, tes-
islerimizi yakindan gbérme ve siiregleri
yerinde inceleme firsati bulamamaist.
Takim ¢alismasina inanan bir sirket
olarak, ‘SahadaSen’ projesiyle ekip ar-
kadaslarimizin sahadaki isin dogasini
dogrudan deneyimlemesini sagliyo-
ruz. Projemizin, tiim ¢alisma arkadas-
larimizin birbirlerini daha iyi
anlamasi, yaptiklari isin etkilerini gor-
meleri acisindan biiyiik fayda saglaya-
cagina inaniyoruz. Bu sayede daha
once sahay1 yerinde gorme firsati bu-
lamamis calisma arkadaslarimiz sii-
reclerimizi daha iyi anlarken, merkez
ve saha ekiplerimizin aralarindaki bag
daha da giicleniyor. ilerleyen donem-
lerde bu projemizi oryantasyon prog-
ramimizin bir parcasi haline getirmeyi
hedefliyoruz.”

Kadin calisan ylzde 27

Maksude Ishakoglu, sirketin kont-
rat lojistigi alanindaki kapsamli hiz-
metlerini anlatti: “Depolama, ulusal
dagitim ve e-ticaret lojistiginde aktif
olarak hizmet veriyoruz. 5 binin {ize-
rinde calisanimizla sektoriin iki kati
istihdam saghiyoruz. Kadin ¢alisan
oranimiz ise yiizde 27. Proje kapsa-
minda, merkez ofiste gorev alan tiim
beyaz yakali ¢alisanlar, Ekol’tin Lotus,
Sakura, Lilyum, Yonca ve Niliifer tesis-
lerinde yarim giin siireyle toplamda
bes giin gorev alarak lojistik operas-
yonlara birebir katihm saghyor. Bu uy-
gulama sayesinde calisanlar, liriin ve
iade kabul, antrepo, ellecleme, adres-
leme, iirlin toplama, dagitim, paket-
leme, ulusal dagitim ve sevkiyat gibi
temel lojistik siireclerini dogrudan
tecriibe etme firsat1 elde ediyor.
Ekol’in iist diizey yoneticileri ve yo-
netim kurulu tiyeleri de programa
aktif olarak katiliyor.

lla¢ kutularina karekod
basan ilk firmayiz

Otomotiv, kimya ve saglik gibi bir-
cok farkli sektorlere hizmet verdikle-

Ahmet
Musul

rini belirten Ishakoglu, saglik lojistigi
alaninda Tiirkiye’de 6ncii olduklarini
belirterek, aylik 50 milyon ila¢ kutusu
elleclemesinin yapilidgini séyledi. Is-
hakoglu, ila¢ kutularina karekod
basan diinyadaki ilk firmayiz. Diin-
yada bu uygulamaya gecen tilkelere
bilgi aktarimi da yapiyoruz. Diinyanin
en biiyiik ila¢ firmalari ile ¢calisiyoruz.
Saglik lojistik alanlarimiz Saglik Ba-
kanlhig tarafindan ruhsatli ve son 12
yilda hic¢bir miisterimiz bizden ayril-
madi. Bu da isimizi iyi yaptigimizin
bir ispat1.”

Turkiye genelinde 17 depo

Ishakoglu, Tiirkiye genelinde 17
tane depolar1 bulundugunu belirterek,
“Bu tesisle ilgili benim en ¢ok hosuma
giden 6zelligi bu tesisi Ekol tasarlada.
Biitiin ihtiyaclara cevap veren bir tesis
oldu. Tesislerimizin ismine ¢icek isim-
lerini koyduk. Tesis oldukga iyi bir ko-
numda. Kuzey Marmara Otoyolu’na,
Sabiha Gokcen Havalimani'na, Yalo-
va'ya yakin. Tesis diger eko tesislere
de yakin. Tesisimizdeki tiim raflar sis-
mik raflar. Bunlar diger raflara gére
ylizde 35 oraninda daha pahali. Yere
sabitlenmesi ve kalinlig1 nedeniyle
depreme yonelik de dayanikli. Enerji
tiketiminin ylizde 70’i glines panelle-
rinden saglanan Lotus tesisinde
14.250 adet giines paneli bulunuyor.
Tesis Silver sertifikasina sahip. Yiizde
70’inin karsilanmasinin en biiyiik ne-
deni de saglik operasyonlari. Saglik
operasyonlari alanlar iklimli. Yaklasik
50 bin paletlik bir alan. Ciddi bir elek-
trik tiiketimi var. Ankara’daki tesisimiz
de ise elektrik tiiketiminin yiizde
100’1 glines panellerinden saglaniyor.
Bu tesis ayn1 zamanda stirdiirtiilebilir-
lik 6diilii de aldi. Otomotiv ve tekstil
uirtinlerine yonelik olan katimizda ise
80 bin paletlik kapasite var. Lotus tesi-
simizde aydinlatmalarin biiyiik b6-
liimii sensorlii. Engellilere yonelik

_Maksude
Ishakoglu

alan ve sarj istasyonlar1 alani var. Te-
siste ili¢ vardiya ile toplam 1000 kisi
calisiyor ” dedi.

Araclari elektrikliye
cevirmeye calisiyoruz

Filolarin elektrikli araca ¢cevirmeye
yonelik de ¢calismalar yiirtittiiklerini
belirten Ishakoglu, “ Bizim toplamda
ulusal dagitimda 452 ara¢ kullaniyo-
ruz. Hergiin Istanbul’dan 100 tir1 ha-
reket ettiriyoruz. Tiirkiye genelinde 20
aktarma merkezimiz var” dedi.

Yeni tesisin acilisi Eylul
2026'da

“Lotus’tan daha biiyiik bir tesisin
de yapimu siiriiyor” agiklamasini da
yapan Ishakoglu, “Bu tesise ¢ok yakin
bir yerde. Bu tesisin farki tamami de-
polama siirecleri tam otomasyonla
desteklenecek. Insanin girmeyecegi,
yangin giivenligi acisindan da ¢ok gii-
venli bir tesis olacak. Acilis tarihi Eyliil
2026. Simdiden biiyiik bir heyecanla
hazirlaniyoruz” dedi.

Lotus Lojistik Merkezi

Toplantinin ardindan basin men-
suplarina Lotus Lojistik Merkezi gez-
dirildi ve merkezdeki isleyisle ilgili
bilgiler aktarildi: Istanbul’daki Lotus
Lojistik Merkezi, 95 bin metrekarelik
arazi tizerine kurulu ve {i¢ kath yap1-
styla toplam 215 bin metrekare kapali
alan sunuyor. Tesis, 1,5 milyon metre-
kiipliik hacmi, 90 dakikaya kadar yan-
gina dayanikli yapisi, 4 ana girisi var,
245 adet rampasi, 70 arag kapasiteli
otoparki bulunuyor. Tesis 150 bin
palet kapasitesine sahip. Depolarda
kullanilan tiim raf sistemleri sismik
yapiya uygun olarak tasarlandi. Ayrica
1.000 metrekiipliik yagmur suyu top-
lama sistemi ile cevreye duyarl ¢6-
ziimler hayata geciriliyor. ®



Turkiye Bankalar Birligi
Lojistik Sektoru Raporu yayimlads

Tarkiye Bankalar Birligi
(TBB), lojistik sektdérund
kapsamli olarak ele alan
‘Rekabet Giiciiniin Bir Ogesi
Olarak Lojistik Sektord’
raporunu yayimladi.

aporda, lojistik sektoriiniin
Rdﬁnya ve Tiirkiye’deki

durumu, biiylimeye ve
rekabet giiciine etkisi, potansiyeli
ile iklim ve cevre riskleri gibi
unsurlar detayh sekilde analiz
ediliyor. Jeopolitik gelismeler ve
korumacilik egilimlerinin de ele
alindig1 raporda, gida lojistigi ile
afet yonetiminde lojistik
sektoriinlin 6nemi vurgulaniyor.

Tiirkiye Bankalar Birligi

Yonetim Kurulu Bagkani
Alpaslan Cakar, “Rapor, kiiresel
ticaretin en onemli
bilesenlerinden biri olan lojistik
sektoriiniin gelisiminin, tilkelerin

potansiyeline sahip oldugunu kredi hacminden ortalama Tiirkiye Bankalar Birligi
gosteriyor. Tiirkiye'nin, AB’nin yiizde 7 pay aldigini, takipteki Rekabet Giiciiniin Bir Ogesi

tedarikinden aldig1 pay1 artirmasi Olarak Lojistik Sektorii

ve cesitli projelerle konumunu kredi oraninin yiizde 1'in

L 2 . o raporuna
rekabetv guclinii artinc bir rol firsata gevirme potansiyeline alinda oldugunu vurgulad. ht{)ps:/ /www.tbb.org.tr/sites/d
%}fnli‘@ e ortell(ya ko}?duy?r' igaret ediyor” dedi. Gakar, sektoriin GSYH'ye efault/files/son
urkiye nin yakin ve dos T -~ < .. y )
iilkelerin tedarikinden daha fazla Lojistik sektoriine saglanan katklflnm ylzde 10’a yakln. eklenenler/rekabet.pdf
pay alma ve kendini bir lojistik finansman olanaklarina da oldugunu ve yaklagik 1,7 milyon baglanti adresinden

merkezi olarak konumlandirma ~ deginen Cakar, sektoriin toplam  jstihdam sagladigini ifade etti.  ulagilabiliyor. |

Rahen Group’tan Turkive've Lojistik Yatirim

Avrupa'nin lider lojistik
firmalarindan Raben Group,
17. Ulke olarak Tlrkiye'ye
yatirim yapti. Istanbul
merkezli Raben Tirkiye
faaliyetlerine bagladi.

vrupa merkezli Raben Group, 95
Ayﬂl askin deneyimini Tirkiye

pazarina tasidi. Istanbul merkezli
yeni organizasyonu ile Raben Tiirkiye,
AB, Orta Dogu, Cin ve BDT iilkeleri
arasinda stratejik bir koprii konumundaki
Tirkiye’de uluslararasi lojistik
hizmetlerine baslada.

Raben Group Bolge Direktorii
Barttomiej tapinski, “Tiirkiye
yatirinmimiz, Avrupa ve dtesinde kapsaml
bir tasima ag1 kurma vizyonumuzun
gostergesi. Hem Avrupali hem de Tiirk
miisterilerimize entegre ¢coziimler
sunacagiz,” dedi.

Raben Tiirkiye Genel Miidiirii Selman
Coban ise, Tiirk firmalarina Avrupa’da
biiytime firsati sunacaklarini vurguladi.

Parsiyel ve komple tasimaciliktan
depolamaya kadar genis hizmet sunan
Raben, Istanbul’daki 2.000 m2’lik deposu
ve “myRaben” dijital altyapisiyla
faaliyetlerini stirdiirtiyor. Grup, 17 tilkede
12.200 ¢alisan ve 2 milyar euro ciroya

sahip.

Raben Tiirkiye Genel Miidiirii Selman Coban, Raben Group Bdlge Direktorii Barttomiej Lapinski
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TIO Yonetmeligi'nde Kapsamh Degisiklik:
Sermaye Sarti, Yabana Tasit Yasagi ve

Tasimacilik sektérini yakindan
ilgilendiren yénetmelik
degisikligi Resmi Gazete'de
yayimlandi. Ulastirma ve
Altyapi Bakanligi, Tasima isleri
Organizatorligi
Yonetmeligi'nde kapsamli bir
degisiklige gitti. Sermaye
sartindan yabanci tasit
kullanim yasagina, mesleki
yeterlilikten belge
muafiyetlerine kadar bircok
baslikta yeni diizenleme
yurarlige girdi.

lastirma ve Altyap1 Bakanligi,
l | Resmi Gazete'nin 19 Haziran

2025 tarihli sayisinda
yayimladig1 yonetmelikle, Tasima
Isleri Organizatorliigii (TIO)
faaliyetlerini diizenleyen mevzuatta
onemli degisikliklere gitti. Sektordeki
uygulamalarda dogrudan etkili olacak
diizenlemeler arasinda sermaye sarti,
mesleki yeterlilik istthdami, yabanci
tasit yasagi ve egitim denkligi gibi
basliklar dikkat ¢ekiyor.

Sermaye Sarti Geldi,
Mevcutlara Gegici Muafiyet
Tanindi

Yeni basvuran firmalar icin en az 1
milyon TL sermaye sart1 getirildi.

Egitim Denkligi

Ancak, mevcut yetki belgesi sahibi
firmalar, bu zorunlulugu ilk belge
yenileme tarihine kadar karsilamakla
yuikiimlii olacak. Bu diizenleme,
“Gecici Madde 6” kapsaminda
yurtirliige girdi.

IRU ve FIATA Egitimleri Artik
Gecgerli

Yonetmelik, lojistik ve denizcilik
alanindaki lisans ve on lisans
diplomalar ile IRU ve FIATA gibi
uluslararasi egitim programlarini
tamamlayanlara yonelik esneklik
sagladi. Bu kisilerin diplomalar1, UDY
ve ODY belgeleri yerine
kullanilabilecek. Boylece sektorde
nitelikli personel erisimi
kolaylasacak.

45 Ginlik istihdam Siresi ve
Denetim Sart

Yetki belgesi alindiktan sonra
firmalarin, 45 giin icinde gerekli
mesleki yeterliliklere sahip personeli
istihdam etmesi sart kosuldu. Ayrica
personel eksikligi veya ayrilik
durumunda, 30 giin icinde yeni
istihdamin saglanmasi zorunlu hale
getirildi.

Yabanci Plakali Tasit ve Gemiye
Yasak

TIO yetki belgesi sahiplerinin,
yabanci plakali kara tasitlariyla yurt
ici tasima yapmalar1 ve yabanci

One Cikt

bayrakli gemilerle Tiirkiye limanlari
arasinda esya tasimalar1 yasaklandi.
Bu yasagin ihlali durumunda 34.265
TL idari para cezasi uygulanacak.

Mesleki Sayginlik Takibi Artiyor

Sirket temsilcilerinin mesleki
sayginliklarini kaybetmeleri halinde
yetki belgesi kapsamindaki faaliyetler
gecici olarak durdurulacak.
Sayginligin yeniden kazanilmasi
durumunda faaliyet izni verilebilecek.

Yesil Lojistik Belgesi
Basvurularina Sinir

Kombine tasimacilik
kapsaminda belge alan firmalarin
Yesil Lojistik Belgesi'ne
basvuramayacagi ve Karayolu
Tasima Yonetmeligi'ndeki

indirimlerden yararlanamayacagi
hiikme baglanda.

Kazanilmis Haklar Koruma
Altina Alindi

23 Haziran 2020 tarihinden
once UDY4 belgesi almis R1 yetki
belgesi sahiplerinin, bu belgelerini
UDY3 yerine kullanabilmelerine
imkan tanindi. Boylece sektordeki
gecis donemleri ve gecmis
belgelerle olusabilecek hak
kayiplar1 6nlenmis oldu.

Yeni diizenlemelerle birlikte
tasima isleri organizatorliigii
alaninda daha kurumsal, seffaf ve
surdiirtilebilir bir yapinin
hedeflendigi belirtiliyor. M

IVECO’dan 50. Yila Ozel Geleceije Yolculuk: 50xBeyond

Torino’da dlizenlenen
50xBeyond
etkinligiyle IVECO, 50
yillik inovasyon
mirasini
surdurulebilir

vizyonla bulusturdu.

¥ talyan ticari arac devi IVECO,
ITorino’daki dogum yerinde
diizenledigi 50xBeyond
etkinligiyle 50. yasini kutladi.
OGR Torino’da gerceklesen
etkinlikte; elektrikli IVECO S-

eWay Cekici, eJolly ve eSuper]olly
modelleri ilk kez tanitildi. Sinirli sayida

iretilen S-Way Limited Edition

Anniversario modeli de sergilenerek dikkat

cekti.

IVECO Kamyon Is Birimi Baskani Luca
Sra, "[VECO’nun inovasyon, giivenilirlik ve

paylasti.

siirdiirtilebilirligi birlestiren ruhu bizi
gelecege tasiyor," dedi. Iveco Group
CEQ’su Olof Persson, gecmise saygi ve
gelecege cesur bakisla sirketin yolculugunu

Kutlamalar, tarihi araclardan olusan bir
gecit toreniyle sehrin sokaklarina tasind.
F1 pilotu Riccardo Patrese, MotoGP

ald.

efsanesi Dani Pedrosa ve IVECO efsanesi
Miki Biasion gibi isimler de etkinlikte yer

IVECO, “spirito in movimento”

felsefesiyle gelecegi sekillendiren ticari

mobilite vizyonunu kutlarken,
siirdiiriilebilir tasimaciligin 6nciisii olma
iddiasini yineledi. W



Sehirlerarasi yolcu tasimaciligi
sezona buruk bashyor

Yolcu hareketliligi

Israil-iran savasi ile birlikte
petrol fiyatlarinda yasanan
artigslar tasimacilarin
maliyetlerini daha da
agirlastirdi. Yaz sezonunun
baslamasina ve okullarin
tatil olmasina ragmen
yolcu talebi beklendigi
seviyede degil. Maliyetlere
ragmen rekabette buyuyor.
Canakkale Truva Turizm
Genel Mudura Bahtiyar
Yenginoglu, “Hic de hayirli
baslamadi sezon.
Maliyetlerimizin bu kadar
yukselmesine ragmen
firmalar arasindaki rekabet
o kadar buyudu ki sezon
gercekten buruk sekilde
basliyor” dedi.

M Erkan YILMAZ /
Muammer BASKAN

stanbul Otogari’'nda okullarin tatil
I olmasina ragmen her y1l yasanan
hareketliligin bu y1l hentiz
baslamadigini gérdiik. Universite
sinavlarinin Cumartesi-Pazar
yapiliyor olmasinin etkisi oldugunu
diistinsek de ekonomik zorluklarin
seyahat taleplerini cok etkiledigini de
gormek miimkiin. Karadeniz
hatlarinda Istanbul’dan gidisler belirli
bir hareketlilik olsa da otobiislerin
doniisii bos olunca zarar yaziliyor.
[stanbul-Trabzon hattinda bilet
fiyatlarinda biiytik farkliliklar var. 1300
TL’ye de 1700 ve 1960 TL'ye bilet
kesen firma var. Israil-iran savasi
noktasinda Van firmalarinda iranl
vatandaslarin iilkelerine
gitmek istemesi veya
Iran’dan gelenlerin
getirdigi bir
hareketlilik var.

Hic de
hayirl
baslamadi
sezon

[stanbul
Otogari’'nda uzun
yillardir sektérde
yoneticilik yapan ¢ok
tecriibeli bir isim Canakkale
Truva Genel Miidiirii Bahtiyar
Yenginoglu ile biraraya geldik ve
sezonu ve artan maliyetleri konustuk.
Yeni sezonun hayirh ve bol kazancgh
olmasini dileyerek basladigimiz
konusmamiz, Bahtiyar Yenginoglu,

“Hic de hayirh baslamadi sezon.
Maliyetlerimizin bu kadar
ylikselmesine ragmen firmalar
arasindaki rekabet o kadar biiytidii ki
sezon gercekten buruk sekilde
bashyor. Israil-Iran savasi ile birlikte
sadece son 1 haftada mazatun
litresinde 6 TL'ye yakin bir artis oldu.
Bunun burada kalabilecegini de
diistinmek zor. Okullar tatil olmasiyla
birlikte 20 Haziran Cuma gecesi ile
birlikte ufak bir hareketlilik oldu.
Universite sinavlarinin Cumartesi ve
Pazar yapilmasi ile birlikte hareketlilik
biraz daha artar. Tabii sekt6riin bu
kadar agir maliyetlerle miicadele ettigi
bir ortamda bu hareketlilik yeterli mi
tabiki degil” dedi.

Istanbul-Canakkale
hattinda rekabet ortami

Hareketliligin beklendigi seviyede
olmamasinin getirdigi bir sonucun da
rekabet ortaminin daha da biiytimesi
oldugunu aktaran Yenginoglu, “Biz
Canakkale Truva olarak Kurban
Bayramu itibariyle yaz tarifemize
gectik. Normalde her yaz 6-7 servis
I[stanbul’dan ilave yapardik. 20
Haziran itibariyle normal
seferlerimize gecen aya gore 1/3
oraninda ilaveler yaptik. Firmalar
arasindaki bilet fiyati makasi ¢cok
acildi. Bizim Istanbul-Canakkale bilet
fiyatimiz 900 TL. Biz korfez bolgesine
calistyoruz. Canakkale-Ezine,
Gokceada, Geyikli, Bozcaada, Assos,
Kiiciikkuyu, Altinoluk, Ayvalik bizim
boélgemiz. Biz 320 km’lik bir yolda
gidiyoruz. Bursa’dan Canakkale’ye
180 km daha fazla yol yapiliyor ama
bilet fiyat1 600-700 TL olan firmalar
var. Bu fiyatlar sezonun baslamasina
ve artan akaryakat fiyatlarina ragmen
bu sekilde. is oldugu zaman bilet
fiyatin1 yukar ¢ekiyorlar, ama is
olmadiginda yolcu kapmak i¢in fiyati
diisiiriiyorlar. Biz sadece Istanbul
organizasyonu yapmiyoruz. Ayni
zamanda Cerkezkoy-Kapakli’dan
kalkan, Kirklareli, Liileburgaz, Edirne

tizerinden giden araclarimiz
var” dedi.

Bir aylik gelirin
ylzde 65'i
maliyet

Son akaryakit
fiyatlar1 6ncesinde
Istanbul-Canakkale

gidis-gelis sefer
maliyetinin 17 bin TL
civarinda oldugunu
belirten Yenginoglu, “Bu
maliyet icinde akaryakitin pay1
7000-8000 TL civarinda. Sadece bizim
icin degil her firma icin de gecerli bir
maliyet sonucunu aktarayim; aylhk 1
milyon TL gelir elde eden bir
otobiisciiniin maliyeti yiizde 65
civarinda. Ustelik maliyetler
cikarildiginda kalan para 350 bin

Bahtiyar
Yenginoglu

TL’nin icinde KDV, Gelir vergisi de
dahil” dedi.

Kamu destek vermiyor,
otoblsciiyl indirime
zorluyor

Canakkale Truva Turizm Genel
Miidiirii Bahtiyar Yenginoglu,
mevzuat kaynakl yasadiklar
sorunlara da dikkat cekti: Bu sektor
kamudan hicbir destek almadan
hizmet yarisini siirdiiriirken kamu
tarafi bir diizenleme yapiyor. Aile
indirimi, engelli indirimi. Tabii ki
ekonomik sikintilarin arttig1 bir
ortamda geliri diisiik insanlarin da bir
sekilde tasinmasi lazim. Ama kamu
tarafi popiilist kararlarla zaten agir
yiikler altinda ezilen otobiisciiye yeni
yiikler getiriyor. Kamu, geliri diisiik
vatandaslarimiza, engelli
insanlarimiza bir seyahat avantaji
saglamak istiyorsa bu noktada
otobiiciiye de bir destek vermesi
gerekiyor. Ustelik engelli indirimi
noktasinda cok ciddi bir karisiklik var.
Insanlar sadece gozliik kullanimi
nedeniyle kart almis engelli indirimi
talep ediyor. Ozel sektoriin ticaretinin
tizerinden kamunun siyasi kazanimlar
elde etmek adina vatandasa bir
kolaylik yapildigini gostermesi dogru
degil. Biz her taraftan abluka
altindayiz 6te yandan her bayram
oncesinde sektore yonelik fahis fiyat
suclamasi yapihiyor.

Sektorde kendini bu
anlamda savunmak da
yetersiz kaliyor. Normalde
aldig tarifedeki yiizde 30
indirim hakkin yiiksek
sezonda kullanmiyor
hemen fahis fiyat
deniliyor. Bu ¢ok biiytik
haksizlik. Yiizde 30
indirim bir zorunluluk
degil ki.”

Km, maliyet
hesaplamasi ile

tavan ucret tarifesi
zorunlu

Ulastirma ve Altyapi
Bakanligi'nin ¢ok hizli bir
sekilde km maliyet
hesaplamasi yapmasi ve
buna gore bir tarife
yayinlamasi gerektigini
vurgulayan Bahtiyar
Yenginoglu, “Sektordeki
rekabeti koriiklemek
hicbir kimseye fayda
saglamaz. Kisa vadede
vatandas icin bu bir
kazanim gibi goriinse de
firmalarin ayakta
kalabilmesi, istihdam
saglayabilmesi ve vergi
o0deyebilmesi miimkiin
degil. Bir¢ok sektérde
iflaslar goriiyoruz. Bu

[stanbul Otogar’nda okullarin
tatil olmasina ragmen her yil
yasanan hareketliligin bu yil
heniiz baglamadigini gérdiik.
Universite sinavlarinin
Cumartesi-Pazar yapiliyor
olmasinin etkisi oldugunu
diigiinsek de ekonomik
zorluklarin seyahat taleplerini
ok etkiledigini de gérmek
miimkiin.

Fotograflar, 21 Haziran 2025
Cumartesi giinii saat 13.00-
15.00 arasinda gekilmistir.

beklendigi gibi degil, maliyetler artarken rekabet bayuyor.

sektorde ekonomik zorluklar
biiytidiik¢e tasima giivenligi cok
biiyiik sorun haline gelecek.
Bakanligin bu noktada acilen km-
maliyet hesaplamasi yaparak bir
taban fiyat aciklamasi ¢ok biiyiik
onem tasiyor. Ayrica akaryakit
fiyatlarindaki bu artisin miicbir sebep
olarak da degerlendirilerek ticret
tarifesi alma hakki verilmeli. Her
firma tavan fiyat uygulamasina
ragmen zararina ¢alisiyor. Her firmaya
yeni tarife almay1 zorunlu kilarak
belirli bir siire icinde bu hak verilmeli”
dedi.

Emekliler de artik yazligina
gidemiyor

Bahtiyar Yenginoglu ile sOylesimiz
sezonun yonelik beklentisi ile
tamamlandi. Yenginoglu, “Sezondan
cok biiyiik bir umudum yok. Clinkii
halkin alim giicii ¢ok diistii. Seyahat
talepleri ¢ok azaliyor. Bir 6rnek
vermek gerekirse ben 20 yildir
(Canakkale Truva’da ¢alistyorum. Her
23 Nisan sonrasi bizim sezon acilirdi.
Calistigimiz bolge Korfez bolgesi.
Gecgen y1l 23 Nisan sonrasinda talep
biraz azalmisti. Bu y1l tam anlamiyla
durdu. Emekli de artik yazligina
gitmiyor. Gidecek parasi yok. Su an
Edremit 1100 TL. Yine de umudum
yok dedim ama tiim sektor olarak
umarim bol kazanch, kazasiz, belasiz
bir sezon gegiririz” dedi. ®



Planlama yapmadan tasimacihk
vapmak mimkiin degil

kullar 20 Haziran itibariyla
O tatile girdi. Beklenen yaz

sezonu hareketliligi de
bashyor artik. Sezon hareketliligine
hazirlanirken Israil-iran arasinda
baslayan savasin etkilerini fazlasiyla
hissetmeye basladik. Akaryakit
fiyatlan ciddi sekilde yiikseldi.
Oniimiizdeki donemde daha da
artacak gibi goriiniiyor. Buna
ragmen yolculuklar yine de
artacaktir. Maliyet artislarinin
yuiksekligine baktigimizda sektor
mensuplarinin artik kendine ceki
diizen vermesi gerekiyor.

Sikintilar buydyor

Otobiisler dolu gitse bile
maliyetlerin yiiksekligi nedeniyle
sikintilarimiz artiyor. Ote yandan
havayolu tasimacilar ile
rekabetimiz siirtiyor. Ugak biletleri
yaz sezonuna ragmen otobiis bilet
fiyatinin da altinda kalabiliyor.
Otobiis bilet fiyati ile ucak bilet
fiyatlarinin ayni seviyelerde olmasi
bile sektériimiiz icin ¢ok ciddi bir
sorun teskil ediyor. Bu boyle devam
edecek. Yogun giinlerde yolcu
olmasi bilet fiyatlarini yine zirveye
tastyacak, ama ara donemlerde yine
ucakla rekabet etmek zorunda
kalacagiz.

Sektor kendi icindeki rekabeti bir

Mustafa
Yildirim

TOBB Karayolu Yolcu
Tasimacilign Sektor
Meclis Bagkan

my@tasimadunyasi.com

tarafa birakip havayolu ile rekabet
etmeye basladi. Bunun sonucunda
yolcu ve sefer sayilar giderek
azalmaya devam ediyor. Ben bu yaz
sezonunun iyi gecmesini umut
ediyorum. Ingallah iyi gececek. Ama
yaz sezonundan sonra sektoriin
yeni diizenlemelere ve yeni
projelere ihtiyaci var. Giderleri
karsilamak icin servis yiikiinden,
terminal yiikiinden kurtulmak
lazim, bununla birlikte ortak
hizmetlerin ¢ogaltilmasi gerekiyor.
Sektor icinde birtakim ittifaklarin
kurulmasi kacinilmaz hale geliyor.
Personel tarafinda da tenkisata
gidilmesi gerekiyor.

Sektéru “Biz” anlayisi
kurtarir

Isgiicii maliyeti her gecen giin
artmaya devam edecek. Bunlarin,

bugiin elde edilen gelirlerle
karsilanmas1 miimkiin degil.

Havaalani modeline doniilmesi
sart. Sektoriin bu iradenin ortaya
cikip “ben degil biz” diyerek sorunu
¢cozmesinden baska bir yol
goziikmiiyor. Buglin yapmazlarsa
yarin yapmak zorunda
kaldiklarinda bu firsatlar1 da
bulamayacaklarini bilmeleri
sektOriin kazanimi olacaktir. Onun
icin sektoriin biran énce kendini
toparlayacak projelere imza atmasi
gerekiyor. Bunda firma sahiplerinin
ve yoneticilerinin biiytik
sorumlulugu var. “Ben yerine biz
anlayis1’n1 hayata gecirerek servis
hizmetlerinde ve personel sayisinda
birlikte hareket edecek bir yap1
olusturulmasi gerekiyor. Glinde 4
otobiis kalkan bir yazihanenin isini
stirdiirebilmesi miimkiin degil. Bir
araya gelerek bu siirecleri ortaklasa
yurtitmeleri gerekiyor. Bizim de bu
konuda goriismelerimiz var. Benim
de bir calismam vardi.

Sektériin yasadigi sorunlari
iceren rapor hazirladik

Firma sahipleri ve yoneticileri ile
toplantilar yapmay1 diisiiniiyoruz.
Ulastirma ve Altyap1 Bakanhigi'nin
son cikardig1 Yonetmelik ve
mevzuatlar arasinda yasanan
sikintilarla ilgili gecen hafta bir

onceki Ulastirma ve Altyap1 Bakani
olan, su anda da TBMM Bayindirlik,
[mar, Ulastirma ve Turizm
Komisyonu Baskani Sayin Adil
Karaismailoglu ile bir gériisme
yaptim. Bir toplant1 yapilmasi
konusunda talebimi ilettim.
Sektoriin yasadigi sikintilari iceren
bir raporu kendisine génderdim. Bu
rapor, kendisinin sektoriin
sorunlarinin ¢6ziimii icin bir
onciliik yapmasini dileyen, yerel
yonetimlerle yasanan sorunlari ve
mevzuatlar arasindaki celiskileri de
iceriyor ayni1 zamanda. Ulastirma ve
Altyap1 Bakanlig: yetkililerinin de
yer alacagi karma bir toplantinin
yapilmasi bu sorunlarin ¢6ziimii
icin 6nemli rol oynayacaktir. Bir
geri doniis bekliyoruz.

Artik planlama yapmadan
tasimacilik yapmak miimkiin degil.
Cilinki planlama yapmadiginiz
zaman araclar1 dolduramiyorsunuz,
araclar dolmadig1 zaman da
maliyetleri karsilayamiyorsunuz.
Dolayisiyla sektorde erime devam
edecek. Sektoriin aklin1 basina
toplamasi gerekiyor.

Ben tiim sektér mensuplarimiza
kazasiz, belasiz bol kazanclh bir
sezon diliyorum. Herkese iyi
yolculuklar ve iyi tatiller diliyorum. Il
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Mercedes-Benz Turk Yetkili Satici ve Yetkili Servisi
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vefatini buyuk tzuntu ile ogrendik.
Merhumeye Allah’tan rahmet, ailesine,
sevenlerine bassagligi ve sabirlar dileriz.
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BASSAGLIGI

Mercedes-Benz Tlrk Otobus Filo Satis Grup Madurd
Burak Batumlu’'nun degerli annesi

SEVIM BATUMLU’NUN

vefatini buyuk Uzuntuyle ogrenmis bulunuyoruz.
Merhumeye Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bagsagligi dileriz.

BASSAGLIGI

Mercedes-Benz Tlrk Otobus Filo Satis Grup Madurd
Burak Batumlu’'nun degerli annesi

SEVIM BATUMLU’NUN

vefatini buyuk Uzuntuyle 0grenmis bulunuyoruz.
Merhumeye Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bagsagligi dileriz.




BASSAGLIGI

Mercedes-Benz Turk Otobus Filo Satis Grup Muddrd
Burak Batumlu’nun degerli annesi

SEVIM BATUMLU nun

vefatini Gzdntayle 6grenmis bulunuyoruz.
Merhumeye Allah’tan rahmet,
sevenlerine, bassagligi ve sabirlar dileriz.

Yolcu talebi beklendigi seviyede degil. Maliyetler artlyor rekabet biiyiiyor.

Istanbul Otogari’ndan Izlenimler

israil_i ran Sava§ Iile Istanbul’da motorin 51 lira 37 arasinda bilet kesiliyor. Ankara fiyatlar1 1700-2000 TL arasinda.
birlikt l kurusa, Ankara’daise 52.22 TLye hattinda ise 500 TL’den baslayan Sektér mensuplari akaryakat
Iriikte petro cikti. 21 Haziran’da gelen son fiyatlar 700-800-900 TL arasinda fiyatlarindaki artisin miicbir sebep

fiyatlarl nda Yasanan zamla birlikte Istanbul'da degisiyor. Istanbul-Antalya olarak degerlendirerek Ulastirma
art|§| ar ta§|m a C|Iar|n motorinin fiyati ise 54.72 TLye, hattlnda 1sg 1'100-1{130 TL arasinda V-e Altyap1 nganllgl’pln her

> . Ankara’da ise 55. 55 TL'ye yiikseldi. fiyatlar degisirken, Izmir hattinda firmaya yeni fiyat tarifesi
mal IYEtlEI‘Inl daha da Israil-Iran arasindaki savasin bu rakamlar 900-1200 TL arasinda.  alabilmesine yonelik bir karar
ag"-l a§t| rdi. Yaz devam etmesi, ABD’nin de iran’a Diyarbakir hattinda ise bilet almasini talep ediyor. m
sezonunun ba§| amasina miidahalesi spnrasmda ve 1

. Temmuz’da OTV ayarlamasinin
ve okullarin tatil ardindan akaryakat fiyatlarinin
olmasina ragmen y()lcu nereye gelecegi belirsizligini
talebi beklendigi woruyor
seviyede degil. Artan Istanbul Otogarr’'nda
maliyetlerle birlikte hareketlilik diisiik
rekabet de buyuyor Istanbul Otogari’nda, okullarin
tatil olmasina ragmen her yil

W Erkan YILMAZ yasanan hareketlgiligin bu 3?11 heniiz

0 Haziran’da, okullarin tatil baslamadigim gordiik. Universite
2 olmasina ragmen sezonuna sinavlarinin Cumartesi-Pazar

buruk sekilde baslatan yapiliyor olmasinin etkisi oldugunu
gelismelerin baginda ekonomik diisiinsek de, ekonomik zorluklarin
zorluklar ve beraberinde Israil-Iran seyahat taleplerini etkiledigini
Savasiyla birlikte daha da artan kabul etmek gerekir.
akaryakat fiyatlarinin getirdigi . .
maliyet yiikii oldu. Bi Iet flyatlal‘l nda

[srail'in iran't vurdugu 13 rekabette buyuyor

Haziran'da brent petroliin varil
fiyat1 bir giinde yiizde 10 yiikseldi Akaryakit fiyatlarina gelen son
ve 78 dolara kadar cikt1. Savas artislar sektor heniiz bilet
oncesi yasanan yliikselis de fiyatlarina yansitabilmis de degil.
eklendiginde aylik artis yiizde 20'yi 23 Haziran 2025 tarihi itibariyle ise
gecti. Motorinin litresi 12 [stanbul-Trabzon hattinda 1300
Haziran’da istanbul'da 46 lira 27 TL’ye de, 1500 ve 1800 TL’ye bilet
kurus, Ankara’da ise 47 lira 12 kesen firma var. Istanbul-

kurustu. 19 Haziran'da ise Canakkale hattinda 700-950 TL
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vefatini buyik Uzuntlyle 6grenmis bulunuyoruz.
Merhumeye Allah’'tan rahmet,
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Sec Otobus ve Turizm A.S.
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vefatini derin Uzuntuyle ogrenmis bulunuyoruz.
Merhumeye Allah’tan rahmet,
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ALI RIZA CELEBI
Kale Seyahat Yonetim Kurulu Bagkan!

Seyahat

@ KALE




BASSAGLIGI

Mercedes-Benz Turk Otobus Filo Satis Grup Muduru
Burak Batumlu’nun degerli annesi

SEVIM BATUMLU

vefatl, tarafimizdan derin Uzuntu ile karsilanmistir.
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OZDEMIR SENGORENOGLU
Balikesir Uludag Turizm
Yonetim Kurulu Baskan!
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YALCIN SAHIN
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Aziz Geggel

Genel Mudur
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vefatl, tarafimizdan derin Uzuntu ile
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MURAT ARIKAN
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vefatl, tarafimizdan derin uzuntu ile karsilanmustir.
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sevenlerine, bassagligi ve sabirlar dileriz.




BASSAGLIGI

Mercedes-Benz Turk Otobus Filo Satis Grup Muduru
Burak Batumlu'nun degerli annesi
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vefatini buyuk Uzuntuyle 0grenmis bulunuyoruz.
Merhumeye Allah’tan rahmet,
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Merhumeye Allah’tan rahmet,
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Ozer Bur
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MeERT

TURIZM & TASIMACILIK
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ERMAN GEYIK

BASSAGLIGI

Mercedes-Benz Turk Otobus Filo Satis Grup Muduru
Burak Batumlu’nun degerli annesi

SEVIM BATUMLUnun

vefatini buyuk uzuntuyle ogrenmis bulunuyoruz.
Merhumeye Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bassagligi dileriz.

SERKAN TEMIZSOY

Yonetim Kurulu Bagkan!




Burak Batumiu’nun annesi
Sevim Batumlu son yolculuguna uguriandi

Mercedes-Benz Tlrk
Otobus Filo Satis
Grup Mudura Burak
Batumlu'nun annesi
Sevim Batumlu, 14
Haziran 2025
Cumartesi gunu
Samsun’un
Carsamba ilcesinde
dizenlenen cenaze
toreniyle son
yolculuguna
ugurlandi.

erhume Sevim
Batumlu’'nun cenaze
namazi, 6gle namazina

miiteakip Carsamba Abdullah
Pasa Camii’'nde kilindi. Cenaze
torenine, aile tiyelerinin yani sira
Mercedes-Benz Tiirk yoneticileri,
bayi sahipleri ve yOneticileri,
yolcu tasimaciligi alaninda
hizmet veren firma sahipleri ve
Batumlu ailesinin yakin ¢evresi
katilda.

Merhume Sevim Batumlu,
kilinan cenaze namazinin
ardindan Samsun Carsamba
Gogceli Mezarligi’'nda topraga
verildi. Tasima Diinyasi olarak
merhumeye Allah’tan rahmet,
basta Burak Batumlu olmak iizere
tim Batumlu ailesine,
sevenlerine ve yakinlarina
bassaghig diliyoruz. H

BASSAGLIGI

Mercedes-Benz Turk Otobus Filo Satis Grup Muddrd
Burak Batumlu’nun degerli annesi

SEVIM BATUMLU nun

vefatini Uzlntdyle 6grendik.
Merhumeye Allah’tan rahmet, sevenlerine, bassagligi ve sabirlar dileriz.

Tasima Dunyasi

Dr. Zeki DONMEZ, Erkan YILMAZ, Muammer Baskan, Cumhur ARAL




TESEKKUR

Kiymetli Annem

SEVIM BATUMLU'nun

vefatl dolayisiyla;

Cenaze merasimine katilan,
taziyemize gelerek, telefonla arayarak ya da elektronik
mesajlariyla bagsagligi dileklerini ileten,
gazete ilani araciligiyla bagsagligi dileyen ve hayir
kurumlarina bagista bulunan
vefall dostlarimiza,
s arkadaslarima,
calistigim sektordeki ¢cok degerli buyuklerime, kardeslerime
ve tum hemserilerime
sahsim ve ailem adina en igten tesekkurlerimi sunarim.

Cumle gecmislerimize Allah’tan rahmet,
herkese saglik ve afiyet dilerim.
Allah hepinizden razi olsun.

BURAK BATUMLU VE AILESI
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	03_Tasima Dunyasi-MAPAR MAN KURUMSAL
	04_Tasima Dunyasi-MBT HOSDERE
	05_Tasima Dunyasi-Yeni Diyarbakir
	06_Tasima Dunyasi-KORKUT-AOS-MENGERKLER
	07_Tasima Dunyas-ZEKİ BEY
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