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Mercedes-Benz Turk,

P I I E T ]
all-Ex Turkiye im etti
r 87 Actros, 91 Axor teslim etti
“ I “ s al a “ a 0 I‘ta k 2013 Ocak ay1 kamyon pazarinda ¢ok hareketli gecti. Mercedes-
Benz Tiirk, 9 firmaya Aksaray Kamyon Fabrikasi’'nda diizenlenen

torenlerle toplam 138 cekici teslim etti.

ariyor

Mercedes-Benz Tiirk,

2012 yilinda 16 ayr1 firmanin
536 kaptanina emniyetli ve
ekonomik siiriis konularinda
egitim verdi ve
sertifikalandirdi.

Pall-Ex, paletli nakliye dagitim agini
birlikte kurmak tizere bir ulusal ana ortak
arayisini bir kampanya ile baslatti.

2013’lin ilk egitimi
Bayrampasa Mengerler

Servisi’'nde verildi. m

Mercedes, otobiiste de
yila hizli basladi

Ocak ayinda 42 otobiis satis1 yapti.

2. El
Otobus ve Midibuste
Guvenin Adresi

Mercedes-Benz Turk, 2. el otobiis ve
minibiiste cazip tekliler 12’de Turek Turizm

edltor@ta5|madunya5|.com facebook.com/tasimadunyasi
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Rekabet Kurumu Bagkani Prof. Dr. Nurettin Kaldirimcr’nin yeni mektubu, rekabetin i¢sellestirilmesi agisindan biiyiik énem tasiyor.

REKABET ZORUNLUDUR

® Toplumlarin refah diizeylerinin yiik- ® Misyonumuz, rekabet ortamimin

\

seltilmesi, tiilketici egemenliginin en saglanmasi, korunmasi ve gelistirilmesidir. Temsa Global
etkin bicimde tesis edilmesine Rekabetci anlayisin benimsenip anlasilmasi es Joo  ee
baghdir. Tiiketici egemenliginin ve desteklenmesi i¢in rekabet savunuculugu GGHEI Muduru
saglanabilmesi i¢in olmazsa olmaz yapmak da asli gérev ve sorumluluklarimiz Dln r llk
kosul rekabet¢i bir piyasadir. arasina girmektedir. € C‘e

ekabet Kurumu Baskani Prof. Oldu 5'te
Dr. Nurettin Kaldirimci, yeni bir
mektup yaymladi. Kurumun ba-

sarili olma arzusu kadar sorumluluk Dﬂﬂll§ l;ay'larlmz Ford Cargo
ve hesap verme amaci da oldugu be-

lirtilerek mektubun bu amaca hizmet 1326 Midilli 4x2'den
icin yayinlandigi ifade edildi. Tiiketici o . a: . .

odakl: bu besinci mektuptaki snemli. | 10 tyesi bulunan Oda Baskani Hamza Oztlirk acikladi Dogju Zebah ingaat
hususlar1 aktarmak gerekiyor. 20 Ford Cargo 4136M

yaklasimi benimsemek zorundadirlar.

@ Mal ve hizmet iireten cagdas = = :
tesebbiisler yeni siirecte, tiiketici Transmikser aldi 8'de
odakli, ahlak ve hukuk temelli bir

® ® Yeni egemenlik, tahtinda | J
tliketicinin oturdugu ve 6ncekilerden - 5 |
cok daha farkli ve dzgiirliikcii bir

sistemdir.

@® Rekabet kurallarinin nihai hedefi, . .
tliketicinin refah diizeyini artirmak Istanbul Umum Servis
amaciyla tiiketiciye saglanabilecek Isletmecileri Esnaf Odasi
her tiirlii faydadur. (ISAROD) Bagkan1 Hamza

Oztiirk, ‘bireysel tagimaci
sayisinda azalma var’
aciklamalarina rakamlarla
cevap verdi: “Odamiz 1993

® Rekabetci sistem, tiiketici icin daha
fazla mal ve hizmet, daha diisiik fiyat
ve daha yiiksek kalite demektir.

@ Tiiketici refahinin artirllmas, yilinda kuruldu, en biiyiik
rekabet hukukunun temel amac ve iiye girisi gecen sene oldu.
hedeflerinin basinda gelmektedir. 2010 yilinda 492, 2011
® Zannedildiginin aksine, haksiz ythnda 902, 2012’de 2 bin
rekabetle ilgili konularda Rekabet 56, 2013’tin Ocak ay1
Kurumu yetkili degildir. igerisinde de 265 kisi
T odamiza kaydoldu.”
® Hayat kalitesini yiikseltecek
ozellikler kazanilmasinda sivil
toplumun yeri ve rolii her gecen giin T
daha cok Snemsenmektedir. Korsana care: Tahsisli plaka
® Her diizeydeki tiiketici orgiiti ve “Korsan tagimacilik sorunu yasiyoruz. Birgok
vatandaglarimiz, Rekabet okulumuz emniyetimizle koordineli ¢calistyor zaten.
Kurumu'nun en tabii miittefikidir. Esnafimiz korsan araglarin fotograflarinm ¢ekip getiriyor.
® Ulkemizde rekabetci anlayis ve Biz de ilgili birimlere, maliyeye gonderiyoruz. Tahsisli
uygulamalarln yayglnla$ma51 plaka korsan ta§lmaClllgln Onlenmesi 1(;1n (;aredir. ”

bakimindan tiiketicilerin bilgisi,
ilgisi ve destegi cok 6nemlidir. m

Dr. Zeki Prof. Dr. Mustafa Salim
Donmez Mustafa Yildirim Altunhan
Ilical
Rekabetin ne oldugu bellidir, | Model iilke olmak! Enerji tasimimi ve Ornek model Anlat anlat, heyecanh
carpitilmamahidir! boru hatlari - 2 olusturmahyiz... oluyor...
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gerekliligiyle birlikte zorunlulugu da

neredeyse kesin gibi goziiken alternatif
enerji kaynaklarinin taginmasi konusunda
tlkemizdeki gelismelere bir bakalim.

SUrdUrUlebilir politikalar agisindan

Kanunla dtizenlenmis...

BOTAS ilerleyen siirecte; piyasanin tekeli
konumunu korumus ardindan 1990’da Dogalgaz
Piyasasi Kanunu ile bu tekel haklari elinden
alinmistir. Dogalgaz Piyasasi Kanunu; dogalgazin
ithalati, aktarimi, dagitimi, depolanmasi,
pazarlanmasi, satigi, ihracati ve bu aktivitelerle
u@rasan batiin gercek ve yasal kisilerin haklari ve
yukimltliklerini kapsamaktadir.

BOTAS'in insa ettigi ulusal ve uluslararasi
petrol ve dogalgaz hatlar Sekil 1’de

Goruldigu gibi tlkemizin hemen birgok
iline yayilmis durumdadir. Bu boru hatlari tilke
icinde bircok yere ulastigi gibi, bolgesel ve
uluslararasi bircok hattin baglanti boltimlerini de
teskil etmektedir. Boru hatlarinin ana ekseni
dogu-bati dogrultusunda uzanmakta olup, kuzey-
giiney ekseninde de yayilmalar gostermektedir.
Istanbul; dogalgaz hizmetine diger illere nazaran
cok daha erken tarihlerde ulasmis, takibinde bu
hizmet bircok ilimize hizla yayilmistir. Ayni
sekilde; Mugla, Batman, Siirt, Hatay ve Kilis
illerimize dogalgaz boru hatti ihale asmasindadir.
Bunun yani sira; Zonguldak, Bartin, Giresun ve
Igdir illerine dogalgaz boru hatti insa
asamasindadir. Bitiin bunlarla beraber; Artvin,
Hakkari, Sirnak, Mardin, Sinop, Bitlis, Tunceli,
Bingol ve Mus illerine de dogalgaz boru hatti
planlamasi fazindadir. Ayrica; Kuzey Kibris Ttrk
Cumhuriyeti'ne (KKTC) Anamur’dan (Mersin)
boru hatti calismalarr devam etmektedir. Ancak;
bu boru hatti calismalarinda ilce belediyesi,
biyiksehir belediyesi ve merkezi idare arasi hak
ve yetki karmasasi ile mevzuat eksikligi sebebiyle
istenen yol alinamamaktadr.

Paralel hatlar

Sekilde de gorildtgii tizere; boru hatlari bir
ulagim modu olarak tilke sathinda énemli bir
yayilma gostermis, bununla beraber mevcut, insa
halinde ve planlanan yiiksek hizli demiryolu
(YHD) hatlarr ile de paralellikler gostermektedir.
Burada; boru hatlari ile taginan mal, enerji ve
Grinin alabildigine cesitlendirilmesi 6nemli bir

11 - 17 Subat 2013

Enerji tasinimi ve boru hatlari - 2

husus olup, yiiksek
hizli demiryolunun
yik tasimaciligr icin
kullanilacak olan
hatlarinda, boru
hatlariyla benzerlik
gosterebilecek
arainlerin el
degistirmesi hususu
gbz onlinde
bulundurulmalidir.
YHD, karayolu ve
denizyolu yik
tagimaciliginda
entegrasyonun one
cikarilmasi,

PROF. DR.
MUSTAFA ILICALI

ilicali@bah

hir.edu.tr
mustafa.ilicali@ibb.gov.tr

Tiflis-Ceyhan (BTC) petrol boru hattinin
tlkemizdeki baglantisini teskil etmektedir.
Bunun yani sira; Sirnak-Mardin-Sanliurfa-
Gaziantep-Kahramanmaras-Ceyhan (Adana)
glizergahi da; uluslararasi Kerkiik-Yumurtalik
(Ceyhan) petrol boru hattinin tilkemizdeki
baglanti hattidir. Burada; Ceyhan’in (Adana)
hem petrol ve hem de dogalgaz boru
hatlarinda merkezi ve stratejik bir konumda
oldugu goriilmektedir.

Enerji hatlar uzuyor

Ulkemizde 2011 il itibariyle 16000 km
boru hatti bulunmakta olup 44 milyar m3
dogalgaz tasinmaktadir. Bunun ytizde 1.75ini

baglantinin bu

cercevede diizenlenmesi, kapasitelerin buna gore
optimizasyonu ve lojistik koylerin, lojistik
merkezlerin bu cercevede yer ve kapasite
tespitlerinin yapilmasi olduk¢a énemlidir. Bu
entegrasyona boru hatlarinin da dahil edilmesi
cok 6nemli bir konudur. Ayrica boru hatlari ile
YHD hatlarinin nerelerde paralel olabilecegi ve
nerelerde farkli glizergahlardan gecmesi gerektigi
de kapsamli olarak etiit edilmesi gereken bir
konudur.

BOTAS tarafindan isletilen hatlar

Sekil 2'de gordildigii tizere iilkemizde
BOTAS tarafindan isletilmekte olan 3400 km
boru hatti mevcuttur.

Mevcut boru hatlar agirlikli olarak
tilkemizin Kuzey Dogu Anadolu, Cukurova,
Giineydogu Anadolu, ic Anadolu ve Ortadogu
Anadolu bolgelerinde yogunlastigi goriilmektedir.
Mevcut cografi yayilimin, politik, stratejik,
cografik ve kaynaksal sebepleri vardir. Bu
bolgelerimiz; geneli itibariyle petrol zengini
komsularimiza yakin olup bu tlkelerle yapilan
anlasmalarla bu hatlarin kurulumu yapilmustir.
Ayrica bu bolgelerimizin bazilar mevcut
durumda, kismen petrol ¢ikartilan bolgelerdir.
Batman, Adiyaman ve Kirikkale; petrol
rafinelerinin oldugu illerdir. Ayrica; Ardahan-
Kars-Erzurum-Erzincan-Sivas-Kayseri-Kahramanm
arag-Ceyhan (Adana) hatti, uluslararasi Bak-

yerli Gretim teskil etmektedir. Ayni sekilde;
2011 verileri itibariyle 32 milyon ton ham
petrol boru hatlariyla tasinirken, bunun yiizde
8'ini yerli tretim olusturmaktadir. Goraldiigu
tizere mevcut durumda; Glkemizin petrol ve
dogalgaz kaynaklari kisithdir. Glines ve riizgar
enerjisi basta olmak tizere; alternatif enerji
kaynaklari bakimindan tilkemiz zengin olup bu
kaynaklarin tiretimi, kurulumu ve isletimi
konulari ise mevcut teknik imkanlar ve piyasa
kosullarinda hentiz uygun maliyetlere sahip
degildir. Bununla beraber; bu kaynaklarin tretimi,
kurulumu ve kullanimina dair diinya genelinde
gelisen bir trend oldugu ve bu dogrultuda teknik
imkanlarin gelistirildigi bir gercektir. Bu konu;
Tiirkiye icin daha da 6nem arz etmektedir. Pek
cok defa ortaya koydugumuz sekliyle diger
bircok alanda oldugu gibi bu konuda da
akademi-piyasa entegrasyonuna, akademi-ozel
sektor-kamu ortakliklarina, Ar-Ge calismalarina
ve devlet tesvikine ihtiyag vardir. Buda;
organizasyonel yapilanma, yenilikgi anlayislar,
hizmet perspektifinin gticlendirilmesi, mevzuatta
yenilenme ve koordinasyon ile saglanabilecektir.

Kaynaklarin kullaniminin 6nemi

Ulkemizin; komsulariyla iyi iliskiler
gelistirmesi, ticari hacmini alabildigine arttirmas,
bolgesel entegrasyonlar, kilttrel ortaklasmalar
gibi konular, bircok alanda oldugu gibi
kaynaklarin kullanimi hususunda biiyiik 6nem

Sekil 1. BOTAS' In insa ettigi ulusal ve
uluslararasi petrol ve dogal gaz hatlar

!5!-;,.% Tl —
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Sekil 2. Ulkemizde BOTAS tarafindan isletilen petrol boru hatlari

arz etmektedir. Hepimizin bildigi tizere;
tlkemiz -her ne kadar yiiksek bir verimle
kullanamasa da- komsu tilkelerin
bircoguna gore nispeten su zengini bir
ulkedir. Ayrica ifade ettigimiz tzere; glines
enerjisi ve riizgar enerjisi yoniinden
zengin bir tilkedir. Ozellikle giiney ve
dogu komsularimiz ise (Ortadogu ve Orta
Asya tilkeleri) petrol ve dogal gaz zengini
ilkelerdir. Dolayisiyla; enerji ve boru

hatlari konusuna sadece diinyanin dogu
yakasindan bati yakasina enerji aktarimi
olarak bakmak yerine ayni zamanda
komsularimizla entegrasyonumuzun ve
kaynaklarimizin karsilikl ortak
kullaniminin en Ust diizeye ¢ikartilmasi
cercevesinde bakmakta da fayda vardir.

Konuyu devam ettirecegim.

Hepinize saghkli, mutlu, huzurlu ve
basarili bir hafta dilerim. Il

o)

ANADOLU GRUBU

Isuzu, 9 yildir kiigiik otobiiste ihracat lideri.
Bu gurur hepimizin!

WWW.isuzu.com.tr

Isuzu Gagri Merkezi : 444 41SZ
444 4479

f facebook.com/isuzuturkiye ‘®' twitter.com/isuzuturkiye

ISUZ2U

GUC YUREKTEN GELIR

Kocaeli, 2023 ulasim
vizyonunu belirledi

iiyiiksehir Belediyesi Baskan Vekili Zekeriya Ozak,
B Ulasim Master Plani ile 2023 vizyonunu ¢izdiklerini

soyledi. Ozak, planin 131 ilgili kurulustan goriis
alinarak hazirlandigim belirtti. Ulagim aliskanliklarinm
tespiti amaciyla, 10 bin hanede anket yapildigini vurgulayan
Ozak, “Toplam 29 bin vatandagimizla yiiz yiize goriismeler
yapildi. Kent genelindeki 65 kavsakta trafik sayimlari, TEM
otoyolu, D-100 ve D-130 yollar1 basta olmak lizere sehrin
biitiin giris ¢ikiglarinda, 24 saatlik gozlemler ve sayimlar
gerceklestirildi. Ulagim Master Plani, ortak akilla, katilimer
bir sekilde ve modern bilimsel yontemlerle son derece titiz
ve ciddi bir gekilde
hazirlandi. Bu proje, l I
Tiirkiye'ye ornek bir
caligma. 6
biiyiiksehir
belediyemiz, ana
planlarini, bizim
calismamizi model
alarak siirdiiriiyor.
Bu plan tiim
Kocaeli'nin 2023
Ulasim Vizyonudur,
Kocaeli'nin yol
haritasidir” diye
konustu. M

?_

) Zekeriya
Ozak

Antalya’da kentici ulasimda
“kredi kart1 uygulamasi”

yayginlasti

ﬁ ntalya Ulasim AS tarafindan pilot uygulamasi 5

Haziran 2012 tarihinde 600 numarali Havalimani-

Otogar hattinda uygulanan kredi karti
uygulamasinin olumlu sonuglar vermesi iizerine 6 Kasim
2012’de kredi kart1 uygulamasini isletimini yaptig1 tiim
otobiislere yonelik genisletmisti.

Bu uygulama ile gerek bakiye yiiklemesi, gerekse
sistem giincellemesi gibi sorunlar tamamen ortadan
kalktig1 belirtilerek, sehre kisa siireligine gelen
ziyaretcilere ve tiim Antalya halkina biiyiik kolayliklar ve
avantajlar saglandig1 vurgulandi. Bu olumlu gelismeler ve
tepkiler tizerine, 1 Subat 2013 tarihinden itibaren nostalji
ve ANTRAY tramvaylarinda da “Kredi Kart1
Uygulamas1” baglatildi. Il
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EGO, Mercedes’le giiciine giic

Ankara Bliytiksehir Belediyesi
tarafindan ihale edilen, farkl
dizaynlariyla trafige renk ve hiz
katarak toplu ulasim konforunu
artiran yeni kortiklti otoblislerin
sayisi; 175'i dogalgazh, 132'si
dizel olmak lizere 307'ye
ytikseldi. Alimi yapilan 500
kortikli otobtistin tamami 2013
Mayis ayinda filoya katilacak.

6zlesmesi gecen y1l imzalanan
250’si dogalgazh 250’si dizel

koriiklii otobiisler, Eyliil ayindan

bu yana parti parti teslim alinarak, toplu
ulasim filosuna katiliyor. Her gecen giin
gliclenerek genclesen toplu tasim filosu
ile hizmet kalitesi daha da yukarrya
tasimiyor. Otobiisler, algak tabanls,
engelli kullanimina uygun, klimals,
kamerali ve GPS takip sistemli, 18 metre
uzunlugunda 152 yolcu kapasiteli, ses
anons sistemli.

Yeni katilan koriiklii otobiislerle
filodaki aracg sayisinin 2 bin 86’ya
ulastigini dile getiren EGO yetkilileri,
giinliik ortalama 1450 aracin servise
ciktigini belirterek, filodaki
yenilenmenin sonucunda 250
yipranmis otobiisiin servis dis1

birakilacagini ifade ettiler.
EGO’nun hizmet kalitesi acisindan
“2012 yilinin piril piril” gectigini ifade
eden yetkililer, dogalgazli ve koriiklii
otobiislerin yani sira atélyelerin de
teknolojik gelismelere paralel olarak
yenilendigini vurguladilar. l

Otoblisler; alcak tabanli, engelli
kullanimina uygun, klimali,
kamerali ve GPS takip sistemli,
18 metre uzunlugunda ve

152 yolcu kapasiteli.

katiyor i~
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200 suructiye egitim

._ .#:I.i_l ™
Lonsl it oo
Y

Eg'hve B

Anadolu Isuzu, satis sonrasi hizmet
anlayisinda fark yaratmaya, Corlu
Belediyesi Halk otoblisti filosunda gorevli

200’e yakin stirtictiye verdigi “Verimli Stirus
Egitimi” ile devam etti.
elediye Kiiltiir Merkezinde Corlu Belediye
Bagkani Unal Baysan ve Baskan Yardimcisi

Erdogan Demirci'nin konusmalariyla
baslayan egitimde verimli siiriisle ilgili bilgi alan

halk otobiisii siiriiciileri, 10’arh gruplar halinde
Otomatik Sanzimanl Citibus otobiiste direksiyon
egitimi {izerinde ¢alist1. Yogun trafikte araclarin
hangi hizda siiriilmesi gerektigi konusunda
bilgilerin de verildigi uygulamada; otobiislerin yakit
sarfiyati da bilgisayar ortaminda olciilerek
stiriiciilere raporlandirildi. H

X I: o

Ekol’e tecriibeli
IK yOneticisi

Avrupa’da gerceklestirdigi yatirimlarla
kiiresel bir lojistik firmasi olma hedefine hizla
ilerleyen Ekol, biiyiimesine pek ¢ok global
sirkette insan kaynaklar1 yoneticiligi
gorevlerinde bulunmus Sebnem Ustomar ile
devam ediyor.

Ekol Lojistik’te CPO (Chief People Officer)
gorevine getirilen Sebnem Ustomar, 1989
yilinda Marmara Universitesi Ingiliz Dili ve
Egitimi boliim{iint bitirdi. farkh gorevler alan
Ustomar, 2003 yilinda DuPont Products’ta
Insan Kaynaklar1 alaninda Tiirkiye, Misir ve
Birlesik Arap Emirligi'nden sorumlu oldu.
2009 yilinda Arzum Elektrikli Ev Aletleri Insan
Kaynaklar Direktorliigii' ne getirildi. Subat

2013 itibar ile goreve baslayan Ustomar evli
ve bir kiz gocugu annesi. ll

Tirkiye’'nin ilk “monoray”1
[zmir’de kurulacak

izmir Bliytliksehir Belediyesi,
Gaziemir'de yapim
calismalarinin basladigi yeni
fuar kompleksine ulasimi,

2 kilometrelik monoray sistemi
ile saglayacak. Sistem, iZBAN'a
entegre olarak calisacak.

1 zmir Biiyliksehir Belediyesi,

ITl‘irkiye’ye ornek olacak yeni bir
projeye daha imza atmaya

hazirlaniyor. Alan diizenleme ve
yapim calismalarinin basladigi
Gaziemir’deki yeni fuar kompleksine
ulasim konusunda da harekete gecen
yapan Izmir’in yerel yonetimi,
[ZBAN’a entegre olacak ve sadece
fuar alanina ulasim saglayacak 2
kilometrelik monoray sistemi
tizerinde calistyor. Biiyiiksehir
Belediyesi, diger taraftan da yaklasik
400 milyon liraya mal olacak fuar
kompleksine ulasimi rahatlatacak
yeni imar yollar1 planlyor.

Modern ve konforlu

Yiikseltilmis kolonlara
yerlestirilecek kirisler {izerinde
calisacak monoray sistemi, [ZBAN"1n
ESBAS istasyonundan baglayacak ve
Akcay Caddesi'ni keserek cevreyolu-
Gaziemir Kavsagi-cevreyolu
paralelinden devam ederek yeni fuar
alanina ulasacak. Gidis- donitis tek
hat olarak planlanan monoray
sistemi, 2 kilometrelik glizergahta
[ZBAN ve yeni fuar alani arasinda
kesintisiz ulasim saglayarak yolcu
tasiyacak. Yeni fuar kompleksine
gelmek isteyen yolcular, metro ve
[ZBAN ile ESBAS istasyonuna
geldikten sonra modern ve konforlu
monoray sistemi ile taginacak.
Ziyaretciler, fuar doniisiinde de yine
ayni sistemi kullanabilecek.
Diinyanin gelismis kentlerinde
ornekleri goriilen monoray,
Tiirkiye’de ilk kez Izmir’de kurulmusg
olacak.

Monoray

Sehir i¢i demiryolu ulasim
¢esitlerinden birisi. Adindan da
anlasilacagi haliyle vagonlar, mono
yani tek bir adet ray {izerinde veya
altinda asili sekilde gidis ya da gelis
istikametinde hareket ederler. Toplu
tasimacilikta kullanilan ray sistemi,
bir kolon iistiine oturulan iki kiris ve
bu iki kirisin tizerinde bulunan raylar
ile gidis ve gelis ayn1 anda
gerceklestiriliyor.

G Ko

TRUCKS

ici’y amliyor. UndiUz, dort mevsim,
a. Ford OtosanI mu islerinin Urettigi ;

giniz her sey ve fazlasi bir arada. GUc,

Go Further

ford.com.tr
facebook.com/FordCargo



4_Layout1 2/9/13 5:14 PM Page 1

4 )) Servis Tasimacilig

10 bin tiyeli Istanbul Umum Servis Isletmecileri Esnaf Odasi

11 - 17 $ubat 2013

ISAROD Baskani Hamza Oztiirk, “bireysel tasimaa girisinde azalis yasaniyor” aciklamalarina karsi cikiyor:

istanbul Umum Servis
isletmecileri Esnaf Odasi
(iISAROD) Baskani Hamza Oztiirk,
'bireysel tasimaci sayisinda
azalma var’ agiklamalarina
rakamlarla cevap verdi: “Odamiz
1993 yilinda kuruldu, en bliytik
liye girisi gecen sene oldu. 2010
yilinda 492, 2011 yilinda 902,
2012'de ise 2 bin 56, 2013'tlin
Ocak ayi icerisinde de 265 kisi
odamiza kaydoldu.”

993 yilinda kurulan Istanbul
1 Umum Servis Isletmecileri Esnaf
Odast’'na (ISAROD) kayitli 10 bin

dolayinda servis tasimacisi tiyesi
bulunuyor. 2010 yilindan beri ISAROD
Baskanligini yiiriiten Hamza Oztiirk ile
Atagehir’de bir araya geldik. Oztiirk’le
servis tagimacilig1 alaninda bireysel arag
sahipliginin giderek azaldig1 yoniindeki
degerlendirmeleri goriistiik. Bu
degerlendirmelere karsi ¢cikan Hamza
Oztiirk, kendi tespitlerinin bu sekilde
olmadigini, oda verilerini siralayarak
acikladi: “Oda 1993 yilinda kuruldu,
yaklasik 10 bin tiyemiz, 15 bine yakin bir
aracla hizmet veriyor. Ciddi bir kitleyiz,
fakat bazilar giictimiiziin farkinda degil.
Biz esnafin haklarinin alinmasi
konusunda odanin kurulusuyla birlikte
akin akin buraya hiicum ettik. Odanin
1399 nolu tiyesiyim. Hicbir kurum béyle
bir hizla yiikselmedi. Bu yiikselis halen
devam ediyor. Bireysel tasimacisi
azaliyor degerlendirmeleri yapanlara
benim cevabim rakamlar olacak: 2010
yilinda 492, 2011 yilinda 902, 2012’de ise
2 bin 56, 2013’tin Ocak ay1 icerisinde de,
265 kisi odamiza kaydoldu.”

Plaka tahdidi konusunda
tmitliyim

25 ilde plaka tahdidi uygulandigini
hatirlatan Oztiirk, plaka tahdidi icin

Korsana care: Tahsisli Plaka

“Korsan tagimacilik sorunu yasiyoruz. Bircok
okulumuz emniyetimizle koordineli ¢alisiyor zaten.
Esnafimiz korsan araclarin fotograflarini ¢ekip getiriyor.
Biz de ilgili birimlere, maliyeye génderiyoruz. Tahsisli
plaka korsan tasimaciligin 6nlenmesi icin caredir.”
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miicadele verdiklerini,
uygulanmasindan da {imitli oldugunu
soyledi. Plaka tahdidinin, bireysel
tasimacinin haklarini koruyacagini
savunan Hamza Oztiirk, firma
sahiplerinin dile getirdigi gibi herhangi
bir rantin olmadigini soyledi: “Plaka
tahdidi oldugu zaman ‘rant olacak’
diyorlar, istanbul’da plaka tahdidi
getirildiginde fiyatlar yiizde 10-15
asagiya diisecektir. Bunu, plaka tahdidi
olan illerdeki 6rneklere bakarak gormek
miimkiin. Ozmal artiyorsa, bireysel arag
girisi azaliyorsa firmalar neden plaka
tahdidine karsi ¢iksinlar? Burada
dedikleri gibi bir rant varsa kendi
6zmallar1 kiymetlenecek. Biz plaka
tahdidini tenekelerimiz para etsin diye
istemiyoruz; sadece yarinimizi gormek
istiyoruz. Ciinkii bizim calisma
seklimizde esnafin lehine hicbir
sozlesme yok. Hepsi tek tarafl sirket
lehine sozlesmeler. Bireysel tasimacinin
firma karsisinda hakkini almasi i¢in
tahdit olsun istiyoruz. Biz, ticari taksi ya
da hath minibiis degiliz, servis
aracindaki plaka tahdidini rant i¢in
degil, huzur i¢in istiyoruz. Bizim
ekmegimizin, isimizin, yasamimizin
sebebi birilerinin iki dudagi arasinda
olmaktan cikartilsin diye istiyoruz.
Elimde olsa plaka tahdidini yarin
yaparim. Ben bu konuda timidimi hig
kaybetmedim ancak biiyiiksehir
belediyesinin ‘plaka tahdidi olmayacak’
yoniinde yaklagimi var.”

Glinltik 2 milyon kisi

Servis tasgimaciligiin tilkeye ciddi
anlamda katma deger saglamasina
ragmen yok sayildigini vurgulayan
Oztiirk, “Servis tasimacilarina hak ettigi
deger gosterilmiyor. Bu isi yapanlar
kayit dis1 calismiyor. Devlete vergisini
odiiyor. Tasimacilikta 6nemli bir agig1
kapatiyoruz. Gegen yil, biiyiiksehir
belediyesinden 50 bin arac¢ ¢alisma izin
belgesi almis. Servis araglariyla
Istanbul’da giinliik 2 milyon kisi

tasiniyor. Sadece 810 bin 6grenci
tastyoruz. Hak ettigimiz ilgiyi gormek
istiyoruz” ifadelerini kullandi.

2013'ten umutluyuz

2012 yilin1 servis tasimaciligiin
hiisran yili olarak degerlendiren Hamza
Oztiirk, 2013’e timitle bakmak zorunda
olduklarini vurguladi: “Yaptigimiz isin
karsiligini alamiyoruz, biiytiksehir
belediyesinden ve calistigimiz
kurumlardan anlayis bekliyoruz.
Ogrenci servislerinde istedigimiz
fiyatlar1 alamadik. 2012 bizim i¢in
olumsuz gecti. 2012 esnafimin
beklentilerine zaten cevap vermedi.
Yonetici olarak da talep ettigim bir¢cok
konu hakkinda, sonu¢ alamadim, bu da
bir sikinti tabii. Biz her giine timitle
basliyoruz, 2013’ de timitle bakiyoruz.”

Park konusu

Maslak civarinda servis
tasimacilarinin ticretsiz parklanmasini
saglamak amaciyla Istanbul Emniyet
Miidiirliigii ile goriistiiklerini kaydeden
Oztiirk, “Bu calisma zaten bizim
onerdigimiz bir sekilde, ISPARK’a tahsis
edilmis bazi alanlarin esnaf tarafindan
ticretsiz parklanmasi, farkli saat
uygulamasinin yayginlastirilmasi, park
alanlarini kullanabilmeyi iceriyor, bunu
olumlu buluyoruz. Bu konuda
Biiyiiksehir Belediyesi ve Istanbul
Emniyet Miidiirlagi ile goriisiiyoruz.
Farkli saat uygulamasini, Ankara
uyguluyor, ISAROD olarak daha énce
onermistik, insallah olacak. ISPARK
alanlarinin ticretsiz kullanimi
konusunda da ¢alisma yapiliyor.
Uygulanirsa, basarili olacagiz” diye
konustu.

Belge dtizenlemesi

Oztiirk, servis tagimaciliginin belge
diizenlemesine ihtiyaci olmadigim su
anki ¢alisma sisteminden memnun
olduklarini belirtti: “Servis
tasimaciliginin belgeli yapiya
kavusturulmasini isteyenler; dort sinif
A,B,C,D diye belge verelim. A sinifi 100
araci olanlar, B sinifi 50 araci olanlar, C
sinifi ve bir de taseronlar. Taseron da
biziz tabii. Esnafin rahat, huzurlu
kaliteli bir is yapmasi isteniyorsa, ilk
once bu sektore girisin 6nii kesilmeli.
Bu sektor bir emekli isi degil, bu sektor
bir ek is de degil” dedi.

Ytlizde 10 zam talebi

Servis {icretlerine istedikleri zammi
alamadiklarinmi hatirlatan Oztiirk, “Biz
ytizde 10 civarinda zam talep ettik.
Ticaret Odasi, yaptigimiz gériismenin
sonunda yiizde 9 talep etti, daha sonra
yiizde 3,4’e ¢ekti. Belediye de bize yiizde
3,4 zam yapt1” ifadelerini kullandu.

Tasimacinin hakki korunmali

Servis tasimaciliginda firmalarin ve
bireysel tasimacilarin biitiin oldugunu,
ancak firmalarin arag sahiplerinden 3

Bireysel tasimaci sayisi
aruyonr
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Turizm tasimaciligina
ihtiyacim var

“Okul servisleri 3 ay calismiyor.
Bu {i¢ ay zaten turizm sezonu.
Burada bir ihtiyac var. Daha 6nce
vermedikleri turizm belgesini bu yil
verdiler ve calistik, bir ihtiyaca
cevap verdik, kotii mii oldu?
Arabamin topladig1 paranin ticte
biri ile ¢alismak zorunda kaliyor da,
gecinemiyorsam 3 ay bos yatmak
gibi bir litkkstim yok benim.”

D4'u tasvip etmiyoruz

"ISAROD olarak D4’ii hi¢cbir
sekilde tasvip etmiyoruz. D4,
belediyenin yetki alanina giriyor ve
karmasikligiyla, tasimacilik isini

Yaptiklarimiz ve
yapacaklarimiz

“2010 yilinda biz goreve geldik o
giinden bugiine, bircok etkinlik
yaptik; 3 biiyiik piknik diizenledik.
Genis katilimhi 7-8 iftar verdik.
Okullarn ilk déneminde hafta
sonlar1 kahvaltili bulusmalarimiz
oldu, ikinci yarida da siirdiirecegiz.
Servis sorumlularina liderlik egitimi,
ekip calismasi, trafikte iletisim,
ilkyardim, ¢ocuk psikolojisi gibi
konularda sertifikal egitimler
verdik. Sosyal sorumluluk projeleri
kapsaminda, Yesilay ile iiyelerimize
sigaray1 biraktirma egitimi
verecegiz. Asil 6nemlisini en sona
sakladim: iki akaryakat firmasiyla
anlastik ve tiyelerimize ylizde 5-6
indirim aldik.”

birbirine karistiracak. D4’te
anlagmaya dayal1 personel
tasiyabileceginiz gibi, anlasmasiz
olarak da hatli minibiis veya ticari
taksi gibi de ¢alisabilirsiniz, kimse
bir sey diyemez. Onun icin, tam
tersine daha cok karistiracagini
diistiniiyoruz.”

Arac fiyatlari pahali

“Arac fiyatlar fazlasiyla pahali.
Ashinda arac tireticileri de hakli,
alinan vergiler, katma degerler
OTV’ler, girdi ¢ikt1 vergisi derken bir
anda arag fiyatlari ikiye katlaniyor.
Mercedes-Benz Tiirk HTA béliimii
ile sicak bir iletisim kurmay1
basardik, onlar yogun bir ¢caba
sonrasinda bizim ihtiyaglarimiza

uygun coziimler buldu. Diger
firmalarda da basaracagimiza
inaniyoruz. Coziim icin biraz biz,
biraz onlar fedakarlik gosterecek.”

Yeni aracglar engelli
tasimaya uygun olsun

“Eski araclarin engelli
doniistimiine uyum saglamasi
miimkiin, fakat biz eski araclarin
doniistiiriilmesini degil, araclarin
engelli tasimaya uygun olarak
iiretilmesini istiyoruz. Bizler,
servisciler olarak, asla bu sorunun
disinda degiliz. Okul ihalelerinde
engelli 6grenci sayisinin
belirlenerek buna uygun araclarin
konulmasini saglayabiliriz.”

kat1 kazanmasini da kabul etmediklerini
ifade eden Oztiirk, sunlar1 sdyledi:
“Firmalar 6nce kanaatkar olacaklar.
Hepimiz bu isten ekmek yemek
zorundayiz. Esnafimizin ahini kimse
almasin, alacagini zamaninda teslim
etsinler. Para kazanmasinlar
demiyorum ama sermayesi, gideri,

vergisi, masrafi timiiyle ara¢ sahibine
aitken, onlarin fazla kazanmasi hic
hakkaniyetli olmuyor. Kesilecek
komisyon miktarinda anlasalim, bizim
giderlerimizi artik bize biraksinlar.
Paramizi gliniinde 6desinler, esnaf da
rahat yasasin.” m

Antalya'da 854 Cplaka  [\|ichelin’den 1200 servis

ihalesi 21 Subat'ta

Antalya Servisciler Odasi, Ulasim
Koordinasyon Merkezi (UKOME)
tarafindan 21 Subat'a ertelenen

C plaka ihalesinin yasalara uygun

ve sorunsuz ge¢mesini istedi.

isletmecisine egitim

egitimlerine bagladi. Istanbul Umum
Servis Araci Isletmecileri Esnaf
Odas1(ISAROD) igbirligi ile hayata

Antalya servis tasimaciliginda olusan
talep tizerine UKOME tarafindan 854 adet
C plaka ihalesi 21 Subat 2013'e ertelendi.
Ertelenen ihale ile ilgili agiklamada
bulunan Antalya Servisgiler Odas1 Baskan
Yardimcist Mehmet Ug, korsan
tasimaciligin 6nlenmesi adina 854 yeni C
plakanin, belirlenen rakam karsiliginda
verilmesini degerlendirdi. Antalya icin
ihtiyac olan her tiirlii projeyi
desteklediklerini soyleyen Ug, ancak
bunun yasal cercevede ve esit haklarla
yapilmasini istedi.

Acgiklamasinda, korsan tasimaciligin
servisci esnafi icin en biiylik sikintilardan
oldugunu hatirlatan Ug, plaka dagitiminin
bu noktada bir ¢6ziim getirecegini, korsan
araclarin resmilesecegini soyledi. C plaka
alacak kisi ve kurumlarin mutlaka servis
tasimaciligl yaptigini ispatlamasi
gerektigini belirten Ug, bu kapsamda
sartnameye uygun isimlerin C plaka
almaya hak kazanacagini ifade etti.

ichelin, g.osyal sorumluluk
projesi ‘lyi Dersler Sofér Amca

kapsaminda 2013 y1li

gecirilen egitimler kapsaminda, binden
fazla servis isletmecisine; trafik giivenligi,
trafikte davranis, iletisim ve ilkyardim
egitimleri verilecek.

26-28 Ocak tarihlerinde Grand Sile
Oteli'nde toplam 200 ekip liderine
verilen egitimlerle baglayan “Iyi Dersler
Sofér Amca” Projesi kapsaminda “Trafik
Giivenligi”, “Trafikte Iletigim ve
Davranig”, “Trafikte Ilkyardim” egitimleri
verildi. Etkinligin birinci giintinde servis
isletmecileri insan kaynaklari ve kariyer
yonetimi danismani Erim Hisim
tarafindan “Iletisim ve Takim” egitimi
aldi. Kendilerine, iletisimin yani sira
calisma ortaminda ¢ocuklarla, okul
yonetimi ve velilerle iletisimlerini
gelistirmelerini saglamaya yonelik
uygulamali egitimler de verildi. Ekip
liderlerinden bu egitimde 6grendiklerini,
ortalama 20-25 siiriiciiden olusan
ekiplerine iletmesi istendi. Egitim
icerikleri, ekip liderlerine yonergeler

esliginde CD halinde dagitildi. Michelin
Egitim Merkezi Miidiirii Can Unaran
tarafindan da, “Lastik Gilivenligi” bashig1

altinda aym bir egitim verildi.

Tiirkiye Genel Miidiirii Marco Giuliani,
“Iyi Dersler Sofér Amca projesi ile
Ttirkiye’deki 6nemli bir sorun olan trafik
kazalarinin azaltilmasina katkida
bulunmay1 amacladiklarini séyledi.

ISAROD Baskam Hamza Oztiirk ise
bu egitimlerin yaratacagi olumlu
degisiklige inancin dile getirerek “Uzun
zamandir bu konuda egitimler vermeye
calistyoruz. Michelin destegiyle bu
egitimleri ‘lyi Dersler Sofér Amca’
kurumsal sosyal sorumluluk projesi
cercevesinde vermekten memnuniyet
duyuyoruz” dedi. ®

Michelin ile isbirliginden
memnunuz

Mart-Aralik 2013 déneminde toplam
10 egitim daha verilecek. Egitimler,
Istanbul’un ilgelerinden gruplar
olusturularak gerceklestirilecek. 2013 yili
icerisinde toplamda 1.000’in {izerinde
siirticiiye egitim verilecek. Michelin

’
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Genel Miidiirii oldu

Yaklasik ti¢ yildir CEOluk
gorevini listlenen Tamer
Unli'ntin emekliye ayrilmasi
nedeniyle goreve Dinger Celik
atandi. Temsa Global Sanayi
Grup Baskani Mehmet Pekarun’a
bagh olacak Celik, otoblis is
biriminden sorumlu olacak.

980 yilinda Hacettepe Universitesi

1 Kimya Miihendisligi

Boliimii'nden mezun olan Dinger
Celik, Sabanci Toplulugu’'na 1984
yilinda katildi. Kordsa Global AS’de
1984-1997 yillar1 arasinda {zmit
tesisinde cesitli teknik pozisyonlarda
calistiktan sonra 1997-2001 yillar1

arasinda Misir NileKordsa
sirketinin yénetimini tistlendi.
2001’de Kordsa Tiirkiye
Operasyon Direktorii, 2005
yilinda ise Kuzey Amerika
Operasyonlarindan Sorumlu
Baskan Yardimcisi-Genel
Miidiir olarak atandi. 2007-
2008 yillar1 arasinda Asya
Pasifik bolgesi Baskan
Yardimciligi gorevini siirdiiren
Celik, Ocak 2009 Ekim 2010
aras1 Kordsa Global Baskan
Yardimcisi, Global Isletmeler
gorevini yurittii.

Dinger Celik, 2010’dan bu
yana Temsa Global igletmeler
Genel Midiiriiydi. m

Temsa’'nin tercihi Castrol

endi markasiyla
otobiis ve midibiis
egmentinde

tiretim ve ihracat yapan,
ayni zamanda
Mitsubishi ve Komatsu
markalariin Tirkiye
distribiitorligini
yurtiten, Turkiye nin yerli arac tireticisi
Temsa Global, Castrol’ii tercih etti.
Castrol ile ‘yagin 6tesinde’ bir
isbirligine imza atan Temsa Global
Oontimiizdeki 3 y1l boyunca tirettigi
araclarda Castrol motor yaglarini
kullanacak. Tam sentetik formiilasyonu
ile endiistri standartlarina gore 5 kat
daha fazla motor korumasi saglayan ve
camurlasmaya ‘dur’ diyen tirtin
gamiyla motorun émriinii uzatan ve
bakim maliyetlerini diisiiren Castrol,
ticari arag kullanicilarinin bir numarali
tercihi olarak madeni yag pazarinda

g

Kermen,

Castrol Tiirkiye ve Hazar
Bolgesi Direktorii Kerim
Kermen, 2013 yilina biiyiik
atilimlar basladiklarini
belirterek tirtinlerini yeni
teknolojilerle siirekli
wiclendiklerini sdyledi.

Kerm:=p. Castrel Tiirkiye olarak ‘yagin
otesinde’ slogani ile ifade ettikleri
kazandiran hizmet anlayisiyla madeni
yag pazarindaki 6ncti ve lider
konumlarinin pekistirdigine dikkat
¢ekti. Temsa Global gibi Avrupa’nin ve
diinyanin 6nde gelen arac {reticileri ile
partner olduklarini vurgulayan Kerim
Castrol Tiirkiye olarak
bu firmalara ilk dolum ve satis sonrasi
yaglarini vermenin 6tesinde degerli is
ortaklariyla birlikte arastirma ve
gelistirme faaliyetlerinde de
bulunduklarini ifade etti.

tlim dikkatleri tizerine cekiyor.
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Dincer Celik, Temsa Global
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Diizce’de yeni otogar calismasi basladi

Belediyenin en 6nemli projeleri

arasinda yer alan 'Terminal’ icin bir

adim daha atildi ve zemin ettidu
calismalarina baslandi.

Terminal projesini planladiklar sekilde

yiiriittiiklerini belirten Belediye Bagkani

Ismail Bayram, ' Simdiden terminalin

Diizce'ye hayirli olmasini diliyorum, terminalin
yapimi i¢in 6nemli bir yol kat ettik' dedi. Baskan

Bayram, zeminin etiidii asgamasindan sonra

uygulama projesi hazirlanacagini ve terminalin
temelinin de yaz aylar1 basinda atilabilecegini ifade etti.
Diizce'ye terminal yapilmasinin se¢imler sirasinda vaatleri
arasinda yer aldigini vurgulayan Baskan Bayram ' Diizce i¢in
¢ok dnemli olan terminal projesinin bu dénem baslayacagini
soylemistim. Hersey planladigimiz gibi yiiriiyor. Konu iizerinde
siirec icinde cok ¢alistik, calistyoruz. Belirli siiregler zaman
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alabiliyor. Gecikmeler de bundan kaynaklandi.
Proje ¢alismalarinda ciddi mesafeler aldik.
Detaylar1 astik. Simdi hizli bir sekilde kalan
siireci tamamlayacagiz' dedi. Terminal alaninin
30 doniimii kapsadigina deginen Baskan
Bayram konusmasinda daha sonra su goriislere
yer verdi " Terminal hem sehirlerarasi hem de il
genelinde ilgeler aras1 hizmet verecek. Biri 50
metre, 25 metre ve 20'ser metreden olusan yol
baglantilari var. Terminal girisleri de D-100'e
gore planlandi'. Zemin ettidii calismalarindan
sonra uygulama projesinin hazirlanacagini
belirten Bagkan Bayram, ' Uygulama

projesinin ardindan yapimina iligkin ihale siireci baslayacak.
Yaz aylarinin basinda ise temel atmay1 hedefliyoruz. Bundan
sonraki asamalar daha hizl gelisecek ' dedi. Terminalin
Diizce'nin gelisimine gore uzun yillar hizmet edecek sekilde
planlandigini vurgulayan Bagkan ' Bu projenin simdiden hayirh
olmasini diliyorum ' dedi. M

my@ulusoy.com.tr

Mustafa
Yildirim

TOF Tiim Otobiisciiler Federasyonu
Genel Baskani

Ornek model olusturmaliyiz...

ehirlerarasi yolcu tagsimaciligina yonelik

Taban Ucret Tarifesi yayinlandiktan

sonra olumlu, olumsuz tepkiler gel-

e basladi. Tabii, tasimaci memnun. Bu
memnuniyeti ben gecen hafta da soyledim.
Aslinda memnuniyetimiz uygulama basari-
sina da bagli. Onu gorecegiz. Yine ayni uy-
gulamanin ucaklara da getirilmesinden
bahsetmistik.

Ust iiste vergi ddiiyoruz

Hukimetin bir butcesi var, bu bitgenin
olusturulmasinin basinda vergiler geliyor.
Biitce olusumunda adaletsiz bir yapinin ol-
mamasi lazim. Bir koyundan 3 tane 5 tane
post ¢ikarilmamasi gerekiyor. Biz koyunuz
su anda. Bizden daha fazla post ¢ikarilmaya
cahisiliyor. Ozellikle ben bu konuya dikkati
cekmek istiyorum. Otoblsu alirken vergi ve-
riyorsunuz, Motorlu Tasitlar Vergisi 6duyor-
sunuz, ondan sonra doniyorsunuz KDV,
OTV, kullandiginiz triinlere vergi veriyorsu-
nuz. Asil nokta; vermeyenlerle, verenler ara-
sinda adaletsizligin giderilmesi.

Cok ortakli sistem

istanbul’da bir model olusturup, bu mo-
deli biittin Turkiye’ye yayginlastirabilir
miyiz? Turkiye'nin ulagim kimliginin 6nemli
bir halkasi olan karayolu tagimacihiginin,
otobiis isletmeciliginin; daha ekonomik,
daha verimli, daha az kaynak tiiketen, daha
fazla verim saglayan bir yapiya kavusturul-
masi lazim. Bu verimlilik nasil saglanabilir?
Otogarlardan, akaryakittan, ortak servisten,
giderlerden kisitlamaya gitmemiz lazim. Gi-
derlerin kisitlanmasi icin herkesin bu ticare-
tin icinde aktif rol almasi sart degil. Artik
cok ortakli sistemlere gecmeyi diistinmeli-
yiz. O kiltirt 6ziimsememiz lazim diye du-
stindyorum.

Hizmet satan sirket

Buna en iyi 6rnek olan Celebi butlin ha-
vaalanlarinda ortak hizmet anlayisiyla
olustu. Degerli oldugu gibi satilabildi. Biz de
hizmet satan bu sirketi olusturup yine men-
suplarimizin paralar ve onlarin kaynakla-
riyla beraber tasarrufa yonelen bir ortak
calisma modeline gegmemiz lazim. Bu,
ortak terminal, ortak satis ofisi, ortak servis
noktasi, ortak portal gibi degerleri birlestirip
butin sirketlerin standart hizmet aldig1, ada-
letli bir yapi olacak. Bu yapi sektorde cali-

san araclara, tasitlara, sirketlere, tasarruf sag-
larken elde ettigi gelirlerden yine o tasarruf
sahiplerine kar olarak geri donecek. Bunu
daha sonra halka arza giden bir modele
kadar tagimak lazim. Tabii, aktor sayisi gide-
rek azaliyor, ortada kalan aktorlerin bu ise
sahip ¢cikmasi lazim. Bu c¢agrilari yapan in-
sanlar olarak, seri toplantilarla sektortin bu
giderler dolayisiyla yasadigi zararin rakamsal
boyutunu ortaya koymamiz lazim. Bunun
karsisinda da bizim 6nerimizdeki kazancla-
rint karsilastirmalarini saglamamiz lazim.
Ancak o zaman bu insanlari ikna edip bu
ortak modele cekebiliriz.

Rakamsal olarak servis ve acente

Bugiin istanbul’da binin tizerinde bilet
satis ofisi, 2 binin tizerinde ¢alisandan bah-
sediyorum. Satis ofislerinden bir kismi
o6zmal, cogunluguna da yuksek kiralar 6du-
yoruz. Hepimizin servis araclari ayni nok-
taya gidip geliyor, bunlara para 6diiyoruz.
Istanbul buytdikce biz servis hizmetlerimizi
daha da yayginlastiriyoruz. Bu da sektore ek
maliyetler getiriyor. Bir servisin aylik mali-
yeti 12 bin TL; bir ofisin maliyeti 5 bin TL,
toplam 17 bin TL. Bu, aylik rakam. Cok basit
bir hesapla bin ofisi, 17 bin TL ile carpsak,
170 milyon lira para yapar. Sadece bu kar
bolistlse bile firmalar tatmin olur.

Neden biz yapmayalim?

Her yazimda soyliyorum; sirketlerimizi
diinyadaki sirketlerle mukayese etmeliyiz.
Diinya ile KOBI dlcegindeki sirketlerle yari-
samazsiniz. Turkiye kamu kurumunu satisa
cikartyor, bunu yabancilar veya Tirkiye’deki
baska sektorlerden birileri aliyor; neden biz
almayalim. Bu sektor kendi trettigi kaynak-
lari neden geri donip satin almasin?

Tagimacihk bizim isimiz, banliyo tasi-
macihgi, metro hatlari, benzeri islere neden
girmeyelim? Bunu sektor olarak oturup di-
sinmemiz, hatta hayata gecirmemiz lazim.
Bu tasarruflar, cok ortakl girisimler veya bir
vakif aracihigiyla yapilabilir. Madem sekto-
riin sivil toplum orgtitlerini kurduk, bunlari
etkin hale getirip hem sektore, hem tlkeye
kazang saglamaliyiz. Sektor, ancak boyle
olursa gelecege gtivenle bakar. Yukarida si-
raladigim projeler optimizasyon projeleridir.
Sektorl ve calismalarini verimli hale getirme
projeleridir. |

Sinop Terminali ihalesi 20 Subat’ta

Sinop Belediyesi, Korucuk Koyii
mevkiinde bulunan sehirlerarasi
otobiis terminalinin 15 yilligina kiraya
verilmesi ile ilgili ihaleye 20 Subat’ta
cikiyor. Thale 20 Subat Carsamba giinii
saat 10.00’da Sinop Belediyesi
Enciimen Salonu’nda yapilacak.

Terminal icin KDV haric belirlenen aylik muhammen bedel 37 bin 394 TL,
yillik bedel 453 bin 528 TL, 15 yillik bedel ise 6 milyon 802 bin 920 TL olarak
belirlendi. Gegici teminat bedeli ise 204 bin 87.60 TL oldu. m
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Rekabet Kurumu Baskani Prof. Dr. Nurettin Kaldirimei1’nin yeni mektubu, rekabetin i¢sellestirilmesi agisindan biiyiik 6nem tasiyor.

REKABET KAGINILMAZDIR

® Toplumlarin refah diizeylerinin yiik-
seltilmesi, tiikketici egemenliginin en etkin
bicimde tesis edilmesine baglhdir. Tiiketici
egemenliginin saglanabilmesi i¢cin olmazsa
olmaz kosul rekabetci bir piyasadir.

ekabet Kurumu Baskani Prof.
RDr. Nurettin Kaldirimc, yeni bir

mektup yaymnladi. Kurumun
basarili olma arzusu kadar sorumluluk
ve hesap verme amaci da oldugu
belirtilerek mektubun bu amaca
hizmet i¢in yayinlandigi ifade edildi.
Tiiketici odakli bu besinci mektuptaki
onemli hususlar aktarmak gerekiyor.

Mektubun amaci

Mektup, rekabetci ortam ile
tiiketici hak ve menfaatleri arasindaki
iliskileri aciklamak; rekabet ortaminin
saglikli isleyisi bakimindan tiiketici
davranislarinin arz ettigi hayati onemi
vurgulamak icin kaleme alinmistir.

lyi yénetim hakki

Yeni diinya diizeninde iyi
yonetilmek isteyen, “iyi yonetim
hakki”na sahip bireylerin bulundugu
toplumlarin siyasi ve biirokratik
sisteme yonelik talepleri artmistir. Bu
talep ve beklentiler, kurum ve
kuruluslarin daha basarili ve duyarl,
yoneticilerin daha yetenekli ve
sorumlu olmalarini zorunluluk haline
getirmistir. Insan ihtiyaclarini
karsilamak i¢in mal ve hizmet tireten
cagdas tesebbiisler rekabet ortaminda
yarisir, kar etmeye calisir, ayakta
kalma hesabi yaparken, bu yeni
siirecte, tiiketici odakli, ahlak ve
hukuk temelli bir yaklasimi
benimsemek zorundadirlar.

Hukukilik, seffaflik,
ongorilebilirlik, ekonomiklik,
katilimcilik, sorumluluk ve hesap
verebilirlik gibi kavramlarla ifade
edilen “etkili ydbnetim ya da
yonetisim” , kamuya veya 6zel sektore
ait biitlin organizasyonlar i¢in
“stirdiirtilebilirlik sart1” olmustur.

Tiiketici egemenligi

Giinlimiiz diinyasinda, bir yandan
siyasi, sosyal ve kiiltiirel doniistimler
yasanir; bireyler one cikar,
demokrasiler kaginilmaz bicimde
katihimcilik yoniinde doniisiirken,
ekonomik hayatta tiiketicilerin yeri ve
rolii, yeni bir egemenlik olgusunu
giindeme getirmistir. Bu yeni
egemenlik, tahtinda tiiketicinin
oturdugu ve 6ncekilerden ¢cok daha
farkl ve 6zgiirliikcii bir sistemdir. Bu
sistem, tam olarak olmasa bile,
ekonomik anlamdaki giicii sirketlerin
elinden alarak tiiketici egemenligine
dogru gelisen bir siireci baslatmistir.
Yeni zamanlarda, artik, sadece siyaset
ve biirokrasi kurumu degil ekonomi
diinyasinin aktorleri olan tesebbiisler
de tiiketicinin sesine kulak vermek
zorundadirlar.

Toplumlarin refah diizeylerinin
yiikseltilmesi tiiketici egemenliginin
en etkin bicimde tesis edilmesine
baghdir.

Ttiiketici egemenliginin
saglanabilmesi i¢in olmazsa olmaz
kosul rekabetci bir piyasadir.

Clinki tiiketicinin egemen
olmadig1 yarismaci olmayan
piyasalarda hangi malin ne kadar, ne
zaman, hangi kalitede iiretilecegine
karar verenler, iireticilerdir. Oysa
rekabetci piyasalarda, iireticiler artik,
nihai karar birimi degil, ongorii ve

® Misyonumuz, rekabet ortaminin saglanmasi,
korunmasi ve gelistirilmesidir. Rekabet¢i anlayisin
benimsenip anlasilmasi ve desteklenmesi i¢in
rekabet savunuculugu yapmak da asli gorev ve
sorumluluklarimiz arasina girmektedir.

Rekabet Kurumu Baskani Prof. Dr. Nurettin Kaldirimci

hesap birimidirler. Diger yandan,
basarili olmaya calisan tesebbiisler
arasindaki tiiketici odakl yaris, daha
giiclii tesebbiislerin ortaya ¢ikmasina
da imkan vermistir.

Adil rekabet ortamu tiiketiciye
ne kazandirir?

Rekabet kurallarinin nihai hedefi,
tliketicinin refah diizeyini artirmak
amaciyla ve bu kurallarin
uygulanmasi suretiyle tiiketiciye
saglanabilecek her tiirlii faydadir,
denilebilir. Bu faydalar tiiketicinin
ontine farkl bicimlerde ¢ikmaktadir:
Diistik fiyat ve yliksek kalite, secim
ozguirliigii, miisteri/tiiketici
memnuniyeti, teknolojik iyilesme ve
gelisme...

Ttiketici haklarinin korunmasi
ve hukuki temel

Rekabetci sistem, tiiketici icin
daha fazla mal ve hizmet, daha diisiik
fiyat ve daha yiiksek kalite demektir.
Tiiketicinin ve rekabetin korunmasi
arasindaki bu yakin iliskiye
Anayasamizda da dikkat
cekilmektedir.

Anayasa ne diyor?

Madde 167: “Devlet, para,
sermaye, mal ve hizmet
piyasalarinin saglikl ve diizenli
islemelerini saglayici ve gelistirici
tedbirleri alir; piyasalarda fiili veya
anlasma sonucu dogacak
tekellesme ve kartellesmeyi 6nler.”

Madde 172: “Devlet,
tiiketicileri koruyucu ve aydinlatici
tedbirleri alir, tiiketicilerin
kendilerini koruyucu girisimlerini
tesvik eder.”

172. maddenin gerekcesine
bakildiginda, tiiketicilerin
korunmasinin toplumsal bir problem
oldugu ve bu alanda alinacak
tedbirlerin hem tiiketicileri koruyacak

Rekabet Kurulu Uyeleri Kenan Turk, Dr. Murat Cetinkaya, Doc.
Dr. Mustafa Ates, Rekabet Kurumu Baskani Prof. Dr. Nurettin
Kaldinmci, Ismail Hakki Karakelle, Resit Giirpinar

hem de iiretici ve saticilar1 rekabete
yonlendirecek nitelikte olmasi
gerektigi belirtilerek tiiketicinin fiyat
ve kalite agisindan korunmasinin
serbest rekabet sartlarinin saglanmasi
ve tekel ve kartellerin 6nlenmesi ile
giivenceye alinabileceginin
vurgulandig: goriilmektedir. Bu
baglamda, rekabetle ilgili 4054 sayili,
tliketicilerin korunmasi ile ilgili olarak
da 4077 sayili kanunlar ¢ikarilmistir.

Tiiketici haklari, insan haklari
alanindaki gelismelerin somut
uzantilarindan biridir. Ulkemizin de
onayladigi, Birlesmis Milletler
Evrensel Tiiketici Haklar1 Bildirgesine
gore tiiketiciler, temel ihtiyaclarin
karsilanmasi, saglk ve giivenlik,
bilgilendirilme/egitilme, zararlarin
tazmini, saglikli bir cevrede yasama,
ekonomik c¢ikarlarin korunmasi,
secme ve temsil edilme/orgiitlenme
basliklar1 altinda toplanabilecek temel
haklara sahiptir.

Rekabet Kurumu’nun gérev ve
sorumlulugu

4054 sayili Rekabetin Korunmasi
Hakkinda Kanun'un 1. maddesi,
amacin ne oldugunu belirlemektedir:
“Bu Kanun'un amaci, mal ve hizmet
piyasalarindaki rekabeti engelleyici,
bozucu veya kisitlayici anlagma, karar
ve uygulamalar ve piyasaya hakim
olan tegebbiislerin bu hakimiyetlerini
kotiiye kullanmalarini 6nlemek,
bunun icin gerekli diizenleme ve
denetlemeleri yaparak rekabetin
korunmasini saglamaktir.”

Kanun’un 20. maddesi ise,
Rekabet Kurumu’'nun nicin tegkil
edildigini agiklamaktadir: “Mal ve
hizmet piyasalarinin, serbest ve
saglikh bir rekabet ortami icinde
tesekkiiliiniin ve gelismesinin temini
ile bu Kanun’un uygulanmasini
gozetmek ve Kanun’un kendisine
verdigi gorevleri yerine getirmek {izere
kamu tiizel kisiligini haiz, idari ve mali
6zerklige sahip Rekabet Kurumu tegkil
edilmigtir.”

Kurumun misyonu

Bu durumda, Kurum olarak,
“Misyonumuz, rekabet ortaminin
saglanmasi, korunmasi ve
gelistirilmesidir” seklinde belirleyip
benimsedigimiz temel amag, varlik
gerekcemizi gosterir nitelikte anlaml
ve yol gosterici bir rehber olmaktadir.
Kanunla tanimlanmis bu gorevimizi
yerine getirirken, rekabet ihlallerini
onlemek amaciyla sadece sorusturma
acip gerekirse ceza vermek yeterli
olmamakta, bunun yaninda rekabetci
anlayisin kamu ve 6zel sektor
diinyasinda benimsenip anlasilmasi
ve desteklenmesi icin “rekabet
savunuculugu” yapmak da asli gérev
ve sorumluluklarimiz arasina
girmektedir.

Rekabet Kanunu'nda baslica
eylemler ve yasaklamalar

1- Tesebbiisler kimi zaman gizli ya
da acik anlasmalarla aralarindaki
rekabetten vazgecerek, karlarini
birlikte artirma yoluna
gidebilmektedirler.

2- Bazi piyasalarda bir tesebbiis
rakiplerine gore daha giiclii konumda

e

veya hakim durumdadir. Hatta bazi
piyasalarda tek bir tesebbiis faaliyet
gosteriyor olabilir.

3- Tesebbiisler, piyasalardaki
durumlarini ve mali yapilarini
giiclendirmek amaciyla diger
tesebbiislerle birlesme yoluna
gidebilirler. Glintimiizde sik¢a goriilen
bu durum tesebbiislerin saglikli bir
yapiya kavusmasini ve maliyetlerini
asagiya ¢cekmelerini ve diger bazi
avantajlar beraberinde getirir.

Rekabet Kurulu 15 yilda hangi
alanlarda, hangi kararlari aldi?

Kisaca, tiiketici refahinin
artirilmasi, rekabet hukukunun temel
amac ve hedeflerinin basinda
gelmektedir.

Rekabet Kurulunun bugiine kadar
almis oldugu bazi kararlardan yola
cikarak, rekabet kurallari ile tiiketici
refahi arasindaki iligkiyi biraz daha
somutlastirabilecegimizi
diisiiniiyorum. Ornegin Rekabet
Kurulu, otomotiv sektoriindeki
tesebbiislerin Kanun’un 4. maddesini
ihlal ettikleri sonucuna ulasirken, bu
tesebbiisler arasinda yapilan gizli
goriismelerin, tesebbiislere tiiketiciler
aleyhine olarak fiyatlan yiikseltme
veya kampanya ve indirimlerden
vazgecme imkani vermesini dikkate
almistir. Cep telefonlarina getirilen
sim kilit sistemi uygulamasinin 6niine
gecilerek, dogrudan tiiketicinin secim
yapma 6zgiirliiglinii sinirlandiran bir
duruma son verilmistir. Tipki bunun
gibi, ADSL kararinda, yalnizca internet
hizmetinden faydalanmak isteyen
tliketicilerin kullanmadiklar bir
telefon hattina da para 6demelerinin
engellenmesi hedeflenmistir. Otobiis
isletmecileri ve siiriicii kurslarina
yonelik inceleme ve sorusturmalar,
onemli ve olumlu sonuclar
dogurmustur.

Yine bircok ilimizde, ekmek
ureticileri cezalandirilirken, tireticiler
arasindaki anlasma sonucunda
tiiketicilere daha “pahal ve kalitesiz”
ekmek satildiginin alt1 ¢izilmistir.

Ote yandan Rekabet Kurulu;
enerjiden telekomiinikasyona,
limanlardan, gidaya kadar cok cesitli
sektorlerde gerceklestirilen bu
islemleri incelerken, 6zellestirme
sonucunda pazarin olabilecek en
rekabetci yapiya kavusmasini,
boylelikle tiiketici refahinin
korunmasini gézeterek hareket
etmigtir.

Tiiketici ve rekabetle ilgili
politikalar birbirini besleyip
destekleyecektir!

Cagimizin modern ekonomik
diizenlerinde tiiketicilerin iki kuvvetli
silah1 bulunmaktadir: Tiiketicinin
korunmasina iliskin diizenlemeler ve
uygulamalardan olusan tiiketici
politikasi ile rekabet ortaminin
korunmasi ve gelistirilmesine dair
diizenlemeler ve bu diizenlemelerin
uygulanmasini iceren rekabet
politikasi.

Her iki politika da “tiiketici
refah1”n1 hedefler ve bu ortak amacta
bulusur.

Rekabetci ve tiiketiciye duyarh bir
piyasa diizeni, firmalari aldatici
ve/veya yanlis yonlendirici yontemler
aramak yerine; fiyat, kalite, yenilik gibi
piyasada tiistiinliik saglayacak unsurlar
tizerinde rekabete zorlayacaktir.
Bilinmektedir ki, tiiketicilerin
belirleyici olmaya basladig1
ortamlarda, basarili olmaya ¢alisan,
bu basarilarini siirekli kilmak isteyen
tesebbiisler zamanla daha da
giiclenmislerdir

Tiiketici sorumlulugu nedir?

Rekabet Kurumu’'nun en énemli
arastirma ve sorusturmalari,
vatandaslarimizdan gelen sikayet veya
basvurular {izerine baslatilmistir.
Acikca ifade etmek gerekirse, cesitli
piyasalardaki rekabete aykir1
davraniglara dair elde ettigimiz
bilginin en 6nemli kaynag, tiiketici
konumundaki vatandaslarimizdir.
Dolayisiyla, bu iliski, rekabet¢i anlayis
ve uygulamalarin etkinligi kadar,
kurumsal faaliyet ve basarimiz
acisindan da hayati 6nemi haizdir.

¥

REKABET
KURUMU

Haksiz rekabet

Bu noktada 6nemle belirtmek
istedigimiz bir husus sudur: Tiiketici
ya da vatandaslarimizdan gelen ve
“haksiz rekabet” ya da “tiiketicinin
korunmas1” basliklar1 altinda
toplanabilecek cok sayidaki sikayet
veya basvuruya maalesef, cevap
vermekte giicliik cekiyoruz. Daha
dogrusu, bu bagvurulara mevzuatimiz
geregi olumlu bir karsilik
veremiyoruz. Zannedildiginin aksine,
haksiz rekabetle ilgili konularda
Rekabet Kurumu yetkili degildir. Bu
konular, biiyiik cogunlugu itibariyla ya
Ticaret Kanunu cergevesinde ele
alinmakta ve Ticaret Mahkemeleri
tarafindan ¢oziime baglanmakta ya da
Tiiketicinin Korunmasi Kanunu
hiikiimlerine gore hareket edilip
Giimriik ve Ticaret Bakanhg: Piyasa
Gozetimi ve Tiiketicinin Korunmasi
Genel Midiirliigi ile diger yasal
merciler tarafindan takip
edilmektedir.

Sivil toplum

Giinlimiiz diinyasinin degisen
deger hiikiimleri cercevesinde, siyasi,
sosyal ve kiiltiirel hayatin gelismesi ve
“hayat kalitesi”ni yiikseltecek
ozellikler kazanmasinda sivil
toplumun yeri ve rolii her gecen giin
daha ¢ok 6nemsenmektedir. Bu
baglamda, tilkemizde, tiiketici
orgiitlerinin daha da etkin olmasi en
biiylik temennimizdir. Ekonomik
oldugu kadar sosyal ve siyasi acidan
da gelistigimizin anlamli
gostergelerinden biri olarak kabul
ettigimiz; “giiclii bir sivil toplum
lobisi” olarak ¢calismalarini ve basaril
olmalarni imit ettigimiz her
diizeydeki tiiketici orgiitii, Rekabet
Kurumu'nun en tabii miittefikidir.

Rekabet Kanunu’nun 58. maddesi,
rekabetin engellenmesi ya da
kisitlanmasi sonucunda bundan zarar
gorenlerin, 6dedikleri bedelle, rekabet
sinirlanmasaydi 6deyecekleri bedel
arasindaki farki zarar olarak talep
edebileceklerini hitkkme baglamistir.
Hatta talep lizerine hakim, ugranilan
maddi zararin ya da zarara neden
olanlarin elde ettigi karlarin ti¢ kati
oraninda tazminata
hiikmedebilecektir.

Bu noktada, sonuc¢ almak
bakimindan, tiiketici 6rgiitlerinin
¢abalarinin ¢ok 6nemli oldugunu
belirtmekte yarar vardur.

Bu mektup bir cagridir!

Tiiketicilerimiz ya da biitiin
vatandaslarimiz, Rekabet
Kurumu’'nun en 6nemli paydasidir.

Ulkemizde rekabetin
kurumsallagsmasi ya da rekabetci
anlayis ve uygulamalarin
yayginlasmasi bakimindan
tliketicilerin bilgisi, ilgisi ve destegi
cok onemlidir. Tiiketicilerin, yani
biitiin vatandaslarimizin bu konudaki
duyarliigini ¢ok 6nemsiyoruz. Avrupa
Birliginin 2007-2013 tiiketici politikas1
stratejisinde de alt1 ¢izildigi iizere,
tliketici, piyasalarin hayati bir
aktoruddr.

Kisaca, 2013 yilinda, dogrudan
tliketiciler ve tiiketici orgiitlerine
yonelik diyalog ve isbirligimizi ilgili
kamu kurum ve kuruluslari ile
genisletmek; biitiin bu cevre ile
temaslarimizi yogunlastirarak ve
onlarin destegini alarak, rekabet
savunuculugu hedeflerimizde daha iyi
bir noktada olmak istiyoruz. m

NOTLAR:

4054 sayili Rekabetin Korunmasi
Hakkinda Kanun kapsaminda hem
Rekabet Kurumu hem de bu
Kurum icinde Rekabet Kurulu yer
almakta olup birbiriyle
kanstirlmamalidir. Rekabet
Kurumu Baskani ayni zamanda
Rekabet Kurulu’nun da baskanidir.

Besinci Rekabet Mektubu'nun tam
metnini rekabet.gov.tr adresinden
bulabilirsiniz; ayrica facebook ve
twitter hesaplari lizerinden de
kurumla iletisim kurabilirsiniz.
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“Ulagimda yaptigimiz
atihm ekonomiyi ¢ok
olumiu etkiledi”

Basbakan Erdogan,
Slovakya-Ttirkiye Is
Forumu’'nda
ulasima yonelik
yapilan yatinmlarla
ilgili aciklamalarda
bulundu. Erdogan,
"Kara, deniz ve
hava ulasiminda
yaptigimiz atilim
ekonomiyi ¢ok
ciddi manada
olumlu etkiledi.
Ontimtizdeki donemde etkinin daha
da btiytik olacagina inaniyorum"
dedi.

s Forumu'nda Slovak Bagsbakani Robert

Fico'nun yani sira Avrupa Birligi Bakani

ve Basmiizakereci Egemen Bagis,
Ekonomi Bakani Zafer Caglayan, Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakani Taner Yildiz, Saglik
Bakani1 Mehmet Miiezzinoglu, AK Parti
Genel Baskan Yardimcis1 Mevliit )
Cavusoglu, Grup Baskanvekili Mahir Unal,
Ankara Milletvekili Yal¢in Akdogan ve
Bagbakanlik Miistesar1 Efkan Ala da katildi.

Slovakya Hiikiimetinin 2013 yilin1
ingaat yili olarak ilan ettigini ve yol
yapimina agirlik verme karari aldigini
belirten Erdogan, iktidara geldiklerinde
Tiirkiye'de de benzer bir duble yol atilimi
baslattigini hatirlatti.

Boliinmiis yol insaatlarinin ekonomiyi
canlandiracagi kadar alt yapinin
olusmasina da biiytiik katk: saglayacagina
inandigini belirten Erdogan, 10 yilda 15 bin
km yol hedeflerini yakaladiklarini ve yeni
bir hedefle 2023'e kadar 15 bin km daha
yolu bu kez agirlikli olarak 2 carpi 3
seklinde yapmay1 planladiklarini kaydetti.

Yiiksek hizli trenin Tiirkiye'ye AK Parti
iktidartyla geldigini ifade eden Erdogan,

"Kara, deniz ve hava ulasiminda yaptigimiz
atihm ekonomiyi cok ciddi manada olumlu
etkiledi. Oniimiizdeki dénemde etkinin
daha da biiyiik olacagina inaniyorum"
degerlendirmesinde bulundu.

Daha fazla turist i¢in konforu yiiksek
tasima imkanlarina ihtiyac olduguna isaret
eden Erdogan, goreve geldiklerinde 13
milyon olan turist sayisinin bugiin 32
milyona ulastigini soyledi.

"Ytize yakin tilkede 200 milyar
dolarin tizerinde is”

Tiirkiye'de 16 bin kilometre boliinmiis
yol insa edilirken, Tiirk miiteahhitlerin de
yurt disinda bircok tilkede yollar insa
ettiklerini anlatan Erdogan, séyle devam
etti:

"Su anda miiteahhitlik sektériinde
diinyada en fazla is alan 225 firma
siralamasinda Cin'den sonra Tiirkiye
miiteahhitleri 2. siradadir. Su anda
miiteahhitlerimiz yiize yakin {ilkede 200
milyar dolarin {izerinde is yapiyorlar.
Otoyol, havalimani, metro ve enerji
santralleri alaninda projeler tistlenen Tiirk
miiteahhitlik ve insaat sektoriiniin nitelikli
ve hizli performansi ile Slovakya'nin alt ve
iist yapi ihtiyacinin karsilanmasina da
onemli katki yapacagina inaniyorum." ll

ISO’dan Otokar’a odiil

bellidir,

azetemizde ele aldigimiz
Rekabet Kurumu Bagkani’nin
mektubu nedeniyle gecen

hafta ele aldigim rekabet konusuna
devam etmek zorunda kaldim.

Rekabete aykir yetki

Gecen hafta Bakanhgin
yayimladigi ‘Taban Ucret Tarifesi’
tlizerinde durdum. Taban ticret
yayimlama ve uygulatma yetkisinin
Karayolu Tasima Kanununun verdigi
bir yetki oldugunu, ancak bu yetkinin
ve bunun uygulanmasinin tilkemizin
sectigi serbest piyasa anlayisina ve
Karayolu Tagima Kanununda da
“esas” olarak belirtilen “tasimalarin
serbest rekabet piyasasinda
gerceklesmesi” ilkesine aykiri oldugu
ve ¢ok 6zel hallerde kullaniimasi
gerektigini yazdim.

Serbest piyasa anlayisi

Ulkemizde isletmecileri rekabetin
olumsuzluklarindan korumak gibi bir
“kahramanlik” sik¢ca glindeme gelir.
Bunun aksini soyleyen benim gibiler
de pek iyi karsilanmaz. Ben, serbest
piyasa yanlisi veya karsiti olma
konusundaki kendi goriisimii ve
herkesin de boyle bir hakki oldugunu
sakl tutarak diyorum ki rekabete
karsiysaniz serbest piyasaya ve
serbest piyasa yanlisi parti ve
iktidarlara da karsi olursunuz. Ama
bunlari yapmiyorsaniz serbest
piyasanin gereklerine de razi olacak,
katlanacaksiniz.

Kacamak yol aramayin

“Ben, serbest piyasa yanlisiyim
ama rekabete de karsiyim” demek
cok sacma bir distincedir. Bunu
asmak icin “ben rekabete karsi
degilim ama rekabetin kotistine
karstyim” veya “rekabetin zararlarini
giderici tedbirler alinmasi yanlisiyim”
deseniz de ayni sagmaligi stirdiirmdis
olursunuz. Serbest piyasa
ekonomisinde rekabetten yana
olunur, o kadar! Zira buna gore
rekabetin kott sonucu yoktur ki bunu
onleyesiniz. Rekabet veya bunun bazi
uygulamalari kéti olsaydi rekabetten

Rekabetin ne oldugu

carprtilmamalidir!

Dr. Zeki
Donmez

zekidonmez@tasimadunyasi.com

“Ben, serbest piyasa
yanlistyim ama rekabete
de karsiyim” demek cok
sacma bir diistincedir.

Rekabetin ne oldugu,
neler getirdigi, nasil
uygulanacagi zaten apacik
belli. Kimse buna aykiri
anlam ve 6neri pesinde
kosmamali.

A\

koruma kanunu olurdu, ama yok.
Tam tersine Rekabetin Korunmasi
Kanunu var. Rekabetin kot
uygulamalar da olmaz, ama
olabilecek rekabetsizlik cabalarina
Rekabet Kurulu el koyar. Maliyet alti
tasimacilik, yikici rekabet, asiri
rekabet gibi koti rekabet halleri
olmadigindan Rekabet Kurumu
bunlara bakmaz. Sadece haksiz
rekabet vardir, ama o da ¢ok farkli bir
seydir.

Mektup konusu

Gecen hafta yazdigim bu
distincelerden sonra Rekabet
Kurumu Bagkaninin konuya iliskin
mektubu elimize gecti. Bu 6nemli
mektubu gazetemizde 6zetleyerek
veriyoruz. Tam metnini okumanizda
fayda var. Okuyanlar, diyebilirler ki
“sen bu mektubu okuyup da mi
gecen haftaki yaziyr yazdin?” Tabii ki
hayir. Ama buyuk bir gorts birligi var.
Bu da bir marifet degil. Rekabetin ne
oldugu, neler getirdigi, nasil
uygulanacag zaten apagik belli.

Lizumsuz isleri birakin

Kimse rekabete yalan yanlis
anlamlar yukleyip, kendine
rekabetten kacis yollari aramamali.
Artik herkes rekabeti kabul edip isini
buna gore yiritmeli. Lizumsuz
fikirlerle baskalarinin, devlet
gorevlilerinin zamani alinmamali,
kendisini ve meslektaslarini lizumsuz
beklentiler icine sokmamali. Bir

sikayeti olan Rekabet Kurumuna,
Ticaret Mahkemesine vs. bagvurmali.
Baskalarina da rekabet dersi
vermekten vazgecmeli. Konuyla ilgili
herkesi Rekabet Kurumu Baskaninin
mektubunu okumaya bir kere daha
davet ediyorum. Artik Rekabet
Kurumu Bagkanina da rekabet dersi
vermeye kalkmazlar herhalde.

Verimlilik vs.

Serbest rekabet piyasasi
kaynaklarin verimli kullanimini
engelliyor olabilir. (Zaten verimli
olduguna dair pek bir iddiasi da yok.)
Bu dahi serbest piyasayi terbiye
etmeyi gerektirmez. Ulke
kaynaklarinin kot kullanmildig
edebiyati da buna dahildir. Bu
kapsamda tasimacilikla ilgili yetki
belgesi, tasimaci, tasit, hat, sefer,
hizmet sinirlamasi/kisitlamasi gibi
serbest rekabet piyasasina aykiri
¢coziimler verimliligi saglamak
gerekgesiyle verildiginde de yanlistir.
Bunlara planlama vs., denmesi de bu
gercegi degistirmez. Verimlilik
saglama isi rekabete aykiri
cozimlerle degil, rekabete uygun
coziimlerle yapilmalidir. Serbest
rekabet piyasasinda bir iste basarili
olma sorumlulugu esas olarak
girisimciye aittir, devlete degil. Devlet
de bu amacla tedbirler alabilir, ama
serbest piyasaya uygun olmak
kaydiyla.

Dis ticaret destegi

Bitirirken sunu da belirtelim: Bir
seyin ihracatini desteklemek icin
yapabilecekleriniz dahi sinirladir.
Bazi destek ve tesvikler trtinlerin
yurtdisi satisinin engellenmesine dahi
yol acabilir. Dustintin, baska tlkelerin
haksiz desteklerle Urettigi tirtinlerinin
tlkemize girmesini biz ister miyiz,
izin verir miyiz? Biz akilliyiz da
baskalari aptal mi2 Onlar da izin
vermez.

Rekabet terbiyeciligini ve
bilingsiz rekabet derslerini birakin. l

Otokar, istanbul Sanayi Odasi
(iSO) tarafindan verilen Cevre
Odiilleri'nde “Biiytik Olcekli
Kurulus Cevre Yonetimi ve
Kurumsal Sosyal Sorumluluk
Odiilleri” kategorisinde
lctincliltik odiiltintin sahibi

oldu.
[ ]

stanbul Sanayi Odas1 Vakfi (ISOV)'da
I31 Ocak Persembe giinii
diizenlenen 6diil téreninde Cevre ve
Sehircilik Bakani Erdogan Bayraktar
odiilii Otokar Genel Miidiir Yardimcisi
Ali Riza Alptekin’e takdim etti. {lki 1995
yilinda diizenlenen Cevre Odiilleri'nde
bu yil 5 farkli kategoride rekor sayida
basvuru yapildi. Genel Miidiir
Yardimcist Ali Riza Alptekin,
“Ttrkiye’nin tasarim, teknoloji ve
iiretimde 6ncii otomotiv sirketi Otokar
olarak cevre bilincini artirmay,
cevresel sorumluluklarimizi yerine
getirmeyi bir gorev kabul ediyoruz.
Cevrenin ve dogal kaynaklarin etkin

kullanimini esas alan sistemler
olusturuyor ve bu sistemlerin
stirekliligini sagliyoruz. icinde
bulundugumuz ¢evrenin korunmasi ve
iyilestirilmesi konularinda ¢alismalar
ytrtitiirken, bu bilincini tirtinlerimize
de yansitiyoruz. Bugiine kadar oniig
cevre 0diliniin sahibi bir sirket olarak,
kurulusumuzun 50. yilinda bir cevre
odiliine daha layik goriilmek ¢cok gurur
verici” dedi.

Otokar’in uzun yillardir alternatif
yakith araglar konusunda da ¢alismalar
yuriittigiinii s6yleyen Alptekin, “2012
yilinda tehlikeli atik maliyetlerimizi
2011 yilina gore {inite basina yiizde 80
oraninda azalttik. 2011 yilina gore 2012
yilinda enerji titketimini diistirmeye ve
enerji verimliligini artirmaya yonelik
calismalarla elde edilen CO2 emisyonu
tasarruf miktarini 3 kat artirdik. Yine
2012’de sosyal sorumluluk amach
verdigimiz gevre egitimlerinin saati 4
kat artis gosterdi. Sirket ici ve dis1
agaclandirma calismalarinda dikilen
fidan sayisi gectigimiz y1l yiizde 50
artt1” diye konustu. ll

Farkli ozel hassasiyetleri olan kisilerle aramizdaki engelleri
birlikte kaldiralim,

Epilepsi hastasi nobet gecirirken:
Oncelikle sakin kalmaya calisilmalidir.
Sogukkanliligin korunamayacadi hissedildigi anda, yardim etmeye calisitmamalidir.
Doktoruna bildirmek tizere zaman, ndbetin siiresi ve tipi kaydedilmelidir.
Cevresine cok fazla insanin toplanmasi engellenmelidir.
Hastanin kafasinin altina, zarar gérmesini engellemek icin yumusak bir seyler (ceket, hirka vb.) konulmalidir.
Sadece, kisi tehlikeli bir yerdeyse yeri degistirilmelidir. Aksi takdirde ndbet bitene kadar kisi tasinmaya calisitmamalidir.
Eger etrafta kisiye zarar verecek seyler varsa uzaklastirilmalidir.
Nobet hareketleri kisitlanmaya calisilmamali, nobetin bitmesi beklenmelidir.
Kendine zarar verici hareketler yapiyorsa, cok baski yapmadan yavaslatmaya calisitmalidir.
Kisinin agzina hicbir sey sokulmamali, dilini tutmaya calisilmamalidir.
Halk arasinda yaygin olan sogan koklatmak, soguk su dokmek gibi yollara basvurulmamalidir.
Mimkiinse kisi iyilesme pozisyonuna -yan tarafina- yatirilmalidir. Eger kisinin solunumu halen sorunluysa bogazini protez
veya yemek tirl seylerin tikayip tikamadigi kontrol edilmelidir.
Mahcubiyeti azaltmak icin elden gelen her sey yapilmalidir. Kisi tam anlamiyla iyilesene kadar onunla birlikte kalinmalidir.
Tam anlamiyla iyilesmeden, kisiye icecek teklif edilmemelidir.

Astim nobetinde:
Hastanin cevresine cok fazla insanin toplanmasi engellenmelidir.
Hasta, sakinlestirilmeye calisitlmalidir.
Hastanin temiz hava almasi saglanmalidir.
Hasta, masa basinda, hafifce dne egik bir pozisyonda oturtulmalidir.
Hastanin ilaci olup olmadigi sorulmali ve ilaci varsa icmesine yardimci olunmalidir.
Durumunda degisme olmazsa bir saglik kurumuna ulasmasi saglanilmalidir.

www.otokar.com.tr
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Dogus Ga

Dogus Cay, Tiirkiye genelinde tirtin
dagitiminda kullanilmak tizere 8 Ford Cargo
1826 Midilli 4x2 yol kamyonu aldi.

irket merkezinde yapilan teslim térenine; Dogus
Cay Genel Miidiirii Alpaslan Karakan ve Dogus
Cay calisanlari ile Ford Otosan Tiirkiye Satis
diirii Berk Mumcu, Ford Otosan Giiney Marmara
Bolge Satis Miidiirii Murat Bakis ve Otokog¢ Otomotiv
Satis Temsilcisi Cihat Giirsoy katildu.

Dogus Cay Genel Miidiirii Alpaslan Karakan,
“Arac¢ parkimizi biiyiitiirken, yeni alacagimiz
araclarda isletme giderlerinin yani sira satin alma
maliyetlerinin de 6nemli oldugunu diisiindiik. Bu
nedenle, diisiik isletme maliyetleri ve cazip kredi
imkanlar1 sunan Ford Cargo’yu tercih ettik. Yaygin
servis ag1 ve diisiik isletme giderlerinin rekabet
gliciimiizii arttiracagina inaniyoruz. Ford Cargo’larla,
calisanlarimizin konfor ve giivenligini de ek bir
biit¢ceye gerek kalmadan arttirmis olmaktan
mutluluk duyuyoruz” dedi. m

20 Ford Gargo 4136M
Transmiksenr aldi

Gentas

‘Tarmiz Ford
argo 1826 Midilli 4x2'den

gosteren Dogu Zebah Ingaat’a, 20

adet 4136M Transmikser Ford
Cargo’yu térenle teslim etti. Ford
Otosan Satis Bolge Miidiirii Baran
Siislii, Ford Otosan Satis Sonrasi
Hizmetler Bolge Miidiirii Yavuz
Baysan ve satis1 gerceklestiren Elaz1g
Ford yetkili saticis1 Cetinkayalar
Kamyon Satis Miidiirii Ergun Deniz;
20 adet Cargo’yu sirketin Istanbul
santiyesinde, sirket ortaklar1 Zeki Muz
ve Ahmet Muz’a teslim etti.

Sirket sahibi Zeki Muz, Ford Cargo
4136M Mikseri ilk olarak
santiyelerinde test ettiklerini belirterek
sunlar1 soyledi: "Yakit tiiketiminin en
onemli gider kalemlerinden oldugu bu
doénemde, test sirasinda Cargo’nun
rekabetci yakit tiiketimi sundugunu,
ayni zamanda performansindan da
0diin vermedigi dikkatimizi cekti.
Ford’un sundugu satin alma ve kredi
kolayliklar1 da bunun tizerine
eklenince, hic diistinmeden
kararimizi Ford Cargo’dan yana
verdik.”

360 PS/1400 NM giiciindeki giiclii
ve ekonomik Ecotorq motoru, yeni
mandall tip konforlu sanzimani, 10
mm 500 Mpa giiclindeki saglam sasisi,
750 saat bakim araligi, standart olarak
sunulan klima, 2 y1l sinirsiz km
garantisi ve 50 tilkeye ihracat gibi
rekabetci 6zellikleriyle 6ne ¢ikan Ford
Cargo Yeni In@aat Serisi; insaat,
hafriyat, maden ve beton firmalarinin
beklentilerini en yiiksek sekilde
karsiliyor. m

F ord Otosan; istanbul’da faaliyet

Group, 25 Volvo FH ile

filosunu giiclendirdi

Gentas Group, Volvo Kamyon‘dan teslim aldig
yirmi tic adet FH 420 4x2 ve iki adet FH 460 4x2
I-Shift sanzimanli cekici ile filosunun gtictine gtic
katiyor. Boylece Gentas Group’un filosundaki
Volvo cekici sayisi 55’e ytikselmis oluyor.

uruldugu giinden bu yana ithalat, ihracat, gida
[< maddesi liretimi, otomotiv, hijyenik ve endiistriyel

Uirtin imalati, ingaat, kargo ve lojistik alanlarinda
faaliyet gosteren Gentas Group; 55 iilkeye direkt ihracat
yapiyor. Giiclii filosu ile diinyanin her yerine hizmet tasiyan
Gentas, Volvo Kamyon’dan yeni teslim aldig1 FH’lar ile uzun
yol tasimaciligi sektoriiniin zorluklarini hafifletmeyi
amacliyor. Sagladiklar yakit tasarrufu ile lojistik firmalarinin
karhliklarini arttiran ve yiiksek performanslariyla da verilen
hizmete deger katan FH’lar, Gentas Group’un filosunda da
boy gosteriyor.

25 adet Volvo FH’1n teslimat torenine Gentas Group YK
tiyesi Abdulbari Celik katilirken Volvo Kamyon adina Volvo
Group Trucks Tiirkiye’den Sorumlu Baskan Yardimcisi Mete
Biiytikakinci, Volvo Kamyon Satis Direktorii Safak Tugut,
Volvo Kamyon Bolge Satis Miidiirii Devrim Karatas ve Volvo
Kamyon Bolge Satis Temsilcisi Serif Ozatay katild.

Abdulbari Celik, "Volvo Kamyon tecriibesine sahip bir
firmayiz. Teslim aldigimiz 25 adet Volvo FH ise bizim giiclii
is birligimizin ve memnuniyetimizin 6nemli bir
gostergesidir. Volvo FH'lar yiiksek performanslari,
sagladiklar yakit tasarrufu ve satis sonrasi servis kalitesi ile
hep yanimizda olacak” dedi.

Mete Biiyiikakinci konuya iliskin yaptig1 agiklamada,
“Tiirkiye'nin ekonomik yapisi giicleniyor, ticari arag
sektoriiniin is hacmi artiyor. Pek cok is kolunu biinyesinde
bulunduran Gentas’in, filosuna yeni kattig1 FH cekiciler ile is
hacmini arttiracagi stiphesiz” dedi. ®

CEVA’da iki
atama birden

2010 yilindan LY
itibaren CEVA
Lojistik Ttiirkiye ve ok
Balkanlar
organizasyonunda
Hukuk Misaviri
olarak gorev yapan
Aykut Dincer, CEVA
Balkanlar, Afrika,
Orta Dogu ve Orta
Asya bolgelerinden
sorumlu “Bas
Hukuk Miisaviri”
gorevine atanarak
yetkinlik alanini
genisletti.

2002 yilindan
bu yana yine CEVA
Lojistik Ttiirkiye ve
Balkanlar
organizasyonunda
Operasyonel
Miikkemmellik
Yoneticisi olarak
gorev yapan Kaner
Pakis de yetkinlik
alani genisletilerek
mevcut
sorumluluklarina ek
olarak Afrika, Orta
Dogu ve Orta Asya
bolgelerinden
sorumlu “Operasyonel Miitkemmellik
Yoneticisi” gorevine atandi. ®

Bortek Nakliyat, Yingul
Ingaat ve Helvali Ingaat'a

21 Meiller

Ankara merkezli Bortek Nakliyat, Yiingiil insaat

ve Helvali insaat top
romork damper ile fi

erkezi Ankara’da olan
Bortek Nakliyat firmasi
filosuna 10 Meiller ¢elik

yar1 romork ilave etti. Bortek
Nakliyat'in sahibi Bora Bas,

yillardir Meiller'le calismalarinin

nedenini; yiiksek kalite,

aliiminyum araclarin daha fazla
yiik tasima kapasitesi ve diisiik

isletme maliyetleri oldugunu
belirterek, “Meiller saglamligy,

kalitesi, diisiik isletme maliyetleri

ve yiiksek ikinci el degeri ile
kriterlerimizi tam anlamiyla

karsiladig i¢in tercih nedenimiz

oluyor“ dedi.

Ankara merkezli insaat firmasi

lamda 21 adet celik yari
lolarini gli¢lendirdi.

Yiingiil Insaat da 7 celik yar1
romork ile filosunu Meiller
damperle giiclendirdi. Firma
yetkilisi Mehmet Yiingiil,
"Filomuza kattigimiz yeni Meiller
damperlerle makine parkimizi
daha da giiclii hale getirdik. Yeni
araclarimiz ile daha da biiytik
projelere imzamizi atacagimiza
inaniyoruz" seklinde konustu.

Yine Ankara merkezli insaat
firmas1 Helvali ingaat da Meiller
damperi tercih ederek, Dogus
Otomotiv Meiller Yetkili Saticisi
Caliskan’dan 4 ¢elik yar1 rémorku
filosuna katt1. m

Network Global Logistics

2 Volvo FH 540

6x4 cekici ald

epolama, dagitim, giimriikleme dahil

Troje tasimaciligl, agir ve gabari disi lojistik faaliyetleri,

denizyolu tasimalari, d
olmak iizere enerji, ma

kine, otomotiv, maden, ve insaat

sektorlerine yonelik her tiirlii tasimacilik hizmeti sunan Network

Global Logistics; istedigi per
6x4 alinca tercihini yine Volv

formansi Volvo FH16 700 6x4 ve FH 540
o’dan yana kullandi. Teslimat térenine

Network Global Logistics firma sahipleri Mustafa Manaz ve Mustafa
Karatas katildi. Mustafa Manaz, “Her gecen giin biiyiiyen filomuzda

Volvo’dan giic aliyoruz. Gerg

eklestirdigimiz operasyonlar sirasinda

10 yasindaki bir Volvo’ya goniil rahathigi ile yiiklerimizi teslim
edebiliyor ve bu yiiklerin sorunsuzca hedefe ulasacagindan bir an
bile siiphe etmiyoruz. Volvo Kamyon ile isbirligimizi devam

ettirecegiz” dedi.
Volvo Kamyon
Marmara Bolge
Satis Temsilcisi
Onur Giildik,
“Teslim ettigimiz
yeni Volvo FH 540
cekiciler, bizim icin
miisteri
memnuniyetinin
onemli bir
gostergesidir” diye
konustu. m
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Mercedes-Benz Turk,
8/ Actros, 51 Axor teslim etti

Ocak ayinda 2013 kamyon pazari ¢cok
hareketli basladi. Mercedes-Benz Tiirk,
Aksaray Kamyon Fabrikasi’'nda
dtizenlenen torenlerle 9 firmaya
toplam 138 cekici teslim etti.

ksaray merkezli Yilmazlar Uluslararasi Nakliyat Ltd. Sti., 80

araclik filosuna 50 adet Actros 1844 LS daha ekledi. Araclarin ilk

16 adedinin teslim edildigi térene Yilmazlar Nakliyat'in sahibi

Ramazan Yilmaz, Kamyon Miisteri Merkezi Grup Sefi Burcak
Yetgin ve Teknik Egitmen Halil Eryilmaz katildi. Arag alimlarina devam
edeceklerini dile getiren Ramazan Yilmaz, Mercedes-Benz'i tercih
etmelerinde diisiik yakit tiikketiminin, yaygin servis aginin ve markaya
duyulan giivenin etkili oldugunu vurgulada.

Ekin Denizcilik firma yetkilisi
Mesut Duran, Kamyon Miisteri
Merkezi Grup Sefi Burgak
Yetgin, Teknik Egitmen Halil
Eryillmaz ve Ramazan
Karaboduk katildi. Mesut
Duran, arac¢ alimlarina devam
edeceklerini dile getirdi.

Ekin Denizcilik Turizm ve
Nakliyat'a 15 Actros

Ekin Denizcilik Turizm ve
Nakliyat Ltd. Sti. ilk kez
Mercedes-Benz kamyonlari
tercih ederek, 15 Actros 1841 LS
cekiciyi filosuna ekledi. Torene

Coban Trans’a 10 Axor

Sirnak merkezli Coban Trans Petrol Uriinleri Dig Ticaret Ltd. Sti.
Yiizde 95’i Mercedes-Benz kamyonlardan olusan 45 araclik filosuna 10
Axor 1840 LS cekici ekleyerek, tasimacilik alanindaki giictinii arttirdi.

Teslimat torenine Coban Trans’in sahipleri Nezir Culduz ve Mehmet
Culduz, Mercedes-Benz Tiirk AS Kamyon Miisteri Merkezi Grup Sefi
Burcak Yetgin, Teknik Egitmen Ramazan Karaboduk, Mengerler Ticaret
Tiirk AS'den Kamyon Satis Danigmani A.Kubilay Aslantiirk ve Ali islimoglu
katildi.

Mertcan Turizm Nakliyat'a 6 Axor

Konya merkezli Mertcan Turizm Nakliyat Dis Tic. Ltd. Sti., 42 aragtan
olusan filosunu 6 Axor 1840 LS ¢ekici ile giiclendirdi. Mertcan Dis Ticaret
Genel Miidiirii Ceyhan Can, Isletme Sorumlusu Firat Can ile Kamyon
Miisteri Merkezi Grup Sefi Burcak Yetgin ve Teknik Egitmen Halil
Eryilmaz’in katildig1 teslimat téreninde Ceyhan Can, Axor’u tercih
etmelerinde, diisiik yakit tiiketiminin, yiiksek ikinci el degerinin ve yaygin
servis aginin etkili oldugunu soyledi.

f facebook.com/tasimadunyasi

Sonmez Nakliyat'a 15 Axor

Cizre, Sirnak merkezli S6zmez Nakliyat Ltd. Sti., tamami
Mercedes kamyonlardan olusan filosunu biiyiitmek i¢in yine
Mercedes'’i tercih etti, 15 Axor 1840 LS ¢ekici daha aldi. Térene,
Sénmez Nakliyat Firma Ortagi Basit Sénmez, Kamyon Miisteri
Merkezi Teknik Egitmeni Halil Eryilmaz katildi. Basit Sénmez,
Mercedes'’i tercih etmelerinde Axor cekicilerin diisiik yakit
tiiketimi ve yiiksek ikinci el degerinin oldukc¢a 6nemli rol
oynadigini, ayrica yaygin servis agl ile markaya duyulan giivenin
de etkili oldugunu dile getirdi.

Erol Kardesler Uluslararasi Tasimacilik’a 12 Actros

Aksaray merkezli Erol Kardesler Ltd. Sti., 85 araglik filosunu
giiclendirmek icin yine Mercedes'i tercih etti. Firmaya 12 Actros
1844LS E5 cekici torenle teslim edildi. Erol Kardesler Ltd. Sti sahibi
Rauf Erol, Miisteri Merkezi Grup Sefi Burcak Yetgin ve Teknik
Egitmen Halil Ery1lmaz’in katildig1 teslimat téreninde konusma
yapan Erol, Mercedes-Benz'i tercih etmelerinde araclarin yiiksek
ikinci el degerinin, yaygin servis aginin ve markaya duyulan
giivenin etkili oldugunu dile getirdi.

Anibal Uluslararasi Nakliyat'a 10 Axor

Kocaeli merkezli Anibal Nakliyat San. Tic. AS arag filosunu 10
Axor 1840 LS cekici ile biiyiittii. Teslimat térenine Anibal
Nakliyat'in sahipleri Murat Erdem, Sami Erdem, Erol Cirak ve
Yilmaz Oztiirk ile Kamyon Miisteri Merkezi Grup Sefi Burgak
Yetgin, Teknik Egitmen Ramazan Karaboduk katild.

Sigva Trans Uluslararasi Nakliyat'a 10 Actros

Mersin merkezli $1gva Trans Uluslararasi Nakliyat filosuna 10
Actros 1844 LS ¢ekici ekleyerek giiciinii arttirdi. Teslimat térenine
S1gva Lojistik Yonetim Kurulu Bagkani Burhan S$1@va, Yonetim
Kurulu Uyesi Mahsun Sigva, Kamyon Miisteri Merkezi Grup Sefi
Burcak Yetgin ve Teknik egitmen Halil Eryilmaz, Koluman
Otomotiv Kamyon Satig Miidiirii Ozgiir Ozdil, Kamyon Satig
Danigmani Tijen Ucar ve Alpan Goriir katild1.

Oz Asya Uluslararasi Nakliyat'a 10 Axor

Sirnak merkezli Oz Asya Uluslararasi Nakliyat, filosunu
giiclendirmek icin Mercedes-Benz'i tercih etti. 15 aractan olusan
filosuna 10 Axor
1840LS E5 cekici
ekleyen Oz Asya
Uluslararasi Nakliyat'a
yeni araclari
diizenlenen torenle
teslim edildi. Oz Asya
Nakliyat firma
sorumlusu Suat
Do6kmen, Kamyon
Miisteri Merkezi Grup
Sefi Burcgak Yetgin ve
Teknik Egitmen Halil
Eryilmaz’'in katildig1
toren sirasinda, arag
alimlarina devam edeceklerini dile getirirken, Mercedes’i tercih
etmelerinde Axor’larin diisiik yakit tiiketiminin, yaygin servis
aginin ve yiiksek ikinci el degerinin etkili oldugunu s6yledi.

m twitter.com/tasimadunyasi
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Model iilke olmak

on yillarda gosterdigi istikrarli bliylime sayesinde
STUrkiye, gelismis diinyanin hala icerisinden tam

olarak ¢cikamadigi makroekonomik darbogaz ile
kiyaslandiginda, etrafina given veren sakin bir liman
goruntisiint basartyla koruyabildi.

Diger taraftan Arap Bahari dolayisiyla Kuzey
Afrika'nin tamami ve kismen Ortadogu'da yasanmis olan
siyasi depremlerin artci soklari ise hala devam ediyor ve
yeni fay hatlarinin ortaya ¢ikmasi ihtimali, Bahar'in
hentiz ulasmadigi tlkelerde 6nemli bir stres nedeni
olabiliyor.

Hal boyle iken Orta Asya'da nisbeten sakin bir iklim
ve pozitif biytyen ekonomiler yani zenginlesen
topluluklar bulunuyor. Bu tilkelerdeki olumlu sartlar i¢
talebi de olumlu etkiliyor ve artan dis ticaret ile bolgenin
diinya pazarlari ile olan ulastirma baglarinin daha da
etkinlesmesine olan talep her yonden artiyor.

iste boyle bir ortamda Tiirkiye'nin, etrafindaki
ihtiyac duyan ulkelere kendi deneyimlerini, bilgi ve
birikimlerini aktarmasi 6nem arzetmektedir.

Boyle bir cabanin Tirkiye'ye en azindan iki konuda
olumlu geri dontsleri olacaktir. Birincisi, Tiirkiye'nin bu
tlkelerle olan her seviyedeki iliskileri daha da
gelisecektir. ikincisi, kendi deneyimlerinin etrafindaki
Ulkelere yayginlasmasi halinde Ttrkiye'nin kendi
uygulamalari ile ceperindeki tlkelerdeki uygulamalar
arasinda bir yeknesaklik temin edilebilecektir.

Ozellikle makro sistem planlarindaki uygulama ve
kontrol seviyesindeki bu uyumluluk, bolgemizde
ticaretin daha kolay, dolayisiyla daha hizl ve ucuza
akmasina yardimci olacaktir.

Ancak bu noktada karsimiza Turkiye'nin bir eksikligi
ctkmaktadir: biz baskalarindan 6grenmeye acik ve buna
alismis olan ancak baskalarina 6gretmeye hentiz alisik
olmayan bir toplumuz.

Bu sebeple ontimiize cikan bilgi paylasimi maksatli
imkan ve talepleri keyifle karsilayip baskalarina,
etrafimizdakilere 6viinge anlatmakla yetiniyor ve
maalesef bu bilgi ve deneyimlerimizi talep eden dost ve
komsu tlkelere nasil aktarabilecegimize dair ciddi bir
fikir egzersizi henliz yapmiyoruz.

Mesela seckin deneyimlerimize en iyi vakif olan
uzmanlarimiz yabanci dil bilmeyebiliyorlar. Yahut
s6zkonusu deneyimlerimize iliskin anlasilir ve takip
edilebilir materyal hazirligimiz ya hi¢ yok ya da son
derece yetersiz.

Daha da 6nemlisi Turkiye'nin deneyimlerinden
faydalanmak isteyen tlkelere yonelik olarak hikiimetin
sistematik ve bu tlkelerin yonetimleri veya ozel
sektorleri tarafindan da takip edilebilen 6zel bir kaynak
planlamasi da mevcut degil.

Ornegin Hollanda, bu konuda cok iyi bir érnektir.

Belirli hiikiimet otoriteleri tarafindan tahsis edilen
fonlardan faydalanan Hollanda'li danismanlik sirketleri,
talep eden tlkelerde bilgi transferi ve kapasite yaratma
faaliyetlerinde bulunurlar.

Bu mikemmel model sayesinde Hollanda, hem
kendi bilgi ve birikimlerini uygun buldugu lke ve
kurumlara aktarmakta hem de bunu uzmanlasmis kendi
danismanlik sirketlerine yaptirmak suretiyle lke
kaynaklarinin tekrar Hollanda icerisine donmesini
basarmaktadir.

Son yillarda bizde de TIKA'nin 6nemli isler yaptigini
uzaktan da olsa biliyor ve duyuyorum.

Ote yandan TEPAV, DEIK gibi kuruluslarimizin
degerli ve becerikli insan kaynaklarina sahip olduklarini
distntyorum.

Eger hikiimetimiz de mesela Hollanda modelini
inceleyerek kendi 6zgiin kaynak planlamasini yapacak
olur ise, onimuzdeki senelerde Tirkiye'nin ulastirma ve
lojistik sektortine yonelik bilgi ve birikimlerini
etrafindaki tilkelere daha etkin olarak iletmesi mimktin
olacaktir.

Lojistik koy projelerimiz, sinir kapisi
modernizasyonu ile ilgili basarilarimiz, ara¢ muayene
sisteminin 6zellestirilmesi, Ulastirma Bakanligimizin yol
kenari kontrolleri, metrobtis uygulamalarimiz ve daha
nice benzeri basarili calisma; yaratilacak olan makul
kaynaklar sayesinde, bu calismalari aktarabilecek
yabanci dil bilen uzmanlari tespit ederek ve onlara
yardimci olacak gerekli belge ve materyalleri
hazirlayarak ilgi ve ihtiya¢c duyan baska tlkelere kolayca
yayginlastirilabilecektir.

Bu basarildiginda hem ulusal aktorlerin motivasyonu
artacak ve dolayisiyla yeni basarilar tesvik edilecek hem
de Tirkiye'nin, etrafindaki tlkeler tarafindan 6rnek bir
tlke olarak kabul ve takdir edilmesi pekistirilecektir.

Hepinize saglikli ve giizel bir hafta dilerim. |

Hareket Lojistik, 14 ttirbini
tasidive montajinryapti

Kapidag'da yapilacak 14 riizgar santrali i¢in gerekli
tiim ekipmanlarin tasidi, montaja basladi.

Hareket, Aksa firmasi tarafindan Kapidag'da yaptirilan
14 adet 2,5 Mw’lik Vestas V90 riizgar enerji santrali
projesinin ekipmanlarin taginmasini tamamladi ve 300
tonluk daralan paletli Liebherr LR 1300 SXW ving ile
tiirbinlerin montajina devam ediyor.

Bandirma Limani’ndan Kapidag Yarimadasi ilhanlar
koytinde bulunan santiye sahasina yapilan tasimada
karayollarinin uzun ve genis yiiklerin tasinmasina uygun
olmamasi nedeniyle yiiklii treylerler Ro-Ro gemisiyle
tasindi. W

Hareket Lojistik, enerji tasimacilig alanindaki
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Global krize ragmen son 5
yilda 260 milyon Euro filo
yatirimi yapan U.N. Ro-Ro,
280 tir kapasitesi ile
Tiirkiye'nin en btiytik Ro-Ro
gemisi olan UN Istanbul’u
filosuna ekledi. Avrupa’ya
yonelik tir tasimalarinda
ytizde 60°lik artisa cevap
verebilecek kapasiteye sahip
olduklarini anlatan U.N. Ro-
Ro CEO’su Sedat
Guimtisoglu, “Turkiye'den
yapilan ihracatin en 6nemli
altyapisini olusturan
sirketimiz, 2023 dis ticaret
hedeflerine simdiden hazir”
dedi

o-Ro tagimaciligi

operatorlerinden U.N. Ro-Ro,

Tiirkiye’'nin 2023 hedefleri
dogrultusunda yatirimlarina devam
ediyor. Kiiresel ekonomik krize ve
diinya denizciligindeki gerilemeye
ragmen son bes yilda 260 milyon
Euro tutarinda yeni gemi yatirimi
yapan U.N. Ro-Ro, son olarak 280 tir
kapasitesiyle Tiirkiye'nin en biiyiik
Ro-Ro gemisi UN Istanbul’u filosuna
katt1.

UN istanbul’un inga edildigi
Hamburg Flensburger Tersanesi'nde
diizenlenen isimlendirme ve denize
indirme torenine U.N. Ro-Ro ve
yatirim fonu KKR'1n tist diizey

yoneticileri ile tagimacilik
sektoriiniin 6nde gelen temsilcileri

GEFCO Tirkiye'den
avantajh hizmet

tirkiye’den Rusya ile Azerbaycan, Beyaz
Rusya, Kazakistan, Kirgizistan, Moldova,

Ozbekistan, Rusya, Tacikistan ve
Ermenistan’in icinde yer aldig1 BDT tilkelerine
Persembe veya Cuma giinleri parsiyel, haftanin her
giinii ise komple cikislar gergeklestiriliyor.

Istanbul, Izmir, Ankara gibi sehirlerden
depodan depoya ortalama 8 giin transit siiresi ile
hizmet veren GEFCO Tiirkiye, ayrica giimriik ve
mali temsilcilik konularinda da danismanlik

hizmeti veriyor.

GEFCO Tiirkiye, Rusya ve BDT iilkelerinde de
GEFCO ofislerini kullanarak ayni hizmet kalitesini
karst iilkede de saghyor. GEFCO Tiirkiye Genel
Miidiirii Fulvio Villa, “Cok uluslu bir firma olmanin
getirdigi avantajlar1 da kullanarak miisterilerimize
tam hizmet veriyoruz. Rusya ve BDT {ilkelerinde is
iliskileri bulunan miisterilerimizi haberdar

katildi. U.N. Ro-Ro CEO’su Sedat
Glimiisoglu, “Diinyanin 2008
yilindan beri icinde bulundugu kriz
ve bagli olarak denizcilik ve
tasimacilik alaninda yasanan
gerilemeye ragmen U.N. Ro-Ro
olarak yatinmlarimiza devam
ederek gelecege yonelik hazirlik
yaptik. Tiirkiye'nin 2023 vizyonu dis
ticaret hedefleri dogrultusunda
yapilan filo yatirnmlarimizin
toplami, 2008 yilindan giintimiize
260 milyon Euro’ya ulast1” dedi.

Son bes yilda diinya
ekonomisindeki biiylimenin
gelismekte olan ekonomiler
tarafindan saglandigini belirten
Gilimiisoglu, bu donemde denizcilik
sektoriiniin de ciddi bir krize
girdigini anlatti. Glimiisoglu’nun
verdigi bilgilere gore bu donemde
Tirkiye’'nin dis ticareti ylizde 40
artarken Avrupa’ya yonelik
ticaretteki artis ylizde 14 oldu.
Avrupa’nin Tiirkiye’'nin dis
ticaretindeki payl ise ylizde 46’dan
ylizde 38’e geriledi. 2007 yilinda
Avrupa’ya olan tir tasimalarinin 244
bin civarinda oldugunu aktaran
Gilimiisoglu, tasima sayisindaki
artisin 2007 yihindan bugiine yillik
ylizde 1’in altinda kaldigim
vurguladi.

Aracg kapasitesi ylizde 61 artti

Bu dénemde U.N. Ro-Ro’nun
islettigi hat sayisini 5’e ¢ikarttiginin
altini ¢izen Giimisoglu, “2007
yilinda 9 gemiden olusan filomuz
daha da gengleserek 12 gemiye cikt1.
Ayn1 donemde arac tasima
kapasitemizi ylizde 61 artisla 200
binden 322 bine ¢ikarttik. Bugiin
itibariyla TIR tasimalarinda yiizde

2023'e hazir

Rakamlarla UN
Istanbul Gemisi:

e Uzunluk: 208 metre

e Linermetre: 4 bin 100 metre
(4,1 km)

¢ Arac¢ Kapasitesi: 280 TIR

e Yiiksiiz agirlik: 31 bin 500 ton
4 ana giivertede yiikleme alani
e Seyir siirati: 21 deniz mili

¢ En modern elektronik seyir
cihazlar

o Tiirk bayrakh ve Tiirk
miirettebath

60 artis1 tasiyabilecek 43,5
kilometrelik gemi kapasitemiz
mevcut” ifadelerini kullandu.

Pendik ve Ambarli’dan yapilan
Trieste seferlerine 2009 yilinda
Mersin'i eklediklerini kaydeden
Gimiisoglu, “2010’da Ambarh-
Toulon ve 2011 yilinda
Pendik-Kd6stence seferlerini ekledik.
2007 genelinde 506 gidis-doniis
sefer diizenlerken, acilan yeni hatlar
ve filomuzun yeni gemileriyle sefer
sayllarini yiizde 24 artirarak 626’ya
cikardik. Taginan arag sayist ise 5
yilda yiizde 12 artarak 179 binden
200 bine yiikseldi” dedi.

"Turkiye ile Avrupa arasinda
deniz otobani kurduk”

Bu rakamlarin U.N. Ro-Ro’yu
Tiirkiye’den yapilan ihracatin en
onemli altyapisini olusturan sirket
haline getirdigini vurgulayan
Glimiisoglu, soyle konustu: “2012
yil1, U.N. Ro-Ro’nun tiim veriler
bakimindan kriz 6ncesine dondiigii
bir yil oldu. Tiirkiye'nin en biiyiik
lojistik ve uluslararasi nakliye
firmalarina en kaliteli hizmeti sunan
Ro-Ro operatorii olarak, 12 modern
Ro-Ro gemimiz, Avrupa’ya
isletmekte oldugumuz 4 hat, sahibi
oldugumuz Pendik Limani ve 550
¢alisanimiz ve Tirkiye nin
gelecegine inanan Ortaklarimiz ile
kuruldugumuz giinden bugiine
Tiirkiye ile Avrupa arasindaki en
biiyiik deniz otobanini insa
etmekten gurur duyuyoruz.” B

sponsorlugunda
diizenlenen “Yilin Filo

Michelin,
giivenli filosunu sececek

easePlan ve Ekonomist
dergisi ana

2012’nin en

L

Yoneticisi Odiilleri 2012”, filo
kiralamanin sirketlere katkisini
anlatmay; enerji tasarrufu, is
organizasyonu ve giivenlik
konularina dikkat cekmeyi ve
bu konularda motivasyon
saglamayi amacliyor.

Yarisma i¢in bagvurular 17
Subat 2013 tarihine kadar
www.filoodulleri.com internet
sitesi tizerinden yapilacak.
Yilin Filo Yoneticisi 2012
odiilleri, 21 Mart’ta yapilacak

Sertan '
Akcag6z

11 - 17 $ubat 2013

em otomotiv sekt6rii hem de diger
H sanayi sektorlerinde biiylime

potansiyeli agisindan gelecek vaat
eden Giliney Afrika; Afrika kitasinin en giiglii
ekonomilerinden biri olarak kabul ediliyor.
GEFCO, Giliney Afrika subesinin 6ncelikleri
arasinda sanayi sektoriinde faaliyet
gosteren GEFCO miisterilerinin hava ve
denizyolu tasimaciligi ile gerceklestirilecek
ihracat ve ithalat akislarinin yiiriitiilmesi
yer aliyor.

GEFCO Giiney Afrika'nin hizmetleri
arasinda kapidan kaprya nakliye, giimriik ve
vergi miisavirligi, depolama yonetimi, kalite
kontrol ve dagitim da yer aliyor.

Francois Van Wyck’in yonetecegi bu
yeni subenin merkez ofisi Giiney Afrika
Cumhuriyeti'nin ekonomi bagkenti olarak
kabul edilen Johannesburg. Halen 17
calisani ile hizmet veren GEFCO Giiney
Afrika’da ¢alisan sayisinin 2013 yili
icerisinde 30’a ¢ikarilmasi planlaniyor.
GEFCO Giiney Afrika'nin su an i¢in
Johannesburg, Cape Town ve Durban’da {i¢
deposu bulunuyor. B

iIK hibrid konteynip
istifleyicisi Konecranes'ten

45 tonluk kaldirma kapasitesine sahip
SMV 4531 TB5 HLT, performans ve hizi
ile dikkat cekerken, yakit tiiketimi ve
emisyonunu da en az ylizde 30
azaltiyor.

tinyanin ilk hibrit konteynir

istifleyicisi SMV 4531 TB5 HLT;

hibrid/dizel gii¢ aktarma, elektrikli
hidrolik kaldirma sistemi ve iistiin
kapasitor temelli enerji depolama
ozellikleri sunuyor. Bu yenilikgi istifleme
araci (reach stacker), stirticiiniin
komutlarina gelistirilmis performansi ve
ivmesi ile yanit verirken yakat titketimi ve
emisyonunu da en az yiizde 30 oraninda
azaltiyor.

Yeni Konecranes hibrit konteynir
istifleyici, miisterilere maliyet ve cevre
yoniinden 6nemli faydalar sagliyor.
Konteynirlar tam doluyken ve normal bir
tasimada, diger dizel konteynir
istifleyicilere gore en az yiizde 30 oraninda
yakit tasarrufu saghyor. Bu basar1 aktarma
organlari, hidrolik kaldirma sistemi ve
enerji depolama sistemi boyunca tiim
enerji akislarinin elektrikli hale
getirilmesiyle saglaniyor. B

Cumhur
Aral

cumhuraral@gmail.com

Ne istiyoruz?

[ ]
nsan, ne istedigini hem kendine hem de bir
I baskasina agik¢ca tanimlamalidir. Kesin
olarak neye, nicin ve ne zaman ihtiyaci
oldugunu soylemek yeterli degildir. Onunla
ne Uretebilecegini de gostermek zorundadr.
Zekice istemezse istediklerini alamaz.

Yardim istenecek uygun kisiyi bulmak,
bizi yine neyin neye yaradigini 6grenme
konusuna geri goturir. Daha iyi bir is, iyi bir
iliski, iyi bir yatirrm programi gibi bazi seyler
icin istediklerimizi basaran kimseleri bulma
ve onlarin neleri dogru yaptigini
belirleyebilmek zorundayiz.

Sadece istemek yerine, istediginiz kimse
icin de bir fayda yaratabilmeli ve birilerinin
karsiliksiz bir seyler verecegini
beklememelidir. Bir talepte bulundugunuz
kisiye de nasil faydali olabilecegini de
hesaplamak gerekir.

Diyelim ki, isiniz ile ilgili iyi bir fikriniz
var. Bunu gercgeklestirebilmek icin paraya
ihtiyaciniz varsa, bu parayi elde etmenin bir
yolu, size hem yardim edecek hem de
yapilacak isten yararlanabilecek kisiyi
bulmaktir. Ona fikrinizin hem size, hem
kendisine nasil para kazandiracagini
gostermelisiniz.

Yaratilacak faydanin her zaman maddi
olmasi gerekmez. Yaratilan fayda bir his, bir
duyarlilik ya da bir riiya olabilir. Birine gidip,
yliz bin liraya ihtiyacim var derseniz;
muhtemelen, alacaginiz yanit “paraya kimin
ihtiyaci yok ki” olacaktir.

Ancak bu paraya, kisilerin yasaminda bir
farklilik yaratmak icin ihtiyaciniz oldugunu
soylerseniz, muhtemelen sizi dinleyene,
kendinize ve baskalarina nasil faydali
olabilecegini gosterdiginizde; Muhatabiniz
size yardim etmenin, kendine de ne gibi
yararlar saglayacagini diistinmeye baslar.

Basarisiz olmanin en emin yolu, kararsiz
olmaktir. Ne istediginizden emin degilseniz,
baskalari nasil emin olsun? Bu nedenle, bir
talepte bulunurken inanch olun. Viicut dili ve
kelimelerinizle inancinizi gostermelisiniz. Ne
istediginizden emin oldugunuzu
gosterebilirseniz, mutlaka basaracak, hem
kendiniz hem de istediginiz kimse icin bir
fayda yaratacaksiniz.

Bazi kisiler, bunlari en iyi sekilde
uygulamasina ragmen, yine de istediklerini
elde edemezler. Ctinkt onlar istediklerini
elde edinceye kadar miicadele
vermemislerdir. Zekice istemenin en énemli
adimi budur.

Bu, ayni kisiden isteyin, kesin olarak ayni
sekilde isteyin demek de degildir. Basarmanin
formili “ne elde ettiginizi bilinceye kadar,
sezgilerinizin keskinligini ve kisisel degisme
esnekligini gelistirmek zorundasiniz”dur.

Bu nedenle, istediginiz zaman;
istediginizi elde edinceye kadar, kendinizi
degistirme ve diizenleme zorunlulugu vardir.
Basarili kimselerin yasamlarini
incelediginizde, isteklerinde cok israrli
olduklarini, devamli denediklerini, devaml
degistirdiklerini ve er ya da gec ihtiyaclarini
giderecek kisiyi bulduklarini gorirstintiz.

ediyoruz” dedi. ®

Fulvio
Villa

gala gecesinde sahiplerini
bulacak.

‘Yilin Filo Yéneticisi’, ‘KOBI
Filo Yoneticisi’, ‘Yesil Filo’ ve
‘Glivenli Filo’ kategorilerinde yapilan yarismada Michelin, 2012
yilinin en giivenli filosunu sececek.

Michelin Pazarlama Direktorii Sertan Ak¢agoz, “Aracin
agirhigini tasimak, hareketi iletmek ve araci yonlendirmek.
Dolayisiyla lastigin gorevleri arasinda yol tutusu ve direksiyon
hakimiyeti saglamak cok 6nemli yer tutar. Michelin’in miimkiin
olan en iyi performans biitlinliigli sunmay1 amaclamasinin sebebi
de budur. Michelin kendisini tamamen siiriicii, yolcu ve yaya
giivenligini saglamaya adamistir. Yaptigimiz arastirmalar ve
katildigimiz projelerle bunu desteklemek, gelistirmek en 6nemli
amaglarimiz arasindadir” dedi. B
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Kardex Remstar, KOBi'lere kazandiriyor

ardex Remstar’'in
yeni ¢6ziimii Mega-
at RS 180, raf ba-

sina 180 kilogram
depolama kapasitesi ve
fiyat avantajiyla, optik, la-
boratuvar, saat, ilag, elek-
tronik ve benzeri alanlarda
faaliyet gosteren {iretici ve
depocu KOBI ve biiyiik is-
letmelere yiizde 80’e varan
depolama alani tasarrufu
saghyor.

Hafif tirtinlere uygun
yapistyla, piyasadaki mua-
dil tirtinlere gore ytizde 40
daha az enerji tiiketen ve

- L

bdylece enerji tasarrufu da

ozuim

saglayan bu yeni iiriin,
imalat i¢i yar1 mamiil hat
besleme operasyonlarinda
da tercih ediliyor.

Kardex Remstar Tiir-
kiye Satis Direktorii Emre
Yenal, bu sayede miisteri
yelpazesini genisletecekle-
rini, irtiniin icinde stan-
dart olarak sunulan yazilim
ile de KOBI'lerin envanter
yonetimlerini iyilestirerek,
depolamanin onlar i¢in
artik bir maliyet degil, satis
operasyonlarini destekle-
yecek bir arag haline getire-
ceklerini dile getirdi.

Yatirim tesvik ya da lea-
sing ile satin alinabilen
otomatik depolama iinite-
lerinin tiim kurulum,
bakim ve yazilim hizmetle-
rinin Kardex Ttrkiye tara-
findan sunuldugunu
belirten Yenal, Kardex Tiir-
kiye'nin genis tiriin, hizmet
ve servis ag1 sayesinde pa-
zarin ylizde 65’ini elinde
tuttugunu kaydetti. B

Devri” yontemiyle

Istanbul Salipazari
Liman Sahasi
Ozellestirme ihalesi
son teklifi 30 Nisan

9 Subat 2013 tarih ve 28554
sayili Resmi Gazete’de
Bagbakanlik Ozellestirme idaresi
Baskanlhg tarafindan tarafindan
yaymlanan ihale ilani Tiirkiye
Denizcilik isletmeleri A.S.’ne ait
Istanbul, Salipazari Liman Sahasi,
30 yil siireyle, “Isletme Hakkinin

Ihale i¢in belirlenen gecici teminat
bedeli 20 milyon dolar, ihale
dokiiman bedeli 20 bin TL oldu.
Pazarlik usulii ile gerceklestirilecek
ihale de son teklif verme tarihi 30
Nisan 2013. Thale Komisyonunca
gerekli goriildigii takdirde,
pazarlik goériismesine devam
edilen teklif sahiplerinin katilimi
ile ihale, acik artirma suretiyle
sonuclandirilabilir. B

T.C. Ulastirma Bakanlhg
Cagri Merkezi

Turkiye'nin her yerinden
444 24 07

Gords, 6neri, sorun, sikayet
talep, dilek, bilgi alanlarinda
7 glin 24 saat arayabilirsiniz.

Yangin ihbar: 110

Hizir Acil: 112

Polis: 155

Jandarma: 156

Yol Danisma: 0312-415 88 00
Karayollan Bilgi Hatti: 159
OGS-KGS Danisma: 444 11 17
Trafik Kaza Danisma Birimi
Tel: 0312 412 2592 - 412 25 94
Faks: 0312 299 55 17

ozellestirilecek.

Merkezleri

Formuiltin en zor kismi ise kesin olarak ne
istediginizi belirleyebilmektir. B

www.tasimadunyasi.com
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Mercedes-Benz Turk, 2012'de
936 kaptana egitim verdi

« Siiriiciler ve yolcular igin
konforun artinlmasi ve stresin
azaltlmasi,

« Trafik emniyetinin arttinimasi,
* Gevreye verilen zararin
azaltiimasi,

Yasam)) 11

Salim
Altunhan

salim.altunhan@tasimadunyasi.com

Egitimin amaci
ve hedefi

 Asinma maliyetinin
disdrilmesi,

« Siiriis ve tasima
performansinin arttinimasi,
* Yakit tiiketiminin
dustiriimesi.

Anlat, anlat
heyecanli oluyor!

Mercedes-Benz Tiirk, sehirlerarasi otoblis
kaptanlarina yonelik egitimlerini hiz
kesmeden stirdtirtiyor. 2012 yilinda 16
ayri firmanin 536 kaptanina emniyetli ve
ekonomik stirtis konularinda egitim

verildi ve sertifikalandirildi.

012 yilinda 16 ayr1 firmanin 536 kaptanina 22
2 is glinilinii kapsayan sekilde egitimler verildi.

Egitimlerde ayrica firmalarin yoneticileri ve
egitmenleri de hazir bulundu.

2013"ln ilk egitimi Bayrampasa
Mengerler Servisi'nde

Egitimler 2013 yilinda da hiz kesmeden
sitiriiyor. ilk egitim Bayrampasa Otogar1'ndaki
Mengerler servisinde verildi. 4 Subat Pazartesi
giinii baglayan 5 Subat Sali glinii tamamlanan iki
giinliik egitime 65 kaptan katildi. Egitimler
Mercedes-Benz Tiirk Biiylik Miisteri Danismani
yillarin tecriibesi ve sektoriin ¢ok sevdigi bir isim
olan Tamer Celkan’in yonetiminde, Mengerler
servisinin de katkisiyla gerceklestirildi.
Kaptanlara Egitim Uzman {lker Benay tarafindan
emniyetli ve ekonomik siiriis konularinda bilgiler
verildi.

Oncelikli soru gtivenlik

[lker Benay, bu egitimler sirasinda en ¢ok
kaptanlarin giivenlik konusunda sorular
yonelttigini belirterek, “Verilen egitimlerde
kaptanlarin en 6ncelikli konusu giivenlik oluyor.
Acil durumlarda ne yapmalar gerektigini
konusunda sorular yoneltiyorlar, onlara gereken
bilgileri veriyoruz” dedi.

Farkindaligin saglanmasi

Bu egitimlerin aliskanliklarin degisimine,
farkindaliklarin olusturulmasina ¢ok biiyiik
katkilar sagladigini belirten Benay, “Egitimlerde

en ¢ok kaptanlarin
dogru bildigini
sandig1 yanlis
bilgilerin
farkindalhigimi
saglamak lizerinde
durduk. Bu
egitimler sirasinda
bir kaptan ‘senin
yasin kadar
soforliigim var;
sizden mi 6grenecegim’ diye itiraz etti. Kendisine
artik eski aliskanliklarla arac kullanmanin
yanlishgini, teknolojik degisime uyum
saglamanin hem kendisine hem de firmasina
kazanimlar saglayacagini aktardim. Bu
anlattiklarimi bir kez denemesini ardindan beni
aramasini istedim. Yolda cebimden arayip, ‘Ben
soforliigli yeni 6grendim sayiyorum kendimi.

Aracimi daha keyif alarak kullaniyorum artik.
Liitfen bu tiir egitimleri daha da siklastirin’
dediginde cok mutlu oldum. Egitimler sonrasinda
bu tiir geri bildirimleri ¢ok sik aldim. Sadece
kaptanlar degil, firma yonetimi de egitim
sonrasinda yakit tiiketiminin daha diistiigtinii
gozlemliyor ve bizi ariyor, ‘sayenizde kazancimiz
arttr’ diyorlar” dedi.

Kaptan da, sektor de kazanch

Ilker Benay, yeni teknolojiye uyum saglayacak
sekilde arag¢ kullaniminin, motor 6mriinii
uzattigina, bakim masraflarini da diistirdiigline
dikkat cekerek, “Araclar, firmaya daha uzun siire
hizmet verebiliyor. Bakim maliyetleri diisiiyor ve
ikinci el satis1 daha degerli oluyor. Diisiik yakit
tiiketiminden sektoriin de, cevrenin de, tilke
ekonomisinin de kazanimlar1 ¢ok daha biiyiik
oluyor” diye konustu. m

Beykoz Lojistik
MYO-Turkcell

ishirligi

Beykoz Lojistik Meslek
Yiiksekokulu ile Turkcell
arasindaki isbirligi protokolti,
Miitevelli Heyet Baskani Ruhi
Engin Ozmen, Okul Miidiirii Prof.
Dr. Ahmet Ytiksel, Okul Muid(ir
Yardimcisi Prof. Dr. Okan Tuna,
Turkcell Kurumsal Coztimler
Direktorti Pelin Seker, Kurumsal
Mobil Coziimler Satis Mtiddirdi
Volkan Kadem, Kurumsal Mobil
Coziimler Satis Yoneticisi Ekrem
Ozcan ve 6grencilerin katiimiyla
imzalandi.

araflarin birbirlerine karsi olan
T sorumluluklarinin belirtildigi

protokoliin imza téreninde
Lojistik Program Baskani Yrd. Dog.
Dr. Kenan Din¢ mobil teknolojilerin
lojistikte; hem karar almada, hem de
operasyonlarda yaratacagi
hizlandirici ve deger artirici etkisine
dikkat cekti. Insan kaynag: yetistiren
kurumlarda bilinirligi artirma
ihtiyacini karsilamada okullara cok
is diisttiglinti ifade etti.

Turkcell Kurumsal Céziimler

Direktorii Pelin Seker, Beykoz
Lojistik Meslek Yiiksekokulunun
lojistik sektoriine cok 6nemli
katkilarinin oldugunu ve sektoriin
insan kaynagi ihtiyacina dikkat
¢ekerken teknolojinin hayatin her
alanina girdigi gibi lojistik
sektoriinde de farki yaratacagini
soyledi ve Mobil teknolojiler
Programi’nin kurulmus olmasinin
Onemine de degindi.

Beykoz Lojistik Meslek
Yiiksekokulu Miidiirii Prof. Dr.
Ahmet Yiiksel, okulun gelistirilecek
mobil teknolojinin sektorle ilgili
goriis ve onerilerde bulunacagini ve
gerektiginde akademik destek
verecegini, Turkcell’in de bu
coztimlerle ilgili 6grencilerin
bilgilendirilmesini ve donatilmasini
saglayacaginm acikladi. Yiiksel,
imzalanan protokolle Turkcell’in
ogrencilerin uzmanligina yonelik
katkilari, onlarin sektérdeki fark
edilirligini daha da artiracaktir
diyerek, isbirliginin basarili olmasi
temennisinde bulundu.

Beykoz Lojistik Meslek
Yiiksekokulu Miitevelli Heyet
Bagkani Ruhi Engin Ozmen,

Turkecell ile yapilan protokoliin
o6nemli oldugunu, akademik
camianin birinci gérevinin yeni
tirtinler tasarlamak, yeni tirtinler
uretmekken, tiniversitelerin ve
meslek yiiksekokullarinin gérevinin
de o iiretilen {iriinleri tamir edecek,
isleyecek, yonlendirecek, elemanlar
yetistirmek oldugunu sdyledi. Bu
baglamda gorevlerinin Turkcell'in
teknolojik yatirnmlarindan kaynakli
araglarin tamiri, servisi, bakimi,
gelistirilmesi, sektor icerisinde
kullanilmasi i¢in verilecek egitimler
oldugunu séylerken, "Yaparak
Ogreniyorum” projesini hayata
gecirdiklerini, ciddi yatinmlar
yaparak laboratuvarlagsmaya
basladiklarini dile getirdi. Ozmen
“artik hem deneyerek, hem gorerek
cocuklarimiza 6gretecegiz” dedi. m

Beykoz Lojistik Meslek Yiiksekokulu
Miitevelli Heyet Bagkani Ruhi Engin
Ozmen, Turkcell Kurumsal Coziimler
Direktorii Pelin Seker’e plaket sundu.

. H . | g—
Beykoz Lojistik Meslek Ytiksekokulti ile Turkcell arasindaki isbirligi protokolinuin™
imza torenine ogrenciler de yer aldi.

erkeste bir seving, bir heyecan... Neymis,

H taban fiyat aciklanmis. Taban fiyat olsa ne
olacak, olmasa ne olacak? Kafalar

degismedikten sonra eski tas, eski hamam.

Taban fiyatin gerekliligi, faydalari, sektore
kazandirdiklar ve kazandiracaklari iyice
anlasilmadikca, soylemisti dersiniz, yine diistik
fiyath bilet kesilecek, yine kararlar delinecek,
kurallar hice sayilacak.

TOF ile TOFED'in bir arada, ayni sdylemle
Bakanliga ve Hiikiimete gitmeleri, olumlu,
olumlu oldugu kadar da sevindirici, gelecege
umut kazandiran bir durum. Oyleyse bu
birliktelik stirmeli, hatta daha da ileri gidip tek
cati altinda bulusmalari saglanmali.

Peki, birliktelik saglanirsa ne olur? Ohooo, o
kadar cok sey olur ki! Mesela, turizmin
konaklama ve yeme icme ayaginda KDV yiizde
8. Ama turisti oraya gotiirecek, oradan da
tlkemizin tarihi ve dogal gtizelliklerini
gezdirecek ulagim ayaginda KDV hala ytizde 18
diizeyinde. Gidemediginiz yerde ne
konaklayabilirsiniz ne de yemek yiyebilirsiniz.
Bu, ayni zamanda turizmi baltalamaktir. Bunu
bilir, bunu soylerim.

Bilinen bir 6ykudir; Dervisin biri gezerken
ayaksiz bir tilki gortir, hayrete diser, "Nasil yasar
bu hayvan, ne yer ne icer?" diyerek, Allah'in
|Gtfuna hayran olur. Derken bir aslan ¢ikagelir,
agzinda cakal tastyordur. Gorkemli hayvan
avinin bir kismini yer, doyunca kalanini birakip
gider. Tilki artiga dogru surtinerek yaklasir ve
afiyetle yiyip karnini doyurur. Tilkinin
yiyeceginin ayagina geldigini goren Dervis,
kendi kendine: "Bir tilkinin rizkini ayagina
gonderen Allah, benimkini neden
gondermesin?" diyerek, calismasina gerek
olmadigini, bir kbseye cekilip oturabilecegini
dastindr. "Rizkim Allah'in gériinmeyen
hazinesinden gelir, gayret etmem gerekmiyor"
diyerek beklemeye baslar. Bekler, bekler... Ne
gelen olur ne de giden... Dervis zayiflar, bir deri
bir kemik kalir. Gli¢stiz ve bitkin bir haldeyken,
bulundugu mescidin mihrabindan bir ses duyar:
"Ey tembel adam! Kendini ayaksiz bir tilkiye
benzeterek neden miskin miskin oturuyorsun?
Kalk! Yirtici aslan ol. Bagkasinin artigina goz
dikmeyi birak. Sana yakisan artik yemek degil,
artik birakmaktir.”

Kissadan hisse: Salim Altunhan der ki: Biz
haklarimiz icin miicadele etmezsek ne KDV
indirimi olur ne en pahali akaryakit ucuzlar ne
de ucaga, gemiye verilen imtiyazli mazot
otobuscuye indirimli satilir. Otobusci de aslan
gibi olmali kollari sivayip calisip rizkini
ctkarmali. Hem kendisi hem de cevresindekiler
hayata tutunmali. |

Aras Kargo, yilda
800 bin ton tasiyor

tirkiye
genelinde
9000’i askin

calisaniyla
hizmet veren
Aras Kargo, 2009
yilindan bu yana
danigsmanlik
firmas1 Hay
Group ile igbirligi
yapiyor.
Ucretlendirme
sisteminin
metodolojisini
yeniden
bicimlendiren
Aras Kargo, calisan memnuniyeti anketinde her
yil artan puanlariyla farkini sergiliyor. Aras
Kargo, bu basarisini gectigimiz giinlerde Ucret
ve Odiil Yonetimi Zirvesi'nde sektor
profesyonelleri ile paylast1.

Aras Kargo Insan Kaynaklarindan Sorumlu
Genel Miidiir Yardimecis1 Giilgin Poyraz, zirvede
mavi yakali calisanlarin agirlikli oldugu bir
sektorde faaliyet gosterdiklerini belirterek
gelistirdikleri ticret politikalarini aktardi. Aras
Kargo olarak gonderileri adreslerine ulastirmak
icin yaptiklari yol ile her giin diinyanin cevresini
7 kez dolastiklarini, yilda 800 bin ton kargo
tasidiklarini séyleyen Giil¢in Poyraz,
“Sektortimiizde ¢alisma kosullarinin agirhigini
g6z oniinde bulundurarak, ¢alisan
memnuniyetini arttirmak i¢in biiyiik yatirimlar
yaptik. Oncelikle is aileleri ve fonksiyonel
calisma gruplar olusturduk. Calisanlarimizin da
katkilartyla Ucret Yonetimi Sistemi’ni hayata

ecirdik. Ardindan 6nemli bir asama olan
lletisim Platformu kuruldu. Bu cercevede 45
giin boyunca Aras Kargo'nun 20 ildeki Bolge
Miidiirliikleri ve Transfer Merkezi
Miidirlikleri'ni dolasarak amacimizi aktardik.
Takiben aktif haberlesme kanallarini actik ve her
calisanin ihtiyac duydugu bilgiyi alabilmek i¢in
erisim saglayabilecegi bir platform yarattik.
Boylelikle calisanlarimiza ilk ve en yetkili
kanaldan bilgi aktarimi i¢in ortam sagladik.
2010’dan itibaren biitiin ¢calisanlarimizin giiven
duydugu, seffaf, somut verilerle beslenen bir
sisteme sahibiz. Bu sistemin basarisi, her yil
yaptigimiz Calisan Memnuniyeti Anketi'nde
gozler dniine seriliyor. Calisan memnuniyeti
oranlar1 her y1l 10’ar puan ytikseliyor. 9000
calisanli bir yapida 3 yilda 30 puan yiikselis cok
onemli” dedi.

Aras Kargo olarak 2012 yilinda yapilan
Calisan Memnuniyeti anketinde ylizde 80’e
varan memnuniyet oranini yakaladiklarini, 2013
yilindaki Calisan Memnuniyeti Anketin de ise
minimum 5 puan yiikselme hedeflediklerini
aktaran Poyraz, bunun i¢in ¢alisanlarin is-sosyal
hayat dengesini {ist seviyeye cikaracak
calismalara ve kariyer gelisim programlarina
agirlik vereceklerini belirtti. l

Glilgin
-3 Poyraz
-
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Mercedes yila hizli baglad

Mercedes-Benz Tiirk
Ocak ayinda 42 otobilis
satisi yapti.

ercedes-Benz
Tiirk’tin 42 adetlik
satisini 11 Travego

15, 25 Tourismo 15, 6
Tourismo 16 olusturdu.
Subat ayinda biiyiik otobiis
pazarinda hareketliligin
devam edecegi goriiniiyor.

7 Tourismo, 2 Travego

Liiks Aksel Seyahat
filosuna Mercedes-Benz
Tiirk bayileri Merkon ve
Gelecek Otomotiv’den
teslim aldig1 3 Tourismo
araci filosuna katt.

Merkon'un Liiks Aksel
Seyahat'e 1 Tourismo 15
satis1 yapti. Aracin teslim
toreninde Nevzat Cetin,
Hiiseyin Zeybek, Ozkan
Oztiirk ve Omer Cakir hazir
bulundu.

Liiks Aksel Seyahat’e
bir teslimat daha
gerceklestiren Merkon
aract firmanin 3. kusak
torunlar1 Ethem ve Raif
Bakarci tarafindan teslim

Turek Turizm

etti. Teslimata Istanbul
isletmecisi Muhammet Ali
Aydin ve Zafer Eberlikose
de katild1.

Bir teslimatta Gelecek
Otomotiv’'in Erzurum
bayisi tarafindan yapildi. 1
Tourismo’yu Liiks Aksel
Seyahat’ten Bekir Akinci,
Vehbi Ozlem ve Ahmet
Kalayci teslim aldu.

Has Otomotiv, Has
Turizm'e 2 Travego 15
teslimati gerceklestirdi.
Araclar1 Vahid Diizgiin ve
Siddik Sevil teslim aldi.

Turek Turizm’e
2 Tourismo

Turizm tasimacilig
alaninda hizmet veren
Turek Turizm filosuna 2
Tourismo 15 RHD daha
ekledi. Has Otomotiv’in
Hadimkdoy lokasyonunda
diizenlenen teslimatina
katilan Turek Turizm
Yonetim Kurulu Uyesi
Duhan Opgin, yenilige
yatirim yapmaktan mutlu
olduklarinm séyledi. Teslim
toreninde Turek Turizm
arag kaptanlar1 Semih
Eraydin, Yasar Basa, Has
Otomotiv Otobiis Satis
Miidiirii Soner Balaban ve
Satig Danismani fhsan
Naci Yanik hazir bulundu. m

(R
Mercedes-Benz
[letisim Hatt1

4446244

Her marka otobis ve midibus, BusStore'da!

2. El otobiis piyasasinin lideri BusStore'da her marka 2. El otobus ve midibusleri
duslediginiz hizmetlerle bir arada bulabilirsiniz. Ustelik, adedinden bagimsiz olarak,
satmis oldugunuz aracin bedelini aninda ve nakit olarak alirsiniz.

USSTOREE=

cedes-Benz'den 2. El Otobiisler ve Midibiisler

genisleme projesini hizla ilerleyen genisleme

projelerinin bir pargasi olarak Italya, Ispanya ve
Romanya’da kurmus oldugu nakliye dagitim aglarinin
yani sira 2013’tin ikinci ceyreginde Fransa ve Polonya ile
Avrupa pazarina hizla yayilacak. Pall-Ex, kismi
yiiklemelerde bir marka ve bir sistem altinda rakipsiz
dagitim saghyor. Pall-Ex genisleme projesinden sorumlu
Proje Direktorii Anand Assi, “Projemiz ve su ana kadarki
girisimlerimiz basari ile ilerliyor ve Tiirkiye’de,
Romanya’daki tecriibemizde oldugu gibi dogru bir

Pall-Ex, daha once Ingiltere’de hayata gegirdigi

Onlintzdeki yol nereye

gidiyor:

agi olmak uluslararasi olarak basarisi
Is olan Pan-Avrupa nakliye dagitim

1 sinif dagitim ¢oziimleri

Amacimiz basarimizi Avrupa'daki ortaklarimiz ile paylasarak
Tam Avrupa’da ulusal dagitim aglarini kurarak paletli nakliyede
rakipsiz servis sunmaktir.

Genisleme projemizdeki su anki adimimiz bilgi, uzmanlik ve
tecriibemizi paylagmak suretiyle bizimle birlikte Turkiye'de
dagitim agini kurmak tzere (lke icerisinde 6nde gelen nakliye

. - :
ve dagitim firmalarini belirlemektir. Vizyonumuz ” lider Pan-Avrupa

all-Ex Turkiye, ulusal ana ortak ariyon

Pall-Ex, paletli nakliye dagitim agini birlikte kurmak tizere ulusal ana
ortak arayisini bir kampanya ile baslatti.

ortaklik ile cok yiiksek biiylime orani
bekliyoruz” dedi.

Tiirkiye 6nemli bir transit merkez

“Oncelikli amacimiz Avrupa’daki ilk Pan-
Avrupa paletli nakliye dagitim agi olmanin da
Otesine gecmektir” diyen Assi, “Tiirkiye tekstil
ve maden gibi ulusal ve ayn1 zamanda Pan-
Avrupa 6lceginde dagitim gerektiren yerli
tirtinlere sahip olmanin yaninda degeri giderek
artan onemli bir transit glizergahidir.
Tiirkiye'nin bu konumu Avrupa’nin 6tesine
acilma hedefimizde anahtar rol oynamaktadir”
seklinde konustu.

Yeni bir konsept

Yeni bir konsepti halihazirdaki lojistik
sektoriine tanitacak, operasyonel faaliyetlerin
yonetiminden sorumlu olacak; dogru vizyon ve
bakis acisina sahip bir ortak aradiklarini ifade
eden Pall-Ex yonetimi, tiretici-ithalatci-dagitici
ticgenindeki maliyetleri 6nemli seviyede
disiirdiiklerini acikladi.

Pall-Ex’'in ‘Hub and Spoke’ prensibiyle
calistigini, dagitim agina tiye nakliyecilerin
bulundugu sehirden topladig1 emtialari
dagitim merkezine (hub) getirdigini; o
boélgeden sorumlu iiye nakliyecinin aracina
yliklenen emtialarin dagitimlarinin da
boylelikle yapilmis oluyor. Miisteriler tek bir
paletten kismi yiiklemelere kadar tiim
emtialarini génderebiliyor ve farkli bolgelere
giden mallarin ayni tirla dagitim merkezine
gelip ayristirilarak buradan ayni boélgeye giden
diger mallarla birlikte yine bir araca yiiklenerek
gonderilmesi sebebiyle nakliye giderlerinde
ciddi bir azalma oluyor.

Diistik maliyetli istikrarli dagitim

Pall-Ex, ekonomilerin zor bir donemden
gectigi ginlimiizde tedarik zincirindeki
maliyetleri diisiirmek suretiyle var olan lojistik
operasyonlarina énemli bir alternatif sunmay1
umuyor.

\

nakliye dagitim agi olmaktir”

PALLEZX
TURKIYE

I-Ex’ in size saglayacagi parlak gelecek icin daha fazla bilgi almak lizere www.pallex.com’ u ziyaret edebilir veya
europeanexpansion@pallex.com’a email gonderebilirsiniz.

Avrupa'daki hizli agiimimiz ile su anda Pall-Ex ingiltere,
Ispanya, italya ve Romanya‘da dagitim aglarini kurmus olup
2013'Un ikinci ceyreginde ise Fransa ve Polonya'daki dagitim
aglarnni kurarak devam edecektir.

Romanya’da baslatilan istikrarl, diisiik
maliyetli ve bir giinde dagitim gibi bir hizmet
biiyiik ilgi gérdii. Geleneksel dagitim
yontemlerine karsin kabul edilen bu yeni
sistem Almanya, Iskandinavya ve 6tesinde de
ortak arayisina basladi. Pall-Ex, Tiirkiye
pazarinda yapmis oldugu arastirmalar
sonucunda, yeni sistemin bircok sektor
tarafindan ilgi gérecegine inaniyor.

Pall-Ex’in Tiirkiye'ye yonelik planlar1 ve
Pall-Ex’'in dagitim aglar1 hakkinda daha fazla
bilgi www.pallex.com adresinde bulunabilir. m

Pall-Ex’in ulusal ana ortagi olmak gergek avantajlar sunar;
bunlar arasinda sektor lideri IT sistemimiz, gli¢li markamiz,
grub satinalma olanaklari, arag kapasite kullaniminda artis ve
surrekli profesyonel is destegi yer almakta olup bu avantajlar
genel gelir ve karliliginizda 6nemli artislari garanti eder.
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