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UATOD Baskani1 Mehmet Erdogan da katildi. Toplu tasimaciligin kurum-

sallasmasi temal toplantida Sektor Meclisi Baskani Mustafa Yildirim ve
Mehmet Erdogan, Kayseri Biiyiiksehir Belediye Baskani Mustafa Celik ve UITP
Genel Sekreteri Alain Flausch ile de bir araya geldiler. B 12’de

UITP Konferansina, TOBB Sektor Meclisi Baskan1 Mustafa Yildirim,

editor@tasimadunyasi.com

unyasi
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Bayileriyle birlikte...

90. yilin kutiu olsun
Menrcedes-Benz Turk
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Siiliin: “Hig¢bir basar tesadiif degildir. Mercedes-Benz

Tiirk’tin yarim asirlik basari hikayesinin arkasinda tiim
degerli calisanlarimiz, dostlarimiz ve bu biiyiik ailenin bir parcasi
olan bayilerimizin emegi var. 50 yillik yolculugumuzda bize inanan,
kusursuz tirtin ve hizmet sunma konusundaki cabamiza ortak olan
bayilerimize bagliliklar ve destekleri icin tesekkiir ediyorum.” ll 7’de

Mercedes—Benz Tiirk Direktorler Kurulu Baskam Siier

Yonetmelikte yolcu tagimaciigina iligkin onemli deggiklikler gerekiyor

BELGE ALIMI
KOLAYLASSIN

® Tasimacilikta @ Rekabeti ® Tasitlardan ® Asgari @ Biiyiliksehir
onemli olan, isi azaltmak etkin yeterliligi gercekleri
gereklerine amacina yonelik faydalanma saglayan bireysel dikkate alinmali,
gore olarak yeterlilik saglayici yonde, tasit sahiplerinin sehirlerarasi
yapabilecek otesi her tirli ~ belgelerin kendi adlarina tasima anlayisi
yeterlilikteki zorlastirma kapsaminin tasima yerini

kisilere belge yanlis ve genigletilmesi yapabilmesi illerarasina
verilmesidir. haksizdar. gerekir. distnilmelidir. birakmalidir.

arayolu Tasima Karayolu Tasima
[‘ Yonetmeliginde yeni degisikliklerin
lacag bilgisi paylasilmis bulunuyor.

Gazetemizde gecen hafta, buna iliskin
esaslar tizerinde durduk. Bunlar paralelinde
yolcu tasimaciliginin talepleri ve
giindemdeki hususlar tizerinde durulmasi
gerekiyor.

v/ Belge almanin zorlastiriimasi

Bazilarinca 6nerilen bu husus icin gerekli
6zmal koltuk kapasitesinin arttirilmasi,
isletme sermayesinin arttirilmasi ve belge
ticretinin arttirllmasi gibi secenekler
sunuluyor. Bunun eski belgelere
uygulanmasiyla dogacak itirazlar1 onlemek
icin sadece yeni belge alacaklara
uygulanmasi isteniyor. Bu talepler haksiz
olup aranacak sartlar belirlemede 6nemli
olan yeterliliktir.

v Yeterlilige gore belge dlizeni

Yeterlilik nedeniyle B1’lerin D1’i, B2’lerin
D2’yi kapsamasi kabul edilip Yonetmelik
degistirilmisti. Peki, koltuk adedi ve sermaye
dahil, B2'nin {istiinde olan B1’ler neden B2’yi
yapamasin? Ayni sekilde yeterliligi D2'den
fazla olan D1 neden D2 tasimaciligin
yapamasin. Bu kabul edildiginde biri yurtici
ve digy, tarifeli ve tarifesiz her tasimay1 yapan
B belgesi, digeri de yurtici tarifeli ve tarifesiz
D belgesi olacaktir. Tabii, bu anlayisla F1'ler
de F2’ye doniisebilir ki, genel ad1 F olur.

v Bireysele belge...
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Sprinter alimi1
gerceklestirdi. Bu
yatirimla 6zmal
arac sayisini
400’e cikaran
sirket, 2017 yil1

Tasimacilik i¢in asgari gereklilik nedir?
Sadece bir tasitla tasimacilik yapilabilir mi?
Bir tasitin yetmeyecegini diisiinenler,
tasimacinin iki tane de s6zlesmeli tasit

kaydedebilecegini diislinsiinler. Pek cok icerisinde yeni
bireysel otobiiscii belirli bedeller 6deyerek yatinnmlar da
B2-D2 belgelerine kaydini yaptirip isini yapmayl
bagimsiz olarak ylirtitmiiyor mu? Bunlarin planliyor.

beklentisi kendilerinin belge alabilmesi degil Araglarin satigini

Anadolu Isuzu Satis Direktoru
Fatih Tamay: Krizler kistas olmamali
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2 transit gegcis “Tiirkiye'de Demokrasi var ve

Tityliio§lu Grup'tan 35 Mercedes Arocs yatirimi
Standartiar Otokar Atlas belirleyecek

Illa§t||'mada Kadin Liderler Zirvesi
Otokar T

Basak
Demiryumruk
Dikici

AR n-
“Sektorde Kadinin Yeri”

aptanlar Kuliibii'niin organize ettigi, sektoriin kanaat
mi? Mercedes-Benz liderlerini bir araya getirdigi Ulastirma Platformu
Tiirk bayii Giilsoy anel ve Odiil Torenine sektoriin lider kadinlar:

“ Otomotiv yapti. damgasimi vurdu. 9'da

Dr. Zeki Prof. Dr. Mustafa Mevliit Akif = Salim Cumhur Ekrem

Donmez Mustafa Yildirim Ilgin Nuray & Altunhan Aral Ozcan

Ilicalh {9
Tarifeli mi, grup tagimas: | Ulagtirma Otobils isletmeciliginde |y, o0 o1 taslag Yapmak mu, Yonetmek | Otobiis¢liyii savunun, | Pehlivan Sektor Teknoloji Bilgi
mi? Politikalarinin Geligme Kayseri devrimi mi? betonu degil! Seviyesinin Artirimi
Egilimleri -5-
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Tiirkiye'de ve Geligmis Ulkelerde
Ulagtirma Politikalarinin Egilimleri -9-

renlerin ve
altyapinin
performansinin

Olctlmesi icin;
Haziran 2005'ten beri
ylksek hiz siirtis
testleri yurdtilmekte
olup bircogu ticari
hizmetlerin yik
kosullarini saglayacak
sekilde
yiklenmektedir.
Yiiksek hiz testleri ilk
olarak Tohoku
Shinkansen’in Sendai-
Kitakami kesitinde
yuritilmis olup

PROF. DR.
MUSTAFA ILICALI

mustafa.ilicali@tasimadunyasi.com
mustafa.ilicali@ibb.gov.tr

ve azami 2
derecelik egimle
egilmeli bir yapiya
sahiptirler. 6 aracli
Fastech 360Z, Tip
E955" e gore
tasarlanmis olup
daha kuictk bir
govde profiline
sahip oldugundan
Mini-Shinkansen
de
isletilebilmektedir.
Uglardaki iki boji
cekim glictine
sahip degildir
ancak diger bitin

Morioka’dan Akita’ya

Akita Mini-Shinkansen hattinda
Fastech 3607 testine ilave olarak
Fastech trenleri Morioka-
Hachinohe arasinda test edilmistir.
Testler; stirtis performansinin
degerlendirilmesi, cevresel etki
degerlendirmesi, gecis testi, kuplaj
denemeleri ve stris dayanikhligini
icermektedir.

2 Fastech 360 treni prototip
olarak gelistirilmis olup amac,
ylksek hizlarda ortaya ¢ikan
durumlar icin bir tanim getirmek ve
gelecegin konforlu yolculugu
onerisini gelistirmek icin 360
km/saat hizli trenler tasarlamaktir.
Fastech 3605’ in 8 araci Tip E954’
te resmi olarak tasarlanmistir. Bu
tasarim; her ucta birer tane ve
ortada da 6 tane motorlu aractan
olusan bir yiik vagonuna sahiptir.
Etkinliklerinin karsilastiriimasi icin
iki farkli burun tipi test edilmistir.
ilave 6zellikler panolari da
icermekte olup bu elemanlar,
deprem ya da toprak kaymasi gibi
acil frenleme durumlarinda
dayanim kontroli icin ilave
aerodinamik cekim icin aracin st
kismina yerlegtirilebilirler.

Ug farkli cekis paketi test
edilmis olup her bir sistem bir
motor araci ¢iftiyle baglanmistir.
Kurblardaki strts kalitesini
arttirmak icin araclar hava yaylari

bojiler cekicidir.
Ekipmanin diger 6nemli elemanlari;
Fastech 360Steki ile aynidir.

Optimizasyon...

Shinkansen gtizergahlarindaki
stabiliteyi saglamak icin Fastech
360Z'nin dingil araligi Fastech
360S’de oldugu gibi 2500 mm’dir.
Bu; halen Mini-Shinkansen
glizergahlarinda isletilmekte olan
Komachi trenlerinin E3 serilerindeki
2250 mm'lik dingil aralig; ile
karsilastirlmaktadir. Donusttrilmas
kesitlerdeki kiictik capl kurblarda
olusan yanal kuvvetleri distirmek
icin Fastech 3607, ayarlanabilir
yalpalama kuvvetlerinde yalpalama
sondurtculeriyle donatilmistir.
Yiksek kurb performansi ayni
zamanda Fastech 360Z’de dingil
kutulari ve hava yaylarinin boyuna
mesnet rijitliklerinin optimizasyonu
ile saglanmaktadir.

Hat kesimi gurdltistintin biytik
bir bolimu icin mevcut toplama
hesaplari; Shinkansen trenlerine
gore genellestirilmistir. JR East; diger
tiplerdeki tren bagina iki pantograf
yerine her bir trene bir pantografla
mevcut bir toplama sistemi
gelistirmistir. Ayni zamanda yeni
bircok bolimlii temas cubuklu
dustk guralta pantografi
gelistirilmistir. Her bir boltim bir yay
(p41) tarafindan desteklenmekte ve

pantograf basi genisligi boyunca
temas kablolarinda dikey
yalpalamalardan dolayi genlesip
buiztilmektedir. Bunun; yiiksek
hizlarda basarili, istikrarli bir
baglanti oldugu ispatlanmustir.
Fastech 360 trenlerindeki cekme
ekipmani, yiiksek gticlii, diizenli ve
agirlikta hafif elemanlarin farkh
cekme motorlari ve sogutucularla
kombinasyonunu kullanmaktadir.
Her li¢ asamali emme motorlar ve
daimi miknatisli eg zamanl
motorlar test edilmistir. Simdiye
kadar test edilen buttin sistemler;
performans standartlarini
gerektirmis ve halihazirda
mukavemetleri, hizmet
edebilirlikleri ve maliyetleri
degerlendirilmektedir.

Ozel ekipmanlar...

Fastech 360 trenleri; kapsaml
butiinlesik bilgi kontrol ag
ozelligine sahiptir. Bu sayede;
yiiksek hiz araliklarindaki
baglayiciliklart en Gst seviyeye
cikartilabilmektedir. Tekerleklerin
¢ikma yada kayma durumuna
karsilik her bir dingile optimum
dondirme momenti ve frenleme
glict uygulanmaktadir.

Yiksek hiz kaynakli olarak
bojilerdeki ve boji elemanlarindaki
yik artisi ile basa ¢cikmak icin, JR
East 1993 yilinda 425 km/saat hizi
yakalamis STAR21 test trenlerinden
saglanan boji sasesi ve dingil
dizisini tasarlamistir. Ayni zamanda;
daha yuiksek kuvvetleri karsilamak
icin yeni tip bir fren vitesi, yeni bir
dingil mil yatagl ve sanziman tipini
iceren ozel ekipmanlar
gelistirilmistir. Bu cift sarmalli vites
kutusu; donem momenti boyunca
hicbir eksenel kuvvet tiretmemekte
olup konvansiyonel bir sarmal vitesi
yerine cekme kuvveti ve guriltiyd
dastrmek icin kullanilmaktadir.

Giivenilirlik...

Fastech 360 trenlerinin
yapimindan 6nce dahi, boji

ekipmaninin gtivenliginin
yeterliliginin sinanmasi i¢in 600 bin
km’lik tagima ile dayaniklilik testi
gerceklestirilmistir. Ayni zamanda
yiksek hizlarda isletimde bojilerin
ve ilgili elemanlarinin durumunun
kontrol edilmesi icin bir performans
gozleme sistemi gelistirilmistir. Bu;
sanzimandaki uygun olmayan
kosullar gibi dingil cekimlerindeki
titresim ve 1s1 degisimlerindeki
anormallikleri saptamak icin uygun
bir yontemdir.

Mayis 2009’da hizmet
edebilirlik ve dayanimin kontrol
edilmesi icin gerceklestirilen test
programinin bir pargasi olarak,
bojiler ticari hizmetlerde toplamda
yaklasik 600 bin km’lik bir tagima
gerceklestirmistir.

400 km/saat’e varan bircok test
stiriisti sayesinde, bu hiz
araliklarinda herhangi bir gtivenlik
endisesi olmadigi teyit edilmek
durumunda kalmistir. Dingil
yukleri, yatay kuvvetler ve
derayman etkisinin hepsi belirli bir
izin verilebilir ve tolore edilebilir
aralikta kalmaktadir.

Hayata gecirildi...

Baslangicta; JR East yapisal bir
ihtiyac olarak depreme meyilli bir
bolgedeki guivenlik operasyonlarina
agirhk vermistir. 2004 yilinda
Niigata Chuetsu depreminde Joetsu
Shinkansen’ in deraymanina
karsilik, trenlerin daha hizli
durdurulmasi, acil fren sisteminin
daha hizl devreye girmesi ve giic
cekiminin kesilmesi icin gecen
zamanin dustrilmesi icin adimlar
atilmigtir. Ayni zamanda; trenin
raydan ¢ikmasini 6nlemek icin her
bir bojiye yerlestirilen bir L profilli
kilavuz gelistirilmistir. Bu
ozelliklerin hepsi, simdilerde ticari
hizmet veren Shinkansen trenlerine
adapte edilmistir.

Hepinize, saglikli huzurlu
mutlu bir hafta dilerim.
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Kurumsallasma”

Toplu Tasimacilar

Kongre ve Spor
Merkezi Erciyes

Mustafa Celik, UITP
Genel Sekreteri Alain

temsilcisi katild1.

artiracagini kaydetti.

"Toplu Tagimacihkta

konulu Uluslararasi

Birligi (UITP) 7'nci
Tiirkiye Konferansi
Kayseri'de, Kadir Has

Salonu’nda yapildi.
onferansa
Biiytiksehir

elediye Baskani

Flausch, UITP direktorleri, belediye
baskanlari ve {ilkemizin cesitli illeri ile
yurtdisindan 300’den fazla sektor

Biiyiiksehir Belediyesi Ulasim AS
Genel Miidiirii Feyzullah Giindogdu
konferansin acilisinda yaptig
konusmada; 2016 yilinda otobiis hatlar1
ve otobiislerin yeniden elden
gecirilmesiyle yeni bir reform calismasi
baglattiklarini vurguladi. Giindogdu, su
an ayda 9 bin km yol yapan otobiislerin
yeni sistemle yaptiklar1 km’yi asama
asama 2020 yilinda 6 bin 500 km’ye
diisiireceklerini, bunun da verimliligi

UITP Genel Sekreteri Alain Flausch,
doniisiim ve reform calismalarinin kolay
olmadigini ve tartigmalar yasandigini;

= Salim

Y

salim.altunhan@tasimadunyasi.com

Altunhan

Otobiisciiyii savunun,
betonu degil!

irkag kez yazdim,
B glindemde degil diye burun
kivirdilar. Ama simdi hem

yeni otogarlar hem de daha
islevlisi icin herkes agiz birligi
ediyor. iste, otobiisciiniin en
buytik derdi bu. Kimse, kimseyi
dinlemiyor, kulak vermiyor. Hep
bana, rab bana diyenler, kisisel
cikar pesinde kostuklari icin
sektortin genel ¢ikarlarini
gbzetmiyor.

Kac defa yazdim, istanbul
Otogari yetersiz. Bunu herkes
biliyor, ¢cikalim simdi, perondaki
otobuslerin biittin kaptanlarina
soralim: Bakalim kagci memnun
otogardin, kaci degil. Yolculara da
soralim, ama onlara otobisteyken
gidis gelislerindeki durumu
soralim, ¢tinkii onlar toplu ulagim
araci tramvay agisindan bakip
memnun olduklarini
soyleyebilirler.

Tekerlegi donmeyen,
profesyonel yonetici bir
arkadasimiz, Kayseri otogariyla
ilgili olarak cok 6nemli noktalara
temas etmis. Girisi ¢ikisina dikkat
cekmis. Istanbul Otogarinin
birakin bayramlari ve 6zel giinleri,
hafta sonlarinda bile girisi cikisi
cile gektiriyor. Perondan ayni anda
kalkan otobdsler ¢ikista kuyruk
olusturuyor ve bir saati bulan
gecikmeler yasaniyor. Hele bir de
yagmur yagiyorsa, kar tutmugsa
yollari, daha da uzun oluyor ¢ikis
suresi. Bunun bir de gelisi var.

Hafta basinda, pazartesi sabahi
gelip ise yetisecek hemen biitlin
yolcu isine gecikiyor. Clinki
otoblis otogara giremiyor. Yolda
inse bir dert, inmese bir...

Otogarin yeri ulagim icin cok
onemli. Uctincti Bogaz Kopriisii
mechburi istikamet olunca yol daha
da uzadi. Demek ki bazi seylerin
degismesi gerekir. Zorunlu
guzergaha yakin, girisi ¢ikisi kolay,
altyapisi tamamlanmis, toplu
tagimaya yonelik rayli sistemin
oldugu yeni birkag otogar olmali
istanbul’da.

Sizin akliniz aliyor mu?
Turkiye'nin ana ulagim sistemi
karayolu, ama istanbul’da bir
otogar var. Havaalaninin bile ¢
tane oldugu diinya sehrine bir
otogar yeter mi? Kulaklarinizi
simdi bu ve buna benzer 6nerilere
tikiyorsunuz, ama yarin sizin
akliniza gelmis gibi, sanki yeni bir
fikirmis gibi ¢ikarsiniz ortaya.

Bu arada, deprem firtinasi
yasaniyor dzellikle Canakkale ve
civarinda. istanbul Otogarinin
saglamligina, beton kalitesine bir
sey demiyoruz. Birileri, nedense,
otogarin ¢ok saglam oldugunu
soyltyor da... Varsin saglam
olsun, bize hizmet veremedikten
sonra isterse en glicli ve en glizel
olsun. Hani, boyu degil islevi
derler ya, bilirsiniz... Betonu degil
ise yarayip yaramamasi énemli
otogarin. M

UITP Turkiye
Konferansi yapildi

IC

RiU

Toplu tasimaciligin
kalbi Kayseri'de att1

ancak bunlara ragmen
reform calismalarina
devam edilmesi
gerektigini vurguladi.
Flausch, tiim
katilmcilar ve belediye
baskanlarin1 Mayis
ayinda Kanada’da
diizenlenecek UITP
Diinya Toplu Tasimacilik
Zirvesi'ne davet etti.

ONCULUGE DEVAM
EDECEGIZ

Biiyiiksehir Belediye
Baskam Mustafa Celik
de UITP Tiirkiye
Konferansi'nin ikinci kez
Kayseri'de

yapilmasindan duydugu memnuniyeti
dile getirdi. Celik, “Minibiisleri kaldirmay1
basaran bir sehiriz. Bu da toplu ulasim

icin bir reformdur. Kayseri’deki toplu

ulasimda gelir paylasimini sagladigimiz
havuz sistemi de bir reformdur. Rayl
sistem agini genisletme calismalarimiz
siirecek. Dogu-Bati hattina ilave olarak
kuzey-giiney hattin1 da baslayacagiz.
Kayseri'de banliy6 hatt1 da kuruyoruz.
Bazi ilgelerimizin sehre ulasimini banliyo
ile yapacagiz. Toplu tasimada elektrikli
otobiisleri kullanmaya baslayacagiz.
Toplu tagima hatlarini yeniden
planlayarak, bir yerden bir yere

tasimaciliktan cikip her yerden her yere

dedi. ®

tasimacilik anlayisina gececegiz.2017
yilin1 Kayseri’de Ulasim Yih ilan ettik”




Yonetmelikte yolcu tagimacilig degigiklikleri

ecen hafta, Yonetmelik de-
Ggi§ikliklerinin hangi anlayis
ve esaslarla yapilmasi gerek-
tigi tizerinde durduk. Bu hafta, yolcu
tasimacihigina iliskin 6zel hususlar

tizerinde duralim.

Once mevcut belgeler

Yolcu tasimaciligi otobiis ve
otomobillerle yapiliyor. A otomobil
tagimalan yurtici ve yurtdisi seklinde
belgelendiriliyor. Otobiisle tagimalar
ise tarifeli-tarifesiz ve yurtdisi-yurtici
seklinde ayrilip belgelendiriliyor. B1
uluslararasi tarifeli yolcu tasimacilig
belgesi icin 150 6zmal koltuk ve 100
bin lira isletme sermayesi aranyor.
B2 uluslararasi tarifesizde 90 koltuk
ve 50 bin TL gerekiyor. D12 yurtici
tarifelide yine 150 koltuk, ayrica 60
bin TL lazim. D2 yurtigi tarifesiz 75
koltuk ve 30 bin lira gerektiriyor.
D4 icin bir otobiis ve 5 bin lira yeterli
oluyor. Ticari olmayan B3 ve D3
icin bir otobiis yeterli.

Belge almanin zorlastiriimasi

Bazilarinca 6nerilen bu husus
icin gerekli 6zmal koltuk kapasite-
sinin arttirilmasi, isletme sermaye-
sinin arttirilmasi ve belge ticretinin
arttirllmasi gibi secenekler sunulu-
yor. Bunun eski belgelere uygulan-
masiyla dogacak itirazlar1 dnlemek
icin sadece yeni belge alacaklara
uygulanmasi isteniyor. Niyesi ise
belirtilmiyor. Apacik belli ki ‘ben
mevcut rakiplerime tstiinliik kurup
basarili olamiyorum, rakiplerimi az-
altin’ denmis oluyor. Eskilere uy-
gulanmamasi1 esitlik acisindan
miimkiin degil. Dolayisiyla bir kismu
bunu saglayamayip batacak. O za-
man ‘kii¢iikler batsin, ben kalayim’
oluyor. Sartlar belirlemede 6nemli
olan yeterliliktir.

Bir yeterlilik anisi...

B belgeleri oncelerde sadece
yurtdisina tasima yapabiliyordu.
Bunun elestirilerinde “B1 belgesiyle
Sofya’ya, Uskiip’e, hatta Avrupa’min
uzak kentlerine tarifeli tasima yap-
maya yeterlisiniz, ama Edirne’ye
yeterli degilsiniz” deniliyordu. Bu
yeterlilik iddias1 hakli goriiliip tiim
yurtdist belgelere kendi alaninda
yurtici faaliyet serbestligi getirildi.
B1 belgesiyle artik yurtici tarifeli,
B2 belgesiyle de yurtici tarifesiz ta-
sima yapilabiliniyor. Sadece Bl ve
B2 belgesi alinarak tiim tagimalarin
yapilmasi miimkiin. Buna ragmen
belgelerin birlestirilmesi, azaltilmasi
talepleri siirdii. Acaba niye?

Tasit kullanimi

Belge birlestirmenin birkac
amaci olabilir. Ornegin; B1 ve B2
icin gerekli toplam 240 koltuk yerine
daha az koltukla bu tasimalar ya-
pabilmek... Ancak bdyle bir amag
yok. Aksine 6zmal koltukta artis is-
teniyor. Isletme sermayesi i¢in de
aym sey gecerli. Keza iki ayr belgeye
cok belge ticreti vermek yerine daha
az belge ticreti diistiniilebilir. Bu da
sz konusu degil. Bir de iki belgeye
iki kagit yerine tek belgeye tek kagit
kullanimu gibi bir ¢evrecilik akla ge-
lebilir, ama bu da degil. Boyle bir
istegin tek amaci mevcut tasitlardan
daha fazla istifade etmek olabilir.

Madde 26 ve 30

Yonetmeligin 26'nc1 maddesi,
tasitlarin sadece bir yetki belgesine
kaydedilecegini belirtiyor. Dolayi-
styla tasitlar sadece bir belge ile kul-
lanilabiliyor. ilk Yonetmelikte bu
kural ayn1 adla mevcut olmakla bir-
likte sadece bir belgeye kayit degil,
sadece bir kisinin belgelerine kayit
seklindeydi. Bu degisiklik niye ya-
pilds, pek anlatilamada.

Birinci secenek, ayni1 6zmal ta-
sitlarin farkl belge aliminda asgari
o6zmal olarak kullanimimi engelle-
mek. Ancak bunu 6zmal tasitlarin
sadece bir belgede asgari 6zmal sa-
yilabilecegi kuraliyla saglamak
miimkiindii. ikinci husus, aym 6z-
mali farkli belgelere yazip karsili-
ginda her belgede farkli s6zlesmeli
tasit kaydetmenin 6nlenmesi ola-
bilir. Bu da yine, bir belgede soz-
lesmeli kaydiyla ¢oziilebilirdi. Boyle
yapilsaydi, tasitlar ayni kisinin farkl
belgelerine kaydedilip kullanilabi-
lirdi. Yonetmeligin 30'uncu maddesi,
tasitlarin sadece kayith oldugu bel-
gede kullanilmasin zorunlu kilryor.
Ancak ayni1 kisinin farkli belgelerine
kaydedip kullanma anlayis1 zaten
var idi.

Bayram genelgeleri

Bayramlarda, B1 ve D1 sahip-
lerine bagkalarinin B2 ve D2 belge-
lerine kayith tasitlan s6zlesme ile
kullanma izni veriliyor. Peki, kendi
B2 ve D2’sinde kayith olanlar ne
olacak? Yonetmelige gore bunlari
kullanamaz. Baskalarinin B2 ve
D2’sindeki tasitlara kullanma izni
veren genelge, kendi B2 ve D2’sin-
den s6z etmiyor. Kullanilacak olsa,
kendisiyle mi sozlesme yapacak?
Boyle gariplik olur mu? Yani bir
kimsenin kendi belgelerindeki kaytlt
tasitlar kullanamamasi garip degil
mi?

Baska yeterlilik bakislan
Yeterlilik nedeniyle B1’lerin D1'i,

B2’lerin D2’yi kapsamasi kabul edil-
misti. Peki, koltuk adedi ve sermaye
dahil, B2'nin iistiinde olan Bl'ler
neden B2’yi yapamasm? Ayni sekilde
yeterliligi D2’den fazla olan D1 ne-
den D2 tasimaciligini yapamasin.
Boyle olunca, B1 belgesi olanlar B2,
D1 ve D2 dahil tiim tagimalar1 ya-
pabilecek. Yani bir nevi genel belge.
D1 de tiim yurtici belgesi olacak.
Eger B2 ve D2’ler eksiklerini ta-
mamlarlarsa, onlar da genel belge
olabilirler. Tabii, B1 i¢in 90 ve D1
icin 75 koltuga diistiliirse hicbir ek
sart olmadan B2 ve D2’ler de genel
belgeye doniisebilir. Boyle olursa
biri yurtici ve disy, tarifeli ve tarifesiz
B belgesi, digeri de yurtici tarifeli
ve tarifesiz D belgesi... Tabii, bu
anlayisla F1'ler de F2'ye doniisebilir
ki, genel ad1 F olur.

Bireysele belge...

Tasimacilik icin asgari gereklilik
nedir? Sadece bir tasitla tasimacilik
yapilabilir mi? Grup tasima ve kisa
mesafe tarifeli tasima icin: Evet. Bu,
bir tasitin yetmeyecegini diisiinenler
bu tasimacinn iki tane de sozlesmeli
tasit kaydedebilecegini diisiinsiinler.
Pek c¢ok bireysel otobiiscii belirli
bedeller 6deyerek B2-D2 belgelerine
kaydini yaptirip isini bagimsiz olarak
yiiriitmiiyor mu? Bunlarm beklentisi
kendilerinin belge alabilmesi degil
mi? Bu mantikla tarifeli tasimaci-
liktaki karmasik hat sayis1 diizeni
yerine her 6zmala bir hat uygun ol-
maz mi? Bir tasitla bir hat ¢calismaz
diyenler, sozlesmelileri de diisiin-
siinler.

D4 belgeleri

Artik biiyliksehirlerde bunlarin
yapacag ilici tagima yok. Gelecekte,
biiyiiksehirler arttiginda ilici tasima
yapilabilecek iller daha da azalacak,
belki de bir giin tiikenecek. Bu ne-
denle artik bu belgeler sonlandiril-
mali. Bunlarla yapilacak sehirlerarasi
tasimalar, D1 ve D2’lere kaydolarak
yapilabilmeli. Keza benzer sey faa-
liyet tiirtine gore D1 veya D2’ye ka-
yitla ili¢i icinde diisiiniilmeli. Akla
D4’lerin 25’ten kiiciik olup D1’e
kaydedilemeyecegi gelebilir. Bu 25
kurali zaten lizumsuz. Su anda 25-
30 koltuklu araglarin D1’e kaydi
miimkiin. Siz hi¢ boyle arag goriiyor
musunuz? 25’in altin1 da serbest et-
seniz, sadece D4’lerin calistigi kisa
hatlarda kayit miimkiin olabilir.

Bliytiksehirlerarasi tasima

D4’ler komsu iki biiyliksehir
arasinda sadece sehirlerarasi (iller-
arasi) tagsima yapabiliyor. Peki, bunu
belediyeler de yapip yaptirabilir mi?
iki komsu belediyeden her birinin
sinira kadar yolcu getirip yolculari
birbirine aktardiklarini diistinelim...
Bunun kurala aykirihigi var mi? Yok.
Bakanlik yetkisindeki belediye dis1
alanlara ¢ikiyorlar mi? Hayir. Oyleyse
karsilikli anlasarak aktarma yap-
maksizin birbirlerinin alanlarinda
devam etseler ne olur? Zaten D4’le-
rin adi1 gegen tasimayl yapmasina
komsu biiyiiksehirlerin izin vermesi
gerekiyor. Farz edin ki, kendi tasit-
larma karsilikli izin verdiler. Bu an-
lay1s kabul edildiginde komsu bii-
yiiksehirler arasi tagima sorunu ¢o-
ziilmiis olacak.

Ortak tasima ve organizator-
luik...

Yiik tasimaciigindaki organi-
zatorliik belirli bir yiikiin taginmast
isini yapabilir. Yolcuda bu yok gibi.
Sadece asker tasimalari, biiyiik mac-
larda taraftar tasimalar1 veya kur-
vaziyer gemilerin yolcu tasimalar,
belki boyle goriilebilir. Biiyiik li-
manlar biiyiiksehir alanlarinda ol-
duguna gore bunlar belediye izinli
tasita ihtiyac duyar. Gerisi de biiyiik
ihtimalle grup tasimasi, yani D2 isi
olabilir.

Tasimada sorumlu net bicimde
belli olmalidir. Bu da bileti tanzim
eden tasimacidir. Ortak tasimada
bilet kimin adina tanzim edilecek?
Ancak ortaklik yapacak olanlar, bir
araya gelip bir tasima sirketi kurar-
larsa yapilacak tasima zaten ortak
olur. Bunun 6tesinde ‘hepsi ayr
ayr1 tagimaci olarak dursun, birbir-
lerinin araclarim kullansmlar’ olmaz.
Birbirlerinin tasitlarina yolcu vermek
isteyen tasimacilar acentelik belgesi
alip birbirleriyle acentelik s6zlesmesi
imzalayabilirler. Acente olarak belirli
bir tasimaci adina bilet tanzim edip
o tagimacitya yolcu verebilirler. Tabii
ki, her tasimaci kendisi digindaki
on tagimaciya kadar bu isi yapabilir.
Boylece diger on tagimaci acente
olarak bir tasimaciya bilet kesip ta-
sima yaptirabilirler.

Tanim diizeltmesi...

Yonetmelikte sehirlerarasi ta-
sima tanimi var, ama sehir-kasaba
tanimlan yok. Kaldi ki tasimanin
sehirden sehre olmasi gerekmez.
Yerlesim olmayan bir yerden yer-
lesim olmayan bagka bir yere de
tasima yapilabilir. Bu nedenle se-
hirleraras: tasima yerine illerarasi
tasima tanimlanip bu kavram kul-
lanilmahdir. |

tobiiscuiliik deyince akla, sadece sehirlerarasi
Otaglmacmk gelirdi. Pek cok kisi icin hala oyle

de olabilir, ama cok sey degisti. Oncelerde,
bugtin grup tagima denen ve gezi, digtin-dernek, mag
gibi organizasyonlara da sehirlerarasi otobdisler kirala-
nirdi. Benim yolcu tasimacilariyla ¢alismaya bagladi-
gim 1996'da bile cok fazla turizm veya grup tasima
firmasi ve otobuisi yoktu.

Bugiinkii durum

Bilindigi gibi, yurtici-yurtdisi, tarifeli-tarifesiz yolcu
tagima ayrimi var. Bugtin, bu tagimalari yapan belge sa-
yilarina baktigimizda uluslararasi tarifeli 71, uluslararasi
tarifesiz ise bunun dort katindan fazla, 312. Yurticine
geldigimizde sehirlerarasi tarifeli firma sayisi 348, tari-
fesiz ise bunun bes katindan epey fazla, 1945. Yani
dengeler tarifesiz tagima yontinde hizla degisiyor. Buna
ragmen otobuscliik sektorii hakkinda en ¢ok ses, hala
tarifeli tasimacilardan ¢cikmaya devam ediyor.

Biraz kavga mi?

Oncelerde herkes kendi isini yapiyor, baskasinin-
kine pek karismiyordu. Simdi biraz da her ikisindeki
daralmanin da etkisiyle herkes alanini genisletmeye ca-
listyor. B1 ve D1 tarifeli tasima belgesi sahipleri kendi
belgelerinin glictinden de hareketle B2 ve D2 belgeli
tagimalari da yapabilecek sekilde belge tanimlarinin
genisletilmesini istiyor. B2 ve D2 belge sahipleri ise
kendi tagimalarinin biraz gevsetilmesiyle is alanlarini
genisletmek pesinde.

Uluslararasi tagimalar

Gerek B1 belgesiyle yapilan tarifeli tagimalar ge-
rekse B2 belgesiyle yapilan grup tagimalar artik otur-
mus durumda. Cesitli anlasma ve s6zlesmeler bunlari
bagliyor. Ulkemiz tasimacilarinin Bakanhgi ikna ederek
dahi bir seyleri degistirmesi cok zor. Aksi halde mevcut
uluslararasi diizenin disinda kalinir.

Yurtici tasimalar

Bugtinkti mevzuat hazirliklar sirasinda tarifeli ta-
simalarin pek bir buytik degisim olmadan gerceklesti-
gini dustintiyorum. Grup-turizm tagimalarinda ise yine
o giiniin anlayisinda 1srar edildi. Ornegin, tarifesiz
yolcu tagima tanimi... Uluslararasi tagimalar icin bu
tanim kanaatimce dogru. Peki, ya yurtici icin? Bu ta-
nimda bu tagimalarin arizi veya mekik sefer esasina
gore yapilmasi var. Mevzuat hazirligi sirasinda yurti-
cinde bunlara bagli kalinamayabilecegini soyledigimde

Tarifeli mi, grup
tagimasi mi?

W Dr. Zeki
8 Donmez

tepki cektigimi hatirlyorum. Yine bu tanim i¢inde grup
yolcudan soz ediliyor. Ayrica grup yolcu tanimi da var.
Peki, net olarak sadece bir grup olacagi yazili mi? Pek
net degil, ama anlayis geregi boyle.

Grup-bireysel yolcu

Grup deyince, insanin aklina birden fazla kisi ge-
liyor. Bu birden fazla kisinin illa tarifesiz bir seferle git-
mesi gerekmiyor. Bunlar tarifeli bir tagita binerek
seyahat edebilirler, ama her biri bireysel olarak deger-
lendirilir, bilet gerekir. Araclarinda kendi gruplar digin-
daki gruplar veya bireyler de olur. Buna karsilik bir
tagitta bagkalariyla seyahat etmek istemeyen bir kisi bile
tarifesiz grup tasimasi hakkindan faydalanabilir. Burada
bir baska belirleyici de belirli bir zaman ve glizergah
tarifesine tabi olmayi kabul edip etmemektir. “Baska-
laryla gitmeyeyim, onlara tabi olmayayim” derseniz,
kendinize tarifesiz bir sefer tutarsiniz.

Birden fazla grup

Her ne kadar taniminda tek bir gruptan s6z etmi-
yorsa da tarifesiz tasimacilikta sadece bir grup esastir.
Birden fazla grup ise ortak seyahatini tarifesiz seferde
yapar. Tabii, bunlarin disindaki grup ve kisileri de kabul
ederek. Yani tarifeli sefer aslinda bazilarinin, hatta ¢o-
gunlugunun tek kisiden olustugu, bazilarinin ise bilinen
anlamda olmak tizere birden fazla grubun bulundugu
yolcularin seyahatidir. Yani tarifeli sefer bir karmadir.
Bu karma ozelligin bozulmasi, bu hakkin tarifesizlere
de verilmesi karmasa dogurur. Kimin hangi tur seya-

hatle gidecegi, gitmesi gerektigi bilinmez olur.

Nasil grup olusacak?

Bir grubun nasil olusacag bellidir. Bunu birileri
yapar. Bu, bir arkadas grubunun lideri veya profesyonel
bir organizator olabilir. Keza bir grubun tarifesiz seferde
nasil bulusacagi da bellidir. Bunlar kendi aralarinda
ve/veya otobusclyle goriserek belirli saatlerde, gere-
kirse belirli yerlerde tasita binerler. Peki, ya birden fazla
grup ayni otobtiste nasil bulusacak? Bunun tek yolu
vardir: Otobusctintin duyuru yapmasi. Bunun da sekli
su olabilir: Su giin, su saatte, su glizergahtan, suralara
grup tagimasi yapilacaktir. Bu sekilde duyurulan tagi-
maya ise tarifesiz grup tasimasi demek mimkiin degil-
dir. Bu, apacik tarifeli tagimadir.

Bir kacis var...

Bu sekilde yapilacak tarifesiz tasima ile otogar zo-
runlulugundan kurtulunmus olunur. Buna da bagli ola-
rak yolcular otogara gelmeden kararlastirilacak uygun
yerlerden tarifesiz tagimaci tarafindan alinacaktir. Yani
kapidan kapiya hizmet esasi gelmis olacaktir. Bu, pek
de koti bir sey olmayabilir. Ancak yapilan is 6ziinde
tarifeli tasima olduguna gore bu hakkin, en azindan ta-
rifeli tasimaciya da verilmesi gerekir. Yani tarifeli tagi-
maci da bilet alanlarin yerlerini kaydedip sehiricinden
onlari toplayabilmelidir. Yoksa bu hakkin sadece tari-
fesizde oldugu ¢ok teorik kalir. Buna kimseyi inandir-
mak mimkiin degildir.

Istisnalar...

K¢tk bir grubun biytik bir aracla taginmasi gtin-
deme gelebilir. Bir kisi dahi olsa parasini vererek bunu
isteyebilir de... Ancak istegin otesinde kiictik gruba
uygun arag yoksa ya da buiytik araca uygun buytik grup
yoksa kiiglik grubun biytik aracla tasinmasi gerekebilir.
Ozellikle yogun yaz aylarinda boyle istenmeyen du-
rumlar olabilir. Boyle hallerde kendiliginden olacak bir-
den fazla gruba iliskin talebi tasimacinin birlestirmeyi
teklif etmesi kabul edilebilir. Gruplar da kabul ederse,
bu olabilir. Hatta binme ve inme yerleri de farkli olsa
bile. Ancak bu bir istisna kabul edilmek zorundadir.
Her zaman tekrarlanan ¢ok fazla grup hali timden
kural disina ¢ikilmasi demektir. Bu nedenle daha on-
ceki bir yazimda tamamen tarifeli sefer haklarina teca-
viiz etmemek icin en fazla iki grup demistim.
Belirteyim ki, tarifesiz seferlerde grup bir kisi de olabilir,
anzi ve mekik sefer normlari disina da yurticinde ¢iki-
labilir. 1

COok yakinda!
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Taslag

OFED Genel Baskani Birol Ozcan ile Ulas-
Ttlrma Bakanligi'nda, gecen hafta, bir dizi

goriismelerde bulunduk. Once Sayin Nur-
han Tufekgioglu'nun baskanliginda, Turkiye-Sir-
bistan Karma Ulastirma Komisyon Toplantisi’na
katildik. Turkiye ve Sirbistan arasindaki yolcu ve
ylk tasimasinda yasanan sorunlar ve ¢6ziim yol-
lar gorasulda.

Yonetmelik degisikligine yonelik Calistayda
belirlenen gorisler cercevesinde, Bakanhgin
gorus ve distincelerini almak tizere Mustesar
Yardimcisi Sayin Saban Atlas, Karayolu Diizen-
leme Genel Miidiirii Sayin Saim ilicoglu ve
Yolcu Tagimaciligr Daire Baskani Mahmut Gir-
ses’i ayri ayri ziyaret ettik. Sayin Saban Atlas’a,
gerceklestirdigimiz Calistay toplantisinin deva-
mina yonelik talebimizi ilettik.

ikinci Calistay talebi

1’inci Cahistayin, TOFED'in 6nculiigiinde,
diger federasyon ve derneklerin katilimi ile hazir-
ladigi Yonetmelik degisikliginin tartisildig bir
toplanti oldugunu ifade ettik. Bu sefer Bakanligin
hazirliklarini stirdtrdigt Yonetmelik taslaginin
degerlendirilecegi bir Calistayin daha gerceklesti-
rilmesini istedik. Bu konuda ¢ yetkili ile mutabik
kaldik. Belli bir tarih tizerinde heniiz netlik olus-
madi, ama yaklasik iki aya kadar Yonetmelik tas-
laginin hazirlanacagini diistintiyoruz. Su an
Bakanlikta elden ele dolasan, teskilatin gorisle-
rini almak tizere, Calistay 6ncesinde hazirlanmig
bir taslak var, ama kamuoyu ile paylagiimig kesin
bir taslak degil.

Belgelerin birlestirilmesi

Bakanlik yetkilileri D belgelerini birlestir-
meyi planliyorlar. A belgelerini de islevini tama-
men degistirerek, yolcu tagimasinda otomobille,
sehirlerarasi ve uluslararasi belgelerini D ve B
belgeleri icerisinde degerlendirmeyi planladikla-
rini 6grendik. A belgeleri mevcudiyetini koruya-
cak, resmi kurumlar islerini yapmada bu
belgeleri kullanacak. F belgelerinin birlestirilece-
gini, ortak tasima konusunda bir karara varma-
diklarini ama bir ¢alisma icinde olduklarini,
terminal konusunu ciddi sekilde ele aldiklarini
ifade ettiler. Calistayda belirlenen gorislerden
biri de 1500 koltuk 6zmala sahip firmalarin hat-
larinin sinirsiz olmasi konusu idi. Sinirsiz keli-
mesi konulmamis, ama 6zmal ve kiralik araclarin
karsilayabilecegi kadar hat imkani getirme plani
var. Yapmayacagin hatti agmayacaksin, acacak-
san da ona gore kiralik ve 6zmal arag bulundura-
caksin.

Terminal konusu

Sektoriin bazi taleplerinin bir yasa degisikli-
gine ihtiya¢c duydugunu, bununla ilgili de hazir-
liklarinin olacagini ifade ettiler. Biz de
Belediyeler Birligi, Cevre ve Sehircilik Bakan-
[1g1'nin katilimi ile bir terminal calistayinin ger-
ceklestirilmesi icin calistigimizi ifade ettik. Cok
iyi bir gorisme oldugunu dustintiyorum. Bakanli-
gin sektorden gelen talepleri son dereceye cid-
diye aldigini ve ¢ok titiz bir sekilde
degerlendirdigini gordik. Bakanlik, basta Saban
Atlas, Saim ilicoglu, Mahmut Giirses, Nurhan Tii-
fekcioglu olmak tizere, Calistayda ifade edilen
gorls ve oneriler cercevesinde cok ciddi hazirlik
icinde. Cok 6nemli bir denetim mekanizmasi
geliyor. Elektronik denetim sistemi geliyor. Arag-
larin devirlerinde noterlere ihtiyac kalmayacak
bir yazilim calismasi icindeler.

Calistay cok yararh oldu

Mutabik kaldigimiz en 6nemli nokta bu Ca-
listayin ¢ok yararli oldugu, benzer bir ¢alistayin
ise Bakanhgin ¢ikaracagi son Yonetmelik taslag
sonrasinda yapilmasi konusu oldu. Bizim 6neri-
miz yolcu tagimaciligi alaninda ilk 10’a giren fir-
malarin ve meslek orgtitlerinin bu Calistayda yer
almasi. Bakanlik da bu konuda hazirliklarini stir-
durtyor. Biz de TOFED olarak Yonetmelik degi-
sikligine yonelik gortismelerimizi ve
calismalarimizi stirdiirmeye devam edecegiz. B

Okul Servis Araclarinda
sure uzatimi

kul tasimacilarin belediye sinirlari
O icinde/disinda yaptiklari

tasimalarda B2, D2 veya D4
belgesinden birine sahip olma
zorunlulugundaki siire sartini1 Ulastirma
Bakanligi 31 Aralik 2016’dan 1 Temmuz
2018’e uzattr..

Yonetmeligin Tasimacinin
ylkiimliiliigii baslikli 5’inci maddesinin
2’inci fikrasinda belediye sinirlarinda
disina/disindan yapilan okul servis
hizmetleri icin tasimacinin ayrica
Bakanlikc¢a diizenlenen ve yapilacak
tasimanin sehirlerarasi veya il ici olmasina
bagl olarak B2, D2 veya D4 belgesinden
birini sahip olma zorunlulugunda siire
uzatimina gidildi.

Stire 1 Temmuz 2018 oldu

Resmi Gazete’nin 10/3/2017 tarih ve
30003 sayili niishasinda 31.12.2016 tarihi
1/7/2018 olarak degistirildi. Yani 5.
Maddesinin 2’inci fikrasindaki sart
1 Temmuz 2018’e kadar aranmayacak. ll

Gursel Turizm'den
o0 Sprmtel' yatll‘lml

Filosundaki 6 bini askin arac
bulunan Giirsel Turizm 50
Sprinter alimi gerceklestirdi.
Bu yatirirmla 6zmal arac
sayisini 400'e cikaran sirket,
2017 yili icerisinde yeni
yatirimlar da yapmayi
planliyor. Araclarin satigini
Mercedes-Benz Tiirk bayii
Glilsoy Otomotiv yapti.

¥ stanbul, Samsun, Ankara,

IKocaeli, Mersin, Izmir, Antalya
ve Eskisehir bolgelerinde

turizm, 6grenci ve personel
tasimaciligi alanlarinda faaliyet
gosteren Istanbul merkezli Giirsel
Turizm’in satin aldig1 50 Sprinter 8
Mart Carsamba giinii Giilsoy
Anadolu’da gercgeklesen torenle
teslim alindi. Teslimat térenine
Giirsel Turizm Yonetim Kurulu
Baskani Levent Birant, Sirket
Araglar1 Miidiiri Umut Demircan,
Mercedes-Benz Tiirk Hafif Ticari
Araglar Pazarlama ve Satis
Miiduirti Tufan Akdeniz, Hafif
Ticari Araglar Kamu ve Filo Satis
Kisim Miidiirii Soner Goniiltas,
Giilsoy Otomotiv Genel Miidiirii
[smet Emre Giilsoy, Giilsoy
Anadolu Genel Miidiirii Serkan
Agar, Giilsoy Otomotiv Hafif Ticari
Araclar Satis Mudiirii Ebru
Kocagil, Giilsoy Anadolu Hafif
Ticari Araglar Satis Miidiirii Sercan
Bal katild.

2017'ye hizh bir giris

Giirsel Turizm Yonetim
Kurulu Bagskam Levent Birant, 50
Sprinter yatirimi ile 2017’ye hizl
bir giris yaptiklarini belirterek,
Yine biiytiik bir teslimat s6z
konusu. Bu kadar olumsuzlugun
icerisinde Mercedes-Benz Tiirk ve
Giirsel Turizm isbirligini
gelistirerek artirdi. Her y11 200
civarinda ara¢ alimimiz olurdu.
Belgelendirme siireci ile ara
verdigimiz alimlara tekrar basladik
ve bu yatirnmla da 2017’ye hizli bir
giris yaptik. Yatirimlarimiz devam
edecek. Planlamalarimiz siiriiyor.
Bir miktar daha biiyiik, orta ve
kiiciik otobiis, HTA yatirnmimiz
olacak. Artacak kapasitelerimiz
nedeniyle bu alim takassiz
gerceklesti” dedi. Filolarinda 6 bini
askin ara¢ bulundugunu
vurgulayan Birant, “Bu yatirimla
6zmal sayimiz 400’e ulast.
Ozmaldaki hafif ticari araclarin
tamami1 Mercedes. Kiraliklarda bu
oran ylizde 70’e ¢ikiyor. 2008
yilindan beri Mercedes ile
igbirligimiz var. Mercedes’in hem
finansman anlaminda hem de
gerektiginde ikinci el araclarin
degerlendirilmesi noktasinda
biiyiik bir destegini goriiyoruz.
Mercedes araclar hem alirken,
hem de satarken kazandiriyor.
Ikinci el degerini korumasi bizim
icin 6nemli. Ayrica Euro 6 normu
ile birlikte yakat tiiketimindeki
avantajlarda tercih nedenimiz”
dedi.

Usulden bozulma giderildi

2015’te yasanan is daralmasi
ile elden cikarttiklar1 araglarin
yerine bu alimi yaptiklarini
belirten Levent Birant,
“Belgelendirme siireciyle baslayan
40 bin TL 6demeyi bu araclar i¢cin

.

yapmayacagiz. Ayrica bu siirec de
sikintili. Yonergeye yonelik
Danistay’in usulden bozma karar1
ile ilgili durumda gecgen hafta
UKOME’nin toplantisinda ilge
belediyelerinin de imzalarinin
alinmasi ile eksik kalan boliim
tamamlandi. Ama biz 6zellikle
gecmis donem tasimacilarinin 40
bin TL vermemesi ve sektore girise
yonelik dondurulma talebimizi de
stirdiiriiyoruz” diye konustu.

Glilsoy Otomotiv’'e tesekktir

Mercedes-Benz Tiirk ile bircok
aligverislerinin oldugunu ancak
Giilsoy Otomotiv ile ilk defa
isbirligi gerceklestirdiklerini
belirten Levent Birant, “Bu isbirligi
siirecinde Giilsoy Otomotiv’e ¢ok
tesekkiir ediyorum. Basta Serkan
Acar ve ekibini tebrik ediyorum.
[simizi cok kolaylastirdilar,
samimiyetle sdyliiyorum; satis
asamasindaki islemlerle ilgili bize
cok destek verdiler ve isleri cok
hizlandirdilar” dedi.

Glrsel 6zel bir miisteri

Mercedes-Benz Tiirk Hafif
Ticari Araclar Pazarlama ve Satis
Miidiirii Tufan Akdeniz, kisa ve
orta vadede belirsizlikler yasansa
da hic¢bir zaman yatirim
yapmaktan geri kalmadiklarini
belirterek, “Ocak-Subat kapanisi
diye baktigimiz zaman pazar
ylizde 10-15 puan altinda
goziikiiyor. Sene sonu nereye gider
diye sormayin. Orada verilecek tek
bir cevap var: kisa ve orta vadede
belirsizlik olsa da tilkemize
inanmaya devam ederseniz,
sonucta dogruyu bulursunuz. Biz
Mercedes-Benz Tiirk olarak
yatirnmlarimizi kesmedik, ne
mutlu ki yatirim yapan
miisterimize bugiin teslimat
yapiyoruz. Giirsel bizim i¢in cok
Ozel bir miisteri. Tiirkiye'de
minibiisleri tiretmeye 2008 yilinda
basladik ve Giirsel ile de is
iliskimiz ayni1 yil basladi. Artik
stratejik iligskilerimiz var. Giilsoy
Otomotiv basta Abdullah ve Ismet
Giilsoy olmak tizere Serkan Agar
ile tiim ekibini tesekkiir ediyoruz.
Miisteri bayiden memnuniyetini
bu sekilde dile getirdikten sonra
biz daha fazlasini isteyemeyiz
artik” dedi.

Miuisterinin Mercedes tercihi

Personel, okul ve turizm
tasimacilarinin genelde tercihinin
Sprinter oldugunu vurgulayan
Akdeniz, “Bizim aracimiz daha
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giivenli ve konforlu. iki ti¢ yillik
siirede Tiirkiye’de en ¢ok satilan
minibiisiiyliz. En ¢ok Sprinter
satiliyor. Sayin Levent Birant, ‘alim
satim kolay is’ dedi. Bizim i¢in zor
olan, iste bu sozii soylettirmek. Biz
miisterimize diyoruz ki; araba
almak, satmak, servisi, bakimi,
kaskosu, satis sonrasi, finansman
bizim isimiz. Siz bununla
ugrasmayin, gidin tasimacilik isine
konsantre olun” dedi. ®

Bati Avrupa'ya Sprinter
ihracati

Sprinter araclarin Bati
Avrupa’ya da ihracata
baslayacaklarini belirten Tufan
Akdeniz, “Bugiin bir aracimiz
Filipinler’e gitti. Tiirk
miisterilerin soyle olsun dedigi
ve bizim de onlarin s6ziini
dinleyerek yaptigimiz araglar,
bircok tilkeye satiliyordu ama
artik ilk defa Bat1 Avrupa’ya
ihra¢ edecegiz” dedi.

lyi sofér bulmakta
zorlaniyoruz

“Arag alip, satmak kolay is.
Siiriicii gok kiymetli artik. Tyi
sofor bulmakta zorlaniyoruz.
Devletin istihdama yonelik
destekleri var ama soforler
ISKUR’a bagvurmuyor ki biz bu
desteklerden yararlanalim. Biz
sofor egitimlerine ¢ok biiyiik
o6nem veriyoruz. Buna yonelik
olusturdugumuz Giirsel
Akademi’de hem soforlere
hem de hosteslere yonelik
egitimler kesintisiz sekilde
siiriiyor. Standart egitim
paketlerimiz var. Okul
projelerinde bu zorunluluk
haline geldi.

Ayin kaptani soforimitizii
kutluyoruz

7 Mart’ta gerceklestirilen
Kaptanlar Kuliibii etkinliginde
odiil alan kaptan arkadasimizi
kutluyorum. Bikmadan,
usanmadan bu
arkadaslarimizla ilgilenmek ve
dokunmak gerekiyor.
Dokunuyoruz da. Sonugta
aldigimiz bu 6diillerde bizi
motive ediyor. Ozellikle kadin
sofor istihdami konusunda
calismalarimizda siiriiyor.

Akif
Nuray

Yapmak mi,
Yonetmek mi?

ecen hafta, kendi konusunda diinyanin en

buylik masasi Ankara'da toplandi.

Tirk, Rus ve Amerikan genelkurmay
bagkanlari sadece bize sinir olan Suriye
konusunu, bizim ev sahipligimizde konustular.
Bize fiilen ve resmen komsu haline gelmis
Rusya'nin yanina, Amerika'nin da fiilen ve
resmen komsu olmasinin yontemi tanimlaniyor.
Sanki (Esad'h) ¢coztim yakinlasiyor...

Bu yonetimde iyiyiz.

E N 3

Her ekonomiyi etkileyen bir rakam var, o
da Amerika'nin istihdam verisi, aylik. 2017'den
bilgi vereyim. Bir ay geriden gelir bu rakam. 3
ayin tahmin toplami ile gerceklesen toplami
arasinda sapma biyiik, ytizde 35! Hele Subat
ayinin sapmasi ylizde 58. 190 bin beklerken
298 bin geldi. Boyle mi olur, tahmin?
Duinyadaki ekonomiler bu rakamlara gore nefes
yonetiyorlar. Nasil ayarlasin boyle oynak
destekle?

Kot mi yapiyorlar bu isi?

ko kK

Otomotiv. Markalar azalacak mi yoksa?

Fransa devleti ti¢c efsane markasinin
grubunu kurtardi. Sonra, bir destek daha yapti
ve Opel'i satin aldilar... Alman Opel, Fransiz
Peugeot, Renault, Citroen ile artik kardes.
Odedikleri 2,3 milyar dolar... Bu para
Tirkiye'nin 15’inci sirketinin 1 yillik cirosu
kadar. 4 yillik ciro kadar da borg yiiklendiler.

Alman Volkswagen de Fiat ile konusuyor.
Bugtintn kiictlmus karlar Bati otomotivini
degistiriyor, Dogunun otomotivi ytiziinden.
Cirak ustayi gecti.

ko ok ok

Siyasetimiz hararetli, ama ekonomimiz
sakin. Gegen hafta kredi takiplerini
karsilastirdik, gordiik. Ocak ve Subat
ihracatimiz hem parasal hem de miktarsal
olarak artista. Hele Subat miktar artigi ytizde
10,2. Bu artigi sanayi tretimi ile karsilayacagiz,
tiretim artist da devam ediyor. Uretimi
yetistiremezsek iceride pahalilik olacak, gecen
yillarda gordiik. lyi yonetmeliyiz.

E N 3

Tagima diinyasindan bir glizel konu.

2016 yilinin basarili otobtis kaptanini
gecen hafta o6diil toreninde tanidik, iTU'de,
okulumda.

Sanliurfa'nin Surug ilcesinden. Turkiye'den,
toplam 40 bin oy iginden 9 binini almis.

Yolcu ile yiiz yiize yasayan en etkili eleman
olan kaptanlara sektoriin gosterdigi sayginin
artmasi elbette cagdas bir ilerleme. Bu kaptani
tebrik ediyorum, Surug ilgemizi Ttrkiye
sahnemize cikardig icin.

Bu vefa performansini diizenleyen ve
gelistiren iki 6gretim gorevlimize tesekkiir
ediyorum, tasima diinyasina bilimin 1sigini ve
yararini tanittiklarr igin.

Tagima duinyasinin temsilcisi 8 kadin
yoneticinin soylesisi de oldu.

Bu soylesi, bu diinyanin ne biiyik yonetsel
yoksunluklar icinde oldugunu gosterdi herkese.
Her konuyu bilen erkeklere, bu kadin
yoneticiler, hirs yerine azmi, ihtiras yerine sebati
gosterdiler.

Bu 6gretim gorevlilerimiz daha buyik
onayi hak ediyorlar. Bilim sahaya iniyor, hem de
yonetime en muhtag sahaya.

k ok ok

Yukarida yonetsel yoksunluktan bahsettik,
bir bagka daldaki yoksunlugumuzu gorelim:
Soguk Almanlarin maclarinda ortalama 43 bin
seyirci var. Kontrollii ingilizlerin maclarinda 36
bin seyirci oluyor. En pahali ligin sahibi olan
Ispanyollarda her magta 28 bin seyirci
goruluyor. En atesli maglarin gectigi Italya'da 22
bin seyirci izliyor maclari. Sosyetik Fransizlar,
italyanlar ile denk, 21 bin kisi.

Futbolu herkesin bildigi, analiz ettigi, para
harcadigi Turkiye'yi merak ettiniz...
Soyleyeyim: Her macta sadece 8 bin seyirci.
Cok az.

Neden bu fark?

Avrupali seyirci futbolcularini iyi tanir,
kultip baskanlarini degil. Clinkii bagskanlarin
zamanini yonetim, planlama, strateji, gelistirme
konulari doldurmakta.

Bizde tam tersine kultip bagkanlari
yakindan taninir, ¢ctinkii bizim bagkanin zamani
artiyor, seyirciye de yetiyor, maalesef. Kurmay
cepheye gelmisse, sorun buiytik demektir.

lyi haftalar. |




Bakanlik, Yonetmelik ;
taslag calismalarink gy
surduriyo

TOFED Genel
Baskani Birol
Ozcan, Genel
Sekreter Mevlut
ilgin ve Yénetim
Kurulu Uyesi Hasan
Kurnaz Ulastirma
Bakanhgi'nda bir
dizi gorlismelerde

bulundular.
OFED heyeti ilk olarak
Karayolu Diizenleme
Genel Midiir

Yardimcisi Nurhan
Tiifekgioglu'nun
bagkanliginda Tiirkiye-
Sirbistan Karma Ulastirma
Komisyon Toplantisi’na
katildi. Bu toplantida Tiirkiye
ve Sirbistan arasindaki yolcu

ve yiik tasimasinda yasanan
sorunlar ve ¢dziim yollar1
gorisiildi.

Bakanlik ziyaretleri

TOFED heyeti 6gleden
sonra da Yonetmelik
degisikligine yonelik
calistayda belirlenen
goriisler cercevesinde
Bakanligin goriis ve
diisiincelerini almak {izere
Miistesar Yardimcisi Saban
Atlas, Karayolu Diizenleme
Genel Miidiirii Saim ilicoglu
ve Yolcu Tasimaciligi Daire
Bagkani Mahmut Giirses ile
ayr1 ayr1 bir araya geldi.
TOFED heyeti;
gerceklestirilen calistayda
sektoriin goriis ve
diistincelerinin iletildigini,
Bakanhgin hazirliklarim
stirdiirdtigii Yonetmelik
taslaginin son halinin ortaya
cikmasi ile bir kez daha
sektorle bir araya gelmesi
konusunda taleplerini
ilettiler.

Belgelerin birlestirilmesi

Bakanlik yetkilileri
Calistayin ¢ok verimli
oldugunu ve dile getirilen
talepler konusunda titiz bir
degerlendirme yaptiklarini
ifade ettiler. Bakanlik, ayrica
belgelerin birlestirilmesine
yonelik bazi goriisleri de
ifade etti. Buna gore D ve B
belgeleri birlestiriliyor. A
belgeleri D ve B belgeleri
icine katiliyor. Ayni sekilde F
belgeleri de birlesiyor.
Firmalarin hat agcma konusu
da kiralik ve 6zmal
kapasitesine gore
belirlenmesi gerektigi de
ifade edildi. Bakanhk
yetkilileri tarafindan ayrica
¢ok ciddi sekilde elektronik
denetim sistemine yonelik
diizenlemelerin de yapilacagi
TOFED heyetine iletildi. Tki
aya kadar Yonetmelik
taslaginin sektoriin goriisiine
sunulabilecegi yoniinde bir
izlenim edinildi. B
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satiliyor

cakla seyahat eden yolcularin en ¢ok

dikkat ettigi konularin basinda ucuz

ucak bileti satin almak geliyor.
Ozellikle y1lbasgi, resmi tatiller ve yaz
doneminde bilet fiyatlar1 pahal oluyor.
Online seyahat markasi Biletall.com CEO’su
Yasar Celik’in paylastig1 bilgilere gore seyahat
edilen tarih secimine dikkat etmek ve
internet tizerinden tarama yapmak uygun
fiyatli bilet bulmaya yardimci oluyor.

Ucak biletini ucuza almak isteyenlerin
dikkat etmesi gereken konularin baginda
zamanlama geliyor. Eger tam zamanl bir iste
calisiyorsaniz ve seyahat icin programinizi
resmi tatillere gore ayarlamaniz gerekiyorsa,
biletinizi havayollarinin dénemsel olarak
biletleri satisa sundugu zamanlarda almaya
calisin. Sabah ugusu yerine aksam ugusu icin
rezervasyon yaparak en iyi ucak bileti

fiyatlara ulasabilirsiniz.
Hangi gtin u¢mali?

Ucusunuz yurtigine olacaksa cuma
glinleri ucak bileti almaktan kaginin. 2016’'da
en pahal yurtici ucak bileti cuma giinleri
satildi. Pazar sabah saatleri ise ucuz ucak
bileti bulmak i¢in en ideal giin. Seyahatiniz
esnek ise hafta ici sal giiniine bilet almak,
size ucuz bir yolculuk yapmaniz i¢in iyi bir
firsat sunuyor. Yurtdisina seyahat etmeyi
planhyorsaniz en az 2 ay 6ncesinden
rezervasyon yaptirarak en iyi ucus teklifini
yakalayabilirsiniz. 2016 yili verilerine gore en
pahali yurtdisi ucak bileti persembe giinii
satilirken, en ucuz yurtdisi ugak bileti pazar

glinii satild.
Zamanlama 6nemli

Biletall.com tarafindan yapilan
arastirmaya gore; en ucuz yurtici ucak
biletleri Mart ayinda satilirken, en pahal
yurtici biletleri Agustos ayinda satildi.
Yurtdisina bilet almak i¢in en dogru zaman
ise Ocak ay1. Arahk ayinda yurt disina bilet
almak ¢ok pahali. 2016 yihinda yurtici
ucuslarinda en uygun bilet 23.00 ile 00.00
arasinda bulunurken, yurtdist ucuslarinda en
ucuz bilet 03.00 ile 04.00 arasinda satiliyor. l

is

Yasar Celik

e T
En uygun ucak
bileti pazar glini

Dusuk yakit tuketimi
ve yuksek konforu ile

T EIMSA

bu maratonun

kazanani siz
olursunuz

Gucu ve performansi, TEMSA'ya 6zgu konfor ile harmanladik.
Uzun yollar icin 6zel giivenlik sistemleriyle tasarladigimiz
MARATON, cevre dostu motoru ve tasarruflu yakit tiketimiyle
hem c¢evrenizi hem cebinizi rahatlatacak.

temsa.com
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Mustafa
Yildirim

TOBB Karayolu Yolcu Tasimaciligi
Sektor Meclis Baskani

my@tasimadunyasi.com

isletmeciliginde
Kayseri devrimi

ayseri’de, 9 Mart Persembe giinii, Biiyiiksehir
KBeIediyesi/nin davetlisi olarak UITP 7’'nci

Turkiye Konferansi’na katildim. UITP
yurtdisindaki toplantilara her zaman davet ediyor,
gidemiyoruz, ama Kayseri bizim. UITP (yesi olarak
da toplantida yerimi aldim. Kayseri’de Sayin Baskan
Mustafa Celik’le Kayseri Otogari projesinin
detaylarini konustuk. Bir avam proje hazirlattik
kendisine takdim ettik.

Ozel sektoriin sehirigi
tasimacilig

UITP toplantisina katihm ¢ok ytiksekti.
Yurtdisindan ve yurticinden gelenler vardi. UITP
Genel Sekreteri Alain Flausch ile de gortistiik. Biitin
diinyada 6zel tagimacilari yerel tagimalarin icine
sokalim, 6zellikle diinyada rayl sistemler gelistikce
otobiisciiliik atil kalyor. Sehirlerarasinda da ayni,
ucaklar ve trenler gelisiyor. Ben, Sayin Genel
Sekretere, sehirlerarasindaki otobuslerin atil
durumunu aktardim: “Otobis isletmeciliginde biriken
sermayenin yerel tagimaciligin icine cekilmesinde
UITP bir onciiliik yapsin.” Bunu bir model olarak
gelistirmekte fayda var. Bunlari, Ttrkiye gibi
Kafkaslarda, Ortadogu ve Balkanlarda da yapmak
mimkdn. Bir reform gerekiyor: Belediyeler
diizenleme, denetleme ve altyapi yapsinlar,
tagimacihk da kurumsallastirilarak 6zel sektorle
birlikte yapilabilir. Sayin Flausch cok memnun oldu,
“Giizel bir baglangic gtizel bir proje olur” dedi.

Onerimizi Baskan Celik
sahiplendi

Kayseri Biiytiksehir Belediye Baskani Sayin
Mustafa Celik, kiirstiden yaptigi konusmada, bizim
ozellikle istanbul icin yapmay diisiindtigtimiiz ama
basaramadigimiz insansiz toplama merkezleri
modelini Kayseri modeli olarak sahiplendi ve 7
toplama merkezi olarak hayata gecireceklerini ifade
etti.

Baskan Celik’e tesekkiir

Sayin Celik, bizim projemize sahip ¢iktigr icin
kendilerine tekrar tekrar tesekkiir ediyorum. Bu
projeyi bizim fikrimiz olarak ifade etmesi de bizi
onurlandirdi. Sayin Baskan projeye eklemeler de
yapti. Belediyelerin kendi kuracag) 6zel bir sirketle,
ayni zamanda ucak, tren, otobis yolcularinin da ayni
anda toplanacag ve tasinacag bir sistem gelistirilmis.
Bu da yetmiyor, bu noktalar belediyelerin ayni
zamanda tahsilat noktalari da olacak. Bagkan, ‘Bir
tagla t¢ kus vurduk” diye dogru soyliyor.

Ulasimda kurumsal kimlik

Bunlarla beraber, Kayseri sehiricinde, ulasimda,
altyapida hakikaten kurumsal bir kimlige kavusuyor.
Sehirlerarasi ulagim, tren, ucak ve otobis yolculari
tek merkezde toplanacak. Servis arabalari ile seyahat
edecekleri tasima moduna gore taginacaklar. Boylece
hem servis yiikiinden kurtuluyoruz, yolcudan para
alinacak, kullanan bedelini 6deyecek. Hem de biyiik
olctide acente komisyonlarindan kurtuluyoruz.
Baskan bizden sadece aidat alacaklarini, herhangi bir
kira ve komisyon almayacaklarini soyledi.

Kayseri devrimi baslatti

Bunlar sektoriimiiz agisindan son derece olumlu
gelismeler. Bence Kayseri devrimi baslatti. Bu devrimi
devam ettirmek de sektoriimiiziin goérevi.

Bunun disinda UITP Konferansi metnine
baktigimda, 6zellikle yerel yonetim tagimalarinin
kurumsallagmasi geregine inandiklarini gérdiim, bu
cok anlamli geldi bana. Reform ve kurumsallik bizim
ve bizim gibi Ortadogu tilkelerinde, Kafkaslarda,
Balkanlarda gerekli. Bizim de bir taraftan icine girip,
hem reform yapip hem kurumsal hale getirmemiz
lazim.

Ulagimda akalli sistemler

Ulasimda akilli sistemler cok yogun kullanilacak
artik, konferansta bunun mesajini verdiler. Akilli
sistem kullandikca insan yiikii azalacak. insanlar cok
daha rahat, konforlu, hizli, giivenli bir sekilde
yolculuk yapabilecek. Bilet almak eziyet ve maliyet
olmaktan cikacak. Ulasim da hizli, konforlu ve
guvenli olacak diye distiniiyorum. Kayseri’de atilan
bu adimi Tirkiye'nin her yerine yaymaliyiz.

Otogar sempozyumu

Sayin Bagkan Mustafa Celik’e “sehirlerarasi
otobiis isletmeciligi, otogar ve yerel yonetim
altyapisi” baglikh diye bir sempozyumu Cevre ve
Sehircilik Bakanhgi ve Ulastirma Bakanhg ile birlikte
dizenlemeyi teklif ettim. Baskan Celik ben buna
hazinm dedi. Onun icin de ayrica kendisine tesekkdir
ediyorum.

Kayseri 2017"yi ulasim yili ilan etti

Ben Kayseri’de kendimi Avrupa’da hissettim.
Dinyanin en gelismis sehirlerinden daha 6nde
oldugunu dustintiyorum. Rayli sistemleri hizli bir
sekilde yapiyor. Yollari ve caddeleri cok genis.
Kayseri’de trafik sorunu hi¢ yasanmayacak diye
diistiniiyorum. Altgecitler, tstgecitler, altyollar,
tstyollar, rayl sistemler ve metrolar biitiin bunlar
Kayseri'yi ulagimda Ttirkiye’de 6ncti sehir olarak
onumiize koyuyor. Sayin Baskan Mustafa Celik’i kisa
stirede basardigi bu calismalarindan dolayi tebrik
ediyorum.
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Anadolu IsuzuSatis Direktoru Fatih Tamay: Krizler kistas olmamali

Toplu ulagim cok degigecek

"Kriz donemleri ve pazarin da-
raldigi zamanlar kistas olmamal,
hep bodyle olmayacak, Tiirkiye
gelisen bir tlilke,gelecekte de bu
gelisim devam edecek. 2018
2017'dan daha iyi bir yil olacak.
Yolcu otoblisti ve midibtis tara-
finda cok bliytik ziplama olma-
yabilir. Ama 2018 ve onu izleyen
yillarda toplu ulasim tarafinda
ciddi bir ziplama olacak.Toplu
ulasim c¢ok degisecek ve buna
hazir olanlar o6nde yerini ala-
cak.”

nadolu Isuzu Satis ve Pazarlama
Ag)irektﬁrii Fatih Tamay’dan
016’y1 degerlendirmesini, 2017
ve sonrasina yonelik beklentilerini is-
tedik. Yeni iirtin calismalarini ve toplu
ulasimin gelecegine yonelik vizyonu
konustuk.
2017 duistindtiglimtiz gibi baslad
Fatih Tamay, s6ze, 2017 yilinin dii-
siindiikleri gibi bagladigina dikkat ce-
kerek basladi: “2016’da, 2017 yilina y6-
nelik biitcelemeleri, tiretim ve stok
planlamalarini yaparken, yil kétii bas-
layacak, gectigimiz yila gére bayagi bir
biiziilmiis sekilde pazar rakamlar olu-
sacak dngoriisiindeydik. Ciinkdi firma-
larin tamamu artik Euro 6 motorlara
gecmis olacak. Eski-yeni ayrimi ortadan
kalkacak. Bunun etkisi fiyatlara yansi-
tilacak. Ikincisi, yilin son geyreginde
doviz kurlarinda yasanan ziplamanin
etkileri de tek seferde degil ama yavas
yavas, fiyatlarn tizerine gelecek. Kurda
hareketlilik olacagim1 éngoriiyorduk,
ama bu kadar arti-eksi olacagimi dii-
stinmiiyorduk. Ugiinciisii de ¢ok dogal
olarak enflasyondan kaynaklanan bir
artis var. Bu hem mal hem hizmet fi-
yatlarina giriyor. Onun getirecegi artis
da var tabii. Enflasyon kadar en az bu
i¢ nedenle {iriin fiyatlarinda cok ciddi
arti olacagini varsaymistik.Biitiin bun-
larm pazan etkileyecegini ve tasimacinin
da biraz bekleyelim mi diyebilecegini
ongordiik. Yasananlarla birlikte ilk cey-
regin pek de giizel gecmeyecegini dii-
stintiyorduk, tahminlerimizde bir ya-
nilma yok,siirpriz yok.Biz zaten biit-
celerimizi buna goére yaptik. Subat,
Ocak ayma gore az daha iyiydi, ama
Ocak dip nokta oldu. Gegen yilin ilk iki
ayina gore yine gerideyiz. Cok farkli bir
iki yili konusuyoruz. 2018’te ise farkli
seyleri konusuyor olacagiz.”

Yatirim firsatlar stirtiyor

Mart ile birlikte hareketliligin artarak
devam edecegine inandigin belirten
Tamay,“ Mart ay ile birlikte hafif bir
hareketin baslayacagini, en azindan
dipten débnmenin baslayacagini diisii-
niiyorum. Referandumun herhangi bir
risk olusturmayacagina inaniyorum.
Yatirim yapmak icin referandumu bek-
leyenlerin, niye beklediklerini bilmi-
yorum.lhtiyaglar1 varsa yatirim yap-
malilar. Fiyatlar yavas yavas yukari ci-
kayor. Hicbir firma fiyatlarmi tam oturt-
mus degil. Su andaki fiyat iki {i¢ ay
sonraki fiyatlardan daha iyi. Maliyet
artiglarinin 3/2’si heniiz fiyatlara yan-
simad1” dedi.
lhracat liderligi stirpriz degil

2015 yilinda Transist Fuari’'nda Ta-
sima Diinyasi'na yaptiginiz aciklamada,
‘10 yildir kesintisiz stirdiirdigtimiiz ih-
racat liderligine bir yi1l mola verdik.
2016’da tekrar ihracat lideri olacagiz’
demistiniz;11’inci kez ihracat lideri ol-
may1 nasil basardiniz, sorumuza Fatih
Tamay’in cevaby,“ Ozellikle Bat1 Avrupa
pazarinda otomotiv sektorii 8-10 cey-
rektir yiikselis icinde. Biz Avrupa pa-
zarinda siirekli sekilde biiyliyen bir
markayiz. 2016’da ¢ok daha fazla sata-
cagiz demistim. Siirpriz bir sonug ol-
madi. Simdiden, 2017’de de midibiis
ihracatinda lider marka olacagimiz
soyleyebilirim. Toplu ulasim segmen-
tinde de, ihracat rakamlarinda da bii-
ylimeye devam edecegiz. Bu yil 4-5
yeni lilkeye daha ihracat yapacagiz”sek-
linde oldu.

Yatirrmalarin olctitleri...

Fatih Tamay, Avrupali arag alicilarla,
yerli arag yatiimecilarmin tercihlerindeki
kastas farkhiliklarina da su sekilde dikkat
cekti: “Avrupa’da alicinin kistaslar1 gok
farkli. Orada kalite dayaniklilik, uzun
omiirliiliik, gériiniim, emniyet cok daha
on planda. Onemli faktor; orada yakit
fiyatlar ucuz, burada pahal. Tiirkiye’de
en az yakan, hem en hafif olan, en ucuz
olan gibi secim var. Oradaki kriter en
ucuz olan degil, istedikleri kriterleri
saglayan arabalarin iyi fiyathsini seci-
yorlar. Anadolu Isuzu'nun arabast hem
goriinim hem kullanim kalitesi aci-
sindan en iyi araba. En konforlu, en

yeni
araba. 15 yildir de-
vam eden bir model iiretmiyoruz...”

Turizm tasimacisi desteklenmeli

Yasanan ekonomik krizden en ¢ok
etkilenen sektoriin turizm oldugunu
vurgulayan Tamay, “Bence, kamu tu-
rizm sektoriine nakdi destek vermeli.
Hicbir tasimaci gurubu turizm tagima-
cist kadar yasananlardan etkilenmedi.
Bence bir sektoriin tesvik ihtiyaci varsa
bir numarada turizm sekt6rii olmali.
Turizm tasimacilart da bu sektoriin
isimsiz kahramanlar” dedi.

Daha ucuz bir tirtin ¢ikartabiliriz

Daha ucuz bir iirlin ¢ikartma dii-
siinceniz olur mu sorusuna Fatih Ta-
may'in cevabi, “Belki de yapariz. Bu
rekabetin icinde, gayet dogal olarak ra-
kipler farkli bir sey yapip pazardan
olumlu tepki aldiklarinda diger mar-
kalarda oldugu gibi Anadolu Isuzunun
da bunu yapmasi gerekir. Hep dedigim
gibi bizi izlemeye devam edin” seklinde
oldu.

Ar-Ge muhendisleri...

Fatih Tamay, daha diisiik yakat tii-
ketimi elde edilecek {irtinler konusunda
da Ar-Ge merkezinin siirekli calismalar
yaptigina dikkat cekerek, “Bizde bu an-
lamda miisteri yakalamaya ¢alistyoruz.
100’tin tizerinde miihendisin calistigl
yeni yatirim yaptigimiz Ar-Ge merke-
zimiz var.Daha ekonomik, daha kon-
forlu, daha gelecege uygun arabay ge-
listirmek icin ¢alismalarimiz kesintisiz
stirtiyor. Burada rakiplerin diisiinmedigi
seylerde diisiiniiliiyor. Clinkii en iyi
olan, en cok kazanacak” dedi.

Ar yih var, kar yil var

2016 ekonomik olarak en zor
yillardan biriydi. Ticari arac
sektoriinde kolay yil yok. Benim
calisma hayatimda zor yillarin
sayis1 kolay yillardan ¢ok fazla.
Ama biz bu iilkeyi seven, bu
tilkenin sanayisi i¢in emek veren
insanlar olarak buna alisig1z. Zor
yildi. Basarili olamadik,6yle bir
sey degil. Zor yillarda olacak,
kolay yillarda. Anadolu
insaninin‘ar yili var, kar yih var’
sOziini bilirsiniz... 2016 ar
yiliydi, 2017’de ar y1ili olacak,
2018 ve onu izleyen yillar kar yil
olacak.

Toplu ulasim cok degisecek

“Kriz dénemleri ve pazarin daraldig
zamanlar hep kistas olmamal hep boyle
olmayacak Tiirkiye gelisen bir iilke ge-
lecekte de bu gelisim devam edecek”
aciklamasini yapan Tamay, “2018,
2017’den daha iyi bir yil olacak. Yolcu
otobiisii ve midibiiste ¢ok biiyiik zip-
lama olmayabilir ama toplu ulagim ta-
rafinda, 2018 ve izleyen
yillarda ciddi bir zipla-
ma olacak.Toplu ulasim
¢ok degisecek buna ha-
zir olanlar 6nde yerini
alacak. Biz Novo Citi se-
risi ile buna hazirdik ve
en biiylik parsay1 biz
topladik. 12 metrede Ci-
tiport adinda ¢ok gtizel
bir araba c¢ikardik. Pa-
zardaki en iyi ilk iki ara-
sina girer.lyi gidiyor. Ben
bu aracin da gelecekte
¢ok 6nemli pazar payi-
na ulasacagimi diistinii-
yorum” dedi.

Birkag yeni Urun

Fatih Tamay, 2017
ve 2018’de Anadolu Isu-
zu'dan birkag trlinitin
gelebilecegine dikkat
cekti: “Biz 7, 7.5, 9.5 ve
12 metrede variz. Ara-
larda da olacagiz. Seg-
mentin tamaminda ye-
rimizi alacagiz”

IETT ornek olabilir

Toplu ulasimda ku-
rumsallagma siirecinin
onemine deginen Fatih
Tamay, “IETT Genel
Miidiirii Saymn Arif Eme-
can’da Hatay’'da gercek-
lestirdigimiz toplantida
ifade etti; ‘IETT artik is-
letmecilikten cekilip,
diizenleyici bir kurum
haline dontisecek” dedi.
Cok dogru bir strateji,
vizyoner bir yaklagim.
Gelecekte hem kamu-
nun hem 6zel sirketlerin
biraz daha kurumsal-
lasma yoniinde ilerle-
yecegini diistiniiyorum.
Batida 5 bin 10 bin araci
olan oyle sirketler var
ki, bir sehrin tiim toplu
tasimasin ylrittiyor.
Bu Tiirkiye’de de ola-
bilir. Bu tiir biiyiik do-
niistimler kolay da degil,
ama [ETT bunda tiim
iilkeye, hatta cevre {il-

kelere 6rnek bir rol model olusturabilir.
Buna inanmuis bir genel miidiir var isin
basinda” dedi.

Elektrikli otobtisti olmayan oyun-
dan dtiser

[ETT’nin 200 elektrikli otobiis iha-
lesinde Anadolu Isuzu'nunda yerini
alacagim belirten Tamay, “ Istanbul’ daki
ihale bir 6rnek olusturacak. Bir anda
tim sehrin elektrikli otobiislere do-
niismesi miimkiin degil. Belli km li-
mitleri var elektrikli otobiislerin. Ama
bir ge¢is donemi olacak,bu sadece Is-
tanbul’da da olmayacak. Biitiin akt6rler
elektrikli otobiiste olmak zorunda. Sa-
dece Tiirkiye icin degil, Avrupa icin de
onemli. Elektrikli otobiiste olmayan
kisa vadede olmasa da uzun vadede
oyundan diiser. Buyil ki IETT ihalesinde
olabiliriz, ilgileniyoruz” dedi.

“Isuzu Sahada”

2016 yiinda bayi ve servislerin ge-
lisimine yonelik “Isuzu Sahada” pro-
jesini baslattiklarin1 ve 125 noktanin
tamamen doniisiim yasayacagini be-
lirten Tamay, “4/1 oraninda fiziksel ye-
nilenme ve déniisiim saglandi. Bu yihin
sonunda yiizde 90’1 tamamlanmus ola-
cak. Miisteri memnuniyetinde, servis
girislerinde ve satis rakamlarinda ¢ok
olumlu gelismeler oldu. Bayilerimiz ve
servislerimiz bu isten cok mutlu” dedi.

Coach segmentine bakis

Sehirleraras: sektoriine ¢ok yakin
bir isim olmanin ticari anlamda bir ka-
zanimi olup olmadig1 sorusuna Fatih
Tamay’'in degerlendirmesi, “Coach seg-
mentinde olmamamiza ragmen marka
imajimizin, bizim diger sektorlerdeki
talebe vemarka bilinirligine cok olumlu
etki ettigini diisiniiyorum. Bu kadar
yakin temasimiz olmasaydi, diger sek-
torlerde diger segmentlerde problem
olabilirdi. Clinkii herkes coach seg-
mentine bakiyor. Hi¢ kimse turizm ta-
simacisini 6ne cikarmaz. Metro, Kamil
Kog, Ulusoy, Pamukkale, Anadolu, hep
bunlar konusulur. Halbuki turizm ta-
simaciliginda saydigim bu firmalardan
daha cok 6zmala sahip olan firmalar
var.Hi¢ bunlarin ismi gecmez, herkes
oraya bakar. Bizim orada énde olma-
miz,domine eden firmalar kadar etkili
olmamuzi sagliyor. Bundan ¢cok mem-
nunuz. Soyle bir avantajimiz var;coach
alan bir firma midibiis almak istedi-
ginde, Anadolu Isuzu’ya yonlenebiliyor.
Ticari aracta kisilerin olumlu etkisi olur.
Bunun i¢cin emek sarf etmek gerekiyor”
seklinde oldu. ®

Galip Oztiirk, Edirne’de aldigi bir akaryakit
istasyonunda rastladigi Isuzu kamyon tankeri Fatih
Tamay'a hediye etmis. 1954 Isuzu Kamyonu
Sekerpinar‘da Anadolu Isuzu kapisinin éntinde sizi
selamliyor. Muammer Bagskan, Erkan Yilmaz.

Bu réportaj 1 Mart 2016 gtinii yapildi.



1967 yilinda
Otomarsan ismiyle
kurulan ve bu yil
kurulusunun 50'nci
yilini kutlayan,
Turkiye'nin en
buytk yabanci
sermayeli
sirketlerinden
Mercedes-Benz
Turk, kurulus
yildonumuint
basarilarina ortak
olan Tuirkiye'nin
dort bir yanindaki
bayileri ile kutladi.

ercedes-Benz Tiirk
Direktorler Kurulu
Bagkani Siier Siiliin’tin

ev sahipliginde gerceklesen bu
0zel kutlamaya, Mercedes-Benz
Tiirk yetkili bayi sahipleri ve
genel miidiirlerinden olusan 80
kisilik bir davetli katildi.
Mercedes-Benz Tiirk
Direktorler Kurulu Baskan Stier
Siiliin, kutlama yemeginde,

“Gecen yarim asirlik siire
boyunca Mercedes-Benz Tiirk
ailesi olarak birlikte biiytidiik,
birlikte tirettik ve hep beraber
bircok ilke, yenilige, basariya ve
rekora imza atarak sirketimizi
Daimler AG'nin kiiresel ag1
icerisinde cok 6nemli bir yere
getirdik. Ayn1 zamanda
Tiirkiye’'de sektériimiizde dncii
ve lider olduk. Sehirlerarasi
otobiis ve kamyon pazarinda
liderligimizi senelerdir
koruyoruz. Tiirkiye'deki her tic
kamyondan biri Aksaray kamyon
fabrikamizda; her 2 otobiisten
biri ise Hosdere otobiis
fabrikamizda tiretiliyor. Hafif
ticari arag¢ grubunda ise en
yiiksek satis rakamina ulasarak
ilk 3 marka arasinda yerimizi
aldik. Gegen y1l otomotiv
pazarinda yeni bir satis rekoruna
imza atarak yine premium
segmentin 1 numarah markasi
olduk. Miisteri memnuniyeti
arastirmalarinda da (NCBS) satis
sonrasi hizmetler alaninin 1
numarali premium markasi
olarak yerimizi aldik. Mercedes-
Benz Tiirk, Tiirkiye'nin dort bir
yaninda bulunan yetkili bayi ve
servisleriyle tiim miisterilerine
kaliteli hizmeti giincel
teknolojiyle vererek bu alanda da
sektorde fark yaratiyor. Bu
basarilarimizla gurur
duyuyoruz” dedi.

Birlikte basardik

Mercedes-Benz Tiirk’'iin

Bayileriyle birlikte...

90. vilin kutlu olsun Mercetes-Benz Turk

basarilarinin arkasinda, calisan
say1s1 4 bin 5001 gecen,
Tiirkiye'nin dért bir yaninda
bulunan yaygin Mercedes-Benz
Tiirk yetkili bayilerinin de
bulundugunu belirten Siiliin,
konusmasini soyle siirdiirdii:
“Hicbir basar1 tesadiif degildir.
Mercedes-Benz Tiirk’iin yarim
asirlik basar1 hikayesinin
arkasinda tiim degerli
calisanlarimiz, dostlarimiz ve bu
biiytik ailenin bir parc¢asi olan
bayilerimizin emegi var. 50 yillik
yolculugumuzda bize inanan,
kusursuz iiriin ve hizmet sunma
konusundaki cabamiza ortak
olan bayilerimize baghliklar ve

destekleri icin tesekkiir
ediyorum. Biz Mercedes-Benz
Tiirk ailesi olarak sadece kendi
basarilarimizla
gururlanmiyoruz, bunun
otesinde iilke ekonomisine ve
gelecegine katki saglamaktan
gurur duyuyoruz. Bundan
sonraki nice 50 yillarda bu biiytik
ailenin yine ayni sevk ve
kararhlikla yarim asirhik bu
degerli mirasi gururla ileriye
tastyacagin biliyorum. Biiytik bir
aile olmanin mutlulugunu
paylastigim siz degerli
dostlarimizi, hep birlikte imza
attgimiz tiim biiyiik basanlar
icin kutluyorum.” B

Anadolu Isuzu Satis Ve Pazarlama Direktoru

Fatih Tamay gorevinden ayrild

Yardimciligi, TOBB Otomotiv Meclisi Uyeligi ve ITO
Ulasim IThtisas Komitesi Uyeligi gorevlerini siirdiiriiyor.

IPRU Baskanligi

Eyliil 2015 tarihinden itibaren Tiirkiye’de Bakanlar
Kurulu karartyla kurulmus olan ilk uluslararasi kurulus
olan IPRU (International Passanger Road Transportation

2013 yilinda Istanbul Sanayi Odas1 Meclisi'ne
secilen Fatih Tamay, ISO Meclis Uyeligi ve ISO
Otomotiv ve Yan Sanayi Komitesi Baskan

Fakiiltesi Ucak Miithendisligi B6limiinii
bitirdi. 1980 yilinda Anadolu Otomotiv
Sanayi'nde Satin Alma Miihendisi olarak
basladig1 ¢alisma hayatina 1982 yilinda
askerlik gorevi nedeniyle ara verdi,

Union) Yonetim Kurulu Bagkanhigi'na ve TOBB Karayolu
Yolcu Tasimacilig Meclisi Uyeligi’'ne secilen Tamay, bu
gorevlerine halen devam ediyor. B

37 senedir Anadolu Isuzu’nun
farkh kademelerinde goérev
alan, son olarak Anadolu Isuzu
Satis ve Pazarlama
Direktorliigli gorevini ytirtiten
A. Fatih Tamay, 10 Mart 2017
tarihi itibariyla Anadolu Grubu
yas yonetmeligi geregi
gorevinden ayrildi.

957 yilinda Istanbul’da dogan Fatih
1 Tamay, 1974 yilinda Haydarpasa
Lisesini, 1980 yilinda ITU Makina

“GQururluyum”

Anadolu Isuzu Satis ve pazarlama
Direktorliigi gorevinden ayrilan Fatih
Tamay, “Gorev aldigim ilk glinden bu yana,
gerek firmamizda gerek muhtelif sektorel ve
sivil toplum orgiitlerinde aldigim gorevlerle
otomotiv sektoriiniin tilkemizdeki
gelisiminde aktif rol almis olmanin gururu ile
dopdoluyum. Eger basarili olabildiysem ne
mutlu! Umuyorum ki, aldigim gérevler ve yer
aldigim tiim projelerde iilkemiz
ekonomisinin, sektoriimiiziin ve markamizin
geleceginde rol alacak genglere giiciim
yettigince destek olabilmisimdir” dedi.

Her dem yeniden dogmak...

“Biz plan yaparken, talih bizi
giilimseyerek izlermis. Bu yiizden bundan
sonra yapacaklarim ile ilgili sorulara, planim
yok diyorum. Daha ¢ok niyetlerim ve
isteklerim var” diyen Fatih Tamay;
aciklamasina, “’Her dem yeniden dogmak

sonrasinda Tiirkiye’deki ilk Tiirk Japon
JointVenture girisimi olan Anadolu
Isuzu’da sirasiyla Satinalma Sefi, Uretim
Planlama ve Stok Kontrol Mudiird,
Satinalma Miidiirii olarak gorev yapti.

OSD calismalari

Ayni dénemde OSD biinyesindeki
Satinalma Komitesi Baskanlig: gérevini de
ylirtitiirken, OSD Yan Sanayii Kalite
Gelistirme, OSD Yan Sanayii Basar1 Odiilii
projelerinin hayata gecirilmesinde 6nemli
gorevler tistlendi. 2001 yil1 basinda
ekonomik krizin baslamasiyla birlikte
firmanin yeni yapilanmasinda Satis, Servis
ve Yedek Parcadan sorumlu Satis Mudiiri
olarak atanarak Bayi ve Servis Teskilatinin
yeniden yapilanmasi, ihracatin artirilmas,
yurtici ve yurtdisi Servis Teskilatinin
kurulmasi projelerini yiiriittii. Aynm
dénemde OSD biinyesindeki Pazarlama
Komitesi Baskanligi'ni da iistlendi. Son
olarak 2006 yilinda Satis ve Pazarlama
Direktorliigii gorevine atanan Tamay, Satis,
Pazarlama, Servis ve Yedek Parca
Operasyonlarindan sorumlu olarak
gorevine devam etti.

Egitim calismalan

Kocluk ve mentorluk egitimleri alan
Tamay, Anadolu Grubu biinyesindeki orta
kademe yonetici gelisiminde mentor
olarak da gorev yapt1. Yer aldig1 gorev ve
projeler nedeniyle basta Japonya olmak
tizere cesitli tilkelerde fuar, konferans,
egitim vb. calismalara devam ediyor.

gerek’ demis Yunus Emre. Ben de bu yeni
dénemimde, yogun tempo ile gecirdigim
¢alisma hayatimin birikimlerini paylasmaya
devam edecegim. Uzun yillardir biriktirdigim
yetkinlik ve tecriibelerimi kullanip
gelistirecegim. Rilke'nin deyimiyle ‘insana
biiyiik sézlesmeler yiiklemeyen’ ama ‘iddialt’
isler yapabilirim diye diistintiyorum.
Saghigim elverdigi siirece daha esnek ama
yine aktif bir yasam icinde olmay1
stirdiirecegim. En 6nemlisi; sevdiklerimle, siz
dostlarimla ve ailemle daha cok birlikte
olabilecegim” diye devam etti.

Artik yeni seyler s6ylemek lazim

Fatih Tamay, "Diin diinle birlikte yasandi
gitti cancagizim / Artik yeni bir seyler
soylemek lazim" demis Mevlana. Kisacasi,
daha 6zgiir bir insan olabilecegim; aileme,
iilkeme ve 6zellikle de {ilkemizin ihtiyaci olan
stirdiiriilebilir kurumsal yonetim ve is
etiginin gelisimine daha fazla katkida
bulunabilecegim bir hayat yasamak
istegindeyim”’ diyerek sozlerini tamamladi.

Servis

Tagimaciliginin
Yeni Ruzgar

Poyraz

Diisiik isletme giderlerine sahip, ekonomik, yedek parcasi bol ve saglam bir otobiis ariyorsaniz,
hemen bir Otokar Yetkili Saticisi’'na gelin, Otokar Poyraz’i yakindan goriin.

Servis tagimaciliginin yeni riizgari Otokar Poyraz ile tanigin.

444 6857 (444 OTKR) [ www.otokar.com.tr [fd /OtokarTicariAraclar /OtokarAS You{[l /OtokarTr
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Sektor Teknoloji Bilgi
Seviyesinin Artirimi

Teknoloji donemi diyoruz, islerimizde

teknolojiden mimkiin oldugunca

faydalanmaliyiz diyoruz, muasir
medeniyet seviyesinden geri kalmamaliyiz
diyoruz. Bunu saglamak amaciyla 6ncelikle
sektor olarak teknoloji bilgi seviyemizi
artirmaliyiz. Hizla ilerleyen teknolojiyi takip
etmemiz, zaman zaman teknoloji firmalariyla
toplantilar diizenleyerek ilgili fuarlara katilarak
bilgi seviyemizi gtincel tutmaya calismamiz
gerekiyor. Sektorde teknoloji bilgi seviyesinin
artinnmi adina girisimlerde, paylagimlarda
bulunan, demeclerinde siklikla vurgulamaya
calisan sektor yoneticilerimizin de var
oldugunu, emek sarf ediklerini séylemeden
gecmeyelim.

Ornegin, gecen hafta Temsa Genel
Mudiri Sayin Dinger Celik ve Isuzu Satis
Pazarlama Direktort Sayin Fatih Tamay’in
paylagimlari bu yondeydi. Dinger Bey,
Bloomberg'teki soylesisinde cok net, yalin,
hap seklinde bilgiler aktardi. Endistri 4.0
tanimlamasi, isin 6zint ortaya koyuyordu.
Konuyu, “Almanya'dan Uzakdogu'ya giden
dretimin geri dondtrtilmesi, Almanya'nin
rekabetciliginin kazanilmasi... Almanya'daki
birkac teknoloji firmasi, bunun altyapisini
hazirladi” seklinde 6zetledi. Evet, 2013
Hannover Ticari Araclar fuarinda glindeme
getirilen Endustri 4.0'in 6zetle amaci buydu.
Enduistri 4.0'in sonucta bir yatirim oldugunun
da altini ¢izdi Sayin Celik. Temsa'nin
yurittiga Smart 2020 projesinin de fabrikanin
akilli dondistimiind saglayan bir proje
oldugunu, triinlerdeki akillanmayi da Smart
Mobility kapsaminda ele aldiklarini ve
yurdttiklerini aktardi. 2018 sonu, 2019 basi
gibi de Temsa'nin siiriiciistiz otobusint
hayata gecirmeyi planladiklarini paylasti.

Elektrikli Otobiisler

Sayin Tamay, sektordeki bilgi seviyesinin
artirnmi ve teknoloji trendlerini tagiyabilmek
amaciyla, sektorle cok 6nemli raporlar,
dosyalar paylasti. Gecen hafta paylastig rapor
da Kuzey Amerika, Avrupa ve Turkiye'deki
elektrikli araclarin gelecegi ile ilgiliydi.
2025'te Kuzey Amerika ve Avrupa otobls
pazarinin yiizde 22,5'inin hibrit-elektrikli
motor ve aktarma organlarindan olusacagini
iceriyordu. Veriler, bu konuda Avrupa'nin,
Kuzey Amerika'ya gore oransal olarak daha
hizli dontisecegini gosteriyordu.

Sektorde gerek teknoloji gerekse
toplumsal cinsiyet esitligi gibi konularda,
sektoriimtiziin de yakindan bildigi tizere,
Ulastirma Platformu da farkindalik yaratmak
amaciyla projeler gerceklestiriyor. Sektordeki
aktif federasyon ve 6nde gelen firmalarin
destekleriyle kurulan Ulastirma Platformu, 7
Mart'taki etkinliginde iki gtizel calismaya daha
imza atmayi planliyor. Biri, Ulastirmada Lider
Kadinlar Zirvesi. Sektorde ilk defa gesitli firma
ve kurumlardan 8 kadin liderimiz oturumlarda
panelist olarak deneyimlerini paylasacak. Bir
diger proje de, yine sektorde ilk defa
verilmeye baslanacak olan Akilli Ulagim
Sistemleri Basarili Firma/Kurum Odiilii.
Teknolojiyi hayata geciren projelerin
odullendirilmesi, basari 6rneklerinin
kamuoyuyla paylasilarak cogalmasinin
saglanmasi amaciyla bu odal ilgili kurum ya
da firmaya takdim edilecek. Uretici firmalarla,
otobs isletmecilerimizi, teknoloji firmalarini,
teknokent biinyesindeki girisimcileri ve
sektorel federasyon yoneticilerini bir araya
getirmesi adina da Ulastirma Platformu
etkinliginin cok 6nemli oldugunu
ddstintyorum.

Akilli Hareketlilik
Kiimelenmesi

Sektorde teknolojik gelismeler demisken
TUBITAK"in yarittigi Akilli Hareketlilik
Kiimelenmesi'nden de bahsedelim. Ulkemizi,
Akilli Hareketlilik endstrisinde lider
tlkelerden biri yapmak misyonu ve daha iyi
bir gelecek icin Akilli Hareketlilik coztimleri
gelistirmek ve uygulamak vizyonuyla
calismalarini yirdten bir olusum. Bu olusuma,
ilgili firmalar, Gniversiteler, arastirma
merkezleri, dernek, teknokentler, ticaret ve
sanayi odasi temsilcileri dahil. Gegtigimiz
sene Haziran'da ilk toplantisini, Ekim'de de
ikinci toplantisini gerceklestirdi. Bu olusumda
ana uretici firmalardan kimler var diye
baktigimizda, Anadolu Isuzu, Ford, Otokar,
Temsa ve Tofag'i goriiyoruz. Bu kiimelenme
de Akilli Hareketlilik kapsamindaki
uygulamalarin paylasimi, ortak sinerji
yaratiimasi, yerli tGretimin ve ozellikle
teknoloji tabanli girisimcilerin tesvik edilip
gelisiminin saglanmasi, sahiplenilmesi adina
da firsatlar yaratacaktir diye timit ediyorum. H

Hafif Ticari Ara¢ Pazarinda

Yeni Expert Citay: Yiikseltiyor

afif ticari ara¢ pazarina
H tamamen yeni bir soluk

getirme iddiasyla gelistirilen
Yeni Peugeot Expert ayn1 zamanda
Peugeot'nun hafif ticari arac
pazarindaki payini da artiracak.
Markanin yeni genetik kodlarini
biinyesinde barindiran Yeni Peugeot
Expert; modern, cekici ve giicli
tasarimi kadar, yiiksek tagsima
kapasitesi ve yiiksek verimlilik
seviyesine sahip motorlariyla da
dikkat cekiyor. Yeni EMP2 modiiler
platform {izerine insa edilen Yeni
Peugeot Expert diisiik isletme
maliyetiyle hafif ticari arac
kullanicilarinin biitgesini diisiiniirken,
zengin ekipman seviyesiyle ise konfor
ve giivenligi en iist seviyede sunuyor.
Kompakt, standart ve uzun olmak
tizere ti¢ farkli govde uzunluguna
sahip olan ve Euro NCAP carpisma
testlerinden 5 Yildiz alan Yeni Peugeot
Expert, 81.500 TL’den 03 Mart’a
Tiirkiye pazarinda satisa sunulacak. |
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BASSAGLIGI

Turizm Tasimacilari Dernegi Uyesi,
Oner Seyahat Otobiis isletmesi Sahibi Hayati Oner’in sevgili annesi

Ayse ONER

kaybetmenin acisini yasiyoruz.
Merhumeye Allah’tan rahmet, kederli ailesine, sevenlerine,
sabir ve bassagligi dileriz.

LATIF KARAALI
Yonetim Kurulu Bagkani
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BASSAGLIGI

Turizm Tasimacilar1 Dernegi Uyesi,
Oner Seyahat Otobiis Isletmesi Sahibi
Hayati Oner’in sevgili annesi

Ayse ONER'

kaybetmenin acisin1 yasiyoruz.

Merhumeye Allah’tan rahmet,
kederli ailesine, sevenlerine, sabir ve
bassaglig1 dileriz.

Has Otomotiv
Mercedes-Benz Tiirk A.S. Bay1

Cumhur

e .ih Aral

cumhuraral@gmail.com

Pehlivan

arayolu yolcu tagimaciliginda bu
Kaylar, sezon hazirliklarinin bagladigi,

tath heyecan iceren dénemler olarak
hafizlarimizda yerlesti. Cok yakin gecmiste
sezon Oncesi araclarin giincellenmesi
calismalarin basladigi giinlerde 6li gecen
ocak ayinin ardindan, baharin temsilcisi
olan bademlerin cicek agmasi, kig
uykusunda olan bitki filizlerinin topraktan
basini ¢cikarmasi misali sektorde de
canlanma baslardi.

Son yillarda ¢ok hizli degisimlere
ugrayan Glkemizin gtindemine paralel,
sektorde de klasik donemler ve tavirlar
degismeye basladi. Son zamanlarda
maalesef ki pes pese gelen siyasi ve
ekonomik olumsuzluklar sektore
azimsanmayacak darbeler indirdi.

Genel olarak karayolu yolcu
tasimaciligini sehirlerarasi diizenli
tasimacilik yapanlar (D1) ve turizm
tagimaciligr (D2) yapanlar olarak tasnif
ettigimizde, D2 tasimaciligi yapanlarin en
cok darbeyi alan bolim oldugunu kolaylikla
ifade etmek mumkandair.

Patlayan bombalar, yapilan saldirilar
nedeniyle, bilincli olarak Amerikan ve
Avrupa vatandaslari igin giivensiz tlke
olarak tanimlanan tilkemize, bir de
dusdrilen Rus ucagi nedeniyle pazarda
buyik yer tutan Ruslar da eklendiginde
devasa tesisler bombos kaldi.

Bu insanlari, tlkeye geldiklerinde
havaalanindan karsilayarak otellerine
tastyan; ayni sekilde keyifli tatillerinin
sonunda da ulkelerine ugurlayan insanlar
olan tagimacilar, 6ksiiz kaldi, issiz kaldi.

Bu insanlar, tilkemizi ziyaret eden
misafirleri, tlkemizin tarihi ve turistik
yorelerine tasiyarak tlke tanitimina olumlu
katkida bulunanlar icinde olmasina ragmen;
saticisi, operator, stirtictisti, host ve hostesi
pek cok nitelikli insan, pazarin bu
gelismeler sonrasi daralmasi ile boynu
bukik hale distd.

Vahim gecen, 2016 yilinin pesinden
2017 icin Gmitli olmak isterken, tam yilbasi
gecesi yasanan katliam sonrasi, zengin
sayilabilecek Arap turistlerin de korktugunu
soylemek pek haksizlik olmayacak.

Sezon Oncesi, pazarin nabzini tutacak
fuarlarin ¢cok parlak gecmedigi, basinda yer
almasa bile boyle oldugu biliniyor. Eger
tersi olsaydi basinimizda alacagi yerin cok
daha fazla olacagina stiphe yoktu.

Oniimiizdeki 2 aylik donem, tilkemiz
ve goziint Ulkemize dikmis diinya igin,
epey 6nem arz ediyor. Cok yogun siyasi
glindem sonrasi tlkenin huzur ve
stikGinetinin insallah yoluna girecegini
umalim.

Diinyada her zaman degismeyen tek
sonug, fillerin tepistigi her yerde cimenlerin
ezilmesi olmustur. Tabandaki insanlarin
bekledigi; once huzur, sonrasinda da refah
dizeyinin bir parca da olsa yiikselmesidir.
Basit ve yalin olarak bunu talep eden
insanlara daha fazla haksizlik daha fazla
eziyet edilmesi insallah sona erer.

Nafakasinin pesinde olan ¢ocuklarinin
geleceginden baska kaygisi olmayan
tabanda yasayan saf ve temiz insanlar,
sonucta yasadiklari kot donemi nihayete
erdirecek en etkili kisilerdir. Halk sahip
oldugu sagduyusu ile her zaman, her seyin
en gizelini yapabilecek niteliktedir.

Er meydani Kirkpinar'da, cazgirlarin
tekerlemesi aklima geldi bir an igin.

“Pehlivan, pehlivan, alta distim diye
yerinme, Uste ¢ciktim diye sevinme...” ®

www.tasimadunyasi.com

ﬁ facebook.com/tasimadunyasi || | twitter.com/tasimadunyasi
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Ulastirmada Kadi

Kaptanlar Kultibtii'niin
organize ettigi, sektorin
kanaat liderlerini bir araya
getirdigi Ulastirma
Platformu Panel ve Odiil
Torenine sektorun lider
kadinlari damgasini vurdu.

Mart Sali giinii ITU ARI
? Teknokent'te diizenlenen

“Ulastirma Platformu:
Panel ve Odiil Téreni”
etkinliginde, Ulastirmada Lider
Kadinlar Zirvesi adli panelin
ardindan, Yihin Kaptan Odiilii,
Ayin Kaptan Soférii Odiilleri,
Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Basarili Kurum Odiilii ile Akill1
Ulasim Sistemleri Basarili
Kurum Odiilii sahiplerini buldu.

Torene; Gaziantep
Biiyiiksehir Belediye Baskani
Fatma Sahin, IETT Genel Miidiir
Arif Emecen, Genel Mudir
Yardimcisi Ahmet Bagis, TOBB
Sektor Meclisi Baskani ve TOF
Genel Baskani Mustafa Yildirim,
TOFED Baskani Birol Ozcan,
Baskan Yardimcisi irem
Bayram, Yonetim Kurulu Uyesi
Hasan Kurnaz, Genel Sekreter
Mevliit ilgin, TOHOB Genel
Baskani ismail Yiiksel, Genel
Sekreter Onur Orhon, TTDER
Genel Baskani Stimer Yigc,
Genel Sekreter Nusret Ertiirk,
IPRU Genel Baskani ve Anadolu
Isuzu Satis vePazarlama
Direktorii Fatih Tamay, ISAROD
Genel Bagskan1 Hamza Oztiirk,
TURODER Basgkani1 Adnan
Degirmenci, TOF Genel Bagkan
Yardimcilar: Ibrahim Artirds,
Tahsin Yiicefer, ISTAB Yonetim
Kurulu Uyesi Ibrahim Negis,
Halk Ulasim AS Baskani
Mustafa Altuntas, Ozulas AS
Baskan1 Goksel Ovacik, Yeni
Istanbul AS Bagkani Yal¢in
Besir, Temsa Pazarlama ve
Yurtdisi Satis Direktorii Kadri
Ozgiines, Temsa Kurumsal
[letigim Miidiirii Ebru Ersan,
Otokar Pazarlama Miid{irii
Tarkan Burak, Anadou Isuzu
Pazarlama Mudiirti Sebnem
Uygurtiirk, Mercedes Benz Tiirk
Grup Iletisim Sefi Basak
Demiryumruk Dikici, Ulastirma
Platformu Koordinatérleri
Ekrem Ozcan ve Kemal
Karayormuk ve sektoriin 6nde
gelen yoneticileri katildi.

Kaptanlarin
yipranma hakki

TOFED Baskani Birol
Ozcan, kaptanlara her yil 7 saat
egitim verilmesinin trafik
giivenliginin saglanmasinda ¢ok
onemli katkilar saglayacagina
dikkat cekti. Kaptanlarin
yipranma hakkinin saglanmasi
ve 25 yil yerine 20 yilda emekli
olmalarini saglayan
diizenlemenin hayata gecmesi
icin calismalarn siirdiirdiiklerini
de kaydetti.

Kamu giiciini
kullanmalh

TOBB Sektor Meclisi
Baskani Mustafa Yildirim,
kadinlarin sektoriin icerisinde
artmasinin kaliteyi daha da
yukariya cektigini vurguladi.
Kamu kurumlarinin tasimadan
cekilip, 6zel sektoriin giiciiniin
tasima alaninda kullanilmasinin
Oonemine degindi. Rayh
sistemlerde yasanan gelisimin
sektor tarafindan iyi takip
edilmesi gerektigini ifade etti. ®

.

Mercedes-Benz Tiirk Pazarlama iletisimi
Grup Sefi Basak Demiryumruk Dikici: Mercedes-
Benz Tiirk’te 14 yildir ¢alistyorum. Hep sahada
olmaya calistim. Erkeklerin yogun oldugu bir
ortamda bulunmaktan gocunmadim. Her
doéneminden zevk aldim. Bir isse, stz konusu,
bunu yapmanin kadin ve erkegi yok. Kadin isterse
daha da iyisini yapabilir. Bunun bilincinde olmak
ve harekete gecmek gerekiyor. Bence kadinlar
detaycy, erkekler daha teknik bakiyor. Ikisinin de
kendine gore giizelligi var. Diinyay1 degistirecek
olan erkekler degil, kadinlardur. Is, insanin
kendisinde bitiyor. Once siz kendinize inanin,
‘ben de varim’ deyin. Kadinlara gelin sahaya inin
diyorum. Dernekler, meslektaslar olarak
destekleyelim. Desteklersek varlar. TOFED ve TOF
s0z versin biz kadinlara, seneye burada kadinlar
icin neler yaptigimizi konusalim.

TEMSA Kurumsal iletisim Miidiirii Ebru
Ersan: Kaptanlar Kuliibii ilk Temsa ile baslad1 ve
geldigi noktadan gurur da duyuyorum. Temsa’'da
12 yildir ¢alistyorum. Uretim sektoriinde ve
fabrikada ¢alismak o havayi solumak apayr1 bir
gurur. Temsa’da, liretim siirecinden yonetim

2. OTURUM

Best Van Turizm Genel Miidiirii irem
Bayram: “4 yildir Best Van Turizm’de genel
miidiir olarak ¢aligtyorum. ilk bagladigimda bu
kadar erkek yogun sektdrde ne yapacagimi
sordular. Kiz olmasina ragmen yapabiliyor
anlayisini yikmak gerekiyor. Kadinlar kompleks
olaylarin icinden ¢ok daha rahatlikla ¢ikiyor. Biz
siireci cok daha ayrintilarla yonetiyoruz. Yolcu
memnuniyetini 6l¢mek istedigimde anketlerin de
dogru sonuc¢ vermedigini gérdiim. Ben otobtise
ciktigimda, yolcularimizin yiizde 50’sinden fazlasi
kadmsa, ‘biz bu isi iyi yapiyoruz’ diyorum. Bizim
amacimiz kadin yolcuyu cekebilmek. 2016
yazindan bu yana bir kadin kaptanla calismaya
basladik. Van’da kadin kaptana karsi ¢cok biiyiik
duyarlilik var ve su an aileler cocuklarini ¢cok daha
giivenle teslim ediyorlar. Bizim firsat esitligi
yaratmamiz gerekiyor. Eger kadin gelebiliyorsa
onun yeri olsun.

[ETT’den Biisra Buran: “2010 yilinda [ETT
Genel Miidiirliigiinde calismaya basladim. Su an
hizmet kalitesiyle ilgili calistyorum. 2016 yilinda
TUIK in yaymladigi verilere gore 2016 yilinda
Tiirkiye’'de kadin ¢alisanlarin orani yiizde 30. Ayni
kalifiyede calisan bir kadinla erkek arasinda da
maas farklihklar da bulunuyor. Bir aragtirmaya
gore, yurtdisinda yonetimde kadinlarin oldugu

‘Sektorde Kadini

‘ n Yeri”

siirecine kadar her alanda kadin ¢alisanlarimiz
var. Adana Biiyiiksehir Belediyesi'nde 136 kadin
kaptan var. Onlara belirli araliklarla egitimler
veriyoruz. Kadimnlar her alanda calisabiliyor.
Kadinlarn detayci bakisinin islerin ¢céziilmesinde,
farkhlik yarattigina inaniyorum. Son 5 yilda, kadin
calisan istihdami, Temsa’da ylizde 25 artt.
Sehirlerarasinda kaptan istihdaminin olmasi
gerektigine inaniyorum.

Anadolu Isuzu Pazarlama Miidiirii Sebnem
Uygurtiirk: 19 yillik profesyonel ¢calisma
hayatimin 13 yihinda ticari ara¢ sektoriinde
yonetici olarak gecti. Tiirkiye’'de kadin calisan
istihdamu yiizde 30. Avrupa’da bu oran ytizde 60.
Kuzey tilkelere baktiginizda yiizde 77, Almanya’da
yiizde 72. OECD iilkelerinde yiizde 58. Bizim bu
istihdamu yiizde 50’lere ¢cikarmamiz lazim.
Avrupa’da bir siirii kamyon ve otobiis soforii var.
Kadinlarin 6nyargty1 bir tarafa birakarak sahaya
inmenin tadin alacaklaria inanryorum. Kadnlar
sahaya indiginde sorunlar daha ¢oziimcii
yaklasimla bulunabiliyor. Avrupal yapiyorsa
neden Tiirk kadinlan yapmasin. Bunun i¢inde
egitim ve tesviklerin olmasi gerekiyor. B

sirketlerde, olmayanlara gore yiizde 7 daha fazla
karllik elde ediliyor. Lider sirketlerde kadin
istihdami orani yiizde 53. Tiirkiye'nin lider
sirketlerinde bu oran yiizde 41. Ulasim
politikalarinda karmasik konularda kadinlara
daha ihtiyacimuz var. Ciinkii kadinlarin
problemleri daha hizli ¢6zdiigii de arastirmalarda
ortaya cikiyor. .

Cukur&Yilmaz Hukuk Biirosu Avukat Ozlem
Kurt Karayiirek: Hukuk diinyasi ulastirma
sektoriine gore daha sansh. Ciinkii ¢ok sayida
hukukc¢u kadin var. Bundan ¢ok memnunuz.
Kadinin adalet duygusuna cok inaniyoruz.
Kadinlar kendilerini yetistirirken daha farkl
o0zellikleri var. Bunun kabul edildiginde daha
verimli calisma ortami olusturacagina
inaniyorum. H

“Toplumsal Cinsiyet
Esitligi” odiilii Gaziantep
Biiyiiksehir Belediyesi'ne

Otokar onciiligiinde baslatilan
"Toplumsal Cinsiyet Esitligini
Destekliyoruz' projede kadin
istihdamina yonelik gerceklestirdigi
projelerden dolay1 Gaziantep
Biiytiiksehir Belediyesi Baskani Fatma
Sahin'e takdim edildi. Sahin, 6diili,
TOBB Sektor Meclisi Bagskan1 Mustafa
Yildirim, TOFED Genel Baskani Birol
Ozcan, Otokar Pazarlama Miidiirii
Tarkan Burak, Kamu Satis Miidiirii
Mabhir Ozseker, Ulastirma Platformu
Koordinatorleri Kemal Karayormuk ve
Ekrem Ozcan'm elinden ald1. Il

n Liderier Zirvesi
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OTOKAR
SERVIS

AYIN KA \N SOFORUD!

Otokar Servis Ayin Kaptan Soforti:

- Mehn_l_et Ali Kazar, Giirsel Turizm
— Celal Ozkan, Transay Turizm
— Feridun Usta, Tursan Turizm

KAPTANLAR & - - T
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[ 7. Ulastrma Platformu b
*  Odiil Toreni o

Anadolu Isuzu Turizm Ayin Kaptan Soforti:

- Serkan Tangal, Yiltir Turizm
- Erhan Sener — Temizsoy Turizm
- Giiven Sahin- Bayindir Seyahat

P ki P

A Pt 1 '8 KaPTANLAR
Tl KULUBU 1. & ¢ kewticl  “- )~ KULUBU

Temsa Kentici Ayin Kaptan Sofordi:

- Ali Thtiyar, IETT
— Murat Karave,_ ESHOT
- Hakan Cicek, Istanbul Otobiis AS

KAPTANLAR
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Sehirlerarasi Ayin Kaptan Soforti:

— Ali Sun, Adiyaman Unal Turizm
— Mehmet Merki, Dagistanl Turizm
— Osman Sabaz, Inan Turizm

Akilli Ulasim Sistemleri” Basarili Kurum
Odiilii IETT'nin

Akalli Ulagim Sistemleri Bagarili Kurum Odiilii IETT Genel Miidiirii
Arif Emecen'e takdim edildi.

Emecen odulii, TOBB Se}gtﬁr Mec.l'isi Baskani1 Mustafa Y}ldlrlm,
TOFED Genel Baskani Birol Ozcan, TOHOB Genel Bagkani Ismail Yiiksel,
IPRU Genel Baskani Fatih Tamay, TTDER Genel Bagkani Stimer Yigc1 ve

Ulastirma Platformu Koordinatérleri Ekrem Ozcan ve Kemal
Karayormuk'un elinden aldi. B

'TAN SOFORU ~ MEHMET TAvLAN

R TURIZM

“Yilin Kaptan Odiilii Astor Turizm’den
Mehmet Taylan’a

9 bin oy olarak 2016 yilinin kaptani olarak secilen Astor Turizm’den
Mehmet Taylan’a 4 bin TL para 6diilii verildi. TOFED Baskani Birol
Ozcan da kaptana 6diil sundu. Bagkan Ozcan, yilin kaptan1 Mehmet
Taylan’in gocugu TOSEV tarafindan egitim bursu verildigini agikland.
flgin, ayin kaptani segilen kaptanlarin ¢ocuklarina bundan sonraki
siirecte TOSEV tarafindan egitim bursu verilecegini belirtti. ll

Basarili Kurum Odiilii

Gaziantep

Blyii

Toplumsal Cinsi.yet Esitligi

O
G Kag Otokar
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UND
Genel Kurulu

13- 19 Mart 2017

Genis Katilimla

Gerceklesti

Bu yil 43tincu yilini kutlayan
UND'nin Genel Kurul Toplantisi
4-5 Mart tarihleri arasindan
istanbul’da yapildi. Cetin
Nuhoglu'nun tekrar bagkan
secildigi Genel Kurula UDH
Bakani Ahmet Arslan ile
Guimrtik ve Ticaret Bakani
Blilent Tuifenkci de katildi.

ND gerceklestirdigi genel kurul
| l etkinliklerinde; yeni yonetim

kurulunu ve baskani secerken
sektoriin gelecegi ile ilgili yapilmasi
gerekenler de yapilan panellerle
tartisildi. Diinya Ticaret Orgiitii'niin
Ticarete Kolaylastirma Anlasmasi’'nin
Ekonomi ve Dis Ticarete Etkileri
konulu panelde 6zellikle tarife disi
engellerin kaldirilmasiyla diinya
ticaretinin biiylimesine yapacagi
etkiye vurgu yapildi. ihracata konu
olan mallarin artik glimriiklerde
beklemeden rahatca sinirlari
gecebildigi bir dobnemin baslayacagi
ve Tiirkiye olarak hangi adimlarin
atilabilecegi enine boyuna konusuldu.

Yeni ulastirma koridorlari...

Tasimaciligin 6niindeki engelleri
kaldirarak, yeni ulastirma
koridorlarina yonelik yapilan
calismalarin 6nemine isaret eden

UDH Bakani
Ahmet Arslan,
“Biiyiik
fotografi
gorerek
ulastirma
koridorlarinin
tamamliyoruz. :
Bunlar yaparak //{/W
hayati

kolaylastirmaya calisiyoruz.
Bulundugumuz sektor, tilkenin
biiylimesinin gelismesinin, 2023
hedeflerine giderken olmazsa olmazi.
Saglikli bir ticari yap1 kurmazsaniz
altyapinizi ne kadar iyi yaparsaniz
yapin gelisemezsiniz. Biz buna boyle
bakiyoruz. Daha hizh ylirimemiz
lazim. Ama saglikli bir hizla gitmemiz
lazim. Once biirokratik oligarsiden
kurtulmaliy1z. Tasimaciliktan lojistige
gececegiz. Lojistigi de sadece
tasimacilik olarak gériilmeyecegiz”
diye konustu.

Sektore miijde

Giimriik ve Ticaret Bakani Biilent
Tiifenkci, sektére onemli miijdeler
verdi: “Sadece glimriiklerde
yaptigimiz hizlandirici islemlerin
yaninda i¢ glimriiklerde yapacagimiz
iyilestirmelerle ihracatcilarimiz
maliyetlerini diistirmeye calisiyoruz.
Ekonomi Bakanlhigi ile yapacagimiz
calismalarda yurtdisi tasimalarda

i
maliyetleri
diislirecegiz.
Bunun icin ilk
toplantiy1 24
Mart'ta
yapacaglz.
Ihracat
beyannamelerini ve
transit
beyannamelerini
birlestirecegiz. iki beyannameyi
birlestirerek hizlandiracak ve sektorii
bu formaliteden kurtaracagiz.
Yurtdisina cikislarda 900 litre mazot
verecegiz. Suriye'deki i¢
karisikliklardan dolay: transit gegcis
yasaklanmusti, artik serbest
birakiyoruz. Oradaki mallar Tiirkiye
tizerinden tasiyacagiz.”

Iman 0
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Hiz ve maliyet...

Sektordeki hiz ve maliyetin
O6neminin de altini ¢cizen UND
Baskani Cetin Nuhoglu, lojistik
sektoriiniin, Tiirkiye ekonomisinin,
rekabetci, stirdiiriilebilir, ihracata
dayali ekonomik kalkinmasini
saglayacak sektorlerin en basinda
geldigini aktararak, “Gururla
soyleyebiliriz ki, ilk defa bu sene
aciklanan hizmet ihracatinda ilk 500
firma da 200’den fazla lojistik
sirketimiz turizm ve yurtdisi
miiteahhitlik gibi hizmet
ihracatcilarimizin yaninda yer

almistir. 19 milyarhk dolarlik turizm
hizmet ihracat gelirinden sonra
lojistik 14,5 milyar dolar ile ikinci
siradadir. Son birkac yildir,
tilkemizde ve bolgemizde olagan
dis1 gelismelerle karsi karsiya
kaldik. Yasanan tiim gelismeler hic
kusku yok ki sektoriimiizii derinden
etkiledi. Sektorlimiiz ve firmalarimiz
hi¢ olmadigi kadar zor bir ddnemden
geciyor. Bu durum islerimizi de
hizmet kalitemizi de maalesef
etkiliyor” dedi.

L

"Turkiye'de Demokrasi var ve
kazanir”

Genel Kurul etkinlikleri arasinda,
“DTO Ticaretin Kolaylagtirma
Anlasmasimin Ekonomi ve Dig
Ticaretimize Etkileri” paneli ve
“Demokrasi Mesaji Diinya
Yollarinda” fotograf sergisi biiyiik ilgi
gordii. Baskan Nuhoglu, “Fotograf
yarigmasina siiriiciilerimizin etkin
katihm saglamalarindan ve
birbirinden anlamli fotograflari
gondermelerinden, tilkemizin
yasadig1 hain ve alcak girisimi 10
binden fazla Tirimizla gittikleri
giizergahlarda mesajini diinyaya
iletmelerinden dolay siirticiilerimize
ve firmalarimiza tesekkiir ediyor
onlarla gurur duyuyoruz” dedi.

UND Baskani Cetin Nuhoglu, UDH Bakani Ahmet Arslan, Glimrtik ve Ticaret
Bakani Biilent Ttifenkci ile TOBB Baskan Vekili Halim Mete'ye gtintin anisina

birer plaket sundu.

UND Yonetim Kurulu su
isimlerden olustu:

Cetin Nuhoglu, A. Ender
Topaloglu, Abdullah Ozer, Ahmet
Metin Diirtir, Bahaddin Karakus,
Banu Damla Alisan, Cavit
Degirmenci, Ceyhun Can, Cihan
Siinel, Ercan Arslan, Ergun Bilen,
Firat Basbilen, Hakki Keles, Hamit
Sanverdi, ibrahim Kaya, izzet
Salah, Kamil Sag, Kemal Giil,
Mehmet Tahir Aydogan, Memik
Hilmi Taner, Murat Baykara,
Nagihan Soylu, Nuri Kuyumcu,
Okan Kurt, Ridvan Arig, Sedat
Geyik, Serafettin Aras

Tedarikei Sergisi

“En surdurulebilir” araclar IVECO

ilginin artmas1 6diil serisinin

S ektorde siirdiiriilebilirlige olan
diizenlenmesine katki sagladi.

[talyan dergisi Vado e Torno ve Lifegate’in

ortaklasa hayata gecirdigi “Yilin

U.N. RO-RO vites huyiitiiyor

1

Siirdiiriilebilir Kamyonu” 6diillerinde
2016’da tanitilan en cevreci tasimacilik
araclar1 “dagiim”, “cekici” ve “van”
kategorisinde degerlendirildi. IVECO tiim
kategorilere aday gosterilen tek marka
oldu: Stralis NP (Natural Power) cekici
kategorisinde, Eurocargo CNG dagitim
kategorisinde, Daily Electric ise van
kategorisinde 6diile aday gosterildi.

Sikistirilmis dogalgazla ¢calisan IVECO
Eurocargo CNG, dagitim kategorisinde
“Yilin Siirdiiriilebilir Kamyonu” secildi.
Tector 6 motoruyla diisiik salinim, yiiksek
verimlilik ve diisiik bakim maliyeti
avantajlar1 sunan arac, Euro VI
standartlarinda olmasi sayesinde de sehir
merkezlerindeki salinim ve ses sinir1 olan
alanlara girebiliyor.

IVECO Daily Electric de van

kategorisinde “Yilin Siirdiiriilebilir Arac1”

secildi. Bu secimde yliksek verimlilikli

elektrik sistemi, diisiik arac agirhg, diisiik

enerji titkketimi, ylizde 100 geri
doniistiiriilebilir yiizde 20 daha yiiksek
kapasiteli esnek sarj moduna sahip pil
etkili oldu.

Yagarlar Lojistik’in tercihi Truck Market

ojistik, insaat ve hizmet sektoriinde
- faaliyet gosteren Yasarlar Lojistik,

Kizilay'in “Kan Bagis1 Hayat

u yil 43’tinci yilini
B kutlayan UND'nin Genel

Kurul Toplantisi gala
yemeginde bir konusma yapan
U.N. Ro-Ro Isletmeleri AS
CEO’su Selcuk Boztepe, U.N.
Ro-Ro Isletmeleri olarak Kara
Ulastirmasi Karma Komisyon
toplantilar ve diger
platformlarda UND ile birlikte
ortak calismalar
gerceklestirdiklerini ve
eszamani olarak U.N. Ro-Ro
Isletmeleri’'nin Icra Kurulu
Baskanhigini da yiirtitmesi
vesilesiyle yeni atilimlara ve
isbirliklerine de sicak
baktiklarini s6yledi: “U.N. Ro-
Ro olarak, Tiirkiye'nin
ekonomik biiytimesindeki en
onemli katkinin, ihracat
hacminin biiylimesiyle
saglanacagina, rekabet giicii
yiiksek bir ihracat stratejisi i¢in
de en verimli tasima
metotlarini iceren intermodal
bir tasima altyapisiyla olmasi
gerekliligine inaniyoruz.

Nakliyecilerimiz U.N. Ro-
Ro’nun limanlarindan ihracat
yapabilme esnekligine sahip
olacak, boylece Tiirk ihracat
tirtinleri Avrupa’ya daha
rekabetci fiyatlarla ve daha hizl
ulasabilecek” diye konustu.

CEO Boztepe, U.N. Ro.Ro
[sletmeleri’'nin gemi arag
kapasitesini artirmak tizere
gemi uzatma projesini de
bagslattiklarini ve UN Akdeniz
gemisinin ortadan kesilip Mart
sonunda hizmete girecegi
bilgisini de paylasti. B

Kurtarir” projesi kapsaminda kullanilmak
tizere 16 adet ikinci el Ford Trucks araci
ile filosunu gii¢lendirdi. Araclar, Yasarlar
Lojistik’e torenle teslim edildi. Ankara
Keresteciler Sanayi Sitesinde diizenlenen
torene Yasarlar Lojistik Yetkilileri Yasar
Kakiillii ve Metin Dogan ve diger firma
calisanlari, Tan Oto Satis Miid{iirii
Gokhan Giiler, TruckMarket Danismani
Ibrahim Bozdagci, Ford Trucks
TruckMarket Bolge Miidiirii Ozgiir
Daggecen ve diger bayi calisanlar katildu.
Ford Trucks araclar, Kizilay’'in “Kan Bagis1
Hayat Kurtarir” projesi kapsaminda
Tiirkiye’yi dolasacak. B
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Tuyluoglu Grup'tan 35 Mercetes Arocs yatirimi

Hazir beton, demir, Satig Miidiirii Selim Saral'mn Thaahl = - N Y
cimento ve tiim insaat katildigs tlgplantlda Mfrcedes- e f ' = Mercedes-Benz Arocs
. Benz Ttirk Kamyon Filo Satis & e * e : =1 B T A
malzemeleri alanlarinda 44 s Haluk Burcin Ak ev ‘ e - o insaat kamyonlari
hizmet veren, 3v0 yih geride sahipligi yapti. /| - Fuoghu Grup'a 35 ade ', : " Seguigliioghu Grup'a 35 adet Q ksaray Kamyon Fabrikasi'nda 2016 yil
birakan Tuyluoglu Grup, Yeni Mercedes-Benz Arocs Dl o _ L qg [ Mer o yon Teslimaty aginda lretilmeye baglayan Arocs
agirhkh olarak Mercedes- geton milgse}rl ler ianl'irkiye’nin : i L. kamyon ve ¢ekiciler ingaat sektorii igin 6zel
er yerinde hazir beton olarak gelistirilen araclardir. Zorlu
Be:nz A_rocs 4142 beton tasimasinda ve uygulamalarinda kosullarda kullamma uygun Mercedes-
mikseri olmak izere 35 kullanilacagini belirten Benz Arocs ingaat serisi kamyonlar1 beton
adet Mercedes-Benz Tiiyliioglu Grup Baskan mikserden damperli kamyona,
kamyonu filosuna katti. Yardimcisi Hiiseyin Tiiyltioglu, cekicilerden beton pompasina kadar
ercedes-Benz Turk Mercedes-Benz Arocs bzl e kullan"un a!amgla ﬁahlptlrler.
Pazarlama Merkezinde  kamyonlarm diisiik yakit Saglamliklary, gticleri ve Gsttin yakit =
diizenlenen térende titkketimlerinin bu yatinmda ekonomileriyle 120 yillik tecriibenin {irtinii

.. e etken oldusunu ifade etti. Bir olan Arocs kamyonlar, en zorlu kosullar
Mercedes-Benz Tiirk, Tiyliioglu & i¢in tiretildiler. Tiirkiye pazarma kamyon

Grup ve Hassov Motorlu diger 6nemli tercih sebebi ise €l L
Va81lt)alar §irket};emsilcileri bir Mercedes-Benz Tiirk'tin tiim ‘ée ge.leI..OI?I?ik s]émulgn Aroci, ylillksek
araya geldiler. Tiiyliioglu Grup ~ Tlrkiye’de genis yetkili servis deygliﬂgducun ¢ turo 6 motorlarile

adina Yonetim Kurulu Bagkan aginun pulunmam olarak onzr o cls. kamyonlarda kullanilan
Yardimcisi Hiiseyin Tiiyliioglu, bildirdi. Ara¢ parkinda agirlikli sanziman ve akslar motorla uyum

Grup CEO’su Gokhan 1(<)lar ak begofl mcilkseri ﬁstyaplhd icerisinde calisarak optimum ¢alisma
Tiylioglu, Genel Miidiir K amyon bulunduranve 120 adet _ " _ L L L

S:r}iflll (;—%agsoyze &eotorlllul\l/ras:t‘;?:f 6szl araci bulunan Tlyltioglu Grup Yonetim Kurulu Bagkan Tiyltioglu Grup Y6netim Kurulu zla;nﬂaiéigﬁggl%?ifkﬁzgﬁiz&?rdayer
adina Genel Miidiir Ahmet Tuna ~ Tiiyliioglu’'nun araglariin Yardimasi Hiiseyin Tiiyllioglu, Mercedes-  Baskan Yardimasi Hiseyin Tuylioglu, engélleyen ABS ve patinaji engelleyen

ve Kamyon Satis Miidiirti tamami Mercedes-Benz Benz Tiirk I.(amy_on Filo Satis Mtidlirti Hafss?ynMotorIu Vasitalar Genel ASR’den olusan elektronik fren sistermni EBS
Muharrem Egrioglu, Otobiis markadan olusuyor. Haluk Burgin Aki Muidtirii Ahmet Tuna ve standart olarak sunulan ti¢c kademeli

gliclendirilmis motor freni siirticliniin isini
kolaylastirtyor. Araclarda opsiyonel olarak
sunulan PowerBrake sayesinde motor freni

#§A1LA" .I - B glici % 50 daha da artirthyor.

Arocs ingaat grubu araclarn damper,

M e r C - | mikser ve pompa tistyapilariyla santiye ve
"n —— A dekapaj alanlarinda ve hazir beton
eeS*Benz, N T o i e

Tiiyliiog o] tasimacihginda kullanihiyor. Kesintisiz
| sfces des-Benz Kamyon Teslimat) . J Elehkh profili sayesinde, cok geglﬂl .
Mercec L r iistyapilarin kolaylikla monte edilmesine
9 Mart 20 - : \ imkan taniyan yeni ve mukavemeti
- artirilmis sasisi, Arocs kamyonunun
giiciine giic katiyor.

Damper kullanimina uygun Arocs 3332
K, 3342 K, 4142 K, 4145 K, 3242 Kve 2032 K
araclar; mikser kullanimina uygun Arocs
3332 B, 3342 B, 4142 B ve hafifletilmis
| T . Ty - L b N L Wl mikser 3236 B araclar sayesinde tiim ingaat
l‘ li “H * Br ﬁ 1= = |k, < R e e ™ T uygulamalarina uygun bir Mercedes-Benz
i |”|. ‘ | l | Bld NG 'y ” il Arocs mutlaka bulunuyor. Arocs pompa

araclar1 Arocs 3342 P, Arocs 4142 P ve Arocs
4442 P olmak tizere her uzunlukta pompa
tistyapisina uygundur. Bu araclarda
standart olarak otomatik sanziman ve

- . pompa iistyapisina uygun yiiksek tork
_ - B cikish PTO (NMV) bulunuyor.

H i o i Arocs 4142 K 8x4 konfigurasyona sahip
aracta OM 471 ekonomik motor
bulunuyor. Bu motorlarda diisiik devir
arahiginda torkun oldukca ytiksek olmasi,
zorlu arazide cekisi kolaylastirtyor. Daha
genis tork aralig1 arazide ¢ok daha uzun
stire ayni viteste kalmabilmesini sagliyor.

1l

N\

Konforu ve ekonomikligi ile g6z dolduruyor

standartiar Otokar
Atlas belirlevecek

Otokar, hafif kamyon ozellikleriyle de yollarin yeni
segmentinde beklenti ¢itasini  kahramani olacak.

Atlas ile ylikseltiyor. 4 yil 6nce  Kazang vaat ediyor

hafif kamyon segmentine Hafif kamyon segmentinde

Atlas ile giren ve sektérde yiiksek tasima kapasitesine sahip
buiytik begeni toplayan olan 8,5 tonluk Otokar Atlas, 115 kW

ve 500 Nm tork degerine sahip giiclii

PTT, Tasit Filosunu
Yeniledi

F aaliyet gosterdigi tiim sektorlerde

vatandaglara sundugu hizmet

kalitesini daha da artirmak tizere yeni
proje ve uygulamalar1 hayata geciren Posta
ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi (PTT
AS), bu cergevede tasit filosunu yeniledi.
Sifir kilometre kamyonlar, PTT A$'nin posta
ve kargo alanindaki giicline giic katarken,
gonderiler PTT Kargo sloganinda oldugu
gibi “her yere zamaninda” ulasmaya devam
edecek.

Tirkiye’'nin 176 yillik kokli ve milli
kurulusu PTT AS, posta/kargo tasimada
kullanilan 181 kamyonluk arac filosunu
2017 yili basindan itibaren yeniledi.
Tasimacilikta giinliik olarak 2300 ton ve

Otokar, ticaretin gticlu Cummins motoru, ZF sanzimani ile . ) 7250 metrekiip kapasiteye ulagilarak

kahramani Atlas’i yeniledi. her tiirlii yol kosulunda en iistiin Elt)("/l\(]gr_?ﬂe}_s’ﬁefllt takip ?IStfnl:ll cevreye duyarli Euro 5-6 motorlu

Stiriis konforu ve giivenlik icin  performansi sunmak icin gelistirildi. 1i€ suruculerin yo cufukiari kamyonlarin kullanilmasina 6zen gosteren
D li livince, ©snasinda serit digina ¢ikmalari PTT AS, hizmet agin1 daha da genisletmeyi

ESC, LDWS, HSA, hiz amperli kamyondan sepetli vince durumunda uyararak giivenligi tist planh}?or. m & Bems v

sabitleyici gibi bircok yeni nakliye aracindan itfaiyeye, diizeye cikariyor. Farkli ihtiyaglara

vidanjorden ¢6p kamyonuna kadar

ozelligin yer buldugu Atlas; her tiirlii hizmete uyarlanabilen yeni 80" ikilfaﬂzlhuzunh‘k secenegine
giicli, cevreci ve ekonomik  sasisi ile Otokar Atlas, ditik bakim & ih Vit it Crandare
Euro 6 motoru, duistik isletme giderlerine ek uygun yedek parca olarak kullanicilara sunuyor.

maliyetiyle de kullanicilarin

ekonomisine katki saghyor. Kullanicilarin konforlu siiriis

giderlerinin yani sira uygun
isteklerine bircok ydonden cevap

yedek parca maliyetiyle de her

i i veren Otokar Atlas, yokus kalky

zaman kazandiracak. Eir:?;?‘ ans, Guvenlik, destegi (HSA) ile Strticilerin dik konsolu, koltuk kumas ve dikiz

tokar, hafif kamyon B . rampalarda araci geri kaydirmadan ~ aynalariyla da én plana ¢ikiyor. LED
O segmentinin en iddiali araci Adini, mitolojide goﬂk k}lbbe}’l yola devam etmelerini sagliyor. sinyali ve sis lambalariyla modern

Atlas'1 yeniledi. Siiriis omuzlarinda tasiyan, gliclii Kullanici konforu icin pek ¢cok dis gortintime sahlp‘Otokar Atlas, Ford Trucks Hel 4l
konforundan giivenlige bircok yeni jlialhfaf:]glsl Afl?ll(s'tanilgn Otokar detayin yer aldig ticaretin yenilenen 3Y3}11f13}n?b}11{ faﬂafl ile stirtictistine ord Trucks Helvaciogiu,
ozelligin standart olarak sunuldugu tlas, , elektronik denge kahramani Atlas, direksiyon tistii aha iyi gortis sagliyor.
Atlas ?le Otokar, kullanicilarin ¥ kontrolii (ESC), tam havali fren kontrol Y Fethlye B aSke tb Ol

yi_ikﬁnﬁ‘hafiﬂete‘cek_ Diisiik i'gletme si.:stﬁn}.i ve genis iz mesafesi ile ) dpgmeleri, yol‘ - 3 g 7 - Sp()nS()I‘u Ol d u

giderleri, cevreci ve ekonomik EURO  siiriiciisiine yolculuk boyunca giiven  bilgisayari, genis '
6 motoru ile kullanicisina her daim veriyor. Yenilenen i¢ kabini ile torpido gozleri, L G .3 sllghiees | sy ord Trucks Helvacioglu Bayi, gectigimiz
kazandiran Atlas, gelismis teknolojik ~ konfor konusunda fark yaratan yenilenen orta [ F sezonu grubunda sampiyon olarak bitiren

Fethiye Basketbol Kuliibiine sponsor
olarak destek veriyor. Ligdeki son karsilasmay1
Ford Trucks Genel Miidiir Yardimcis1t Ahmet
Kinay, Ford Trucks Pazarlama Miidiirii Armagan
Hazar ve Ford Trucks Helvacioglu Yonetim
Kurulu Bagkan1 Mustafa Unal, Ford Trucks
Helvacioglu Fethiye Sube Sorumlu Miidiirii izzet
Durak ve Fethiye Basketbol Kuliibii Bagkan
Selamettin Yilmaz bir arada izledi.

Fethiye Basketbol Kuliibii'ne sponsor
olmaktan dolay1 gurur duyduklarinm ifade eden
Ford Trucks Helvacioglu Yonetim Kurulu
Bagkan1 Mustafa Unal, “Fethiye Basketbol
Kuliibiine maddi manevi destek olmaktan
mutluyuz. Gengleri ve sporu desteklemek,
bulundugumuz sehrin spor kuliibiine katki
saglayabilmek bizim icin onur ve gurur verici”
dedi. ®
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UITP Konferansina, TOBB Sektér Meclisi Baskani Mustafa Yildirnm, UATOD
Baskani Mehmet Erdogan da katildi. Toplu tasimaciligin kurumsallasmasi temall
toplantida Sektor Meclisi Baskani Mustafa Yildirrm ve Mehmet Erdogan, Kayseri
Bliyliksehir Belediye Baskani Mustafa Celik ve UITP Genel Sekreteri Alain
Flausch ile de bir araya geldiler.

Kayseri Buiyliksehir Belediye
Baskani Mustafa Celik,
sehirlerarasi otoblis
isletmecilerinin licretsiz servis
hizmetini kaldiracaklarini ve
bu hizmeti kentin 7
noktasinda kuracaklari cep
terminalleri ile belediyenin
verecegdini soyledi.

luslararasi Toplu Tasimacilar

Birligi (UITP) 7’nci Tiirkiye

Konferansi’'nda konusan
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi
Baskani Mustafa Celik,
sehirlerarasi otobiis sektoriinii cok
sevindirecek kararlarini acikladi.

Baskan Celik, kiirstiden TOBB

Sektor Meclisi Bagkan1 Mustafa
Yildirim’in kendilerine sundugu

Az yakan cok kazandiran
2017 model Tourismo’lar.

Euro 6 motora sahip 50 koltuklu Tourismo 15 RHD ve 54 koltuklu
Tourismo 16 RHD ile daha ¢ok yolcuyu dusuk yakit tuketimiyle tasiyin.

Mercedes-Benz
lletisim Hatt1

4446244

www.mercedes-benz.com.tr

www.instagram.com/mbotobus

Mercedes-Benz

The standard for buses.

www.facebook.com/MercedesBenzOtobus

proje icin tesekkiir ederek, “Sayimn
Yildirim’a ¢ok tesekkiir ediyorum.
Bize ¢ok destek oldu. Kayseri’'de bir
Tiirkiye modeli olacak bir model
cikardik” dedi.

Baskan Mustafa Celik,
konusmasinda yapilacak ¢calisma
ilgili su bilgileri verdi: “Toplu
tasima hatlarini yeniden
planlayarak, bir yerden bir yere
tasimaciliktan cikip her yerden her
yere tasimacilik anlayisina
gececegiz. Sehir merkezine
girislerde bir nevi aktarma
istasyonlar1 olusturarak tiim
halkimizi sehrin merkezine,
meydanina daha az ulasim araciyla
tastyacagiz. Sehirlerarasi otobiis
isletmelerinin servis isletmeciligine
son verip bu hizmeti belediye olarak
biz verecegiz ve boylece daha az

Bir Daimler markasidir.

Otoblis isletmeciliginde devrim Kayseri‘den basladi

Otohiiscuniin maliyetieri azalacak

aracla daha rantabl hizmet sunacagiz.
Bunun i¢in farkli yerlerde 7 mini cep
terminali kuracagiz. Bu, Tiirkiye icin de
bir model olacak. Bu yerler ayrica
belediyelerin de tahsilat noktasi olacak.
Bu merkezler sehirlerarasi otobiis
yolcularinin yani sira ucak ve tren
yolcularina da hizmet verecek. Servis
arabalarini biz koyacagiz. Ayni renkte
olacak biitiin servis arabalar1.
Otobiisciiniin iistlerindeki bu maliyet
yiikiinii alacagiz” dedi.
Baskan Celik’e tesekktir

TOBB Sektor Meclisi Baskani
Mustafa Yildirim, Baskan Celik’in yaptig
aciklamalarin biiyiik bir devrimin
baslangici oldugunu belirterek, “Bizim
ozellikle Istanbul icin yapmay1
diistindiiglimiiz ama basaramadigimiz
insansiz toplama merkezleri modelini
Kayseri modeli olarak Baskan Celik
sahiplendi ve 7 toplama merkezi olarak
hayata gecireceklerini soyledi. Servis
hizmetini Belediye kendi verecek. Sayin
Celik’e, bizim projemize sahip ciktig1 icin
tesekkiir ediyorum. Ayrica bizim fikrimiz
olarak ifade etmesi de bizi onurlandirdi.
Bu proje ile hem servis yiikiinden hem de
biiyiik 6l¢ciide acente komisyonlarindan
kurtuluyoruz. Baskan bizden sadece aidat
alacaklarini, herhangi bir kira ve
komisyon almayacaklarini séyledi. Bunlar
sektoriimiiz agisindan son derece olumlu
bir gelisme. Bence Kayseri devrimi
baslatti. Bu devrimi devam ettirmekte
sektoriimiiziin bir gorevi” dedi. B

Baskan Mustafa Celik, TOBB Sektor
Meclisi Baskani Mustafa Yildinnm, UATOD
Baskani Mehmet Erdogan UITP etkinligi
kapsaminda Mercedes-Benz Tiirk standini
ziyaret ettiler. Baskan Celik, tanitimi
yapilan Conecto otobilisti de inceleyerek
Mercedes-Benz Tiirk Kamu Satis Kisim
Muidiirti Yusuf Adigtizel’den bilgiler aldi.

Mercedes-Benz Tiirk'ten

Mart ayina 6zel
firsatlar

ercedes-Benz Travego 15 SHD,
MTourismo 15 RHD ve Tourismo 16
RHD otobiis alimlarinda
Mercedes-Benz Kasko kullaniminda;
600.000 TL’ye varan krediler, 40 ay vadeli %
1,25 faiz orani ve 9.501 TL’den baslayan
aylik 6deme plani secenekleri sunuluyor.

Euro 6deme seceneginde ise 200.000
Euro’ya varan kredi tutarlari icin % 0,55
sabit faiz orani ile 2.784 Euro’dan baslayan
aylik 6demeler miimkiin.

Mercedes-Benz Finansal Hizmetler,
Actros 1840-1844 harig tiim Mercedes-Benz
kamyon tipleri i¢cin gecerli olmak tizere 48
aya varan vadelerde 6deme secenekleri ve
avantajl faiz oranlariyla arag kredisi
sunuyor. Aragc, kasko ve bakim kredilerini
kapsayan 6zel finansman kampanyasinda;
250.000 TL'ye varan krediler, %0,89’dan
baslayan avantajl faiz oranlari ile 48 aya
varan vade secenekleri ve 4.098 TL'den
baslayan aylik 6deme plani sunuluyor. Euro
0deme seceneklerinde 75.000 Euro’ya varan
kredi tutarlar1 i¢in %0,24’ten baslayan faiz
orani, 48 aya varan vade secenekleri ile 935
Euro’dan baslayan aylik 6deme plani
seceneklerinden yararlanabiliyor. Actros
1840-1844 haric tiim Mercedes-Benz
kamyon tipleri icin gecerli olmak tizere
yalnizca bakim kredisini tercih eden
miisterilere ise; 20.000 TL’ye varan kredi,

48 aya varan vade secenekleri ile 569
TL’den baslayan aylik 6deme plani ile
sunuluyor. Euro 6deme se¢eneklerinde ise
miisteriler; 6.000 Euro’ya varan kredi
tutarlari icin 48 aya varan vade segenekleri
ile 72 Euro’dan baslayan aylik 6deme
firsatindan faydalanabiliyor. l




